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Pidetään avun ketju vahvana

PÄÄKIRJOITUS 16.1.2023

Lukiessanne tätä pääkirjoitusta eletään jo 
vuotta 2023. Itse kirjoitan tätä joulun aikaa 
odottaessa. Joulun aika on yleensä yh-
teenvedon tekemistä ja kuluneen vuoden 
tapahtumien muistelua, toisaalta taas kat-
seet ovat jo tulevassa.

Päättynyttä vuotta 2022 on varjostanut 
Ukrainan sota ja sen vaikutukset Varsinais-
Suomen piirissäkin. Olemme maaliskuun 
jälkeen vastaanottaneet noin 5000 Ukrai-
nasta sotaa paennutta ja olemme avanneet 
uudet vastaanottokeskuksen toimipisteet 
Maarianhaminaan ja Halikkoon. Olemme 
vuokranneet kymmeniä ja taas kymmeniä 
vuokra-asuntoja ja vapaaehtoisten kanssa 
kalustaneet niitä sotaa paenneille kodeiksi. 

Olimme mukana valtakunnallisessa Ruokaa 
ja apua kaikille -hankkeessa. Hankkeen 
tavoitteena oli lisätä ruoka-apua sitä tarvit-
seville ihmisille ja samalla torjua ruokahä-
vikkiä. Ruoka-aputoiminta jatkuu myös tä-
nä vuonna. Ruoka-aputoiminta toteutetaan 
yhteistyössä osastojen ja hävikkiruoan 
lahjoittajien kanssa. Ruoka-aputoiminta on 
innostanut mukaan paljon uusia vapaaeh-
toisia.

Ensi kesänä on seuraava Punaisen Ristin 
yleiskokous. Kokous pidetään 10.–11.6. 
Joensuussa. Siellä määritellään järjestön 
strategiset tavoitteet seuraavalle kolmelle 
vuodelle. Yleiskokous on merkittävä vai-
kuttamisen paikka, mutta myös useiden 
koronarajoitteisten vuosien jälkeen upea 
tilaisuus kohdata yhdessä suurella jou-
kolla. Kolmen vuoden välein kokoontuva 
yleiskokous on Suomen Punaisen Ristin 
ylin päättävä elin: se päättää organisaation 
toiminnasta ja valitsee korkeimmat luot-
tamushenkilöt eli puheenjohtajan, varapu-
heenjohtajat, hallituksen ja valtuuston.

Tänä alkavana vuonna järjestetään myös 
nuorten yleiskokous 17.–19.3. Rovaniemel-
lä. Nuorten yleiskokous on Punaisen Ristin 
nuorten jäsenten oma vaikuttamisen ka-
nava, jossa järjestömme nuoret pääsevät 
muun muassa osallistumaan seuraavan 

toimintalinjauksen valmisteluun sekä val-
mistautumaan Punaisen Ristin yleiskokouk-
seen.

Tärkeänä tehtävänämme on edelleen myös 
yksinäisyyden ja syrjinnän vähentämi-
nen ja yhdenvertaisuuden edistäminen. 
Helmikuussa vietettävän ystävänpäivän 
teemamme on ”vapaaehtoinen ystävä voi 
muuttaa yksinäisen elämän”. Kasvokkain 
kohtaamiset ovat nyt erittäin tärkeitä ko-
ronavuosien jälkeen. 

Maaliskuun lopun rasisminvastainen viik-
ko kohdistuu työelämään ja työpaikkojen 
tiedostamattomien ennakkoluulojen kitke-
miseen. Nämä molemmat edellä mainitut 
teemat auttavat paikallisosastoja tärkeisiin 
kohtaamisiin alueillaan. 

Kutsuttehan minua myös käymään osasto-
jenne erilaisiin kokouksiin ja tapahtumiin. 
Tulen aikataulujeni niin salliessa oikein 
mielelläni tutustumaan teihin vapaaehtoi-
siin ja toimintaanne. 

Pidetään avun ketju vahvana myös vuonna 
2023! 
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PIIRIN VUOSIKOKOUS 

Piirin vuosikokous 22.4.2023 Kaarinassa

SPR Varsinais-Suomen piirin vuosikokous pidetään lauantaina 22.4.2023. 
Kokouspaikkana on Kaarina-talo, osoitteessa Lautakunnankatu 1, Kaarina.

PIIRIN VUOSIKOKOUS, PIIRIN HALLITUKSEN TEHTÄVÄT

Vuonna 2022 piirin vuosikokous pidettiin Oripäässä. Kuvassa oikealla piirin puheenjohtajana kohta kuusi vuotta  
toiminut Harri Virta.   

S
irpa Lehtim

äki / S
PR

 V-S
 piiri

Rauno Hoikkala, Salon osasto
Kaisa Leiwo, Kaarinan osasto
Petri Raita, Turun osasto
Ilse Reinholdt, Ruissalon osasto
Eliisa Saarela, Kaarinan osasto

* Sääntöjen mukaan henkilön on mahdollista 
toimia samassa tehtävässä enintään kolme 
peräkkäistä toimikautta. Harri Virta ja Kati 
Lehtimäki ovat kumpikin toimineet luotta-
mustehtävässään kolme kautta, joten heitä ei 
voida valita uudelleen näihin luottamustehtä-
viin.

Vuosikokouksessa 23.4.2022 kahden 
vuoden toimikaudeksi (4/2022-4/2024) 
valitut piirin hallituksen jäsenet, jotka 
eivät ole erovuoroisia vuosikokouksessa 
22.4.2023: 

Marjo Aaltonen, Halikon osasto
Johannes Alaranta, Perniön osasto
Timo Tolppanen, Maskun osasto
Marja Tuomainen, Uudenkaupungin osasto 
Mika Vilpo, Turun osasto 

Ehdotukset vaalitoimikunnalle 
22.3.2023 mennessä

Vuosikokouksessa 2022 valittu vaalitoimi-
kunta pyytää osastoilta huolellisesti tehty-
jä ehdotuksia vuosikokouksessa valittavis-
ta luottamushenkilöistä. 

Ehdotukset tulee toimittaa viimeistään 
22.3.2023 klo 16 mennessä joko osoittee-
seen SPR Varsinais-Suomen piiri / Vaalitoi-
mikunta, Yliopistonkatu 24 A, 20100 Turku, 
tai sähköpostitse vs.vaalitoimikunta@
redcross.fi 

Vuosikokousasiat

Piirin vuosikokouksessa
• esitetään kokoukselle piirin hallituksen an-
tama piirin edellisen toimintavuoden toimin-
takertomus, edellisen tilikauden tilinpäätös 
sekä piirin tilintarkastajien antama tilintar-
kastuskertomus 
• päätetään piirin tilinpäätöksen vahvistami-
sesta ja vastuuvapauden myöntämisestä
• vahvistetaan piirin hallituksen hyväksymät 
piirin työsuunnitelma ja talousarvio kuluvalle 
vuodelle.
• valitaan kahden vuoden toimikaudeksi piirin 
hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
sekä viisi muuta jäsentä erovuoroisten tilalle

Henkilövalinnat vuosikokouksessa 

Vuosikokouksessa 22.4.2023  
erovuoroiset piirin hallituksen jäsenet: 

Harri Virta, Kaarinan osasto, puheen- 
johtaja * 
Kati Lehtimäki, Turun osasto, varapuheen-
johtaja * 

Vaalitoimikunta käsittelee tehdyt ehdotukset 
ja valmistelee vuosikokoukselle esityksen 
valittavista henkilöistä. Vaalitoimikunta voi 
asettaa ehdolle myös sellaisia henkilöitä, joi-
ta osastot eivät ole ehdottaneet.

Virallinen kokouskutsu, vaalitoimikunnan eh-
dotus ja muu kokousmateriaali lähetetään 
osastoille huhtikuun alussa.

Lisätietoja:  
Sirpa Lehtimäki, järjestöpäällikkö 
sirpa.lehtimaki@redcross.fi / 040 5421421 
 

Piirin hallituksen tehtävät

Piirin hallituksen tehtävänä on:  
1. valmistella piirin kokouksessa esille tule-
vat asiat ja valvoa päätösten täytäntöönpa-
noa; 
2. tukea osastojen toimintaa ja niiden talou-
denhoitoa; 
3. hyväksyä piirin työsuunnitelma ja talous-
arvio seuraavalle tilivuodelle; 
4. päättää piirin kiinteän omaisuuden han-
kinnasta ja muista huomattavista investoin-
neista; 
5. järjestää henkilöstön edustus piirin hal-
lituksessa sekä sen alaisissa piirin hallinto-
elimissä järjestön hallituksen vahvistamien 
periaatteiden mukaan; 
6. ottaa ja erottaa piirin toiminnanjohtaja 
sekä muu palkattu henkilöstö; 
7. tarvittaessa määrätä samalla alueella toi-
mivien osastojen tarkoituksenmukaisesta 
työnjaosta ja ratkaista mahdolliset erimie-
lisyydet kuultuaan asianomaisten osastojen 
hallituksia; 
8. määrätä osaston omaisuuden hoidosta 
SPR-asetuksen 23 §:ssä säädetyissä tilan-
teissa; 
9. valita piirin edustaja järjestön yleiskoko-
ukseen; 
10. vahvistaa osastojen äänivaltaisten edus-
tajien määrä piirin kokouksissa; 

11. huolehtia alueellaan Punaisen Ristin 
valmiussuunnittelun koordinoimisesta; 
12. asettaa määräämäänsä tehtävää var-
ten määräajaksi valio- tai toimikuntia; 
13. asettaa alaisiinsa laitoksiin johtokun-
nat ja päättää niiden toiminnasta; 
14. huolehtia niistä piirin hallituksen teh-
tävistä, joista säädetään SPR-asetuksessa 
ja määrätään työjärjestyksessä, talous-
säännössä ja johtosäännöissä; sekä 
15. päättää muista toiminnanjohtajan esit-
telemistä asioista. 
 
SPR Varsinais-Suomen piirin työjärjes-
tyksen mukaisesti piirin toimikuntien 
puheenjohtajat valitaan piirin hallituksen 
jäsenistä.  

Suomen Punaisen Ristin piirien johtosääntö

3 luku. Piirin hallitus ja toiminnanjohtaja 
10 §  Piirin hallituksen tehtävät
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PIIRIN HALLITUKSEN PÄÄTÖKSIÄ,  HUOMIONOSOITUKSET

Punaisen Ristin ansiomerkkien kevään ha-
kuaika on nyt: ansiomerkkejä voi hakea 
31.1.2023 mennessä.

Ansiomerkin myöntämisen edellytyksenä on 
kuuden vuoden vapaaehtoistoiminta. Kirjaa 
hakemukseen selkeästi vapaaehtoistoimin-
nan vuodet ja toimita hakemus tammikuun 
loppuun mennessä piiriin Sirpalle joko sähkö-
postin liitteenä tai postitse printtinä. 

Ansiomerkin myöntää piirin hallitus ja ansio-
merkit on jaettavissa osastojen kevätkokouk-
sissa. Huomionosoitusohje ja anomuslomake 
löytyvät RedNetistä:  
https://rednet.punainenristi.fi/node/60514
 

Ansiomerkkien haku 31.1.2023 mennessä

Piirin hallitus on kokouksessaan 
17.11.2022 päättänyt mm.

• merkitä tiedoksi toiminnanjohtajan kat-
sauksen, jossa hän otti esille seuraavat 
asiat: Varsinais-Suomen piiri lähtee mu-
kaan valtakunnalliseen Yhteisölähtöisen 
kotoutumisen tuen pilottihankkeeseen v. 
2023-2025 (AMIF-hanke = Turvapaikka-, 
Maahanmuutto- ja Kotouttamisrahasto) / 
Omaishoitajien tukitoiminta päättyy vuo-
den 2023 lopussa / joulun aika piiritoimis-
tossa / vuokralaisasiat

• merkitä tiedoksi toimikuntien esille nosta-
mat asiat 

• toteuttaa kolmivuotisen järjestöllisen en-
siapu- ja valmiustoiminnan vahvistamisen 
hankkeen (v. 2023–2025) ja varaa siihen 
piirin oman rahoituksen vuosien 2023-2025 
talousarvioihin

• hyväksyä piirin toimintasuunnitelman  
vuodelle 2023

Piirin hallituksen pöytäkirjat  
löytyvät piirin nettisivuilta  

osoitteesta  
rednet.punainenristi.fi/node/3613 

• merkitä tiedoksi tulosennusteen vuodelle 
2022

• hyväksyä talousarvioehdotuksen vuodelle 
2023 

• merkitä tiedoksi tilintarkastajien tilintar-
kastusraportin Q3 2022 

• vahvistaa valmiussuunnitelman edelleen 
voimassa olevaksi ja merkitä tiedoksi 
osastojen valmiussuunnitelmien tilanteen

• merkitä tiedoksi turvapaikanhakijoiden 
vastaanoton ja SPR:n Turun vastaanotto-
keskuksen tilanteen

• valita Mika Vilpon piirin edustajaksi Suo-
men Punaisen Ristin yleiskokoukseen ja 
vaalitoimikuntaan 

• hyväksyä Suomen Punaisen Ristin So-
merniemen osaston yhdistymisen Suo-
men Punaisen Ristin Someron osastoon 
1.1.2023 alkaen  

• hyväksyä Suomen Punaisen Ristin Ruis-
katu 8 -osaston yhdistymisen Suomen 
Punaisen Ristin Aurajoen osastoon 
1.1.2023 alkaen  

• hyväksyä Suomen Punaisen Ristin Kaks-
kerran osaston yhdistymisen Suomen 
Punaisen Ristin Hirvensalon osastoon 
1.1.2023 alkaen  

Piirin hallituksen päätöksiä

Lisätietoja: Sirpa Lehtimäki 
040 5421421 / sirpa.lehtimaki@redcross.fi 

VAPAAEHTOIS- JA KERÄYSLIIVI

Vapaaehtoisliivi vai keräysliivi?
Punaisen Ristin vapaaehtoistoiminnassa käy-
tetään punaisia liivejä, jotta kaikki tietävät ja 
tunnistavat, että kyseessä on juuri Punaisen 
Ristin toiminta. Punaisen Ristin toimintaa 
arvostetaan, ja siksi onkin erinomaista, että 
nämä punaiset liivit ovat käytössä osastojen 
erilaisissa tapahtumissa – näin Punainen Ris-
ti ja vapaaehtoistoiminta tulevat näkyväksi 
paikkakunnalla.
 
Oletko huomannut, että Punaisella Ristillä on 
kahdenlaisia liivejä – vapaaehtoisliivi ja kerä-
ysliivi? Mitä eroa näillä liiveillä on, ja milloin 
käytetään mitäkin liiviä?

Vapaaehtoisliivi

Punaisen Ristin vapaaehtoisliivissä on etu-
puolella järjestön logo ja teksti ”Vapaaehtoi-
nen” ja liivin takapuolella järjestön periaat-
teet.
 
• Näitä liivejä käytetään silloin, kun toimitaan 
Punaisen Ristin vapaaehtoisena erilaisissa 
tehtävissä tai esitellään järjestön tai osaston 
toimintaa jossakin tapahtumassa tai messuil-
la.

• Koronaepidemian alkaessa piiristä toi-
mitettiin vapaaehtoisliivejä kummialueille 
jaettavaksi osastoihin. Jos osastossasi ei ole 
vapaaehtoisliivejä, otathan yhteyttä piiritoi-
mistoon!

• Osasto voi tilata vapaaehtoisliivejä myös 
Punaisen Ristin verkkokaupasta. Siellä ne 
ovat maksullisia.

Keräysliivi

Punaisen Ristin keräysliivissä on valkoisen 
ympyrän sisällä punainen risti, ja järjestön 
nimen lisäksi tekstinä ”Apua sinun avullasi”.
 
• Näitä liivejä käytetään keräyksissä esimer-
kiksi Nälkäpäivässä ja hätäapukeräyksissä.

•Keräysliivejä tilataan Punaisen Ristin verk-
kokaupasta, ne ovat osastolle maksuttomia.

Mitä sitten jos…

Mitä sitten tapahtuu, jos vapaaehtoisen yllä 
on Nälkäpäivänä vapaaehtoisliivi? Tai osaston 
esittelyn yhteydessä keräysliivi?  Ei tapahdu 

mitään! Tärkeintä on itse toiminta - ja se, 
että liivejä käytetään ja toimijat tunnistetaan 
Punaisen Ristin vapaaehtoisiksi.
Tavoitteena kuitenkin on, että tuomme va-
paaehtoisliivin myötä järjestön vapaaeh-
toistoiminnan entistä näkyvämmin esille. 
Punaisen Ristin toiminta on muutakin kuin 
keräyksiä.
 
Siispä jos vaikka tämän jutun lukemisen jäl-
keen huomaat näiden liivien eron ja muistat, 
että palvelutalon ystävävapaaehtoisella on 
tänään ollut yllään keräysliivi, niin sen voi 
mielellään vaihtaa seuraavalla kerralla vapaa-
ehtoisliiviksi. Tai jos vaikkapa Nälkäpäivän 
keräyskeskuksessa on viimeksi ollut vapaa-
ehtoisille jaossa vapaaehtoisliivejä, niin ne 
voi seuraavalla kerralla ottaa pois ja tarkis-
taa, että kerääjille annetaan keräysliivit. 

Otathan tarvittaessa yhteyttä!

Sirpa Lehtimäki, järjestöpäällikkö
sirpa.lehtimaki@redcross.fi / 040 5421421

Vasemmalla kuvassa on vapaaehtoisliivi ja oikealla  
keräysliivi. Keräysliivejä käytetään keräysten yhtey-
dessä. Muulloin käytössä on vapaaehtoisliivi. 
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JÄSENYYS

 
 

 

Jäsenyys- ja viestintälauantai 11.2.
Jäsenyys- ja viestintälauantaissa pohditaan 
ja kehitetään yhdessä jäsenhankintaa ja 
viestintää osastoissa. Päivä on tarkoitettu 
kaikille viestinnästä kiinnostuneille Punai-
sen Ristin vapaaehtoisille.  

Tervetuloa mukaan toiminnalliseen  
päivään!

Päivä järjestetään 11.2.2023 klo 9–15.  
SPR Varsinais-Suomen piirissä osoitteessa 
Yliopistonkatu 24 A, 2.krs. 20100, Turku. 
Aamukahvia on tarjolla klo 8.45 alkaen. 

Koulutus on maksuton. Koulutuspäivässä 
tarjotaan myös lounas.

Ilmoittaudu mukaan viimeistään  
ma 6.2.2023  
https://oma.punainenristi.fi/event/20360
 
Päivä toteutetaan, mikäli ilmoittautuneita 
on vähintään viisi. 

Yhteistyössä Opintokeskus Sivis. 

Ohjelma:
 8.45 Aamukahvia tarjolla 
9.00 Tervetuloa 
9.15 Jäsenyyden merkitys 
          Jäsenhankinnan työpaja 
          Miten viestiä jäsenyydestä sosiaa- 
 lisessa mediassa? 
                      Lounas 
          Kulkeeko tieto osaston sisällä? –  
          Tavoitteena avointa viestintää   osastoissa 
          Osastoviestintä ja periaatteiden
 huomioiminen            Loppukeskustelu 

15.00   Koulutuspäivä päättyy

Lisätiedot: Anna Tenho /  
anna.tenho@redcross.fi ja Sirpa Lehtimäki /  
sirpa.lehtimaki@redcross.fi  

 

Haluan olla Punaisen Ristin jäsen, koska se 
on helppo tapa auttaa ja levittää hyvää ih-
misille omalla asuinpaikkakunnallani.
 
Voin säädellä osallistumistani omien voima-
varojeni mukaan ja olla aktiivisesti toimin-
nassa mukana sitten, kun elämäntilanteeni 
sen taas paremmin sallii. Jäsenyyteni on kui-
tenkin tukeni sille, että upeat vapaaehtoiset 
kykenevät jatkamaan arvokasta toimintaan-
sa alueeni lasten ja nuorten, ystävää kaipaa-
vien ja muiden kohderyhmien parissa.

Mummi on antanut myös meidän vanhempi-
en suostumuksella tytöille lahjaksi Punaisen 
Ristin jäsenyyden. Hän on tilannut tyttöjen 
jäsenlaskut itselleen verkkopankkiin ja huo-
lehtii niistä vuosittain.

Sara Suutala

Punaisen Ristin jäsenenä olet osa maailman laajinta humanitaarista liikettä. Jäsenmaksun (10 € / 
20 € vuodessa) maksaminen on helppo tapa tukea vapaaehtoistoimintaa omalla paikkakunnalla. 
Jäsenyys on kannanotto inhimillisten arvojen puolesta. Voit antaa jäsenyyden myös lahjaksi.  
Lue lisää ja liity jäseneksi: https://www.punainenristi.fi/tyomme/liity-jaseneksi/

Olen Punaisen Ristin jäsenJäsentilastot vuodelta 2022 vahvistetaan  
tammikuun loppupuolella
Yleensä edellisen vuoden jäsentilastot valmis-
tuvat heti tammikuun alussa. Yleiskokouksen 
vuoksi jäsentilastot ja vuodenvaihteen osas-
tokohtaiset luvut vuodelta 2022 julkaistaan 
vasta järjestön hallituksen tammikuun koko-
uksen jälkeen. 

Jäsentilastot lähetetään osastoille sähköpos-
titse heti niiden julkaisun jälkeen, jotta osas-
tot voivat kirjata oikean jäsenmäärän viime 
vuoden toimintakertomukseensa.

35 osastoa sai uusia jäseniä vuonna 2022 

Piirin alueella 35 osastoon liittyi uusia jäseniä 
vuonna 2022, todella hienoa! Kiitos kaikille 
aktiivisesta näkyvyydestä, sillä sen myötä 
osastoihin liittyi yhteensä 290 uutta jäsentä! 

Viime vuoden osalta piiri kannusti uusien 
jäsenten hankintaa siten, että vuoden 2022 
aikana liittyneistä uusista jäsenistä piiri mak-
saa osastolle á 10 €. Uuden vuosi- ja nuori-
sojäsenen ensimmäisen vuoden jäsenmaksu 
jää kokonaan osastolle, ja viime vuoden osal-
ta tuotto oli huomattavasti suurempi piirin 
tuen myötä. Tämä jäsenhankinnan kannustin 
maksetaan osastoille tammikuun 2023 aikana 
oheisen taulukon mukaisesti. 

Osasto päättää itse rahan käytöstä (esim. jä-
senhankintaan liittyvä tapahtuma, uuden jä-
senen huomioiminen tai some-markkinointi). 

”Olen Punaisen Ristin jäsen”

Tänä vuonna piirin yhtenä painopisteenä on 
tuoda jäsenyys näkyväksi ja kertoa jäsenyy-
den merkityksestä jäsenten itsensä kertoma-
na. Näitä ajatuksia tulette näkemään Tässä 
ja nyt -tiedotteessa sekä somessa. 

Haluatko sinä kertoa oman jäsenyytesi taus-
taa? Ota yhteyttä piiriin Sirpaan tai Annaan 
(anna.tenho@redcross.fi), kerromme mielel-
lään jäsenten ajatuksia jäsenyydestä myös 
muille!

Kannustamme osastoja kertomaan jäsenyy-
destä myös omissa sosiaalisen median kana-
vissa ja käyttämään tunnistetta 
#OlenPunaisenRistinJäsen. Postauksissa on 
hyvä käyttää aina myös hästägiä  
#PunainenRisti.
 
”Miten viestiä jäsenyydestä sosiaalisessa me-
diassa?” on yhtenä teemana myös piirin jäse-
nyys- ja viestintälauantaissa 11.2. Tervetuloa 
mukaan!
 
Iloista jäsenyysvuotta kaikille!

Lisätiedot:
Sirpa Lehtimäki 
sirpa.lehtimaki@redcross.fi / 040 5421421 

Osasto    Uusien  
    jäsenten lkm

SPR Alastaron osasto   2
SPR Aurajoen osasto   12
SPR Auran osasto   1
SPR Halikon osasto   4
SPR Hirvensalo-Kakskerran osasto 9
SPR Kaarinan osasto   25
SPR Kalannin osasto   3
SPR Karinaisten osasto  4
SPR Kosken osasto   1
SPR Kustavin osasto   3
SPR Laitilan osasto   2
SPR Liedon osasto   6
SPR Loimaan osasto   1
SPR Maaria-Paattisten osasto  3
SPR Marttilan osasto   1
SPR Maskun osasto   2
SPR Mietoisten osasto   2
SPR Mynämäen osasto  10
SPR Naantalin osasto   13
SPR Nousiaisten osasto  11
SPR Oripään osasto   2
SPR Paimion osasto   7
SPR Perniön osasto   9
SPR Pyhärannan osasto  1
SPR Pöytyän osasto   2
SPR Raision osasto   20
SPR Ruissalon osasto   1
SPR Salon osasto   11
SPR Sauvo-Karunan osasto  6
SPR Someron osasto   4
SPR Taivassalon osasto  2
SPR Turun osasto   96
SPR Uudenkaupungin osasto  1
SPR Vampulan osasto   3
SPR Yläneen osasto   10 

Yhteensä uusia jäseniä  290

Uudet jäsenet osastoittain 
 

JÄSENYYS



10 11

RUOKA-APUHANKKEEN KUULUMISIA

Kohtaamisia ruoan äärellä
Punaisen Ristin ruokajakeluissa eri puo-
lilla Varsinais-Suomea kohdattiin ihmisiä 
viime vuonna yli 22 000 kertaa. Iso osa 
kohtaamisista syntyi koulujen ylijäämä-
ruoanjakeluissa. Ruokajakeluihin saavu-
taan etenkin kauniilla ilmalla jo reilusti 
etukäteen juttelemaan muiden ruoan 
hakijoiden kanssa, ja sisällä ruokaa ja-
kavan vapaaehtoisen kanssa vaihdetaan 
päivän kuulumiset. 

Ruoka-avun merkitys ei rajoitukaan vain 
jaettuun ruokaan. Vaikka monella on talou-
dellinen tarve hakea ruokaa, on ruokajake-
lun tarjoama mahdollisuus kohtaamiseen ja 
juttutuokioon monelle myös erittäin tärkeää. 
Ruoka-avun vapaaehtoiset, jos ketkä tämän 
tietävät. Aina aiheesta puhuttaessa juuri 
ihmisten kohtaaminen nousee kaikkein tär-
keimmäksi ja merkityksellisemmäksi osaksi 
vapaaehtoistehtävää.

Ruokajakeluiden kohtaamiset ovat tärkeitä 
paikkoja tavoittaa sellaisia henkilöitä, joita 
muuten ei välttämättä kohdata missään. Ly-
hytkin, muutaman minuutin mittainen, koh-
taaminen vapaaehtoisen kanssa saattaa yk-
sinäiselle olla erittäin tärkeä. Tulee kokemus 
siitä, että on yhteys muihin ihmisiin, tulee 
nähdyksi ja kohdatuksi.

Uudessakaupungissa ruoka-avun potentiaali 
yksinäisyyden lievittämiseksi on viety vielä 
pidemmälle. Viikoittain järjestettävä yhteisöl-
linen aamupala kokoaa joka kerta reilu kaksi-
kymmentä henkilöä nauttimaan aamupalaa ja 
kohtaamaan toinen toisiaan. Yhteisen ruoan 
äärellä yksinäisyys lievittyy hetkeksi ilman 
sanojakin. Tällaiset yhteisölliset aamupalat, 
lounaat tai vaikka vain kahvihetket ovat lo-
pulta aika yksinkertaisia järjestää. Toivoisin, 
että ruoka-apua voitaisiin Varsinais-Suomes-
sa kehittää juuri tällaiseen yhteisöllisyyttä ja 
ihmisen kokonaisvaltaista auttamista tähtää-
vään suuntaan. 

Vuonna 2023 yhteisöllisyys on yksi ruoka-
avun painopistealueista. Muut painopistealu-
eet ovat ruokalukutaidon edistäminen sekä 
yhteistyö ruoka-avun kentällä. Ruoka-avun 
vapaaehtoiset ovat näitä teemoja nostaneet 
esille ja niitä myös omassa työssäni tulen 
osastojen apuna edistämään.

Teksti: Miika Norro, ruoka-apuhankkeen 
projektityöntekijä

Yhteisöllinen aamupala Uudessakaupungissa kokoaa 
ihmisiä yhteen kohtaamaan toisiaan. 

 S
uvi Elo / S

uom
en Punainen R

isti

Kiinnostaisiko sinua ruoka-aputoiminnan vapaaehtoisuus Varsinais-Suomessa? 

Olethan yhteydessä Miikaan: miika.norro@redcross.fi / 040 489 5754

KUULUMISIA OSASTOISTA

Naantalissa kokeillaan yhteistyössä  
ruoka-aputoimintaa

M
iika N

orro / S
PR

 V-S
 piiri

Ukrainan kriisin aiheuttamat kerrannaisvai-
kutukset nostivat vuoden 2022 aikana ruoan 
ja energian hintoja maailmalla ja Suomessa. 
SPR Naantalin osaston vapaaehtoinen Riina 
Karjalainen mietti syksyllä useaan ottee-
seen, miten voisi omalta osaltaan olla autta-
massa ja helpottamassa kohonneiden hinto-
jen vuoksi kärsiviä. 

Riina otti selvää, minkälaisia mahdollisuuk-
sia Naantalissa olisi Punaisen Ristin osastolla 
olla mukana ruoka-apua kehittämässä. Hän 
päätyi kehittämään yhteistyömallin, jossa Pu-
naisen Ristin vapaaehtoiset keräävät hävik-
kiruokaa kouluilta, pakkaavat sen annoksiksi 
ja toimittavat sitten naantalilaisen sullekans 
ry:n ruoka-apuun. 

Epävarmassa ja huolestuttavassa tilantees-
sa auttamisen halua on löytynyt. Osaston 
vapaaehtoiset ovat lähteneet innokkaasti 
mukaan konkreettiseen auttamiseen, helpot-
taakseen edes hieman tilannetta. Ruoka-apu 
on konkreettinen ja yksinkertainen tapa olla 
mukana auttamisen ketjussa. 

”Kun Punaisen Ristin lähikunnissa toimivilla 
osastoillakin oli jo hyviä kokemuksia saman-
tyyppisestä toiminnasta, niin ajattelimme, 
että miksei myös täällä meillä. Ennen joulua 
pääsimme jo muutaman kerran testaamaan 

toimintaa ja vapaaehtoiset ovat olleet hyvin 
iloisia siitä, että voivat osaltaan auttaa hel-
polla tavalla vaativassa elämäntilanteessa 
olevia,” kuvailee Riina osaston vapaaehtois-
ten tuntoja joulukuussa alkaneesta ruoka-
aputyöstä.

Riina haluaa korostaa ettei auttamisen tarvit-
se olla aina suurimuotoista: ”Itse ajattelen, 
että auttamisen ei tarvitse aina olla sitä, että 
kuljetaan maailmalla ja tehdään suuria asi-
oita, vaan ihan vaan vaikka tällainen reilun 
tunnin käytännön homma. Työn tehtyään 
tietää olleensa avuksi, kun jollakulla tarvitse-
valla on terveellistä ruokaa syötäväksi jonain 
päivänä. Pienetkin asiat voivat olla tärkeitä, 
ja yhdessä niistä tulee jotain suurempaa.” 

SPR Naantalin osasto etsii lisää vapaaehtoisia 
mukaan, jotta toiminta saadaan pysymään 
käynnissä, kehittymään ja mahdollisesti laa-
jenemaan. Jos toiminta kiinnostaa, lisätietoa 
löytyy osoitteesta  
www.naantali.punainenristi.fi.

Osasto perehdyttää kaikki vapaaehtoiset teh-
tävään ja tarvittaessa tarjoaa hygieniapassi-
koulutuksen sitä tarvitseville.

Teksti: Riina Karjalainen / SPR Naantalin 
osasto ja Miika Norro / SPR Varsinais-Suo-
men piirin projektityöntekijä 

Naantalin osaston vapaaehtoiset jakamassa pipareita ja glögiä sullekans ry:n ruokajakelussa. Riina Karjalainen 
kuvassa toinen vasemmalta. 
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KUULUMISIA OSASTOISTA

Kokouksissa tehdään yhteisiä päätöksiä
 
Osastojen syyskokouksissa valitaan mm. luottamushenkilöt ja hyväksytään seuraavan  
vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio. Näissä kuvissa koolla syyskokousväkeä SPR Oripään 
ja SPR Taivassalon osastoista. 

S
PR

 O
ripään osasto

S
PR

 Taivassalon  osasto

 
Kuvakooste SPR Turun osaston terveys- ja 
hyvinvointitoiminnan aktiivisesta vuodesta 
2022. Järjestimme useita ystävätoiminnan tilai-
suuksia ja taidemyyntinäyttelyn, jonka tuotto 
ohjattiin SPR:n katastrofirahaston kautta Uk-
rainan kriisistä kärsivien auttamiseksi ja SPR 
Turun osaston ystävätoimintaan. 

Olimme mukana myös järjestöpäivässä Tu-
run uudella kauppatorilla ja vanhusneuvoston 
yleisötilaisuudessa. Henry Toivarin Ruisrock-
kirjan myyntituotto ohjattiin myös kauttamme 
Ukrainan kriisistä kärsivien hyväksi.

Jatkamme innokkain mielin myös vuonna 2023!

Teksti ja kuvat: Tuula Paakkola / SPR Turku

KUULUMISIA OSASTOISTA

Vapaaehtoisena LäksyHelppi-toiminnassa

LäksyHelppi-toiminta käynnistyi Kalannis-
sa syksyllä 2020. LäksyHelppi on Punaisen 
Ristin kerho, jossa vapaaehtoiset ohjaajat 
auttavat koululaisia läksyjen teossa. Läk-
syHelpin tavoitteena on auttaa erityisesti 
Suomeen muualta muuttaneita lapsia ja 
nuoria koulutehtävissä, mutta kerhon 
ovet ovat avoinna kaikille koululaisille.

Toiminta sai alkunsa opettajan yhteydenotosta 
SPR Uudenkaupungin osaston vapaaehtoiseen, 
Elina Männistöön. Elina keräsi kahdeksan 
vapaaehtoisen ryhmän ja siitä toiminta alkoi. 
Toimimme vapaaehtoistehtävässä pareittain 
kerran viikossa maanantaisin, eli yhdelle parille 
tulee kerho kerran kuukaudessa. Vapaaehtoisia 
on sekä SPR Kalannin että Uudenkaupungin 
osastoista.

Kuvassa LäksyHelppi-vapaaehtoisia. Anne Sankari reunassa vasemmalla ja Outi Sonkki toinen oikealta. 

Ennen kerhon käynnistymistä kävimme Läksy-
Helppi-ohjaajakoulutuksen ja sovimme käytän-
nön asioista koulun vastuuopettajan kanssa. 
LäksyHelppi-toiminnasta löytyy paljon tietoa 
esimerkiksi RedNet-sivuilta.

LäksyHelppi-ohjaajan ei tarvitse olla kasvatus-
alan ammattilainen. Tärkeintä on olla läsnä. 
On upeaa kannustaa ja tukea lapsia, rohkaista 
koulunkäynnissä ja miettiä yhdessä tehtäviä. 
Pulmatilanteissa voi aina kääntyä opettajan 
puoleen.

Suosittelemme tätä vapaaehtoistehtävää läm-
pimästi. Lapset ovat avoimia ja välittömiä ja 
heiltä oppii itsekin uusia näkökulmia asoihin! 
 
Teksti: Outi Sonkki ja Anne Sankari /  
SPR Kalannin osasto   

Kokemuksia korkeakouluharjoittelusta piiritoimistossa

Viisi kuukautta kestänyt yliopistoharjoitteluni 
SPR Varsinais-Suomen piiritoimistolla on tullut 
päätökseen. Harjoittelun aikana sain laaja-
alaisen käsityksen Punaisen Ristin toiminnasta 
ja lisää ymmärrystä järjestösektorin tärkeästä 
roolista yhteiskunnan toimijoiden joukossa. 

Toimin mukana terveyden edistämisen parissa, 
kouluvierailuissa sekä järjestö- ja hallintotöi-
den assistenttina. Lisäksi pääsin tutustumaan 
osastotoimintaan ja piirien välisiin yhteistyöko-
kouksiin. 

Tärkein harjoittelusta saamani oppi oli ym-
märrys siitä, että Punaisen Ristin perusta ja 
tärkein voimavara ovat sen vapaaehtoiset. Va-
paaehtoistoiminta on kultaakin arvokkaampaa 
– yhdessä olemme enemmän!  
 
Iso kiitos kaikille piiritoimiston työntekijöille, 
jotka teitte harjoittelustani niin antoisan. Eri-
tyiskiitos järjestöpäällikkö Sirpa Lehtimäelle 
ja ohjelmapäällikkö Minna Rautaselle harjoit-
telun ohjaajina toimimisesta. 
 
Teksti: Aurora Nisso

 A
nna Tenho / S

PR
 V-S

 piiri

KUULUMISIA OSASTOISTA

S
PR

 Kalannin osasto
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VAPAAEHTOISENA PUNAISESSA RISTISSÄ

Vapaaehtoisena ylioppilaskylän alueella – 
haastattelussa Ahmad Kane

Nimeni on Ahmad ja olen indonesialai-
nen. Olen maisteriopiskelija ja tutkija 
Turun yliopistossa. Erikoistun biolää-
ketieteelliseen kuva-analyysiin. Indo-
nesiassa olin lääketieteen opiskelija ja 
ensihoitaja. Harrastan junabongausta ja 
keräilen pienoisrautateitä. Vapaa-ajal-
lani käyn mielelläni myös filharmonisen 
orkesterin konserteissa tai taidemuse-
oissa.

Milloin ja missä tutustuit Punaiseen  
Ristiin?

Punaiseen Ristiin tutustuin aiemmin syksyllä 
Olkkari-Loungessa. Pidin todella turvallisen 
tilan konseptista ja päätin tehdä Lounges-
ta myös oman turvatilani. Punaisen Ristin 
vapaaehtoiset ovat myös erittäin mahtavia 
tyyppejä.

Millaisiin vapaaehtoistehtäviin  
osallistut?

Olkkari-Loungen vapaaehtoistoiminnan lisäksi 
aloitin juuri Punaisen Ristin ruokajakelussa. 
Odotan innolla, että pääsen jatkamaan toi-
mintaa ryhmän kanssa.

Suositteletko Punaisen Ristin vapaaeh-
toisuutta muille ja mikä sinusta on  
vapaaehtoistoiminnassa parasta?

Sitoutumisen henki ja yhteisön palveleminen 
on aivan mahtavaa. Yhteisö syntyy auttamal-
la ystäviä ja auttamalla eniten apua tarvit-
sevia. Nämä ovat niitä pylväitä, joita haluan 
Punaisessa Ristissä tukea.

Parasta on ollut oppia tuntemaan monia hy-
vin erilaisista taustoista tulevia ihmisiä ja 
tehdä heidän kanssaan yhteistyötä yhteisön 
hyvinvoinnin edistämiseksi. Siinä on yksi 
suurimmista syistä siihen, että pysyn mukana 
Punaisen Ristin toiminnassa.

Mitä muuta haluaisit sanoa lukijoille?

Punaisessa Ristissä on todella paljon erilaista 
toimintaa, joten jokainen käsipari on tarpeen. 
Muistuttaisin myös siitä, että verenluovutus 
on tärkeää, ja luovuttamalla autat suuresti 
verta tarvitsevia potilaita.

Olkkari-Lounge

Olkkari-Lounge on Turun ylioppilaskyläs-
sä keskiviikkoiltaisin kokoontuva avoin 
nuorten aikuisten ryhmä. Jokaviikkoista 
toimintaa vetävät Turun alueen osastojen 
vapaaehtoiset piirin työntekijöiden tuke-
mana ja toimintaa järjestetään eri tee-
moilla (mm. ruoanlaitto, lautapelit, retket 
ja ensiapu). 
 
Ryhmässä on paljon muualta Suomeen 
tulleita opiskelijoita ja siksi toimintakie-
lenä on suomen lisäksi englanti. Olkkari-
Loungen toiminnan ja sen kehittämisen 
mahdollistaa Turun Osuuskaupan pul-
lonpalautuslahjoituksista saatu rahoitus. 
Ryhmä kokoontuu pääosin keskiviikkoisin 
18–20 TYS n’ Chill -tilassa, osoitteessa 
Inspehtorinkatu 12 D. Tarkempi ohjelma 
löytyy Oma Punaisesta Rististä  
https://oma.punainenristi.fi/ nimellä  
Olkkari-Lounge. 

Toimintaan osallistumisesta kiinnostuneet 
voivat olla yhteydessä projektityöntekijä  
Kai Saartoon kai.saarto@redcross.fi /  
040 356 6062

Ahmad tutustui Suomen Punaisen Ristiin ylioppilasky-
lässä järjestettyjen tapahtumien kautta ja jäi toimin-
taan mukaan.

KOULUVIERAILUT

"Joka on tehnyt hyvän teon, vaietkoon,
 kertokoon se, joka on ottanut sen vastaan."
 
Salon kaupungissa on koko lukuvuoden 2022-
2023 teemana Mielen hyvinvointi. Märynum-
men koulussa alkuopetuksen luokassa vieraili 
marraskuun alussa Punaisen Ristin edustaja 
pitämässä meille aiheesta oppitunnin. 

Tämän jälkeen käynnistimme luokassam-
me Hyvien tekojen -projektin. Miltei kahden 
viikon ajan olemme aina välitunnilta sisälle 
tultaessa miettineet, että koimmeko jonkun 
hyvän teon välitunnin aikana. Jos koimme 
jonkun kivan teon, niin sitten olemme piirtä-
neet ympyrän taululle.
 
Taululle tuli yhteensä 224 ympyrää eli koim-
me tosi paljon hyviä tekoja. Välituntien aika-
na meitä muun muassa kehuttiin (ulkonäköä, 

Kouluvierailut osana Punaisen Ristin toimintaa

vaatteita, kuinka kivoja olemme ja meidän 
taitoja), päästettiin kaikkiin leikkeihin mu-
kaan, saimme haleja, saimme hymyjä, meitä 
kuunneltiin tarkkaan ja oltiin reiluja toisia 
kohtaan.

Suosittelemme hyvien tekojen -projektia ihan 
kaikille, sillä siten lapset alkaisivat tekemään 
toisille yhä enemmän hyvin tekoja. Hyvien 
tekojen kautta lisäämme ympärillemme hy-
vää mieltä.
 
Hyvät teot luovat ympärilleen hyvää. Ehkäpä 
jopa laittavat hyvän kiertämään!
 
Teksti: 
Märynummen koulu
1. ja 2. luokan oppilaat

Kuva: M
ärynym

m
en koulu

Kouluvierailut
Punainen Risti tekee paljon yhteistyötä koulujen ja oppilaitosten kanssa ala- ja  
yläkouluista lukioihin, ammattiopistoihin ja korkeakouluihin.

Olettehan osastoista rohkeasti yhteydessä kouluihin ja tuokaa paikallista Punaisen Ristin 
vapaaehtoistoimintaa tunnetuksi. Piiristä saa tarvittaessa apua ja tukea kouluvierailun 
toteutukseen Elina Jaloselta.

Valmiita oppimateriaaleja vierailuita varten löytyy osoitteesta  
https://sproppimateriaalit.fi/

Punaisen Ristin Kouluvierailija-koulutuksista saat lisätietoja Elinalta.

Lisätiedot: 
Elina Jalonen 
lasten ja nuorten toiminnannan asiantuntija 
elina.jalonen@redcross.fi / 040 731 3595

Kuva: Punaisen R
istin Kaveritaitoja-ohjelm

a

A
hm

ad Kanen kuva-arkisto
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Yksinäisten tueksi tarvitaan lisää ystävätoimintaan 
koulutettuja vapaaehtoisia
Yksinäisyys on lisääntynyt Suomessa mer-
kittävästi viime vuosina. Erityisen huonosti 
voivat nuoret, nuoret aikuiset ja ikäihmiset. 

Tähän mennessä ei vielä ole ollut nähtävis-
sä, että yksinäisyysluvuissa olisi palaudut-
tu edes koronaa edeltävälle tasolle. Vuosit-
taisen yksinäisyysbarometrin tulokset ovat 
kohta käsissämme. Toivon näkeväni baro-
metrin tuloksissa merkkejä käännöksestä 
kohti parempaa. 

Yksi tämän vaalikevään viesteistämme on 
yksinäisyyden vähentämisen tärkeys. Yksi-
näisyys ei lievity ilman, että siihen panos-
tetaan yhteiskunnan kaikilla tasoilla. Pit-
kittynyt yksinäisyys on otettava vakavana 
kansanterveydellisenä ja -taloudellisena uh-
kana. Yksinäisyys on lyhytkestoisenakin ki-
peä paikka yksilölle, mutta pitkittyessään se 
altistaa monille sairauksille ja jopa lyhentää 
eliniänodotetta.

Yksinäisyyden vähentäminen on ollut Suo-
men Punaisen Ristin tärkeimpiä tavoitteita 
jo vuosikymmenten ajan. Osastojen aktiivi-
nen ystävätoiminta on tärkein toimintamuo-
tomme tuon tavoitteen saavuttamisessa. 
Yksinäisten tueksi tarvitaan ystävätoimin-
taan koulutettuja vapaaehtoisia. Juuri sen 
vuoksi kutsumme toimintaan mukaan uu-
sia ihmisiä ystävänpäiväkampanjassa hel-
mikuussa. 

Ihmisillä on suuri tarve kasvokkaisille koh-
taamisille ja nähdyksi tulemiselle. Meidän 
on rakennettava pala palalta yhteisöllisyyt-

tä. Jokaisella meistä on sisäänrakennet-
tu tarve tulla hyväksytyksi ja kuulua osaksi 
yhteisöä. Osastotoiminta, ystävävapaaeh-
toisena toimiminen, ystävän saaminen ys-
tävätoiminnan kautta sekä fyysiset osas-
totapahtumat tarjoavat kaikki kaivattuja 
kohtaamisen paikkoja.

Helmikuussa vietettävä ystävänpäivä on 
kohta täällä ja osastoissa kannattaa hyö-
dyntää valtakunnallisen kampanjan näky-
vyys: yhdessä saamme viestin läpi yksinäi-
syyden vähentämisen tarpeesta sekä uusia 
vapaaehtoisia mukaan ystävätoimintaan. 

Ystävänpäivä on meidän kaikkien yhteinen 
ponnistus. Vapaaehtoisten ansiosta meillä 
on ystävätoimintaa, ja moni yksinäinen voi 
saada ystävän.

Valtakunnallisten sivujen toimitus: Suomen Punaisen Ristin keskustoimisto/viestintä, Tehtaankatu 1 a, 00140 Helsinki,  
puh. 020 701 2000 Toimittaja: Sari Häkkinen, 040 664 3236, sari.hakkinen@punainenristi.fi 
Kuvat: Suomen Punaisen Ristin kuva-arkisto. Taitto: Keskustoimisto / Viestinnän palvelut, graafinen suunnittelija Tuuli Salminen,  
aineistot@punainenristi.fi  
Piiritiedotteen toimitus: SPR Varsinais-Suomi Taitto: Anna Tenho, anna.tenho@punainenristi.fi

TYKKÄÄ Facebookissa 
Seuraa toimintaamme Facebookin kautta.
facebook.com/punainenristi

TIEDÄ TAPAHTUMISTA 
Etsi paikkakuntasi tapahtumia verkosta.
rednet.punainenristi.fi

SOITA JA LAHJOITA
0600 12220 (20,28 € / puhelu + pvm)

OTA YHTEYTTÄ
Henkilökunnan sähköpostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@punainenristi.fi

KESKUSTELE Twitterissä
twitter.com/punainenristi

MERKKI SUOJAA SINUA – SUOJAA SINÄ MERKKIÄ!
Punainen risti valkoisella pohjalla on suojamerkki ja asevoimien lääkintähuollon 
tunnus. Se suojelee kriisitilanteissa siviileitä, avustustyöntekijöitä ja haavoittuneita 
sotilaita. Suojamerkin omistavat sodan oikeussääntöihin eli Geneven sopimuksiin 
sitoutuneet valtiot, joista Suomi on yksi. Punaisella Ristillä on oikeus käyttää tunnusta 
toimintansa merkitsemiseen ja valvoa sen käyttöä. Lue lisää humanitaarinenoikeus.fi

KATSELE VIDEOITA 
Youtubessa
youtube.com/suomenpunainenristi

JAA KUVIAMME 
Instagramissa
instagram.com/punainenristi/

TUTUSTU VERKKOKAUPPAAN
punaisenristinkauppa.fi:n järjestönäkymästä tilaat kätevästi kaikki 
osastomateriaalit. Tarvitsetko tunnukset? Laita viesti myynti@punainenristi.fi

Maaret Alaranta 

Sosiaalisen hyvinvoinnin 
koordinaattori

Suomen Punainen Risti

RASISMINVASTAINEN VIIKKO 20.–26.3.

Toimi yhdenvertaisemman työelämän puolesta!

Tänä vuonna rasisminvastaista viikkoa 
vietetään 20.–26.3. työelämän teemalla.

Kampanjaviikko on osastoille loistava toimin-
nan paikka: se antaa konkreettisia keinoja 
edistää yhdenvertaisuutta omalla kotipaikka-
kunnalla. Samalla voitte verkostoitua alueen 
työnantajien kanssa.

Työpaikoilla tiedostamattomat ennakkoluulot 
voivat estää yhdenvertaisuuden toteutumista. 
Ne vaikuttavat esimerkiksi siihen, kuka pal-
kataan ja millaiseen asemaan, miten kukin 
otetaan mukaan työyhteisöön tai millaisia ura-
kehitysmahdollisuuksia on. Syrjintä on harvoin 
tahallista, mutta se on aina haitallista – niin 
syrjinnän kohteelle kuin koko työyhteisölle ja 
yhteiskunnalle.

Kampanjalla on erityinen paikka järjestös-
sämme: yhdenvertaisuuden edistäminen ja 
ihmisarvon suojeleminen ovat Punaisen Ristin 
toiminnan ytimessä. Kannustetaan alueen työ-
paikkoja havaitsemaan, kuinka moninaisuus 
toteutuu omassa työyhteisössä ja missä kohdin 
sitä voisi vielä edistää.

Näin osasto voi osallistua

Osastot voivat osallistua kampanjaan esimer-
kiksi viestimällä somessa, haastamalla oman 
paikkakuntansa työnantajat, toteuttamalla 
kouluvierailuja tai järjestämällä tapahtuman.

”Tunnista, tiedosta, toimi” on kampanjamme 
tuttu pääviesti. Osasto voi esimerkiksi haastaa 
työpaikat tarkastelemaan:

1. Millaisia syrjiviä käytäntöjä tunnistamme yh-
teisömme toiminnassa ja rakenteissa?

2. Miten voimme lisätä osaamistamme yhden-
vertaisuudesta?

3. Miten puutumme rasistiseen käytökseen ja 
käytäntöihin?

Esimerkissä on voimaa – pohditaan siis näitä 
kysymyksiä myös osastossa!

Materiaaleja ja koulutusta tarjolla

Valmiit materiaalit, haastetekstit, ideat koulu-
yhteistyöhön ja muut osallistumisvinkit löydät 
ennen kampanjaviikkoa RedNetistä: rednet.
punainenristi.fi/rasisminvastainen-viikko

Kampanjainfo järjestetään Suuren koulu-
tuspäivän yhteydessä 4. maaliskuuta. Li-
sätietoa Omasta: oma.punainenristi.fi/
event/19759

Maaliskuussa vapaaehtoiset pääsevät myös 
osallistumaan verkossa järjestettävään valta-
kunnalliseen antirasismikoulutukseen.

Luodaan yhdessä yhdenvertaisempi yhteis-
kunta!

Eeva A
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VAPAAEHTOISTOIMINNAN TYÖNOHJAUS

 

Vapaaehtoistoiminnan työnohjaus osastojen 
monimuotoisessa ystävätoiminnassa mukana 
oleville vapaaehtoisille
Syksyllä 2022 toteutettiin SPR Varsinais-Suo-
men piirin muutamassa osastossa työnohjauk-
sellisia tapaamisia. Tapaamiset saivat mukana 
olleilta hyvän vastaanoton.

Tässä muutama kommentti osallistujilta:

On hienoa, kun asioita pääsee pohtimaan yh-
dessä, saa uusia näkökulmia omaan tekemi-
seen. 

Se innosti ja motivoi jatkamaan vapaaehtois-
tehtävässä.
 
Helpotti kun sai puhua vaikeista tilanteista, nyt 
tiedän miten toimia.

Työnohjaus sai askeleen tuntumaan kevyem-
mältä.

Sain hyviä vinkkejä mitä voin tehdä asiakkaani 
kanssa yhdessä.

Mitä työnohjaus on ja miksi siihen kan-
nattaa osallistua?

Työnohjaus on luottamuksellista keskustelua 
pienessä, ohjatussa, ehdottoman luottamuk-
sellisessa ja vertaistukea hyödyntävässä työn-
ohjausryhmässä. 

Työnohjaus on vapaaehtoistehtävään liittyvien 
kysymyksien, kokemuksien, tunteiden ja mie-

likuvien tutkimista ja jäsentämistä yhdessä 
vertaisten ja työnohjaajan kanssa. Työnoh-
jauksessa on mahdollisuus ”testata” ajatuk-
siaan, saada vinkkejä toisilta vertaisilta sekä 
pohtia yhdessä erilaisia vaihtoehtoja toimin-
nalle. 

Vapaaehtoisen työnohjauksella tuetaan heidän 
kykyään toimia usein vaativassakin vapaaeh-
toistehtävässä. Työnohjauksella vahvistetaan 
vapaaehtoisen uskallusta toimia, tuetaan 
osaamista ja jaksamista sekä tarjotaan nä-
kökulmia lisäävää yhteisöllisyyttä. Se ohjaa 
ymmärtämään tavallisen ihmisen taidoin teh-
tävän vapaaehtoistyön erityispiirteitä.

Vapaaehtoisten työnohjauksessa annetaan ti-
laa puheelle ja pyritään aitoon dialogiin.  
Työnohjauksen kesto on 1,5 tuntia ja se pyri-
tään toteuttamaan pienryhmässä samankaltai-
sessa vapaaehtoistehtävässä toimivien kans-
sa. Ohjauksia voidaan järjestää tarvittaessa 
myös yksilöohjauksena.

Lisätietoja työnohjauksesta: 

Tuija Hongisto 

Ohjelmapäällikkö, sosiaalinen hyvinvointi
Työnohjaaja ja prosessikonsultti (STOry)

tuija.hongisto@redcross.fi / 040 731 3585

Tärkeimpinä elementteinä työnohjauksessa ovat vapaaehtoisten jaksamisen tukeminen, vertaistuki ja  
toiminnan ilon säilyttäminen.
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YSTÄVÄNPÄIVÄKAMPANJA 6.–19.2. 

Miten hyvältä tuntuukaan, kun saa ystävän  
– ystävänpäivä kutsuu vapaaehtoiseksi

Joonas B
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Ystävänpäiväkampanja järjestetään 6.–
19.2. Kampanja huipentuu ystävänpäivän 
14.2. ympärille, jolloin näymme somessa, 
mediassa ja tapahtumissa ympäri maan.

Uudistetussa ystävänpäiväkampanjassa osoite-
taan kuvin ja sanoin, miten merkitykselliseltä 
ja helpottavalta tuntuu, kun ei tarvitse enää ol-
la yksin ja tulee vihdoin nähdyksi ja kuulluksi. 
Kun saat ystävän -kampanjalla kannustetaan 
uusia ihmisiä vapaaehtoisiksi ystäviksi. 

Yksinäisyys on Suomessa mittava ongelma, 
johon Punaisella Ristillä on tarjota yhtenä rat-
kaisuna ystävätoimintaa. 

Ystävänpäivän jälkeen uusia vapaaehtoistoi-
minnasta kiinnostuneita ihmisiä on liikkeellä. 
Otetaan heidät kaikki mukaan!

Digitaaliset materiaalit osastoille 

Löydät uudistetut digitaaliset materiaalit Pu-
naisen Ristin aineistopankin Ystävänpäivä 2023 
-kansiosta. Aineistopankissa on verkkoon ja 
sosiaaliseen mediaan sopivia kuvia, jakokuvia 
ja bannereita uudella kampanjailmeellä. 

Jakakaa ja pyytäkää jakamaan materiaaleja 
somessa – yhdessä näymme ja kuulumme! 

Viestimme on: Vapaaehtoinen ystävä voi muut-
taa yksinäisen elämän.

Sosiaalisessa mediassa käytämme hashtagia 
#Ystävänpäivä.

Aineistopankin löydät osoitteesta  
aineistopankki.punainenristi.fi.

Tilaa ystävätoiminnan painetut materiaalit Pu-
naisen Ristin verkkokaupasta 29.1. mennessä. 
Kun saat ystävän -kampanjalla ei ole ensim-
mäisenä vuotena omia painettuja materiaaleja. 
Ystävänpäivän tapahtumissa voi jakaa ystävä-
toiminnan yleisiä painettuja materiaaleja. 

Tapahtumia toivotaan

Pyydämme kaikkia osastoja järjestämään ystä-
vänpäivän tapahtumia. Kohtaamiset ovat ihmi-
sille tärkeitä nyt, kun kasvokkainen kohtaami-
nen on jälleen mahdollista.

Suunnitelkaa tapahtumia yhdessä ja ottakaa 
mukaan myös uusia vapaaehtoisia. Keskustoi-
misto tukee osastojen tapahtumia tuttuun ta-
paan enintään 150 eurolla. 

Kertokaa tapahtumista paikalliselle medialle 
ennakkoon ja tarjotkaa haastateltaviksi ystä-
vätoiminnassa mukana olevia vapaaehtoisia ja 
ystäväpareja. Osastojen käyttöön tulee tiedo-
tepohja RedNetiin. Tiedote kannattaa lähettää 
noin viikkoa ennen ystävänpäivää paikallisme-
dioille.

Lisätietoja: 
rednet.punainenristi.fi/ystavanpaiva 

Sosiaalisen hyvinvoinnin koordinaattori  
Maaret Alaranta, p. 040 358 3257

Viestinnän asiantuntija Ada Bergroth,  
p. 040 610 9447
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Mitä ovat humanitaarinen 
suojelu ja humanitaarinen 
avustuspiste? -koulutus
Tervetuloa vapaaehtoisten koulutusil-
taan, jossa käymme läpi Punaisen Ristin 
suojelun periaatteita humanitaarisessa 
toiminnassa. Ilta järjestetään  
ke 25.1. klo 17–19.

Ilmoittautuminen:
https://oma.punainenristi.fi/event/19729

Humanitaarisen oikeuden 
peruskurssi
Yksi Punaisen Ristin tärkeistä maailman-
laajuisista tehtävistä on tiedottaa sodan 
oikeussäännöistä, myös rauhan aikana. 
Kaikkien maailman valtioiden hyväksy- 
mien Geneven sopimusten mukaan Punai-
nen Risti on valtuutettu suojelemaan ja 
auttamaan siviilejä, sotavankeja ja haa-
voittuneita sotilaita. Sodan oikeussääntöjä 
eli humanitaarista oikeutta voi opiskella 
myös Turussa. 
 
Kurssi järjestetään kahden päivän koko-
naisuutena: la 28.1. klo 10-16.30 ja  
su 29.1. klo 10-16 SPR Varsinais-Suomen 
piiritoimistossa, Yliopistonkatu 24 A,  
2. krs, Turku. 
 
Ilmoittautuminen: 
https://oma.punainenristi.fi/event/19982

Punaisen Ristin kotoutumis-
ta tukeva toiminta – infoilta 
uusille!
Infossa saat perustietoa Punaisen Ristin 
maahanmuuttotyöstä ja sen vapaaeh-
toistoimintaan liittyvistä mahdollisuuk-
sista. Info järjestetään etänä ma 6.2.  
klo 17-18.30.

Ilmoittautuminen: 
https://oma.punainenristi.fi/event/20477

Lisätiedot koulutuksista Kaisalta:  
kaisa.rajalaakso@redcross.fi / 
040 595 4243 
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Naantalissa  

ma 30.1. klo 16–19
Ruonan kerhotila, Kurkelankatu 2,  
21110 Naantali

Ilmoittautuminen:  
https://www.lyyti.in/Ystavakurssi_1630 

Vahdolla  

la 4.2. klo 10–13
Vahdon seurakuntatalo, Kanttorilantie 1, 
21311 Vahto
 
Ilmoittautuminen:  
https://www.lyyti.in/Ystavatoiminnan_
peruskurssi_1759 

Turussa  

ma 20.2. klo 14–17
Punaisen Ristin Turun osastossa  
Kauppiaskatu 12, 2 krs., Turku

Ilmoittautuminen:  
https://www.lyyti.in/Ystavakurssi_9996 
 
Salossa  

ti 21.2. klo 14–17
Salon Syty ry:n tiloissa Helsinginkatu 6, 
24100 Salo

Ilmoittautuminen:  
https://www.lyyti.in/Ystavakurssi_7332

Loimaalla  

ti 21.2. klo 14–17
City-nuokkarilla Asemakatu 5,  
32200 Loimaa

Ilmoittautuminen:  
https://www.lyyti.in/Ystavakurssi_4005 

Uudessakaupungissa   

ti 21.2. klo 14–17
SPR Ystävän tupa, Alinenkatu 26,  
23500 Uusikaupunki

Ilmoittautuminen: 
https://www.lyyti.in/Ystavakurssi_5490 

Lisätiedot ystävä- ja henkisen tuen kurs-
seista Tuijalta: 
tuija.hongisto@redcross.fi / 
040 731 3585 
 

Ystäväkurssit keväällä 2023

KOULUTUKSIA JA TAPAHTUMIA

Henkisen ensiavun  
peruskurssit 

Jokainen kohtaa elämässään kuormitta-
via tilanteita. Henkisellä ensiavulla py-
ritään lievittämään kuormittavan tilan-
teen aiheuttamaa stressiä ja tukemaan 
sekä autettavan että auttajan omia 
voimavaroja.

Kurssin keskeinen sisältö:
• Mitä henkinen ensiapu on
• Miksi tukea tarjotaan
• Kuka voi tarjota henkistä ensiapua
• Katso, kuuntele, yhdistä -toiminta-

malli
• Auttajan itsehoito

Turussa

Kahden illan kokonaisuus:  
ti 14.2. ja to 16.2. klo 17–20
SPR Varsinais-Suomen piiritoimisto,  
Yliopistonkatu 24 A 2 krs., Turku

Ilmoittautuminen:  
https://www.lyyti.in/Henkisen_en-
siavun_peruskurssi_0394

Uudessakaupungissa 

la 6.5. klo 10–17 
SPR Ystävän tupa, Alinenkatu 26,  
23500 Uusikaupunki
 
Ilmoittautuminen:  
https://www.lyyti.in/Henkisen_en-
siavun_peruskurssi_9893

Tervetuloa mukaan! 
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Lippu korkealle! -kurssi 
lauantaina 4.2. Turussa
Lippu korkealle –kurssilla paneudutaan 
osaston luottamushenkilöiden rooleihin 
ja tehtäviin. Päivän tavoitteena on lyhyen 
Punaisen Ristin esittelyn jälkeen käydä läpi 
osaston hallituksen tehtäviä ja osaston toi-
mintaa. Koulutus on tarkoitettu niin osas-
tojen uusille kuin jo pidempäänkin toimin-
nassa mukana olleille luottamushenkilöille 
ja ryhmien vetäjille.

Kouluttajina toimivat piirin järjestökoulut-
tajat Ilse Reinholdt ja Marja-Helena 
Salmio.

Koulutuspaikkana on SPR Varsinais-Suo-
men piirin Koulutuskakkonen (os. Yliopis-
tonkatu 24 A, 2. krs, Turku).

Päivän ohjelma:

9.00 -      Aamukahvia tarjolla 
9.30        Tervetuloa

               Osaston hallituksen tehtävät ja 
     vastuut                                                  

               Luottamushenkilöiden roolit 

                                  Lounas

               Periaatteet, säännöt ja linjaukset

               Toiminnan suunnittelu, kehittä- 
               minen ja raportointi

                                  Kahvi

               Osaston talous, vaikuttaminen ja    
     viestintä

               Kysymykset ja loppukeskustelu

15.30       Hyvää kotimatkaa!

Koulutukseen mahtuu 30 osallistujaa, ja 
koulutus on osallistujille maksuton.  
Ilmoittaudu viimeistään pe 27.1.2023   
seuraavan linkin kautta:  
www.lyyti.in/Lippu_korkealle2023

Tervetuloa!

Lisätietoja: Sirpa Lehtimäki 
040 5421 421 / sirpa.lehtimaki@redcross.fi

Yhteistyössä Opintokeskus Sivis.

Punaisen Ristin hankinta- 
ohjeistuksen osastokoulutus 
6.2. etänä

Tervetuloa Punaisen Ristin hankintaohjeis-
tuksen osastokoulutukseen!

Oletko hankkimassa osastosi ensiapu-
ryhmälle lisää tarvikkeita? Onko osastosi 
teettämässä remonttia? Entä pitääkö tois-
tuvia hankintoja kuten toimistotarvikkeita 
kilpailuttaa?

Suomen Punaisen Ristin hankintaohjeistus 
tuli voimaan vuoden 2022 alussa, ja se 
koskee meitä kaikkia: osastoja, piirejä ja 
keskustoimistoa. Tule kuulemaan, miten 
se vaikuttaa osastojen hankintoihin ja mitä 
kannattaa hankinnoissa ottaa huomioon.

Tämä koulutus on tarkoitettu osastojen ta-
loudesta ja hankinnoista vastaaville luotta-
mushenkilöille. Koulutuksessa tutustutaan 
hankintaohjeistukseen ja käydään sitä läpi 
käytännön esimerkein. Voit lähettää kysy-
myksiä myös etukäteen kouluttajalle, hän 
vastaa niihin koulutuksen aikana.

Koulutus järjestetään Teams-etäyhteydellä 
maanantaina 6.2.2023 klo 17.30-19.00.
Koulutus on tapahtumana Oma Punainen 
Risti -sivustolla: 
https://oma.punainenristi.fi/event/20302 

Tapahtumasivulta löytyy suora osallistu-
mislinkki. Lämpimästi tervetuloa!

Lisätietoja:
Ritva Lahti
hankintapäällikkö.
ritva.lahti@redcross.fi
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Tietosuojakoulutus Varsinais-
Suomen osastoille

Tietosuoja tarkoittaa henkilötietojen kä-
sittelyä, jota olemme järjestönä sitoutu-
neet tekemään lain ja asetusten mukai-
sesti, ihmisen yksityisyyttä kunnioittaen. 

Mikä on Suomen Punaisen Ristin tietosuo-
jalinjaus ja mitkä ovat paikallisosaston 
vastuut ja velvollisuudet? Tule mukaan 
koulutukseen tai suorita verkkokurssi! 

Tietosuojakoulutus 7.3.

Varsinais-Suomen piirin osastoille jär-
jestetään tietosuojakoulutus tiistaina 
7.3.2023 klo 17.30-19.00 Teams-etäyhtey-
den kautta.

Tule mukaan linjoille, kun käymme yh-
dessä läpi sitä, mitä jokaisen osaston 
tulee tietää tietosuojaan liittyvistä asiois-
ta (GDPR), ja mitkä käytäntöjä osaston 
vapaaehtoistoiminnassa tulee ottaa huo-
mioon tietosuojaan liittyen. Tietosuoja on 
tärkeä asia, pidetään siitä hyvää huolta 
yhdessä!

Tietosuojakoulutuksen Oma-tapahtumasi-
vu löytyy täältä:  
https://oma.punainenristi.fi/event/17592 
 
Lisätietoa Punaisen Ristin tietosuojaan 
liittyvistä asioista löydät täältä:  
https://rednet.punainenristi.fi/tietosuoja 

Lämpimästi tervetuloa mukaan!

Lisätietoja: Sirpa Lehtimäki,  
sirpa.lehtimaki@redcross.fi 

Voit ottaa osaston tietosuoja-asiat haltuun 
myös omaan tahtiin suoritettavalla 
verkkokurssilla!  
 
Kurssin aikana tutustut tietosuojan 
periaatteisiin ja saat esimerkkejä siitä, miten 
vapaaehtoisten ja avunsaajien tietosuoja 
toteutuu osaston arjessa.

Verkkokurssi on suunnattu kaikille 
niille vapaaehtoisille, jotka käsittelevät 
tehtävissään henkilötietoja. Erityisesti 
suosittelemme kurssia seuraavissa 
tehtävissä toimiville:

• paikallisosastojen luottamushenkilöt 
• eri toimintamuotojen yhteyshenkilöt
 • toimintaryhmien vetäjät ja 
vastuuvapaaehtoiset.

Kurssi on avoin kaikille Punaisen Ristin 
vapaaehtoisille ja sen voi aloittaa koska 
tahansa Itslearning-oppimisympäristössä.

Ohjeet kurssialustalle liittymiseen löydät 
RedNetistä:  
https://rednet.punainenristi.fi/node/29737

Suorita tietosuojakurssi  
verkossa
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JÄSENYYSTAPAHTUMAT, TOIMINTATILASTOT

Ajankohtaista: toimintatilastot vuodelta 2022

Mitä teidän osastossanne on tapahtunut 
vuonna 2022? Jälleen on aika koota yhteen 
osaston toiminta viime vuodelta, ja täyttää 
toimintatilastot vuoden 2022 osalta. Toimin-
tatilastot pyydetään täyttämään tammikuun 
loppuun mennessä eli viimeistään 31.1.2023.

Tänä vuonna kyselyyn vastataan suoralinkin 
kautta. Suoralinkki on lähetetty keskustoi-
mistosta sille osaston vapaaehtoiselle, joka 
vastasi viime vuonna kyselyyn.

Suoralinkki mahdollistaa mm. sen että:

1) Voit lähettää linkin eteenpäin sille, joka 
teidän osastossanne vastaa kysymyksiin
 
2) Voit täyttää oman osuuteesi ja lähettää 
linkin eteenpäin muille vastaajille
 
3) Voit korjata lähettämiäsi vastauksia myös 
sen jälkeen, kun olet painanut lähetä
 
4) Vastauksesi tallentuvat automattisesti jo-
kaisen sivunvaihdon jälkeen

Kaikki tarvittavat materiaalit ja ohjeet löyty-
vät osastotoimistosta:  
https://rednet.punainenristi.fi/tilasto2022   

Jos tilaston täyttäminen tuntuu haastavalta, 
ota yhteyttä piiritoimistoon (joko kummiin tai 
sirpa.lehtimaki@redcross.fi). 

Olemme mielellään apuna tilastojen täyttämi-
seen liittyen, sillä tänäkin vuonna toivomme 
kaikkien alueemme osastojen toiminnan ole-
van kirjattuna osaksi Punaisen Ristin valta-
kunnallista toimintatilastoa.

Lisätietoja: Örn Witting 
orn.witting@redcross.fi

Ja tukea myös Sirpalta / 
sirpa.lehtimaki@redcross.fi 

Speedfriending – loistava tapahtumakonsepti, joka kokoaa  
yhteen toisilleen tuntemattomat ihmiset

Mutta mitä se sitten on?

Speedfriending on nopeatempoinen ja leikki-
mielinen ystävätapaaminen. Henkilö pöydän 
toisella puolella vaihtuu viiden minuutin vä-
lein, mikä mahdollistaa mahdollisimman mo-
neen ystäväehdokkaaseen tutustumisen. 

Olemme myös huomanneet, että vain har-
valla on kiire kotiin tapahtuman jälkeen. Nu-
meroita vaihdetaan ja uusia ystävyyssuhteita 
syntyy. Ystävätoimintaa parhaimmillaan, kos-
ka tänne voitte kutsua aivan kaikki.

Entä toteutus?

Speedfriending-tapahtuman pystyy jokainen 
osasto niin halutessaan toteuttamaan. Tarvit-
sette vain tilan, jonne voitte kutsua ihmisiä. 
Jos osastolla ei ole omaa tilaa, niin löytyisikö 
sopiva tila esimerkiksi kunnalta tai joltain 
muulta paikalliselta yhteistyökumppanilta? 

Tapahtuman mainostusta voi tehdä esimer-
kiksi paikallisissa somekanavissa ja vaikka 

kaupan ilmoitustaululla. Speedfriending-ta-
pahtuman materiaalit saa piiristä. Piiristä saa 
apua myös niin toteutukseen kuin mainostuk-
seen. 

Speedfriending - tervetuloa nauttimaan va-
paamuotoisista keskusteluista juuri sellaisena 
kuin olet!

Lisätietoja:
Elina Jalonen /elina.jalonen@redcross.fi ja
Kai Saarto / kai.saarto@redcross.fi 

SPEED
FR  ENDING

JÄSENYYSKOULUTUKSIA JA TAPAHTUMIA

Ilmoittaudu valtakunnallisiin Oma- ja Ossi-koulutuksiin

Oma Punainen Risti 

Oma on Punaisen Ristin vapaaehtoisten 
tietojärjestelmä. Sieltä löytyvät Punaisen 
Ristin tapahtumat ja sinne myös uudet 
vapaaehtoiset tekevät profiilin ja ilmoit-
tavat kiinnostuksestaan tulla vapaaehtoi-
seksi. 

Toimitko osastossasi jossakin vastuuteh-
tävässä tai ryhmänvetäjänä? Haluaisitko 
oppia käyttämään Oma Punainen Risti 
-vapaaehtoisjärjestelmää paremmin? 

Oma Punainen Risti -peruskoulutukset  
keväällä (Teams-etäyhteys):

• ma 30.1. klo 15.00.-16.00   
• ke 29.3. klo 15.00-16.00  
• ke 10.5. klo 17.00-16.00  

Webinaarimuotoisessa Oma Punainen Ris-
ti -koulutuksessa käydään läpi Oman pe-
rustoiminnallisuudet ja se, miten osasto 
voi aloittaa Oman käytön. Koulutus sopii 
sinulle, joka haluat lisäeväitä Oman käyt-
töön kuten sinullekin, joka vasta aloitat 
Oman käyttöä osastossasi yhdessä mui-
den kanssa.

Koulutukseen pääsee osallistumaan il-
moittautuneille etukäteen lähetettävän 
Teams-linkin kautta. Jos et ole koulutus-
päivän aamuun mennessä saanut linkkiä, 
tarkista roskapostikansio. Koulutuslinkki 
tuodaan koulutuspäivän aamuna myös 
Oma-tapahtumailmoitukseen. 

Ossi-osastorekisterityökalu 

Osastot saivat käyttöönsä lokakuun 
2022 alussa uuden sähköisen työkalun 
luottamushenkilövalintojen ilmoitta-
miseen ja osaston jäsenrekisterin ja 
jäsenmaksutilanteen tarkastelemiseen. 
Ossi-työkalu tulee korvaamaan vanhat 
J-kortit. Ossi on osa Oma Punaista Ris-
tiä. 

Huom! Ossin kautta ei voi tehdä esim. 
syys- tai kevätkokouksen tapahtumail-
moitusta, vaan se tulee tehdä Oman 
puolella erillisenä tapahtumana. 

Koulutus on tarkoitettu etenkin osas-
tojen puheenjohtajille ja varapuheen-
johtajille, jotka saavat automaattisesti 
osaston pääkäyttäjyyden Ossiin. Koulu-
tuksessa tutustutaan Ossiin työkaluna ja 
käydään läpi, miten osasto tekee Ossin 
kautta ilmoituksen uusista luottamus-
henkilöistä ja miten Ossia voi hyödyntää 
muuten. 

Ossi-koulutukset

• ke 18.1. klo17.30-18.30 
• ke 8.2. klo 13.00-14.00 
• ke 1.3. klo 17.30-18.30
• ma 17.4.klo 17.30-18.30 

Ilmoittaudu mukaan

Valtakunnallisten Ossi-koulutusten  
lisätiedot ja ilmoittautumislinkit löytyvät 
Omasta, jonka osoite on  
https://oma.punainenristi.fi/  

Laita hakusanaksi ”Ossi”.

Tervetuloa koulutuksiin!

Lisätietoja: 
 
Maija Pokkinen /  
maija.pokkinen@redcross.fi  
(valtakunnallisesti) 

Sirpa Lehtimäki /  
sirpa.lehtimaki@redcross.fi (piiristä)

 
 

 

Oma-koulutusten tiedot löydät Omasta:  
https://oma.punainenristi.fi/ 
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OPPIMATERIAALIPALVELU 

Uusia oppimateriaaleja saatavilla: aiheina muun 
muassa kaveritaidot ja Ukrainan kriisi

Osoitteesta sproppimateriaalit.fi löydät 
ilmaisia oppimateriaaleja niin opettajien 
kuin vapaaehtoistenkin tueksi.  

Oppimateriaalipalvelusta löytyy helposti käyt-
töön otettavia kokonaisuuksia muun muassa

• globaalikasvatuksesta

• ystävyydestä ja kaveritaidoista

• ensiavusta ja terveydestä

• sodan säännöistä

• yhdenvertaisuudesta.

Lisäksi sivustolta löytyy valmiita aamunavauk-
sia eri teemoista sekä tietoa kouluille suunna-
tuista kampanjoista, esimerkiksi Lukukuusta ja 
Päivätyökeräyksestä. Materiaaleja on tarjolla 
joka ikäryhmälle varhaiskasvatuksesta aikuis-
opetukseen.

Materiaalia ajankohtaisista teemoista

Oppimateriaalipalvelu toimii tukena myös ajan-
kohtaisten teemojen käsittelyssä. Uutta Miten 
Punainen Risti auttaa Ukrainan kon-
fliktissa? -oppikokonaisuutta voi hyödyntää 
esimerkiksi kouluvierailuilla ja muissa tilaisuuk-
sissa.

Lisäksi Globaaleja teemoja käsittelevään Ris-
kien keskellä -kokonaisuuteen on tuotettu 
Ukrainan konfliktia käsittelevä osio. 
Riskien keskellä -materiaalit ovat nyt entistä 
käytettävämpiä, sillä niihin on tuotettu valmiita 
tehtäviä oppilaille.

Palvelusta löytyy uutuutena myös Punainen 
Risti – auttajia meillä ja maailmalla -ni-
minen materiaali, joka esittelee Punaista Ristiä 
erityisesti lapsille ja nuorille. Mukana on tietoa, 
kuvia ja videoita sekä pohdintatehtäviä keskus-
telun tueksi. Materiaalista voi hyödyntää myös 
yksittäisiä osioita Punaisen Ristin toiminnasta 
kerrottaessa. Se sopii monelta osin hyvin myös 
aikuisille kuulijoille. 

Ystävänpäivän lähestyessä kannattaa muistaa 
myös paljon kiitosta saaneet Kaveritaitoja- 
sekä Kaveritaitoja Muumien tapaan -oppi-
materiaalit, jotka molemmat löytyvät nyt myös 
ruotsiksi ja englanniksi. Ystävyys ja kaveri-
taidot ovat tänä lukuvuonna kiinnostaneet kou-
luja ja opettajia erityisen paljon, ja ystävän-
päivän aikaan kannattaakin muistuttaa kouluja 
näistä ja muista ilmaisista oppimateriaaleista.

 
Tutustu: 
sproppimateriaalit.fi
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KOULUTUKSET 

Suuri koulutuspäivä maaliskuussa

Somen käyttö osastoissa -koulutus 14.3.

Suuri koulutuspäivä järjestetään ver-
kossa 4.3. Se on avoin kaikille Punaisen 
Ristin vapaaehtoisille, toiminnasta kiin-
nostuneille ja kumppanijärjestöjen edus-
tajille. 

Ohjelmassa huomioidaan niin uudet 
kuin kokeneet vapaaehtoiset. Sisältö 
tarkentuu tammikuun aikana, ja ohjelma ja 
ilmoittautumisohjeet päivittyvät Oma Punaisen 
Ristin tapahtumaan: oma.punainenristi.fi/
event/19759.

Kuinka viestiä osaston toiminnasta sosi-
aalisessa mediassa? Miten tavoitamme 
ihmisiä julkaisuillamme? Sukellamme 
somemaailman saloihin Somen käyttö 
osastoissa -koulutuksessa tiistaina 14.3. 
kello 17.30 alkaen. 

Parituntisen paketin aikana saat kattavasti 
tietoa Facebookista ja Instagramista 
somekanavina ja näet esimerkkejä 
kiinnostavista sisällöistä.

Etänä Teamsissa järjestettävän 
koulutuksen vetävät osastoviestinnän 
vapaaehtoiskouluttajamme.

Mukaan odotetaan paljon uusia vapaaehtoisia, 
ja koulutuspäivässä nostetaan esiin 
osastojen tulevia tapahtumia ja toimintoja 
Oma Punaisesta Rististä ympäri Suomen. 
Osastosi kannattaakin varmistaa, että tulevat 
tapahtumat ja avoimet vapaaehtoistehtävät 
on julkaistu Omassa hyvissä ajoin ennen 
maaliskuun koulutuspäivää. 

Suurta koulutuspäivää kannattaa markkinoida 
vapaaehtoistoiminnasta kiinnostuneille sekä 
jo mukana oleville vapaaehtoisille, niin uusille 
kuin kokeneillekin. Maaliskuussa kohdataan! 

Lisätietoja: 
Suunnittelija Sanna Saarto, p. 040 843 0004

Koulutus on someviestinnän peruskurssi kaikille 
aiheesta kiinnostuneille vapaaehtoisille, eikä se 
vaadi aiempaa pohjatietämystä. Koulutuksen 
seuraamista kuitenkin helpottaa, jos itsellä 
tai osastolla on jo olemassa Facebook- tai 
Instagram-tili.

Tule kehittämään taitojasi someviestijänä! 
Ilmoittaudu koulutukseen Oma Punaisessa 
Ristissä: oma.punainenristi.fi/
event/19919.

Tukea viestintään piiritoimistosta
Pohditaan yhdessä osastoviestintää ja 
edistetään Punaisen Ristin vapaaehtois-
toiminnan näkyvyyttä viestinnän avulla! 
Voimme järjestää koulutuksen tai 
viestintäillan etäyhteyksin tai tavata 
kasvokkain. Olettehan yhteydessä 
piiritoimistossa Annaan! 
 
Näin vuoden aluksi osastoissa on hyvä 
tarkastella myös sitä, että osastolla on 
ajantasaiset tiedot osastossa käytössä 
olevista sosiaalisen median kanavista ja siitä, 
ketkä niitä hallinnoivat. 

Muutamien seikkojen huomioiminen voi 
helpottaa osastoa ylläpitämään sosiaalista 
mediaa myös vapaaehtoisten vaihtuessa. 
Lisätietoa tästä asiasta löytyyy liitteestä 
”Huomioita sosiaalisen median kanavien 
hallintaan” tämän RedNet-sivun alalaidasta:  
https://rednet.punainenristi.fi/node/58791

Lisätietoja: 
Anna Tenho  
anna.tenho@redcross.fi 
0400 673047
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YLEISKOKOUS 2023 

Mitä osallistuminen maksaa? 

Yhden osallistujan kokouspaketti maksaa 100 euroa. Kokouspaketti sisältää 
yleiskokousohjelman mukaiset lounaat, kahvitarjoilut sekä iltaohjelman juhlaillallisineen.

Alle 29-vuotiaille äänivaltaisille edustajille kokouspaketti illallisineen maksaa 20 euroa. 
Punainen Risti haluaa näin tukea nuorten mahdollisuutta osallistua päätöksentekoon. 

On myös mahdollista osallistua pelkästään kokoukseen tai iltaohjelmaan. 

•   Pelkän kokouksen osallistumismaksu on 40 euroa. Hinta sisältää ohjelman mukaiset 
lounaat ja kahvitarjoilut kokouksen aikana lauantaina ja sunnuntaina. 

•   Pelkän iltatilaisuuden osallistumismaksu on 60 euroa. Maksu sisältää juhlaillallisen ja 
iltatilaisuuden ohjelman.

Kokousta on myös mahdollista seurata verkon kautta maksutta. 

Osallistujat varaavat majoituksen itsenäisesti yleiskokouksen käyttöön varatuista 
hotellikiintiöistä. Varsinais-Suomen piirin majoituspaikka on Original Sokos Hotel Kimmel. 
Piiri järjestää yhteiskuljetuksen yleiskokoukseen, ja siksi on hyvä että osallistujat 
majoittuvat samassa hotellissa.

Lisätietoa yleiskokouksesta: rednet.punainenristi.fi/yleiskokous2023 

Kohti yleiskokousta
Suomen Punaisen Ristin yleiskokouksessa Joensuussa 10.–11.6. 
päätetään, mihin asioihin panostamme yhdessä seuraavien kolmen 
vuoden ajan. Nappaa tärkeät päivämäärät talteen ja ilmoittaudu mukaan!

10.2.
Toimintalinjauksen 

luonnos ja muutosesitykset 
järjestön sääntöihin 

kommentoitavina osastoilla ja 
piireillä.

Yleiskokouksen 
ilmoittautuminen 

alkaa.

10.–11.6. 
Yleiskokous  
Joensuussa9.6. 

Nuorten etkot 
Joensuussa.

10.5. 
Kokouskutsu 
asialistoineen 

lähetetään osastoille 
ja piireille.

30.4. 
Ilmoittautuminen 
yleiskokoukseen 

päättyy.
29.4. 

Viimeinen päivä 
jättää esitykset 

hallituksen ja valtuuston 
henkilövalinnoiksi.

10.4. 
Viimeinen päivä 
jättää aloitteet 

yleiskokoukselle.

31.3. 
Viimeinen päivä 
kommentoida 

toimintalinjausta ja 
muutosesityksiä 

sääntöihin.

NYT 
Majoitus 

varattavissa 
yleiskokouksen 

kiintiöstä.

KAMPANJAT KALENTERIIN 

Merkitse kampanjat kalenteriisi!

Eduskuntavaalit 2023 – vaikuta yhteisten teemojen puolesta!
Eduskuntavaalit järjestetään huhtikuussa 2023. 
Vaalien alla käydään keskustelua useista Punai-
sen Ristin toimintaan liittyvistä kysymyksistä: 
kansalaisyhteiskunnasta, turvallisuuspolitiikas-
ta, järjestöjen sekä kehitysyhteistyön ja hu-
manitaarisen avustustoiminnan rahoituksesta. 
Suomen Punainen Risti on osaltaan mukana 
vaikuttamassa vaalien alla käytävään keskus-
teluun sekä tulevan hallituksen ja eduskunnan 
työn painopisteisiin.

Haluamme vaikuttaa erityisesti varautumisen, 
ilmastonmuutoksen, yksinäisyyden ja maa-
hanmuuton teemojen ympärillä. Osastoilla on 
mahdollisuus vaikuttaa keskusteluun ja suo-
raan ehdokkaisiin eri puolilla maata. 

Katso vaaliteemamme ja vinkkejä vaalien alla 
käytävään keskusteluun osallistumiseksi Red-
Netistä: rednet.punainenristi.fi/eduskun-
tavaalit2023.
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TERVEYTTÄ JA TURVAA 

Ensiapuryhmien uudet materiaalit 
Punaisen Ristin verkkokaupassa

Pysy pystyssä -kampanja antaa vinkit 
liukastumisten ehkäisemiseksi

Ensiapuryhmien materiaalit on päivitetty uu-
den ilmeen mukaisiksi, ja verkkokauppaan on 
hankittu uusia tuotteita. Löydät verkkokaupan 
osastonäkymästä esimerkiksi uudet banderollit 
ja surffiliput parantamaan ensiapupisteen tai 
selviämispisteen näkyvyyttä tapahtumissa.

Selkämerkit uudistuivat

Myös selkämerkit on uudistettu ja valikoimaan 
on lisätty ensivaste-, seksuaaliterveystyö- ja 
ensiapu-merkit. Jatkossa pelkkää ristiä ei ole 
tarkoitus käyttää ensiapupäivystäjien selkä-
merkkinä.

Uutuutena rintamerkit

Verkkokaupasta löytyvät nyt myös liivin rin-
tapieleen kiinnitettävät merkit. Rintamerkissä 
on sama teksti kuin selkämerkissä. Etupuolen 
merkki helpottaa kohtaamisia, kun vastaan-
tulija näkee, millä asialla päivystäjä on häntä 
lähestymässä.

Ensiaputuotteita monipuolisesti

Punainen Risti Ensiapu Oy siirsi kesällä 2022 
tuotteidensa jälleenmyynnin Punaisen Ristin 
verkkokauppaan. Löydät valikoimastamme siis 
nyt laajasti ensiaputuotteita. Myös harjoitus-
defibrillaattorit löytyvät meiltä.

Tervetuloa ostoksille!

punaisenristinkauppa.fi

Työikäisille sattuu runsaasti liukastumis-
tapaturmia, ja niiden vaikutukset näky-
vät vuosittain merkittävinä kustannuk-
sina ja sairauspoissaoloina. Noin joka 
kolmas suomalainen kaatuu talven aika-
na. Pysy Pystyssä -kampanja muistuttaa 
omien valintojen vaikutuksista turvalli-
seen talvijalankulkuun. Kampanjaa vie-
tetään 16.–29.1.2023.
 
Kukapa ei olisi joskus liukastunut talviliukkail-
la kulkiessaan? Talven liukastumisia tapahtuu 
Suomessa vuosittain arvioilta 75 000. Riski-
paikkoja liukastumiseen ovat esimerkiksi piha, 
jalkakäytävät ja ulkoreitit. Yleisimmät liukas-

Myyntipalvelu: myynti@redcross.fi,  
p. 020 701 2211 arkisin kello 8.30–15.00.

tumiseen myötävaikuttaneet tekijät ovat yllät-
tävä liukas kohta, kenkien heikko pito, huono 
talvikunnossapito, erityisen liukas alusta sekä 
kiire. 

Kampanjassa hyödynnetään turvallisen talvi-
jalankulun liikennemerkkejä. Liikennemerkeillä 
kannustetaan huomioimaan oman toiminnan 
vaikutukset liukastumisriskin pienentämisessä. 
Voit tutustua kampanjaan ja seitsemään vink-
kiin liukastumisten ehkäisemiseksi osoitteessa 
pysypystyssä.fi.

Kampanjasivuilta löydät turvallisen talvijalan-
kulun liikennemerkit ja tietoa esimerkiksi ken-
kien ja liukuesteiden valinnasta. 

TUKEA KOULUTUKSIIN 

Sivisverkosta taloudellista tukea koulutuksille
Opintokeskus Sivis tukee taloudellises-
ti Punaisen Ristin omaehtoista koulutus-
toimintaa. Vuonna 2023 tuki koulutuksille 
on 35 euroa opetustuntia kohden ja enin-
tään 55 prosenttia toteutuneista kuluista.
 
Koulutukset voivat olla luentoja, seminaareja 
tai webinaareja, joissa on tarkoituksena oppia 
jotakin uutta tietoa tai taitoa joko lähiopeuk-
sena tai verkossa. Koulutuksissa on aina kou-
luttaja. Koulutukset kestävät vähintään yhden 
opetustunnin (45 minuuttia) ja niissä tulee olla 
vähintään seitsemän yli 15-vuotiasta osallistu-
jaa. Perustellusta syystä osallistujajoukko voi 
olla pienempikin.

Lue lisää: ok-sivis.fi > jäsenpalvelut > talou-
dellinen tuki koulutuksille.

Tukea haetaan Sivisverkon kautta

Sivisverkossa (ok-sivis.fi)

•  osastosi tallentaa tiedot järjestämistään 
vapaaehtoiskoulutuksista, niiden osallistuja-
määristä ja antaa suoritusmerkinnän koulu-
tuksista

•  vapaaehtoinen voi rekisteröityä, tarkastella 
suorittamiaan koulutuksia ja ladata itselleen 
todistuksen opintopisteytetyistä koulutuksista

•  löytyvät keskeiset tiedot valtakunnallisista 
koulutuksista kohderyhmineen, osaamista-
voitteineen ja sisältöineen 

•  voit hakea Siviksen taloudellista tukea koulu-
tuksiin.

Sivisverkkoon tallennetuista koulutuksista 
saamme myös helposti tilastot ja raportit.

Kirjaudu Sivisverkkoon: mene osoitteeseen 
ok-sivis.fi ja klikkaa oikeanpuoleisen kulman 
kirjautumislinkkiä.

Omat tunnukset Sivisverkkoon

Koulutusta järjestävässä osastossa on hyvä 
olla vähintään yksi vastuuhenkilö, joka pääsee 
lisäämään Sivisverkkoon osaston tilinumeron ja 
organisaation yhteyshenkilön. Yhteyshenkilölle 
kannattaa hakea yhdistyksen vastuuhenkilö 
-tasoista tunnusta. Tunnusten tekemisen yh-
teydessä yhteyshenkilön täytyy tehdä vahva 
sähköinen tunnistautuminen.

Sivisverkosta löytyvät ohjeet tunnusten ha-
kemiseen ja koulutusten hallintaan. RedNe-
tistä löytyy lisäksi Punaisen Ristin tarkempi 
sisäinen ohje Sivisverkon käyttöön sekä 
vinkkejä kululaskelman tekoon. Lue lisää: 
rednet.punainenristi.fi/node/54763.

Täsmäkoulutusta osastoille Sivisverkon 
käyttöön

Tunnin mittainen etäkoulutus järjestetään 
seuraavan kerran tiistaina 7.2. kello 18–19. 
ilmoittautuminen sunnuntaihin 5.2. men-
nessä Omassa: oma.punainenristi.fi/
event/16901 

Osallistumislinkki lähetetään ilmoittautuneille.

Kouluttajakoulutus keväällä 2023 
 
Kouluttajakoulutukseen hakeudutaan oman piiritoimiston kautta.  
Ilmoittautuminen 1 kuukausi ennen koulutuksen alkua.

Kouluttajapäivät 21.–22.1. Jyväskylä

Webinaari: Kouluttajana Punaisessa Ristissä 14.3.

Oppimisen ohjaaminen: Etäkoulutus 12.4.

Oppimisen ohjaaminen: Lähikoulutus 22.4. Helsinki

Oppimisen ohjaaminen: Reflektio 2.5.

Kouluttajien verkkokurssi 9.1.–31.5.

Kouluttajakoulutuksen sisältöosia tarpeen mukaan 25.–26.3. Helsinki

Valmiuskouluttajien sisältöosa 22.–23.4. Nynäs



32 33

HYVÄ JOULUMIELI, YRITYSYHTEISTYÖ

Punaisen Ristin Varsinais-Suomen piirin ohjelmatyötä tukevat:

Tukijat:

Pääyhteistyö-
kumppanit:

Yhteistyökumppanit:

Sydämellinen kiitos kaikille Hyvä Joulumieli 
-lahjakortteja jakaneille osastoille sekä yh-
teistyökumppaneillemme kuten sosiaalitoimet 
ja seurakunnat, jotka mahdollistitte avun pe-
rille menon sitä tarvitseville lapsiperheille.
 
SPR Varsinais-Suomen piirin alueella lahjoi-
tettiin Hyvä Joulumieli -lahjakortteja 1620 kpl 
eli 680 kpl vuotta 2021 vähemmän. Vuonna 
2022 koko maassa oli jaossa yhteensä 21 000 
kpl 70 euron arvoista Hyvä Joulumieli -lah-
jakorttia eli huomattavasti edellisvuotta vä-
hemmän, jolloin kortteja oli jaettavana  
36 000 kpl.

Kiitos osastoille Hyvä Joulumieli -lahjakorttien jakamisesta

Korttien jaossa tehdään yhteistyötä Manner-
heimin Lastensuojeluliiton paikallisyhdistys-
ten kanssa. Keräyksen kumppaneina toimivat 
S-ryhmän ruokakaupat, Lidl ja K-ruokakau-
pat. 
 
Toivokaamme, että tulevaisuudessa Hyvä 
Joulumieli -keräyksen tuotto olisi aikaisem-
paa suurempi, jotta saisimme jaettavak-
semme hyvää joulumieltä ruokalahjakorttien 
muodossa yhä useammalle lapsiperheelle. 

Lisätiedot: Tuija Hongisto /  
tuija.hongisto@redcross.fi
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Maija Söderblom – aina muistoissamme
Kaarinan osaston hallituksen jäsen, sihteeri 
ja monikulttuurisuustoiminnan yhdyshenkilö 
Maija Söderblom menehtyi 6.10.2022 lyhy-
en mutta rajun sairauden seurauksena. 
 
Maijan poismeno oli suuri menetys osaston 
toiminnalle. Kun Maija vuonna 2014 liittyi 
osaston jäseneksi, osoittautui, että olimme 
saaneet aktiivisen ja monitaitoisen toimijan 
joukkoomme. Maijan erityisenä kiinnostuk-
sena ja vastuualueena oli monikulttuuri-
suustoiminta. Maija tekikin valtavan työn 
monikulttuurisuuden parissa ja näytti ennak-
koluulottomuudellaan esimerkkiä muille.

Maija ideoi, organisoi, järjesti ja toteutti toi-
mintoja, joita näki Kaarinaan eri kulttuuri-
taustoista tulleiden asukkaiden tarvitsevan. 
Läksyhelppi, Varasto, Miesten kerho, Naisten 
ompelukerho, suomen kielen opetuksen mo-
net muodot ja monet yhteistyökuviot, niin 
vapaaehtoisten kuin muidenkin yhteistyö-
kumppaneiden kanssa, olivat Maijan jatku-
van kehittämisen kohde. Hän oli kekseliäs 
huomaamaan, millaista apua maahan muut-
taneille voisi tarjota, ja etsi ihmisiä toteutta-
maan niitä.

Hallituksen jäsenenä Maija oli ratkaisuha-
kuinen moniosaaja ja -tietäjä. Hän oli aina 
valmis etsimään parasta mahdollista vaihto-
ehtoa silloinkin, kun tarjolla oli vain huonoja 
valinnan mahdollisuuksia. Maijan ehdotuk-
sissa perusteet ratkaisivat. Maija toimi myös 
osaston sihteerinä usean vuoden ajan. Sama 
perusteellisuus ja huolellisuus näkyi sihteerin 
työssä. Hän oli hallituksen toiminnassa tark-
ka ja aikatauluista kiinnipitävä sihteeri, aina 
valmis auttamaan ja neuvomaan. 

Me, Kaarinan osaston vapaaehtoiset, tun-
simme Maijan aina täysillä osallistuvana 
työmyyränä, monessa mukana olevana, vaa-
timattomana, suurisydämisenä ja muita kan-
nustavana kumppanina. Positiivisuudellaan ja 
toimeliaisuudellaan Maija teki meihin suuren 
vaikutuksen. Hän oli kaikille ystävällinen ja 
aina iloinen, mikä oli omiaan luomaan sitä 
luottamuksen ilmapiiriä, joka on yksi tärkeä 
tavoite Punaisen Ristin toiminnassa. Tätä 
kaikkea jäimme syvästi kaipaamaan. 

Teksti: SPR Kaarinan osaston hallitus
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TÄSSÄ JA NYT
Varsinais-Suomen piiri
Järjestötiedote 1/2023
Piiritoimisto, Yliopistonkatu 24 A,  
20100 Turku 
 
Ohjelmatyö (6.krs), taloustoimisto (2.krs) 
 
Puhelinvaihde              020 701 2400 
Hinta on sekä lankapuhelimesta että matkapuhe-
limesta 8,35 snt/puhelu + 16,69 snt/min 
Sähköposti: varsinais-suomi@punainenristi.fi 
Nettisivut: varsinais-suomi.punainenristi.fi 
Some: @sprvspiiri 
 
Järjestötiedote ilmestyy 4 kertaa vuodessa. 
Levikki 480 kpl

Päätoimittajat 
Mannila Kalle-Pekka, piiritoimisto 
Häkkinen Sari, keskustoimisto 
 
Toimittajat piiritoimistossa 
Hongisto Tuija 
Jalonen Elina 
Lehtimäki Sirpa 
Norro Miika 
Paasonen Jaana 
Rajalaakso Kaisa 
Rautanen Minna 
Saarto Kai 
Tenho Anna 
Virtanen Tommi 
 
Julkaisija: SPR Varsinais-Suomen piiri  
Piirin sivujen taitto: Anna Tenho 
Paino: Painotalo Painola, T. Nieminen Oy 
 
Järjestötiedote 2/2023 ilmestyy viikolla 13. 
Aineisto lehteä varten pyydetään toimittamaan 
piiritoimistoon viimeistään 16.3.2023. 

Piirin järjestötiedote lähetetään 
maksutta seuraaville:

Osaston puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sih-
teeri, rahastonhoitaja, toiminnantarkastaja, jä-
senmestari, keräysjohtaja, OMA-pääkäyttäjä, tie-
dottaja, tietosuojavastaava, sekä kotimaanavun, 
ea-toiminnan-, kouluyhteistyön, nuorisotoimin-
nan, valmiuden, ystävätoiminnan, ea-päivystys-, 
humanitaarisen oikeuden, monikulttuurisuustoi-
minnan, terveystoiminnan, varainhankinnan, Ve-
ripalvelun, Kontin, Turvatalon ja Vastaanottokes-
kuksen yhteyshenkilöt, kouluttajat (ei kuitenkaan 
ETK:t) sekä piirin hallituksen ja piirin toimikunti-
en jäsenet.

Muilta tilaajilta peritään suoranaisina kuluina 
25 euroa/vuosi. Tilaukset piiritoimistoon. Tiedote 
on luettavissa sähköisesti piirin nettisivuilta.

Yhteystiedot
varsinais-suomi@punainenristi.fi
etunimi.sukunimi@punainenristi.fi 
 
Mannila Kalle-Pekka  050 312 9421
toiminnanjohtaja 
Hongisto Tuija   040 731 3585
ohjelmapäällikkö, sosiaalitoiminta 
Honkainmaa Anne  0400 634 517 
toimistosihteeri 
Jalonen Elina   040 731 3595 
asiantuntija, lapset ja nuoret 
Keskinen Miska   040 546 6440 
asiantuntija, paperittomien tuki 
Lehtimäki Sirpa   040 542 1421 
järjestöpäällikkö 
Lindeman Marianna  040 5759595 
asiantuntija, talous- ja henkilöstöasiat 
Nisso Aurora   040 7164 210 
projektityöntekijä          
Norro Miika   040 489 5754 
projektityöntekijä 
Paasonen Jaana  043 824 1030
asiantuntija, omaishoitajien tukitoiminta 
Paukku Risto   0400 526 566 
asiantuntija, valmiussuunnittelu ja varautuminen 
Rajalaakso Kaisa  040 595 4243  
asiantuntija, maahanmuuttotyö ja IHL   
Rautanen Minna  040 583 5735 
ohjelmapäällikkö, ensiapu ja terveydenhuolto 
Rosenqvist Miia   040 532 3808 
asiantuntija, terveyden edistäminen 
Salomaa Riikka   0400 651 408
kirjanpitäjä 
Saarto Kai   040 356 6062 
projektityöntekijä 
Tenho Anna   0400 673 047 
asiantuntija, viestintä 
Virtanen Tommi   0400 127 152 
valmiuspäällikkö   

TURUN VASTAANOTTOKESKUS
vok.turku@punainenristi.fi 02 276 4111 
Sikiö Jaana   0400  907 964 
vastaanottokeskuksen johtaja 
Nurmi Heimo   0400 907 958 
apulaisjohtaja, Pansio 
Kallioinen Johanna  040 551 8543 
apulaisjohtaja, Halikko 
Paavola Sanna   0400 918372 
apulaisjohtaja, ryhmäkoti ja tukiasunnot 
Flöjt-Josefsson Helena  040 505 1327 
apulaisjohtaja, Maarianhamina    
 
SOPPI KIERTOTALOUSPUTIIKKI 
Mustajärvi Satu   050 311 0911 
liiketoimintajohtaja 
Keskinen Miska   040 546 6440 
asiantuntija 

ENSIAPUKOULUTUS
www.ensiapukoulutus.fi  0400 112 113 
Riikonen Petri    040 731 3575
kurssisihteeri 
Lehtonen Kati   0400 486 337
ensiapukouluttaja 
 
NUORTEN TURVATALO  02 2539 667
Yliopistonkatu 24 A, 5. krs, Turku 
 
KONTTI-KIERRÄTYSTAVARATALO 
Viilarinkatu 5, Turku  040 1804 106
 
VERIPALVELU
Yliopistonkatu 29, Turku  029 300 1140

TAPAHTUMAKALENTERI

Tammikuu
vko 3 Järjestötiedote 1/2023 ilmestyy
18.1. Olkkari-Lounge
vko 4 Hytekiertue / kummitapaamiset
18.1. Vapepa-maakuntatyöryhmän kokous 1 
 (paikallistoimikunnat) + koulutus
21.-22.1. Valtakunnalliset kouluttajapäivät
25.1. Olkkari-Lounge
25.1. Humanitaarinen suojelu ja humanitaari- 
 nen avustuspiste -koulutus
28.1. Valmiusseminaari (osastojen puheen-
 johtajat ja valmiuden yhdyshenkilöt)
28.-29.1. Humanitaarisen oikeuden peruskurssi
30.1. Auttamisvalmiuden peruskurssi 1a
31.1. Ansiomerkkien haku päättyy

Helmikuu 
1.2. Olkkari-Lounge
1.2. Valmiuskouluttajailta
2.2. Piirin hallitus
4.2. Lippu korkealle! - jäsenestä luottamus- 
 henkilöksi -koulutus  
6.2. Etäinfo monikulttuurisesta toiminnasta
8.2. Olkkari-Lounge
10.-12.2. Vapepa-johtajien täydennyskoulutus, 
 Lammi/Nynäs (valtakunnallinen)
11.2. Jäsenyys- ja viestintälauantai
11.2. 112-päivä
14.2. Ystävänpäivä (kampanja 6.-19.2.)
14.2. Kotoutumisen tuki -koulutus, Kaarina
15.2. Olkkari-Lounge
22.2. Olkkari-Lounge
27.2. Auttamisvalmiuden peruskurssi 1b
28.2. Valmiuskouluttajien webinaari (valtak.)
29.2. Olkkari-Lounge
 
Maaliskuu 
1.3. Olkkari-Lounge
4.3. Ensihuollon peruskurssi, Turku
7.3. Selkokielinen EA-kurssi
7.3. Tietosuojakoulutus osastoille
8.3. Olkkari-Lounge
8.3. Kotimaan apu -ilta
10.-11.3. Vapepa-johtajien ajankohtaiskoulutus-
 päivät
15.3. Olkkari-Lounge
15.3. Aluetärskyt kaikilla alueilla
16.3.  Järjestötiedotteen 2/2023 materiaali pii-
 ritoimistoon
17.-19.3. Nuorten yleiskokous, Rovaniemi
18.3. Varhaisen Puuttumisen (VarPu, päihde- 
 työ) lähikoulutus, Turku 
17.3. Johtopaikkatoimijakoulutus (valtak.)
18.-19.3. Vapepa-johtajakoulutus (valtak.)
21.3. YK:n rasisminvastainen päivä
20.-26.3. Rasisminvastainen toimintaviikko
22.3. Vapepa-V-S-maakuntatoimikunnan ko- 
 kous (järjestöt)
22.3. Olkkari-Lounge, info for the multicultu- 
 ral volunteers

23.3. Piirin hallitus
vko 13 Järjestötiedote 2/2023 ilmestyy
25.3. EA3, Lähijakso I
28.3. Vapepa-johtajawebinaari (valtak.)
29.3. Olkkari-Lounge
29.3. Jäsenyyswebinaari
29.3. Auttamisvalmiuden peruskurssi 2a
 
Huhtikuu 
4.4. Arjen apu -koulutus, Kaarina
5.4. Olkkari-Lounge
12.4. Olkkari-Lounge
12.4. Auttamisvalmiuden peruskurssi 2b
18.4. Maakunnallinen valmiusharjoitus
19.4. Olkkari-Lounge
20.4. Vapepa-maakuntatyöryhmän kokous 2 
 (paikallistoimikunnat)
22.4. Piirin vuosikokous  
25.4. Valmiuskouluttajien webinaari (valtak.)
26.4. Olkkari-Lounge
 
Toukokuu 
3.5. Olkkari-Lounge
8.-14.5. Punaisen Ristin viikko
10.5. Olkkari-Lounge
11.5. Piirin hallitus 
13.5. Henkisen tuen ryhmien koulutuspäivä
17.5. Olkkari-Lounge
17.-20.5. EA3, Lähijakso II
24.5. Olkkari-Lounge
30.5. Vapepa-johtajawebinaari (valtak.)
31.5. Olkkari-Lounge

Kesäkuu 
10.-11.6. Yleiskokous, Joensuu
 
Heinäkuu 
 Kesäkumikampanja

Elokuu 
10.8. Järjestötiedotteen 3/2023 materiaali  
 piiritoimistoon
vko 34 Järjestötiedote 3/2023 ilmestyy

Vapepan paikallistoimikuntien 
järjestämät koulutukset löytyvät 
verkosta www.vapepa.fi

Leena Koskela / S
PR
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Ystävätoimijat koolla

Osastojen ystävätoimijat 
kokoontuivat askartelemaan 
kransseja vuoden päätteeksi 
ja suunnittelemaan seuraavan 
vuoden ystävätoimintaa.

 Ystävänpäiväkampanja jär-
jestetään 6.–19.2.2023. 
Kampanja huipentuu ystä-
vänpäivän 14.2. ympärille. 

Kun saat ystävän -kampan-
jalla kannustetaan uusia ih-
misiä vapaaehtoisiksi  
ystäviksi. 


