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Punainen Risti

1. Auttamisen mahdollistaja

Maailmassa on viime vuosien aikana tapahtunut suuria mullistuksia, joihin Punaisen Ristinkin on pitanyt reagoida. Nama
muuttuvat maailmantilanteet vaikuttavat olosuhteisiin, mutta niista huolimatta mahdollistamme toiminnan jatkumisen samalla,
kun reagoimme uudistuneisiin avun tarpeisiin. Punaisen Ristin tehtavana on olla paitsi auttamassa avuntarvitsijoita myos
mahdollistamassa mahdollisimman monen ihmisen osallistuminen avun ketjuun. Tata toteutamme hyddyntamalld uusia
teknologioita, huolehtimalla auttajien verkostostamme seka ottamalla tahan verkostoon mukaan uusia auttajia.

Lansi-Suomen piiri

Tavoite

Toimenpide

Mittarit

Kommentit

Vapaaehtoisten
auttamisvalmiuden
kehittaminen,
jasenmaaran kasvun
jatkuminen seka
vetovoimaisuuden
jatkuvuus.

Osastojen yhteistyon
tukeminen

Kaikki toimijat osana
kokonaisvalmiutta

Eri toimialoilla toteutetut
aluekiertueet ja -illat seka
yhteiset aluefoorumit kaksi
kertaa vuodessa

Valmius on esilla luontevana
osana kaikkea toimintaamme

Kaikilta Punaisen Ristin
toimialoilta on osallistujia
piirin jarjestamassa
valmiusharjoituksessa

Piirin jasenmaaran lasku
saadaan taas pysaytettya

2

TOIMINTASUUNNITELMA 2023




+

Punainen Risti

Lansi-Suomen piiri

Uusia seka hyvaksi
havaittuja
jasenhankinnan muotoja.

Rikosuhripaivystyksen
puhelinauttaminen,
viestinnan tyokalut seka
asiakkaiden tukeminen

Laaja vapaaehtoisrekisteri
sahkoisissa jarjestelmissa
ja nama jarjestelmat
kaytossa

Toimivat tyokalut aktiivisessa
kaytossa

Suurin osa vapaaehtoisista
OMAssa, kaikki auttajat
ohtossa seka OSSI kaytossa
90 % osastoista

Osastoilla valmius ottaa
uusia vapaaehtoisia
vastaan digitaalisia
valineita tarvittaessa
hyodyntaen

Sahkoisten tyokalujen
jalkauttamista osastoihin
jatketaan

Sosiaalisen median
hyodyntaminen piirissa ja
osastoissa

OMA, OSSI, Ohto seka muut
digitaaliset sovellukset ovat
lagjasti kaytossa

Osastoille jarjestetyt
alueelliset viestinta- ja
somekoulutukset vahintaan
yksi per alue
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Lansi-Suomen piiri

Osastojen digitaalisen
osaamisen vahvistaminen

Aktiiviset piirin sosiaalisen
median kanavat (Instagram ja
Facebook)

Valmius toimii
paikallisesti, mutta se
rakentuu alueellisuuden
varaan

Tuetaan alueellista
valmiutta seka osasto-
etta jarjestoverkoston
tasolla

Alueellinen
valmiussuunnittelu on
aloitettu aluefoorumeissa

Piiri tekee sopimukset
kaikkien hyvinvointialueiden
kanssa

Toimiva vapepan aluehallinto,
jossa Punaisen Ristin osastot
ovat aktiivisesti mukana

Vastuuvapaaehtoisten
osaamisen tukeminen

Eri toimialojen
vastuuvapaaehtoisille
seka osastojen
avainhenkiloille
jarjestetaan yhteisia
koulutuksia ja tapaamisia

Vastuuvapaaehtoisia
huomioidaan ja kiitetaan

Jokaiselta toimialalta
kouluttajia mukana
kouluttajapaivilla

Vastuuvapaaehtoisia
huomioidaan piirin 90-
vuotisjuhlan yhteydessa
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Osastojen toimintakyvyn |Yhteistyo osastojen valilla | Toteutuneet aluekierrokset
vahvistaminen, uuden seka osastojen sisalla eri
toiminnan kehittaminen ja | toimialojen valilla

uusien vapaaehtoisten
vastaanottaminen
Autetaan osastoja
kehittamaan uusia
toimintamuotoja

Saannolliset osastovierailut
seka Joutsassa toteutettu
toiminnan kehittamisen
pilottikokeilu, joka
onnistuessaan monistetaan
vahintaan kahteen muuhun
osastoon

Toteutuneet
viestintakoulutukset

Autetaan osastoja
tuomaan esiin omaa
toimintaansa

Osastotuen Omarahoitteisen hankkeen
vahvistaminen hankkeen |aloittaminen vuoden aikana
avulla

Osallistutaan alueelliseen |Huolehditaan, etta Edustaja kaikissa tarkeissa

jarjestoyhteistyohon ja kaikissa merkittavissa alueellisissa

tarjotaan sita kautta alueellisissa jarjestoforumeissa

jarjestoforumeissa on
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Lansi-Suomen piiri

vapaaehtoisille
monipuolista toimintaa

Punaisen Ristin aktiivinen
edustus

Oppilaitosyhteistyomallien
tarjoaminen eri
oppilaitoksille

Oppilaitosyhteistyon
malleja tarjotaan seka
jatketaan toimivaa
yhteistyota piirin alueen
oppilaitoisten kanssa

Yhteistyota vahintaan yhden
oppilaitoksen kanssa jokaisen
maakunnan alueella

Vapaaehtoisorganisaatior
akenteen
monipuolistaminen

Alueelliset
toimintaryhmat ja mallit

Alueelliset hetu-
toimintaryhmat vakiintuneet

Toimiva valmiusryhma

Osastojen
osallistumisaktiivisuus vapepa
paikallistoimikuntien
toimintaan

Aluefoormit

Ensiapukoulutuksen
aseman vahvistaminen

Piiri tukee Ensiapu Oy:n
toimintaa omalla alueella.

Ensiapukoulutuksen ja
tuotteiden myynnin kasvun
tukeminen
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Piirin osuus osakkeista on
9,1 %
Padomatuottojen Sijoitustoiminnan Vuokratulot piiri omistamista
pysyvyys nykyisella tasolla | tuottojen kehitys tiloista
Sijoitustoiminnan Kaikki tilat vuokrattuina
suunnitelma
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2. Hyédyllinen harrastus

Punainen Risti toimii harrastamisen paikkana eri ikaisille ja eri taustoista tuleville vapaaehtoisille. Piiri on tukemassa tata
harrastusta seka auttamassa osastoihin ja toimintaryhmiin mukaan paasemista. Haluamme olla kehittamdssa osaamista seka
tekemdssa vapaaehtoistoimintaa nakyvaksi koko piirin alueella. Tiedostamme, etta koska kyseessa on harrastus, sen on oltava
mukavaa. Huolehdimme siit3, etta kaikessa tekemisessa korostuu toimintalinjauksen visio tuoda iloa seka yllapitaa toivoa ja

luottamusta.

Lansi-Suomen piiri

Tavoite

Toimenpide

Mittarit

Kommentit

Vapaaehtoisten
osaamisen kehittaminen

Monipuolisen
koulutustoiminnan seka
kattavan ja laadukkaan
harjoitustoiminnan
jarjestaminen

Toteutuneet, elamykselliset
koulutukset, infot ja
harjoitukset seka alueellisesti
etta yhteisesti

Nuorten mukaan
saamisen varmistaminen

Varmistetaan nuorten
mahdollisuus osallistua
kaikkeen toimintaan

Otetaan nuoret mukaan
suunnittelemaan heita
kiinnostavaa toimintaa

Nuoria mukana
toimintaryhmissa ja -
muodoissa

Piirin leiri seka polutus sita
kautta muuhun toimintaan

Oppilaitosyhteistyo

Tarjotaan nuorille
mahdollisuuksia osallistua
verkossa toimintaan, kuten
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Lisataan Sekasin chatissa ja RiKun
toimintamahdollisuuksia |chat -palvelussa
verkossa
Toiminnan nakyvyyden Toimiva viestinta Piirin juhlavuoden nakyminen
lisaaminen kaikessa piirin viestinnassa
Osastojen

viestintakoulutukset

Useita viestinnan valineita
viikoittaisessa kaytossa

Uusien toimijoiden Jarjestetaan uusien Toteutuneet koulutukset,
mukaan saaminen vapaaehtoisten kampanjat ja osastovierailut
mielekkaaseen toimintaan |tilaisuuksia ja koulutuksia
yhteistyossa osastojen
kanssa

Uudet rekrytointivalineet ja -

Hyod taa i e
yodynnetaan tusia mallit kaytossa

valineita ja kehitetaan
uusia malleja rekrytointiin

Osastoja tuetaan uusien
vapaaehtoisten mukaan
ottamisessa ja
saamisessa
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3. hyvaa tekeva joukkue

Punaisen Ristin toiminta perustuu hyvalle yhteistydlle eri toimijoiden valilla. Punaisen Ristin koordinoiva rooli myos jarjestojen
kesken vaatii hyvia sosiaalisia taitoja. Tavoitteemme on, etta kaikki eri toimijat yhdessa toteuttavat Punaisen Ristin
perustehtdvaa: suojella eldmaa ja terveyttd, puolustaa ihmisarvoa ja -oikeuksia, pelastaa ihmishenkia seka auttaa kaikkein
heikoimmassa asemassa olevia.

Lansi-Suomen piiri

Tavoite

Toimenpide

Mittarit

Kommentit

Monta yksikkoa ja tiimia,
yksi yhtenadinen piiri

Tiimi- ja yksikkokohtaiset
tapaamiset tarpeen
mukaan

Lisataan yhteistyota eri
yksikoiden valilla

Saannolliset tiimi- ja
yksikkotapaamiset seka
yhteistyo naiden valilla

Yhtenainen TEAMS rakenne ja

toimintatavat kaikissa
yksikoissa.

Yhteinen kuukausipalaveri
kaikille yksikoille TEAMSsissa

Osastojen valisen seka
sisdisen yhteistyon
kehittaminen

Alue- ja kummitoiminnan
juurruttaminen

Aluefoorumit kevaalla ja
syksylla

Yhteistyon kehittaminen
keskustoimiston kanssa

Aktiivinen osallistuminen
eri toimialojen kokouksiin
ja tapaamisiin seka
yhteisille paiville

Osallistuminen tapaamisiin ja
saannollinen yhteydenpito
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Aktiivinen rooli Mukana hankkeiden
hankkeiden kehittamisessa seka
kehittamisessa ja aktiivisuus hanketyo- ja
pyorittamisessa ohjausryhmissa
Laaja osallistuminen Piirin osastot laajasti
yleiskokoukseen edustettuna

yleiskokouksessa

Yhteistyon kehittaminen |Otetaan yhteytta Neuvotellaan naapuripiirien
muiden piirien kanssa samankaltaisiin piireihin | kanssa yhteistyosta.

ja kartoitetaan yhteistyon
mahdollisuuksia

Valmiusosaamisen Valmiussuunnitelmassa Koulutetut
kehittaminen maaritellyt ohjelmatyontekijat seka
henkilostokoulutukset vapaaehtoiset

Valmiuskasitteen
selkeyttaminen kaikille
Punaisen Ristin toimijoille
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Hyvinvoiva ja motivoitunut
henkilosto

Tyohyvinvointia tuetaan
lahiesihenkiloiden ja
yhteisten toimenpiteiden
avulla

Tyoryhmat ja
ohjausryhmat (yt-
toimikunta,
tyoterveyshuollon
ohjausryhma,
tyosuojelutoimikunta)

Ajantasaiset ohjeet ja
materiaalit kaikkien
tyontekijoiden saatavilla

Tyokykyjohtamisen
kehittaminen

Tyohyvinvoinnin
tukeminen

Motivoituneet ja tyossaan
jaksava henkilosto

Tyotyytyvaisyyskyselyjen
tulokset

Vahentyneet sairaspoissaolot

Paivitetty tyosuhdeopas

tyon alla olevien mallien
valmistuminen

(liikuntasetelit, vapaa-ajan
tapaturmavakuuttaminen,
tyhy-toiminta jne.)

Tyosuhdepolkupyora -
jarjestelman kayttoonotto
alkuvuonna 2023

Sahkoisen tykysetelin
kayttoonotto ja kayton
seuranta
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Henkiloston osaamisen Perehdytys Laadukas uusien
tukeminen ja tyontekijoiden perehdytys

kehittaminen

Ajantasainen tyoyhteison
kehittamissuunnitelma
kaytossa.

Johtaminen ja
esihenkilotyo

Lahiesihenkiloille jarjestetaan
Valmennukset ja valtakunnallisten koulutusten

koulutukset lisaksi piirin
lahiesihenkilopaivat

Yhteiskunnallinen Rasisminvastainen viikko |Piirin tuki osastoille eri
vaikuttaminen seka ennakkoluuloton teemapaivissa
edellakavija -

huomionosoitus
Piirin kummien vierailut
osastoissa

Maailman AIDS -paiva

Punaisen Ristin viikko

Ensiavun
huomionosoitukset
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Luovutaan piirin viestinnassa
monikulttuurisuus-
kasitteesta

Maahanmuutto-
ohjelmassa on siirrytty
monikulttuurisuustoiminn
asta kotoutumisen tuen
toimintaan.

Kotoutumisen tuen )
Kotoutumisen tuen

toiminnot o :
toimintojen juurruttaminen
pysyvaksi toiminnaksi etenkin
isoimmissa kaupungeissa
Yksinaisyyden Ystavanpaivakampanja Piirin tuki osastoille
lievittaminen ja
heikoimmassa asemassa
olevien puolustaminen Omaishoitajien viikko

Hyva joulumieli kerays ja
kampanja

Tiedotteet
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Yksindisyytta ehkdisevat |Hyvin hoidetut hankkeet ja
hankkeet uusien mahdollisuuksien
kartoittaminen

Vapaaehtoisten Hyvinvointipaivat Jarjestetyt tapahtumat
jaksamisen tukeminen

Valmiusavaus

Mentorimallin Toimivat mallit
kehittaminen

Vertaistukimallin
kehittaminen

Huomionosoitus- ja
palkitsemisjarjestelman Myonnetyt

kaytto huomionosoitukset
Piirin johtamisjarjestelman [Johtoryhma Johtoryhmatyota kehitetaan
vahvistaminen vastaamaan muuttuneeseen

organisaatioon.

Piirin hallitus kasittelee
Piirin hallitus saantomaaraiset ja muut
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tarpeelliset asiat seka tekee
itsearviointia.

Kannustetaan osastoja
osallistumaan piirin
vuosikokoukseen seka sen
yhteydessa pidettavaan piirin
90-vuotisjuhlaan

Piirin vuosikokous

Kevaan aluefoorumeissa

Aluefoorumit kasitelldan piirin hallituksen

ehdokkuuksia
Piirin talouden Taloustilanteen Hallitus seuraa nopeasti
kehittaminen vakauttaminen muuttunutta taloustilannetta

ja hyvaksyy toimenpiteet
talouden vakauttamiseksi

Taloushallinnon toimivat
Aktiivinen rooli jarjestelmat ja palvelut
jarjestelmien
kehittamisessa yhteisten
palvelujen kanssa

Kustannustehokas talouden
hoito
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Kirppisten Kirppisten toimintamallia
varainhankinnallisen muutetaan vastaamaan
kehitystyon jatkaminen  |toimintaympariston
muutoksia
17
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4. Yhteiskunnan apuna

Punaisen Ristin tehtdva on tukea ja avustaa maan viranomaisia ihmisten hyvinvoinnin edistamiseksi seka edistad kansalaisten
keskuudessa yhteisvastuuta ja auttamismielta. Piiri panostaa yhteistydhon viranomaisten kanssa parantamalla ja yhtendistamalla
paikallista sopimista seka kehittamalla henkildkohtaisia suhteita eri toimijodien valilla. Piiri on myds ennakoivasti vahvistamassa
kansalaisten resilienssia seka jatkuvuuden hallintaa.

Tavoite Toimenpide Mittarit Kommentit
Toimiva Aktiivinen osallistuminen |Aktiivisuus kaikissa
viranomaisyhteistyo maakunnallisiin verkostoissa

verkostoihin

Sopimuksellisuus Ajantasaiset sopimukset
kuntien seka
hyvinvointialueiden kanssa

Henkilokohtainen Henkilokohtaiset tapaamisen
kontaktointi

Kutsutaan viranomaiset |Viranomaiset laajasti mukana
mukaan piirin piirin valmiusharjoituksessa
valmiusharjoitukseen

Kehitetaan kriisi- ja Alueellisen valmiuden Toteutuneet alueelliset
katastrofivalmiutta jalkauttaminen toimintasuunnitelmat
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Toteutuneet kurssit ja
harjoitukset

Toimintaryhmien maara ja

- . . operatiivinen toimintakyky
Toimintaryhmien yllapito

Viranomaiset ohjaavat
tukipalveluihin seka
halyttavat apua yha

Viranomaiset osaavat useammin (RiKu, SPR,
vapaaehtoisverkostoja ja
-toimijoita

Jarjestokoordinaation
kehittamiseksi sote
Jarjestoverkoston laaja  |j5rjestsjen kanssa laadittu
osallistaminen valmiuden |y hteistyopoytakirja vahintaan

yllapitamiseen ja yhdella hyvinvointialueella
varautumiseen

Aktiivinen rooli
vapaaehtoisen
pelastuspalvelun
koordinoinnissa

Resilienssin vahvistaminen | Koulutetaan seka Toteutuneet koulutukset
ja jatkuvuuden hallinta tyontekijoita etta seka tuki
vapaaehtoisia
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Lahitukea tarjotaan
kaikille sita tarvitseville

Valmiudellisesti kolmen
aallon gjatuksen
mallintaminen ja

Ajatus kolmesta aallosta
selkeytetty ja kirjattu
valmiussuunnitelmaan

kayttoonotto
Laajamittaisen Yllapidetaan osaamista ja |Paivitetaan
maahantulovarautumisen |materiaalivalmiutta valmiussuunnitelma
yllapito lagjamittaisen lagjamittaisen
maahantulon tilannetta |maahantulovarautumisen
varten osalta vastaanottotoiminnan
kilpailutusten tulosten
selvittya.
Huolehditaan laadukkaan
vastaanottokeskustoimin
nan jarjestamisesta Valmiussuunnitelman
yhteistyossa paivityksen perusteella
maahanmuuttoviraston  |kaynnistetaan tarvittavat
kanssa. kehittamistoimet.

Jatketaan sopimussuhteessa
maahanmuuttoviraston
kanssa nykyisen keskusten
toimintaa toistaiseksi.
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SPR Kirppikset auttavat
tyollistamistoimilla ihmisia
padsemaan takaisin
tyokykyisiksi

Jatketaan
tyollistamistyota ja sen
kehittamista
toimintaympariston
muutokset huomioiden.

Kirppistoiminnan sailyminen
osana piirin toimintaa

Loydetaan toimintamallit,
joilla tyokykya voidaan
kirppiksilla tukea
muuttuneessa
toimintaymparistossa.

Punainen Risti ehkaisee
ilmastonmuutosta ja
edistaa kestavaa
kehitysta

SPR Kirppikset edistavat
kiertotaloutta

Piiri lahtee mukaan Green
Office ohjelmaan

Kirppistoiminnan
toteuttaminen tavoitteiden
mukaan

Muodostettu tyoryhma
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5. Monipuolista tekemista

Jotta Punainen Risti voi olla auttamassa kansalaisia seka mahdollistamassa vapaaehtoisille mielekkdaan paikan harrastaa, on
toimintojen oltava mahdollisimman monipuolisia ja laadukkaita. Piiri tukee omilla toimillaan ihmisten mahdollisuutta osallistua
vapaaehtoistoimintaan mahdollisimman laajasti. Piiri on myos osastojen tukena ideoimassa ja pilotoimassa uusia toimintaan
paasyn mahdollisuuksia. Piirin hankkeet ja projektit tuovat uusia toimintamuotoja osastojen valittavaksi.

Tavoite Toimenpide Mittarit Kommentit

Aktivoidaan jarjestoja Tapahtumia ja kursseja Jarjestojen osallisuus eri

osallistumaan jarjestetaan yhteisten toiminnan tasoilla

jarjestoverkostojen suunnitelmien mukaisesti

yllapitamiseen ja

toiminnan tuottamiseen Yhteiseen kayttoon tuotettu
koulutusmateriaali aktiivisesti
kaytossa

Osastojen toiminnan Tuetaan osastojen Toimialatyontekijoiden tuki

tukeminen toimintaryhmia

Tuetaan ja vahvistetaan

. . Osastotuen omarahoitteinen
osastojen hallintoa

hanke

Uusien toimintamuotojen |Verkkovapaaehtoistoimin |Uusien toimintamuotojen
kehittaminen ja pilotointi |nan vakiinnuttaminen kokeilut
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Valmiusryhman ja
paikallistoimikuntien
yhteistyo

Oppilaitosyhteistyon
kehittaminen

Digitaalisen Chat tullut uudeksi
vapaaehtoistoiminnan luontaiseksi palvelukanavaksi
vakiinnuttaminen ja erityisesti nuoret asiakkaat

tavoitetaan sen kautta

Kirppisten toimintaa Vakiinnutetaan SPR- Kuusi hyvin toimivaa
jatketaan osana piirin Kirppisten myynti ja kirppista.
varainhankintaa toiminta nykyiselle .
Myynti ja tulos.
tasolle.

Osaamisen
hyodyntaminen eri
kirppiksilla.

Kirppisten yhteistyon
vahvistaminen.
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Kirppisten ja
ohjelmatoiminnan
yhteistyota jatketaan

Yritys- ja
oppilaitosyhteistyon
kautta tulevien
vapaaehtoisten
tarjoaminen kirppiksille

Yhteisen
jasenhankintakampanjan
toteuttaminen seka
vahintaan yksi muu
ohjelmatoiminnan tapahtuma
jokaisella kirppiksella
yhteistyossa osaston
vapaaehtoisten kanssa.

Ruoka-avun kehittaminen

Toimintamallien
jalkauttaminen
hankkeiden avulla

Osastojen kontaktoiminen ja
tukeminen

Paketoidut toimintamallit

Tiedottaminen

Uusia mahdollisuuksia
osallistua
ystavatoimintaan

Nuorten ystavatoiminta,
maahanmuuttajien
ystavatoiminta seka
omaishoitajien tukeminen
vakiinnuttavat paikkansa
osana monimuotoista
ystavatoimintaa

Uusissa osastoissa nuorten
ystavatoimintaa seka
kasvotusten etta digitaalisia
sovelluksia hyodyntamalla

Maahanmuuttajien erilaiset
tukitoimet on otettu

24

TOIMINTASUUNNITELMA 2023




+

Punainen Risti Lansi-Suomen piiri

kayttoon ainakin kaikissa
isoissa kaupunkiosastoissa

Omaishoitajien tukitoiminta
viedaan monimuotoisen
ystavatoiminnan alle
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