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Satakunnan piirin hallituksen yhteenveto vuodeita 2019

Vuosi 2019 oli kansainvalisen Punaisen Ristin 156. toimintavuosi, Suomen Punaisen Ristin 142.
toimintavuosi, Satakunnan piirin 85. vuosi ja Suomen itsendisyyden 102. vuosi.

Vuoden 2015 turvapaikanhakijoiden aalto vaikutti Satakunnan piirin toimintaan edelleen
merkittavasti. Piirilla oli vuonna 2019 kaksi vastaanottokeskusta ja naissa asukkaita noin 400.
Uutena haasteena varauduttiin kielteisen oleskeluluvan saaneiden turvapaikanhakijoiden eli
paperittomien tilanteeseen yhteistydssa viranomaisten, muiden jarjestdjen ja seurakuntien kanssa.
Paperittomien auttaminen ja ohjaaminen muihin palveluihin toteutettiin STEA-rahoituksella.

Valmiustoiminta jatkui aktiivisena. Piiri ja osastot paivittivat valmiussuunnitelmiaan ja osastot
antoivat kotimaan apua akillisissa kriisi- ja onnettomuustilanteissa 14 tapauksessa. Henkisen tuen
halytyksia oli 32 ja autettuja 228. Vapaaehtoisten halytysjarjestelma OHTO:ssa oli VAPEPAN
halytysryhmia 76 (71) ja halytyskorteilla oli 891 henkiléa. SPR:n osastoista 19 oli luonut Ohtoon
oman halytysryhman. Lisdksi Ohdon kautta on halytettavissa 4 henkisen tuen ryhmaa ja 22 osaston
kerdysjohtajat. Paivystavia ensiapuryhmia oli 13 ja paivystadjia 157 henkilda.

Satakunnan piirissa vaikutti STEA:n tukema kolmivuotinen Parjataan-yhdessa hanke. Hankkeen
tarkoituksena oli edistaa yhteisty6ta sosiaali- ja terveysjarjestéjen kanssa kehittdmalla keskinaista
yhteistydta varautumisen ja valmiuden saralla. Mukana hankkeessa oli 9 osastoa. Hanke paattyi
syyskuussa 2019.

Monimuotoinen ystdvatoiminta oli vilkasta. Ystavatoiminnassa oli mukana 489 vapaaehtoista 29
osastossa. Omaishoitajien tukitoimintaa oli 15 osastossa ja vapaaehtoisia toiminnassa 119.
Pakolaisten kotoutumista tukevaa vapaaehtoistoimintaa oli erityisesti Porissa, Raumalla ja Eurassa.
Vuoden aikana myds kehitettiin nuorten ystavatoimintaa Sohlbergin saatién tuella.

Ruokaa ja kohtaamisia-hanke (STEA) jatkui Raumalla ja Kankaanpadassa. Hankkeen tarkoituksena oli
kohdata ruoka-apuun turvautuvia henkil6itd, selvittdaa heidéan avuntarpeitaan ja antaa heille tukea ja
ohjausta. Avustustoiminnan muotona jatkui EU-ruokakassien jakelu yhdeksan osaston alueella,
jonka lisdksi kahden osaston toimesta jaettiin ylijaamaruokaa. Avustettuja henkildita vuoden aikana
oli 5589. Vapaaehtoisten jarjestamia kiinteita terveyspisteita oli 15 ja lisdksi 5 kertaa terveyspisteet
toimivat mobiilisti. Asiakaskdynteja oli yhteensa 1429.

Piirin taloudellinen tilanne pysyi hyvana, mika mahdollisti peruskorjausinvestoinnin tekemisen piirin
koulutustilassa Pohjoispuisto 2:ssa. Osastojen lukumadara oli 32. Jasenmaara oli vuoden lopussa
4222. Jasenmaara on tippunut viime vuosina tasaisesti, mihin on vaikuttanut erityisesti jasenistén
ikdarakenne. Piirin hallitus vetoaa osastoihin, etta ne kiinnittdvat huomiota aktiiviseen
jasenhankintaan.

Hallitus kiittda osastoja ja niiden vapaaehtoisia toiminnasta Punaisen Ristin humanitaaristen arvojen

ja periaatteiden toteuttamiseksi. Jokainen Punaisen Ristin nimissa kaytetty hetki on adarimmaisen
tarkea hadassa olevan ihmisen hyvaksi.

SPR Satakunnan piirin hallitus



1. TEHOKAS AUTTAMINEN

1.1 Auttaminen dkillisissa onnettomuuksissa ja kriiseissa

Toimintamme perustana ovat toimivat osastot. Koska osastomme ovat erilaisia voimavaroiltaan ja
toiminnaltaan, osastojen valisen yhteistyén merkitys korostuu. Ensimmainen osastojen kanssa luotu
alueellinen valmiussuunnitelma luotiin Sastamalan alueelle. Sastamalan valmiussuunnitelmassa on
mukana Vammalan, Kiikoisten, Aetsdn ja Mouhijérven osastot.

Valmiussuunnittelu

Toimintavuoden aikana 23 osastoa paivitti valmiussuunnitelmansa. 6 osastolla valmius-
suunnitelmaan ei tarvinnut tehda muutoksia ja kolmella osastolla ei vield ollut suunnitelmaa.
Ensihuollon- ja henkisen ensiavun hdlytysryhmatoiminnan seka vapaaehtoisen pelastuspalvelun
(VAPEPA) halytysjarjestelman avulla Punaisen Ristin valmius kattoi 100 % piirimme alueesta.

Piirin valmiussuunnitelma hyvaksyttiin piirihallituksessa kesakuussa 2019. Vuoden aikana paivitettiin
maahantulovarautumisen suunnitelma Satakunnan piirin osalta (MAVA). Suunnitelma esiteltiin myoés
maahanmuuttoviraston edustajille.

Satakunnan piirin valmiussuunnitelma esiteltiin my6s Lounais-Suomen AVIn valmius- ja
varautumisen ty6ryhmadssa seka Satakunnan ELY - keskuksen valmiusvaliokunnalle. ELY-keskuksen
kanssa kaytiin lapi laajamittaiseen maahantulovarautumiseen liittyvia suunnitelmia.

Avustustoiminta

Punaisen Ristin tehtavana on auttaa ihmisia sellaisissa akillisissa onnettomuus- ja hairidtilanteissa,
joiden vaikutukset ovat yksildlle tai perheelle kohtuuttomat. Tallaisia tilanteita ovat tulipalo, tulva,
muu luonnononnettomuus tai suuronnettomuus. Auttaminen tapahtuu katastrofirahaston turvin,
jonka kayttda saatelevat rahaston sadanndt. Vuonna 2019 kotimaan apua katastrofirahastosta
annettiin 14 (17) kertaa. Rahaa kaytettiin auttamiseen yhteensa noin 30969,93 (16750) euroa.
Tasta oli Porin Keskuskartanon tulipalon avustustoiminnan osuus 22 406 €. Avun kohteena oli 171
(36) henkildéa ja vapaaehtoiset kdyttivat 910 (155) tuntia avustamiseen.

Osastot avustivat myds omista varoistaan. Toimintavuonna 8 (9) osastoa antoi tukea omista
varoistaan 25 (41) tapauksessa. Avustusta annettiin yhteensa 2546 (4100) euroa ja apua sai 51 (66)
henkil6a.

Porissa Keskuskartanon tulipalo 15.5.2019 oli Suomen ja
pohjoismaiden suurin kerrostalon tulipalo.

Porissa evakuoitiin kaikkiaan 160 huoneistoa ja 220 asukasta. SPR
oli avustamassa sosiaalipdivystysta, pelastuslaitosta ja Porin
kaupungin perusturvan tyontekijoitd heti onnettomuuden jalkeen.
Kokonaisuudessaan operaatioon osallistui 93 SPR:n henkiléa, jotka
tekivat noin 1050 tyétuntia ja he auttoivat 152 henkil6a ja
vastasivat noin 250 puheluun.

Katastrofirahastosta kadytettiin piirin kautta noin 22 400€. Lisaksi
jaettiin Porin kaupungin hankkimaa kuivamuonaa seka SPR jakamaa EU-ruokaa. Operaatiossa oli
mukana myds Punaisen Ristin psykologien valmiusryhma tukemassa Porin kaupungin perusturvan ja
piirin toimintaa operaation aikana.

Halytys tehtavaan tuli Satasairaalan kriisitydntekijaltéd suuronnettomuussuunnitelman mukaan
piiritoimiston halytysnumeroon. Tehtdvaksi anto oli avustaa sosiaalipaivystajia onnettomuuspaikalla
seka perustaa hatamajoitus Hotelli Yyteriin. Ensimmaisena iltana hatamajoitettiin Yyteriin 77
henkil6a. Hatdmajoituksessa oli koko aikana avustamassa 23 vapaaehtoista ja 6 tyontekijaa.
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Ensimmaisena iltana ja yona haettiin Kontista evakuoiduille
henkildille vaatteita ja kenkida. Kaupasta haettiin
hygieniatarvikkeita, lasten vaippoja, lemmikeille ruokaa ja
kuivikkeita.

Suurin osa asukkaista majoittui ystavien ja sukulaisten luokse.
N&itd muualle majoittuneita varten perustettiin piirin koulutus-
tilaan info-piste, jossa asiakkaat saivat henkista tukea,
kuivamuonaa ja ostositoumuksia Porin Konttiiin. Lasna oli myds
Porin kaupungin sosiaalitydntekija ohjaamassa ja neuvomassa mm.
toimeentulotukihakemuksissa ja asumisasioissa. SPR:n infopiste toimi 31.5. saakka 15 vuorokauden
ajan. Infopisteellad tyoskenteli kaikkiaan 88 vapaaehtoista.

Hotelli Yyterissa hatdmajoitus toimi viisi vuorokautta ja sen jalkeen hatéamajoitus siirrettiin SPR:n
Porin Vastaanottokeskuksen (VOK) tiloihin. Majoitus siirrettiin VOKiin 20.5., jonne asettui 31
asukasta. Viimeinen hatamajoitettu henkild siirtyi VOKista pois 5.6.. SPR osalta operaatio kesti 22
vuorokautta aina 7.6.2020 saakka. SPR:n osalta onnistuimme operaatiossa erinomaisesti ja saimme
kiitosta yhteistybkumppaneilta.

Tiia Santaharju,
Hannu Virtanen ja
Ellinoora
Soéderman,
suunnittelevat
elintarvikkeiden
jakelua ja
valmistautuvat
kuuntelemaan
Keskuskartanon
asukkaiden huolia.

Henkinen tuki ja ensihuolto

Henkisen tuen perusperiaatteena on turvallisuuden tunteen luominen tai sen palauttaminen.
Keskeisia keinoja ovat rauhallinen lasnaolo, kuuntelu, realistisen toivon antaminen, yhteydenoton
luominen ldhiomaisiin, ohjeiden antaminen, tapahtuneesta kertominen viranomaisilta saadun tiedon
mukaan ja jatkoapuun ohjaaminen. Vapaaehtoiset tekevat viranomaista tukevaa vapaaehtoistyota.

Henkisen tuen alueellisia halytysryhmia koskeva sopimus Satakunnan sairaanhoitopiirin
(Satasairaala) kanssa uudistettiin kesakuussa 2019. Henkisen tuen ryhmat keskittyivat henkisen
tuen antamiseen onnettomuus- ja erityistilanteissa. Vuoden 2019 lopulla toiminnassa oli nelja
halytysryhmaa. Toimintavuoden aikana kaikki nelja halytysryhmaa vietiin OHTO -
halytysjarjestelmdan. Jarjestelmaan oli kirjautunut 31.12.2019 mennessa 61 vapaaehtoista.
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Henkisen tuen halytyksid oli 32 (38) ja autettuja 228 (52). Tehtyja henkilotyotunteja kertyi 503
(154). Halytystoiminnassa oli mukana 163 (77) vapaaehtoista. Halytykset jakaantuivat melko
tasaisesti halytysryhmille. Satakunnan sosiaalipadivystys teki eniten hadlytyksia henkisen tuen
halytysryhmille.

SPR Satakunnan piirin auttamistilanteet

14

Etsinnat Henkinen tuki

2019
30 9
32

SPR kotimaan apu Muut tehtavat

SPR:n VALMIUSHARIOITUS

HUP
Hame
Ka-Su

Lappi
Lansi-
Suomi

Oulu
SA-KA
SAT
V-S
Abo
Osterb

19 os
24 os
10 os
9 os

8 os
22 os
11 os
13 os
4 os
3 os
7 0s

198
200
79

60
153
132

60

18

33

Suomen Punainen Risti jarjestaa kerran yleiskokouskaudessa
valtakunnallisen valmiusharjoituksen. Valmiusharjoitusten
tarkoituksena on harjoitella ja testata jarjestdn toimintavalmiutta
ja valtakunnallisen tilannekuvan yllapitoa. Vuonna 2019
harjoituksen teema oli puhtaan veden puute, jonka ymparille
harjoitustapahtumat rakennettiin. Harjoituksen nimi oli PISARA
2019.

Harjoitukseen osallistui 130 osastoa ja 933 henkildéa. Satakunnan
piirin alueella mukana oli 13 osastoa ja 132 henkiléa. Kolmen
kunnan edustajat ja kahden vesilaitoksen edustajat osallistuivat
harjoitukseen.

Piiritoimisto harjoitteli tilannekeskuksen yllapitoa ja tiedon
keraamista osastoista seka tiedonvalittamista keskustoimiston
tilannekeskukseen. Myds sometiedottaminen oli piiritoimiston
harjoituksen kohde.



Vapaaehtoinen
pelastuspalvelu

VAPAAEHTOINEN PELASTUSPALVELU

Tehtdva ja organisaatio

Vapaaehtoinen pelastuspalvelu (Vapepa) on jarjestdjen ja yhteisdjen yhteenliittyma. Suomen
Punainen Risti toimii Vapaaehtoisen pelastuspalvelun yhdysjarjesténa ja koordinoi toimintaa yleisen
vapaaehtoisen pelastuspalvelun osalta. Vapepan toiminta on vapaaehtoista, viranomaista tukevaa,
pyyteetdnta, organisoitua ja koulutettua kansalaistoimintaa.

SPR Satakunnan piiri koordinoi Vapepan paikallistoimikuntia. Paikallistoimikuntia oli viisi: Rauman
seudun, Porin seudun, Pohjois-Satakunnan, Keski-Satakunnan seka Sastamalan alueen toimikunnat.
Toimikunnat toimivat yhden tai useamman kunnan alueella.

Vapaaehtoisen pelastuspalvelun toimintaa ohjaa Satakunnan maakuntatoimikunta seka Sastamalan
toimikunnan osalta Hdmeen maakuntatoimikunta. 17 keskusjarjestoa oli nimennyt edustajansa
Satakunnan maakuntatoimikuntaan. Maakuntatoimikunnassa oli edustus myds paikallistoimikunnilla,
valmiuskouluttajilla seka viranomaisasiantuntijana poliisi ja pelastuslaitos.

Paivystys- ja hdlytysjarjestelmat

Satakunnan maakunnan alueella oli sovittu viranomaisten kanssa, etta VAPEPA halytetaan
Satakunnan hatdkeskuksen kautta. Hatakeskuslaitos uudisti omat halytysjarjestelmat ja he eivat
enaa voineet suorittaa VAPEPAN ja SPR:n halyttdmista viranomaisen pyynndsta huolimatta.

Tasta johtuen vapaaehtoisten halyttamiset jarjestettiin uudelleen. Toukokuusta 2019 alkaen Lounais-
Suomen Poliisilaitoksen alueella VAPEPAN ja SPR:n halytykset tehdaan poliisin tilannekeskuksesta
Turusta kadsin. Satakunnan pelastuslaitos vastaavasti omasta tilannekeskuksestaan ja Sosiaali-
paivystys seka Satasairaalan kriisitydntekijat edelleen soittamalla suoraan SPR:n neljaan alueelliseen
halytysnumeroon. Sisé-Suomen Poliisilaitoksen ja Tampereen pelastuslaitos soittaa Tampereen
alueen VAPEPAN ja SPR:n valmiuspaivystdjdlle antaen tehtavaksi annon kuten aiemminkin.

Valmiuspaivystajilld on vuorojarjestelmd, jonka mukaan vuorossa oleva vastaa viestiin 10 min
viiveella tai hanen varahenkilénsa 5 min viiveella. Paivystdja ottaa yhteyden hatdkeskuksen viestissa
olevaan puhelinnumeroon ja sopii viranomaisen kanssa jatkotoimista. Kaikki SPR:n ja Vapepan
hdlytykset ja avunpyynnoét voidaan suorittaa valmiuspaivystysjarjestelman kautta.

Lisdksi Pirkanmaan maakunnan alueella on SPR Satakunnan piirin koordinaation alla Sastamala ja
Punkalaidun. Nailla alueilla toimii Sastamalan paikallistoimikunta. Toimikunnalla on omat
valmiuspaivystadjat ja halyttaminen tapahtuu paaasiassa Tampereen valmiuspaivystysjarjestelman
kautta.

Toiminta

Halytysryhmia paikallistoimikunnilla oli 76 (71). Mukana oli 24 (23) keskusjarjestba ja halytys-
korteilla 891 (853) henkil6a eri tehtavissa. Koulutus- ja muita tilaisuuksia jarjestettiin 57 (50) ja
harjoituksia 7 (16) kappaletta. Tilaisuuksiin osallistui 967 (1717) henkil6a ja harjoituksiin 334 (214).
VAPEPAN esittelytilaisuuksia jarjestettiin 5 (10) kertaa, joihin osallistui 589 (4800) vierailijaa.



Avustustehtavat 2010 Toimintavuoden aikana SPR:lle ja VAPEPALLE tuli
58 (53) halytystd, joista 9 (16) oli etsintatehtavaa
tai valmiushalytysta etsintaan, 3 (3) muuta
auttamistilannetta ja 32 (33) ensihuollon/henkisen
tuen tehtavaa seka 14 SPR:n kotimaanavun
tehtavia.

Kaikkiaan halytystilanteisiin osallistui 472 henkilda,
s tehden 2253 tyotuntia.

Viranomaisyhteistyo

Yhteisty6 jatkui tiiviina piirin alueella. Yhteistoimintaharjoituksia tai koulutuksia oli vuoden aikana 11
(16), joihin osallistui 38 (31) viranomaisen edustajaa. Lisaksi pidimme yhdessa Varsinais-Suomen
piirin kanssa yhteiskoulutuksen Lounais-Suomen Poliisilaitoksen paallystélle ja kenttajohtajille.
Tavoite oli antaa osallistujille selkea kuva, kuinka VAPEPAn ja SPR:n henkisen tuen ryhmat voidaan
halyttaa ja miten vapaaehtoiset organisoituvat viranomaisten tueksi. Koulutuksia oli kaksi, joihin
osallistui yhteensa 86 poliisia.

1.2 Turvapaikanhakijoiden vastaanottotoiminta ja maahantulovarautuminen

Vuonna 2015 Suomeen saapui 32476 turvapaikanhakijaa, minka johdosta Satakunnan piiriin
perustettiin vuosien 2015-2016 aikana nelja vastaanottokeskusta ja kolme hatdmajoitusyksikkoa.
Vuoden 2019 aikana piirilla oli vastaanottokeskukset Porissa ja Raumalla. Maahanmuuttoviraston
toimeksiannot olivat Porissa 250:lle ja Raumalla 150:lle turvapaikanhakijalle. 1.10.2019 alkaen
toimeksianto Porissa oli 200:lle turvapaikanhakijalle.

Toiminnan laatua valvottiin muun muassa tyoéntekijéiden hyvinvointikyselyilld (SPR:n pulssikysely ja
Migrin vok-barometri) seka asukkaiden tyytyvaisyyskyselyilla ja asukasparlamenteilla. Taman lisaksi
vastaanottokeskuksen taloutta seurattiin ja kehitettiin kuukausitasolla.

Pakolaistoiminnan valmiusryhma (PaVa) kokoontui kaksi kertaa monikulttuurisuustoiminnan
suunnittelijan ja valmiuspaallikdn johdolla. Ryhmassa oli jasenia vuoden lopussa 18, joista Ohtoon
kirjautuneita 12. Syksylld, ennen Pisara-harjoitusta, ryhmassa kasiteltiin toimintamallia tilanteeseen,
jossa vedenkdyttorajoituksista pitaa viestittaa erikielisille vaestoryhmille.

Rauman vastaanottokeskus
Rauman vastaanottokeskuksen toimeksianto vuonna 2019 oli 150:lle asukkaalle. Kesakuun 2019
jalkeen asiakasmaarat tippuivat tasaisesti kayttdasteen ollessa loppuvuodesta noin 75%:ssa.

Elokuun 2019 aikana Maahanmuuttovirasto suoritti ohjaus- ja valvontakdynnin. Tarkastuksessa
toiminta osoittautui ohjeistusten ja omavalvontasuunnitelman mukaiseksi.

Rauman vastaanottokeskuksen vuorokausihinta vuonna 2019 oli 51 euroa. Kesakuun 2019 jalkeen
kayttdaste vastaanottokeskuksessa oli 79-72% minka vuoksi vuorokausihintatavoitteisiin ei paasty.
Taloutta seurattiin tiiviisti ja henkilokunta pyrki I6ytamaan taloudellisesti jarkevimmat vaihtoehdot.

Vuoden 2019 aikana toteutettiin kaksi henkildstokyselya, jotka kaytiin henkildéstépalavereissa lapi ja
sovittiin 1-2 asiasta, joihin tydyhteis® panostaa tyéhyvinvoinnin lisaamiseksi. My6s asiakas-
tyytyvaisyyskysely toteutettiin. Tulokset olivat erittdin hyvat.

Rauman vastaanottokeskuksen henkildstélukumaara oli 12.5 ja vuoden aikana henkiléstéon tuli
lisayksena ja sosiaalitydta vahvistamaan koordinoiva sosiaalitydntekija yhdessa Porin vastaan-
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ottokeskuksen kanssa. Vastaanottokeskuksessa oli johtaja, terveydenhoitaja, kaksi sosiaaliohjaajaa,
toimistosihteeri, vastaava ohjaaja ja kuusi ohjaajaa seka yhteinen koordinoiva sosiaality6ntekija
Porin vastaanottokeskuksen kanssa.

Kaikki kouluikdiset lapset paasivat kunnan perusopetukseen. Keskuksen tyd- ja opintotoiminta-
velvoitteet pyorivat aikuisille asukkaille normaalisti ja valtakunnallisen liikuntahankkeen myoéta
erilaisia harrastusmahdollisuuksia pystyttiin tarjoamaan lapsille ja aikuisille runsaasti. SPR:n
lilkuntahankkeen avulla vastaanottokeskukselle hankittiin kolme polkupydraa helpottamaan etenkin
uusien asukkaiden kulkemista. Hankkeen varoilla pystyimme myd&s tarjoamaan kuntosalikortteja
asukkaille — moni vastaanottokeskuksen naisasiakkaistakin aloitti kuntosaliharrastuksen ja tulokset
olivat erinomaiset.

Tybeldamaan tutustumishankkeessa tehtiin osaamiskartoitukset kaikille tydikaisille asukkaille ja TET-
jaksoja jarjestettiin 15 kappaletta. Vuoden 2019 aikana perati kolmannes vastaanottokeskuksen
aikuisikaisista oli palkkatydssa ja toinen kolmannes taysipdivdisesti opiskelemassa.

Myonteisen oleskeluluvan sai 50 henkilda, joista Satakunnan ELY-alueelle muutti 21 henkilda ja 29
muutti omaehtoisesti muualle. Vastaanottopalveluita paattyi 20:Ita henkiléltad. Osa katosi, osa siirtyi
toisiin kaupunkeihin ja osa jai Raumalle kaupungin hatamajoituksen piiriin.

Porin vastaanottokeskus

Porin vastaanottokeskuksen toimeksianto oli syyskuuhun 2019 saakka 250 turvapaikanhakijan
majoittamisesta, jonka jalkeen toimeksianto muuttui 200 paikkaan. Porissa majoittui edelleen seka
lapsiperheita ettd yksin tulleita miehia. Vuoden 2019 lopussa Porin keskusmajoitettuna oli 153
asukasta seka yksityismajoituksessa 48 henkilda. Yksityismajoittujien osuus nousi vuoden aikana
osaltaan siita syysta, etta lakkautuneiden vastaanottokeskusten yksityismajoittujat siirtyivat Porin
vastaanottokeskuksen kirjoille. Porissa kirjoilla olevia yksityismajoittujia oli Porin lisdaksi muun
muassa Kokemadelld, Harjavallassa seka Kankaanpdassa.

Oleskeluluvan sai vuoden aikana 57 henkil6d, joista Poriin asumaan siirtyi 36 henkil6a. Kadonneeksi
ilmoitettiin 25 henkiléa ja vapaaehtoisesti kotimaahansa palasi 6 henkiléa. Vastaanotto-

palvelut paattyivat 48 turvapaikanhakijalta. Valtaosa vastaanottokeskuksen asukkaista oli irakilaisia
mutta myds afgaaneja, iranilaisia ja somaleita seka asukkaita 17 muusta maasta.

Vuoden 2019 aikana painopiste oli vastaanottotoiminnan prosessien kehittdmisessa. Henkil6sto-
maaran ollessa hyva paasimme kehittamaan moniammatillista tydskentelya. Vuoden aikana saimme
nimetyn kriisi- ja perhetydntekijan, jolloin pystyimme kohdentamaan tarvittavia tukitoimia omana
toimintana juuri niihin perheisiin seka yksittaisiin miehiin, joilla moniammatillisesti arvioimme eniten
tuen tarvetta olevan. Tama tydskentelymalli osoittautui seka toimivaksi asukkaille ettd myds
henkildkunnalle mielekkaaksi ja tulokselliseksi. Edelleen osana kokonaisuutta vastaanottokeskuksen
asiakkailla oli mahdollisuus seka psykoterapeutin etta psykiatrin palveluihin osana normaalia
toimintaa. Vuosi 2019 oli kaiken kaikkiaan suhteellisen rauhallinen.

Paperittomat STEA

Paperittomien maaraa Satakunnan piirin alueella on vaikea arvioida. Porin Kela ilmoitti marraskuussa
2019 heilla olleen vuoden aikana reilut 30 paperitonta asiakasta. Raumalla sosiaalitoimi raportoi
yhdestad yksittdisesta paperittomasta asiakkaasta ja yhdesta lapsiperheestd. Kaikki paperittomat
eivat kuitenkaan ole viranomaispalveluiden piirissa eika heista siksi pideta rekisteria. Porin
vastaanottokeskuksesta jai paperittomiksi 49 henkil6d ja Rauman vastaanottokeskuksesta 25.
Paperittomia tavoitettiin lisaksi Eurasta ettda Kankaanpaasta.

Paperittomille suunnatut palvelut kerattiin listaukseksi, joka jaettiin vastaanottokeskuksessa
palveluitta jaaville henkildille. Porissa toimi saannéllisesti avoin kohtaamiskahvila. Kahvilakertoja oli
vuoden aikana 33 ja kayntikertoja 582 eli keskimaarin 18 kavijaa kahvilaillan aikana. Toimintaa
ohjasi piirin tydntekija ja mukana oli seitseman vapaaehtoista. Osa kahvilailloista jarjestettiin
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yhteistydssa seurakunnan tydntekijan kanssa. Syksylla jarjestettiin myods perhekahvilatoimintaa
paperittomille perheille. Lisdksi jarjestettiin retkia I[ahiymparistéon seka yhteiséruokailu. Retkille
osallistui 83 henkilda ja ruokailuun 53 henkildéa. Syksylla jarjestettiin leiri paperittomille lapsiperheille
yhteistydssa Porin evankelis-luterilaisen seurakuntayhtyman kanssa, johon osallistui nelja
paperitonta lapsiperhettd ja kolme paperitonta aikuista seka kaksi tydntekijaa apunaan seitseman
vapaaehtoistyontekijaa.

Ammatillista henkilékohtaista ohjausta ja neuvontaa annettiin vuoden aikana 39 kertaa. Sen kautta
apua sai suoraan tai valillisesti 39 paperitonta henkilda, joista 14 miestd, 10 naista ja 15 lasta.
Lapsiperheitd ohjauksen ja neuvonnan piirissa oli yhteensa seitseman.

Kahdeksan vapaaehtoistoimijaa on toiminut tukihenkiléind paperittomille lapsiperheille Porissa,
Raumalla, Kankaanpdassa ja Eurassa. Tuettavia perheita on ollut yhteensa 6. Yhteisty6ta on tehty
kaupunkien sosiaalitoimien kanssa.

Paperittomille on pidetty 10 kertaa ladkarivastaanottoa ja terveyspistetta. Terveyspiste palveli
yhteensa 9 paperitonta henkiléa. Toiminnassa tehtiin tiivista yhteistydta Porin kaupungin
maahanmuuttajien terveydenhoitajan ja Global Clinicin kanssa.

Paperittomat STEA toiminta kokosi yhteen verkostoja Satakunnan alueella, kun Porin, Rauman ja
Pohjois-Satakunnan sosiaali- ja terveysalan ammattilaiset kokoontuivat pohtimaan paperittomien
palveluita. Toiminnalla tavoitettiin yhteensa 50 sosiaali- ja terveysalan ammattilaista. Lisaksi
Satakunnan piiri toimii koollekutsujana paperittomien terveysasioita kasittelevassa verkostossa.
Verkostolla oli suuri vaikutus esimerkiksi paperittomien neuvolapalveluiden saatavuuteen Porissa.

Vuoden 2019 aikana jarjestettiin yhteensa 7 koulutusta Punaisen Ristin vapaaehtoisille seka sosiaali-
ja terveysalan ammattilaisille. Koulutuksilla tavoitettiin 75 henkiléd. Myds Punaisen Ristin
Kankaanpdan ja Rauman osastoille jarjestettiin Paperittomat -perehdytys.

1.3 Yhteisdjen vahvistaminen ja varautuminen

1.3.1 Parjataan yhdessa -turvallinen arki ja kriisiauttamisvalmiuden kehittamishanke
(STEA)

Satakunnan piirin alueella toimi Parjatdan yhdessa-hanke yhteistydssa Lapin piirin kanssa.
Tavoitteena oli koota yhdistyksia ja jarjest6ja yhteen ja muodostaa niista hyvinvointia ja
turvallisuutta edistavia verkostoja. Yhteistyd merkitsi tapahtumia, harjoituksia ja koulutuksia.
Tarkoitus oli tuoda myds uutta osaamista verkostoty6hon ja kriisivalmiusauttamiseen. Vaikka hanke
oli suunnattu ensisijaisesti sosiaali- ja terveysjarjestoille, kutsuttiin kaikki toimijat mukaan.

Hanke toimi Huittisten, Vampulan, Lavian, Luvian, Rauman ja Sastamalan osastojen alueella, joissa
tavoitettiin kaikkiaan 257 yhdistystd ja verkostoja syntyi yhdeksan. Hankkeen kautta jarjestettiin
verkostotapaamisia ja erilaisia tapahtumia, joiden kautta tavoitettiin kuntalaisia. Vuosien 2018 ja
2019 aikana hankkeen koulutus- ja seminaaritilaisuuksien maara oli 48 ja osallistujia 705.
Tapahtumia jarjestettiin 23, joissa osallistujamaara 3424. Paikallisverkostojen virallisia kokouksia oli
95. Hankkeessa myos tuotettiin Osaatko auttaa- selkokielinen ensiapuopas, josta tuli suosittu koko
jarjestolle.

Esimerkkeina hankkeen toiminnasta oli muun muassa yhteisty® Lavia-foorumin kanssa seka
Siikaisissa tapahtuva jarjestdyhteisty6. Hanke edisti Lavia-foorumin tydskentelyd ja foorumista
Iahetettiin useita vetoomuksia kaupunginhallitukselle |dakaripalveluista, vanhusten
kotouttamispalveluista seka Lavia-Kullaa-tien kunnostamisesta. Siikaisissa toimi 17 yhdistysta
vyhdessa seurakunnan ja kunnan kanssa. Hankkeen aikana jarjestettiin saanndéllisia tapaamisia ja
monipuolisia tapahtumia kuten palovaroittimien tarkastuskampanja, ensiapua ikaihmisille,
valmiusilta yhdistyksille ja ensiapukoulutusta nuorisolle. Hanke p&attyi piirin osalta 31.8.2019.
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2. VAHVAN YHTE]_I_S('j_!.LISYYDEN RAKENTAMINEN SEKA HYVINVOINNIN JA
TURVALLISEN ELAMAN VAHVISTAMINEN

2.1 Arjen turvallisuuden vahvistaminen

Auttajakurssit ja vapaaehtoisille suunnattu ensiapukoulutus

Ensiaputietoutta valitettiin kansalaisille eri tavoin useissa tilaisuuksissa. Kiinnostavana aiheena
koettiin sydaniskurin kayttd elvytystilanteessa ja pienten vammojen ensiapu. Naiden tilaisuuksien
lisaksi jarjestettiin auttajakursseja omille vapaaehtoisille seka muille jarjestdille ja tahoille (Pitkis
Sport). Osastojen vapaaehtoisille jarjestettiin kolme eal-kurssia (Jamijarvi, Punkalaidun ja Sakyla).
Kurssien tavoitteena oli saada osaston toimintaan uusia toimijoita. Kurssin paatteeksi
Punkalaitumelle perustettiin ensiapuryhma.

Ensiapuryhma- ja paivystystoiminta

Piirin alueella toimi 14 ensiapuryhmaa ja ensiapuryhmalaisia oli 147 (157). Osaamisen
varmistamisen suoritti vuoden aikana 40 henkiléa piirin jarjestamissa tilaisuuksissa. Ensiapu-
paivystysten ja ensiapuryhmien tapahtumien hallintajarjestelma Hupsis otettiin aktiivisemmin
kayttoon ryhmissa. Piirin ensiapuryhmalaisia sinne oli kirjautuneena 99 henkiléa. Ensiapu-
paivystyksia oli piirin alueella 185 (176) ja niissa autettiin 360 (677) henkil6éa. Ensiapuryhmille
jarjestettiin 2 ensiapupaivystajan peruskurssia. Ryhmien toiminnalla vahvistettiin alueen
auttamisvalmiutta.

Ensiapuryhmien kouluttamisen tavoitteena oli lisata ja vahvistaa ryhmalaisten osaamista ensiavun
antamisessa. Ensiapuryhmaldisten osallistuminen erilaisiin koulutuksiin jatkui. Ensiapu-ryhmien
yhteinen tapaaminen jarjestettiin kevaalla ja syksylla oli aluetapaamisia neljalla paikkakunnalla.
Ryhmien johtajat tapasivat seka kevaalla etta syksylla yhteistyén vahvistamisen ja koulutuksen
merkeissa. Valtakunnalliseen ensiapuryhmien kouluttajakoulutukseen osallistui kaksi henkil6a.
Satakunnan piiri ja Varsinais-Suomen piiri jarjestivat yhteistydssa EA3-kurssin Laitilassa, jonne piirin
alueelta osallistui 5 ensiapuryhmaldista ja kaksi kouluttajaa sekd maalihenkil6ita vapaaehtoisina.
Ensiapusymposium toi uusia tuulia ensiaputietouteen ja valmiuden seminaarissa saatiin
varautumiseen liittyvaa tietoutta ensiapuryhmille, ensihuoltoon ja henkiseen tukeen.

Hyva ja tiivis yhteistyd Satakunnan Osuuskaupan Prismojen ensiapuryhmien kouluttamisessa jatkui.
Tapaamisia oli kuusi (6) molemmissa Prismoissa. Osanottajia oli 6-15 (6-10)/Prisma. Koulutuksen
sisaltd koostui valmiuden ja ensiavun teemoista.

Punaisen Ristin Satakunnan piiri oli mukana Sydanpiirin Messiin-hankkeessa, jossa tavoitteena oli
vieda sydaniskureista ja maallikkoelvytyksesta tietoutta maaseudulle. Piiri osallistui hankkeessa
myds videoiden suunnitteluun ja toteuttamiseen. Osastojen vapaaehtoiset (15) olivat ohjaamassa
sydaniskurin kayttda seka peruselvytysta hankkeen tapahtumissa (6).

Koti- ja vapaa-ajan tapaturmien ehkaisytyo seka Turvakoutsivalmennus

Suomen Punaisen Ristin (SPR) koordinoimassa jarjestdista ja viranomaisista koostuvassa
tapaturmien ehkaisytydn verkostotydssa tarkoituksena on lisata tietoisuutta koti- ja vapaa-ajan
tapaturmista seka menetelmista, joilla niitéd voidaan ehkaista yksil6- ja yhteisétasolla.

Satakunnan piirissa jarjestettiin yksi Turvakoutsivalmennus Raumalla, jonka aiheena oli tapaturmien

riskien tunnistaminen ja ehkaisy. Osallistujia kurssilla oli kymmenen (7). Yhteensa piiri on
kouluttanut 15 turvakoutsia.
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In Action hditdensiapupeli

In Action-pelin tavoitteena on kouluttaa nuoret ensiavun osaajiksi ja tapaturmien ehkaisijoiksi seka
juurruttaa hatdensiapukurssi valtakunnallisesti osaksi ylakoulujen arkea. Toisena tavoitteena on
tukea nuorten kasvua aktiivisiksi kansalaisiksi ja lisdta koulujen yhteisty6ta jarjestéjen kanssa.

Satakunnan piirissa perehdytettiin kaksi uutta pelinohjaajaa ja vuoden aikana piirin alueella toimi 10
pelinohjaajaa. Piirin alueella toteutettiin In Action!-koulutusta yhteenséa neljassa ylakoulussa.
Koulutukseen osallistui yhteensa 17 luokkaa, joissa peliin osallistui yhteensa 289 8.luokkalaista.
Lisdksi piiri osallistui 9.11. pidettyyn Perusopetusfoorumiin, jossa alueen ylakoulujen opettajille
esiteltiin In Action! -koulutusta.

Lasten ja nuorten toiminta

7-12 —vuotiaille lapsille suunnatuissa Reddie Kids -kerhoissa lapset oppivat ensiapua,
vyhdenvertaisuutta seka muita arjen taitoja. Piirin alueelta yksi (1) osasto ilmoitti pitdvansa Reddie
Kids -kerhoa. Kerhoissa kdvi 14 kerholaista. Piirin alueella yhdessa (1) osastossa oli nuorten ryhma,
mutta se ei tavoittanut osallistujia. Osastot lahettivat alueensa lapsia ja nuoria Bigpepalle yhteensa
25 leirilaista.

Kouluyhteistyota tekivat seka osastot etta piiri. Kouluvierailuja tehdaan osastolahtoisesti ja piiri
tarvittaessa tuki osastoa vierailun toteutumisessa. Piirin osastoista 15 ilmoitti tehneensa
kouluyhteistydta. Yleisimmat kouluyhteistydn muodot olivat keraystoiminnan liséksi ensiapu ja
Punaisen Ristin esittelyt, kansainvalisyys seka ystavatoiminta. Osastot ilmoittivat tehneensa
yhteistyota 22 alakoulun, 10 ylékoulun, 3 lukion/toisen asteen oppilaitoksen sekd yhden (1)
korkeakoulun kanssa. Piiri teki oppilaitosyhteisty6ta toiminnan kehittdmisen ja toiminnan
markkinoinnin myo6ta toisen asteen oppilaitosten sekd korkeakoulujen kanssa. Lisaksi yhteisyota
tehtiin kahden (2) nuorisotilan kanssa seksuaaliterveystoiminnan mydta. Naissa vierailuissa ajatettiin
yhteensa 80 kondomiajokorttia. Satakunnan piirin osastot tavoittivat kouluvierailujen kautta
yhteensa 667 alakoululaista, 343 yldkoululaista, 163 lukion/toisen asteen opiskelijaa seka 30
korkeakoulun opiskelijaa.

Satakunnan piiri teki yhteistydta Satakunnan ammattikorkeakoulun kanssa, josta sairaanhoitaja-
opiskelijat jalkautuvat jarjestdihin tekemdaan vapaaehtoisty6td osana opintojaan. Satakunnan piirissa
oli vuoden aikana 9 opiskelijaa tekemassa vapaaehtoistoimintaa mm. nuoriso- ja ensiapu-
toiminnassa. Lisaksi piiri ohjasi opinndytetydn, jossa kehitettiin kouluvierailurunko paihde-teemalla,
jota voidaan hyoddyntaa jatkossa mm. Ehkadisevan pdihdetydn viikolla. Opinndytety6 toteutettiin Porin
Steinerkoulun yldkoulun oppilaille ja oppituntiin osallistui 32 oppilasta.

Osastot toteuttivat vuoden 2019 aikana myds erilaisia tapahtumia ja tempauksia lapsille ja nuorille.
Kahdessa (2) osastossa jarjestettiin Nallesairaala, joka tavoitti 120 lasta. Lisdksi nelja (4) osastoa
jarjesti tapahtumia ja tempauksia nuorille. Naité tapahtumia toteutettiin yhteensa kuusi (6) ja niissa
tavoitettiin yhteensa 563 nuorta. Muuna nuorisotoimintana yksi (1) osastoista kertoi padivystavansa
paikallisella nuorisotilalla 2-3 kertaa vuodessa ja yhden illan aikana tavoittavat 20-35 nuorta.

Piirin koordinoiman Narikka-kampanjaryhman toiminta Facebookissa hiipui eivatka paivitykset
tavoittaneet ryhmalaisia, joten ryhmaan ei tehty aktiivisesti julkaisuja. Vuonna 2018 avattu
sprnuoretsatakunta instagram-tilia aktivoitiin vuoden 2019 aikana ja nuorille suunnattua viestintaa
ohjattiin instagramin puolelle. Tavoitteena oli tarjota matalankynnyksen paikka tulla mukaan
toimintaan seké tiedottaa ajankohtaisista asioista. Vuonna 2019 tilillé oli 160 seuraajaa.

Lasten ja nuorten pelastuspalveluleiri BIGPEPA

20. Bigpepa-pelastuspalveluleiri jarjestettiin 11.- 15.6. Koivuniemen leirikeskuksessa Meri-Porissa.
Leirildisia oli yhteensa 68. Kansainvalisia vieraita ei leirille saatu vuonna 2019. Leiriohjelma rakentui
Punaisen Ristin ja Vapaaehtoisen pelastuspalvelun teemoista ja leirildiset jakautuivat idn mukaan
neljaan alaleiriin. Koko leirin yhteisena harjoituksena leirilld harjoiteltiin evakuoimista. 3. ja 4. leirin
leirildaiset toimivat kuvitteellisessa tilanteessa vapaaehtoisina, jotka evakuoivat 1. ja 2. leirildiset
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leirilta. Osastot jakoivat ja kustansivat leiripaikkoja eri puolilla Satakunnan piirid koulujen, sosiaali-
toimien seka oman toiminnan kautta. Vuonna 2019 naiden stipendien ja muiden myénnytyksien
kautta 25 lasta ja nuorta paasi maksutta leirille. Leiria oli toteuttamassa yhteensa 33 vapaaehtoista
ja kaksi (2) tyontekija. Leiri koostui henkilékunnan osalta lisdksi kahdesta suunnittelu- ja valmistelu-
viikonlopusta seka palauteviikonlopusta.

2.2 Edistamme hyvinvointia ja terveytta

Terveyspistetoiminta

Terveyspisteet ovat kynnyksettdmia kohtaamispaikkoja, joissa saa yksilékohtaista terveyden
edistdmiseen ja hyvinvointiin liittyvaa ohjausta ja neuvontaa seka verenpaineen mittausta ja
henkistd tukea. Ohjauksen ja neuvonnan lisaksi terveyspisteissa jarjestetdan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen tukemiseen liittyvia luentoja ja tapahtumia. Piirin alueella toimi 15 (13)
terveyspistetta; Eurajoki 2, Kankaanpda 1, Kokemaki 1, Lappi 2, Porin Kontti 1, Rauma 5, Ulvila 1,
Luvia 1, Vammala 1 ja Kankaanpaa 1. Mobiiliterveyspisteita toteutettiin viisi. Terveyspisteet
jalkautuivat Asunnottomien Yon tapahtumiin Raumalla seka Porissa ja lisaksi kuuden osaston alueella
toteutettiin terveysneuvontaa ruoka-avun yhteydessa. Vapaaehtoisia terveydenhuoltoalan
ammattilaisia terveyspisteissa tydskenteli 32 henkildéa. Asiakaskdynteja terveyspisteissa oli 1489
(1001).

Terveyspistevapaaehtoisille jarjestettiin kolme tapaamista toimintavuoden aikana. Tapaamisiin
osallistui 42 henkildéa. Yksi tapaaminen jarjestettiin yhdessa henkisen tuen halytysryhmien kanssa ja
tiivistettiin yhteistyotd. Terveytta ja hyvinvointia edistdvia tapahtumia jarjestettiin 13 osastossa ja
niiden jarjestamiseen osallistui 359 vapaaehtoista.

EU-ruoka-apu ja havikkiruuan jako

Satakunnan piirin alueella jatkettiin EU-ruokakassien jakoa Maaseutuvirasto Mavin yhteisty6-
kumppanina 11 osaston toimesta. Piirin alueelta mukana olivat Ikaalisten, Eurajoen, Ulvilan, Porin,
Kokemaéen, Kankaanp&én, Huittisten, Aetsdn, Merikarvian, Kiikoisten ja Rauman osastot. Kaikkiaan
ruokaa jaettiin vuoden 2019 aikana yhteensa 16500 (16862) kiloa. Lisaksi mm. Rauman osasto jakoi
havikkiruokaa jokaisena arkipdivina, ruokailijoita kavi keskimaarin 50-80 henkil6a paivassa.
Avustettuja henkildéitda vuoden 2019 aikana oli 5589.

Hyva Joulumieli-kerdys

Perinteinen Hyva Joulumieli -kerdys kotimaan vahavaraisten lapsiperheiden hyvaksi jarjestettiin 23.
kerran. Kerays toteutetaan yhteistydssa Suomen Punainen Ristin ja Mannerheimin lastensuojeluliiton
seka Ylen aamu-tv:n, Yle Radio Suomen ja Radio Vegan kanssa.

Suomen Punaisen Ristin ja Mannerheimin Lastensuojeluliiton toimesta koko maassa jaettiin yhteensa
28 000 lahjakorttia arvoltaan 70 euroa. Satakunnan piirin osastojen toimesta yhteistydssa
viranomaisten ja seurakunnan kanssa lapsiperheille jaettiin 912 (912) korttia. Korttien rahallinen
arvo oli ldhes 64 000 euroa.

2.3 Lievitamme yksindisyyttd ja vahvistamme sosiaalista hyvinvointia

Ystavdtoiminta

Satakunnan piirin 29 osastoa jarjesti sosiaalipalvelutoimintaa. Monimuotoisessa ystavatoiminnassa
oli mukana kaikkiaan 489 vapaaehtoista, heistda miehia oli 75. Henkilékohtaisina ystavina toimii 263
henkiléa ja heista miehia on 48. Laitosvapaaehtoistoimintaa oli 15 osastossa. Vierailuja toteutetaan
34 laitoksessa 128 vapaaehtoisen voimin. Osastoissa toimii 33 erilaista kerhoa seka ystavatoiminnan
ja vartaistukitoiminnan ryhmaa. Viiden osaston vapaaehtoiset jarjestivat joulunpyhien aikaan
Punaisen Ristin Joulukahviloita. Kahvilat tarjosivat iloista tekemistd, mukavaa tunnelmaa ja tietysti
toisten ihmisten seuraa. Joulukahviloita taloudellisesti tuki Tokmanni.
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Monimuotoisessa ystavatoiminnassa mukana oleville vapaaehtoisille jarjestettiin 30.3. Ystava-
toiminnan tarskyt Harjavallassa. Tilaisuudessa esiteltiin Kohdataan kylilld ja keskuksissa -hanketta ja
iltapaivan tyopajoissa kaytiin lavitse asiaa muistista, moninaisuudesta seka arjen varautumisesta.
Tilaisuuteen osallistui 33 vapaaehtoista. Lisdksi monimuotoisen ystavatoiminnan vapaaehtoisille
jarjestettiin aluetapaaminen Huittisissa. Tapaamisiin osallistui yhteensa 25 vapaaehtoista.
Tapaamisten ohjelmassa oli toiminnallisia aivoterveyteen liittyvia harjoituksia.

Suomen Punaisen Ristin ystavatoiminnan 60v. juhla jarjestettiin 25.5.
Jyvaskyldassa. Satakunnan piiristd juhlaan osallistui 30 vapaaehtoista
ystavaa. Juhlan ohjelmassa kuultiin juhlapuheita seka juhlakonsertista
vastasi Club for Five.

Kevaalla toteutui Harjavallan ystavakoulutus.

Sahkdiseen ystavavalitykseen olivat vuoden 2019 loppuun mennessa
kirjautuneet 23 osastoa ja kolme osastoa oli ottanut sen kayttdon.

Omaishoitoperheiden tukitoiminta (STEA)

Suomen Punaisen Ristin omaishoitoperheiden tukitoiminnan paamaarana on vahvistaa ja edistaa
omaishoitajien ja hoidettavien terveyttda, hyvaa elamanlaatua ja itsenaista selviytymista arjessa.
Omaishoitoperheiden tukitoiminta on juurtunut piirin alueelle vahvasti. Toimintaa oli vuoden lopussa
15 osastossa (Eura, Eurajoki, Harjavalta, Huittinen, Ikaalinen, Karvia, Kokemaki, Sakyla, Kdylio,
Lavia, Pomarkku, Pori, Punkalaidun, Siikainen, Vammala). Lisdksi Vammalan toimintaan osallistui
omaishoitajia Mouhijarvelta ja Kiikoisista seka Harjavallan toimintaan Nakkilasta. Toiminnassa oli
piirin osastoista yli puolet. Varsinaisesti uusia osastoja ei tullut mukaan vuoden 2019 aikana, mutta
esim. leirilld ja Hyvinvointipdivilla oli osallistujia muistakin osastoista (Kankaanpaa, Lappi, Rauma,
Jamijarvi seka piirin ulkopuolelta Turku).

Vapaaehtoisia oli séanndllisesti mukana toiminnassa 74 ja epasaanndllisesti 45. Maara on kasvanut
10%:lla edelliseen vuoteen verrattuna. Vapaaehtoisten innostus ja aktiivisuus omaishoitoperheiden
tukitoiminnassa on Punaisen Ristin omaishoitoperheiden tukitoiminnan perusta. Valtakunnallinen,
kaksipaivainen vapaaehtoisten kutsuseminaari jarjestettiin syyskuussa Yyterissd, osallistujia
kaikkiaan yli 90 ja heista 33 Satakunnan piiristda. Monimuotoinen ystavatoiminta teki hyvaa
yhteistydta Ystavatoiminnan tarskyjen (maaliskuu) ja aluetapaamisen (lokakuu) toteuttamisessa
seka valtakunnallisen Ystavatoiminnan 60v juhlan merkeissa.

Vertaisryhmatoiminnassa oli yhteensa 396 eri omaishoitajaa ja vertaisryhmien kokoontumisia oli
113. Kaikkiaan osallistujia toiminnassa oli 1547 omaishoitajaa ja 157 hoidettavaa. Mukana olleiden
miesten maara kasvoi 11%. Omaishoitajien ikdryhmittyma oli naisten osalta 75% 60-80 -vuotiaita
ja miesten 65% 70-79 -vuotiaita.

Vertaisryhmien ajankohtaiset ja monipuoliset teemat olivat esimerkiksi ravitsemusterapeutin,
kunnan palveluohjaajan, kuulo- seka muistiyhdistyksen ja poliisin vierailut, tietopaketit
edunvalvonnasta, hoitotahdosta ja ladketurvallisuudesta. Omaishoidon tydntekija koulutti Kotivara-
(6 krt), Luonto osaksi hyvinvointia- (5 krt) ja Turvakoutsiasioista (9 krt). Virkistystoiminnan
suosikkina vertaisryhmissa oli kevat- ja joulujuhlat seka retket |Idhiymparistoon.

Ensiapu- ja turvataitoja omaishoitajille -koulutuksia jarjestettiin 3, Huittisissa ja kaksi kertaa

Vammalassa. Osallistujia oli yhteensa 46. Satakunnan piiri jarjesti omaishoitajien Hyvinvointipaivat
toukokuussa Yyterissa (osallistujia 19).
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Piirin oma virkistysleiri heindkuussa Pastuskerissa (osallistujia 19)
antoi omaishoitajille tilaisuuden hengahtaa ja nauttia vertaistuesta,
luennoista, levosta ja kauniista paikasta viiden paivan ajan 9
vapaaehtoisen ohjaamana.

Ohjausryhma kokoontui kerran vuoden aikana. Osallistujia oli

yhteensd 21 (kunnan edustajat ja osastojen yhdyshenkil6t).

- Satakunnan omaishoitoverkoston kanssa toteutettu some-kampanja

4 omaishoitoviikolla tavoitti yli 9000 henkil6a Facebookissa.
Opindytety6 ” Tutkimus SPR:n omaishoitajien vertaistukiryhman

toiminnasta” SAMK:n hoitotydn opiskelijoiden toteuttamana valmistui joulukuussa.

Nuorten ystiavatoiminta

Kaveruutta ja kohtaamisia - Nuorten ystavatoiminta on osa Punaisen Ristin monimuotoista
ystavatoimintaa. Satakunnan piirissa nuorten ystavatoimintaa lahdettiin kehittdmadan Paivikki ja
Sakari Sohlbergin saation rahoituksella (20 000€) paasaantodisesti Porin alueella yhteistydssa Porin
osaston kanssa. Vuonna 2018 perustettu nuorten ystavatoiminnan kehittdmistyéryhma jatkoi
toimintaansa ja toimi toiminnan kehittamisen tukena. Vuonna 2019 pidettiin kolme (3) nuorten
ystavatoiminnan koulutusta, jonka jdlkeen koulutetut vapaaehtoiset saivat valita haluavatko toimia
ystavana perinteisesti kasvotusten vai verkon valitykselld. Halutessaan vapaaehtoinen voi toimia
molemmissa. Naissa koulutuksissa koulutettiin yhteenséd 18 uutta vapaaehtoista, heista 15 lahti
mukaan toimintaan. Nuoria ystavaasiakkaita pyrittiin [6ytamaan mukaan toimintaan kehittdmis-
tydéryhman jasenten kautta (Me Talo, Satshp, Ohjaamo, etsiva nuorisotyd, MLL, oppilashuolto) seka
koulukuraattoreiden avulla.

Yksinadisten nuorten tavoittaminen oli vuoden aikana vahaista ja loppuvuodesta nuoret vapaaehtoiset
suunnittelivat Mita tehtais? -kampanjan. Kampanjan tavoitteena oli tarjota pikkujoulu -tyyppista
tekemistd niille nuorille, joilla ei ole muutoin mahdollisuutta osallistua pikkujouluihin esim.
sosiaalisten suhteiden vahyyden tai taloudellista tilanteen vuoksi. Kampanjan markkinoinnissa
kaytettiin ulkopuolista markkinointiapua ja se rakennettiin kokonaisuudessaan sosiaaliseen mediaan.
Tapahtuma-ilmoitusta naytettiin sosiaalisessa mediassa yhteensa 82 173 kertaa ja se tavoitti 11 204
nuorta, joista 574 siirtyi tarkastelemaan toiminnan verkkosivua. Lopulta tapahtumaan ilmoittautui
mukaan 13 nuorta, jotka jattivat "pikkujoulu”-pyynndn verkkosivuilla. Kampanjan markkinointi ja
toiminta-aika oli yhteensa 2,5 viikkoa.

Vapaaehtoisille pidettiin vuoden aikana 5 vertaistapaamista. Syksyn 2019 kouluttajakoulutukseen
osallistui uusi sosiaalipalvelukouluttaja, joka jatkaa nuorten ystavatoiminnan vapaaehtoisten
kouluttamista vuonna 2020. Toiminnasta painatettiin myds julisteita seka flyereita jaettavaksi
eteenpain, toiminnan markkinointiin.

Ruokaa ja kohtaamisia (STEA) hanke

Ruokaa ja Kohtaamisia hanke on alkanut 2018 huhtikuussa Raumalla ja loppuvuonna 2018 se
kdynnistyi my6s Kankaanpaassa. Hankkeen tavoitteena on vahvistaa sosiaalista yhteenkuuluvuutta
ja vahentaa Punaisen Ristin ruoka-apuun turvautuvien henkildiden huono-osaisuutta kehittamalla
tuettua vapaaehtoistoimintaa seka viestintaa, joka tukee huono-osaisuutta kokevien ihmisten
omanarvontuntoa ja toimijuutta seka liséa heidan osallisuuttaan ja parantaa eléaméanlaatua.

Hankkeen toiminta on vuoden 2019 aikana kehittynyt tuetun vapaaehtoistydn suuntaan, joten
hankkeen kohderyhmid ei voi suoraan jakaa vapaaehtoisiin ja kohderyhmiin, silléd valtaosa hankkeen
vapaaehtoisista on uusia SPR:n vapaaehtoisia, jotka on rekrytoitu toiminnan pariin ruoka-avun
saajien keskuudesta. Toiminta on alusta lahtien kullakin paikkakunnalla ideoitu ja suunniteltu
yhdessa kohderyhman edustajien kanssa.
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Vapaaehtoisille/asiakkaille (kaikki ovat voineet osallistua) on jarjestetty vuoden 2019 aikana mm.
seuraavia koulutuksia ja tapahtumia: henkisen tuen koulutus, mielenhyvinvointikoulutus,
kokkauskurssi, selviydy arjessa 72 tuntia koulutus, nalkapaiva-info, SPR tutuksi koulutus seka
kuukausittainen terveyspisteen vastaanotto. Lisdksi on jarjestetty 4 ystdavatoiminnan peruskurssia,
kaksi Raumalla ja kaksi Kankaanpdassa. Molemmilla paikkakunnilla hankkeen vapaaehtoiset /
asiakkaat ovat tavanneet teema-aiheisessa kohtaamiskahviloissa viikoittain. Kevaalla jarjestettiin
retket Pastuskeriin ja Turun luonnontieteelliseen puutarhaan. Syksyn retki suuntautui Vantaalle
Fazerin makeistehtaan vierailukeskukseen. Lisdksi Raumalla jarjestettiin Maailman Valot-
teatteriesitys hankkeen vapaaehtoisille / asiakkaille. Yhteensa retkille ja teatteriesitykseen osallistui
102 henkilda.

Tarkedna toiminnallisena sisaltona on ollut myoés saanndllinen ruoka-apuun jalkautuminen ja
hankkeesta kertominen ruoka-apuun turvautuville. Raumalla tdma on tapahtunut osaston kirpputorin
yhteydessa olevan ruoka-avun ohessa, Kankaanpaassa EU-ruoka-avun jaon yhteydessa.

Koulutuksia ja tapahtumia on vuonna 2019 jarjestetty Kankaanpaassa 37 kertaa (kohdattuja
henkildita 428) ja Raumalla 50 koulutusta /tapahtumaa (kohdattuja henkildita 850). Hanketta
esiteltiin eri yhteyksissa 21 kertaa ja alueelliset ohjausryhmat kokoontuivat loppuvuodesta.
Hankkeen toimesta kohdattiin kaikkiaan 1438 henkiléa 108:ssa eri tilaisuudessa.
Yhteisty6kumppaneita on molemmilla hankepaikkakunnilla hyvin, yhteensa 13.

Loppuvuodesta toteutettiin hankkeeseen osallistujille ja yhteistybkumppaneille kysely. Alla muutama
poiminta vastauksista:

"Olen saanut mielekdstd tekemistd, uusia ystéviad ja saanut kehittda itsed."”

"Tunnen tekevéni jotain hydédyllistéd, sekd voin olla mukana ryhmé&toiminnassa."

"Katkaissut turruttavan yksindisyyden ja tapahtumattomuuden, tuonut uusia ystavia ja tuttuja.”
"Olen saanut osallistua suunnitteluun ja ideointiin, miké on hauskaa ja aktivoivaa. Koulutukset ovat
myds olleet todella hyddyllisia."

"Aina on huoli projektien kohdalla, miten toiminta jéa eldmaéan, jos/kun rahoitus pdéattyy. Miten
ndmé ruoka-avusta mukaan tulleet ihmiset I6ytéisivét paikkansa SPR:n paikallisosastoista, miten
toiminta jatkuu ja kehittyy. "

"Ndkymaéttémissa olevien ihmisten tarpeita saatu nékyville, miké liséd heiddn voimaantumistaan
mydéskin. "

2.4 Maahanmuuttajien ja kotoutumisen tuki

Maahanmuuttajaohjelma (STEA)
Osastot jarjestivat maahan muuttaneille tukihenkilétoimintaa, asumisapua seka ryhmamuotoista
ystdvatoimintaa kuten perhekerhoja.

Porin alueella toimivista pakolaistaustaisten kanssa toimivista vapaaehtoisista muodostettiin piirin
alaisuuteen uusi pakolaistoiminnan vapaaehtoisryhma, johon liittyi seka turvapaikanhakijoiden,
kotoutujien etta paperittomien kanssa toimivia vapaaehtoisia.

Vapaaehtoisten oman jaksamisen tueksi jatkettiin yhteisty6ta Rauman Mielenterveysseuran kanssa,
joka jarjesti kuukausittain Voimapaivia maahanmuuttajatoiminnassa oleville vapaaehtoisille. Porissa
piiri jarjesti yhden voimavaroja vahvistavan koulutuksen pakolaistoiminnan vapaaehtoisille seka
useita kokoontumisia, joissa oli mahdollisuus keskustella ja saada tukea jaksamiseen.

Piirista osallistuttiin valtakunnalliseen koulutusuudistustydryhmaan. Tyéryhmassa saatiin valmiiksi
uusi Kotoutumisen tukena - koulutusmoduuli, joka valmentaa kotoutumista tukevaan
vapaaehtoistoimintaan. Koulutuksia jarjestettiin vuoden aikana Satakunnassa vain yksi, koska
osallistujamaarien vahaisyyden vuoksi koulutuksia jouduttiin perumaan.
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Edellisena vuonna valmistunutta Moninaisuus vapaaehtoistoiminnassa -moduulia koulutettiin
luottamushenkilékoulutuksessa.

Sen lisdksi, etta teimme teemakohtaista yhteistydta eri viranomaisten ja yhdistysten kanssa, olimme
mukana myds vakiintuneissa toimialaan liittyvissa verkostoissa, kuten maakunnallisessa ELY:n
koordinoimassa kotouttamistoiminnan verkostossa, Porin maahanmuuttokoordinaation verkostossa
seka Euran viranomaisverkostossa.

3. ROHKEA VAIKUTTAJA JA PUNAISEN RISTIN KAMPANJAT

Ystavanpaiva 14.2.

Ystavanpaiva on ystavatoiminnan vuoden tarkein paiva ja Suomen Punaisen Ristin tarkeimpia
kampanjoita. Ystavanpdivan Nahdaan-kampanjan materiaalit otettiin kayttdéén ystavanpaivan
markkinoinnissa ja tapahtumissa. Ystavanpaivan tarkoituksena on torjua yksinadisyyttad yhdessa,
pyytda mukaan uusia ihmisia seka jarjestaa uusille vapaaehtoisille toimintaa. Osastoista 11 jarjesti
ystavanpaivantapahtumia eri puolilla piiria. Piiri teki ystavanpaivatiedotteen medialle, jossa kertoi
Satakunnan alueella tehtavasta ystavatoiminnasta seka tulevista koulutuksista. Lisdksi piirin
tydntekijat osallistuivat osastojen jarjestamiin ystavanpaivatapahtumiin.

Rasisminvastainen kampanja

Piiri koordinoi rasisminvastaisen kampanjan verkostoa, jossa oli edustajia Satakunnan
taiteenedistamiskeskuksesta, Porin kaupungilta, Porin evankelisluterilaiselta seurakuntayhtymalta,
Rakastajat-teatterista seka Satakunnan Monikulttuuriyhdistyksesta. Verkoston jasenet jarjestivat
tapahtumia, joista koottiin Satakunnan rasisminvastaisen viikon ohjelmakokonaisuus.

Yhteisty6ssa Porin kaupunginkirjaston kanssa jarjestettiin Sukupuoli ja uskonnot -keskustelu. Piirin
edustaja moderoi keskustelua, jossa oli edustettuina eri uskonnollisia ryhmia. Jarjestimme Porissa
kaksi kouluvierailua, joissa kerrottiin elamasta Irakissa ja siita, miksi sielta on ldhdetty pakolaisiksi.
Esikouluissa jarjestettiin musiikkitydpajoja, joissa kerrottiin lapsille Punaisesta Ristista seka
tutustuttiin burkinafasolaisen ohjaajan johdolla rumpumusiikkiin.

Punaisen Ristin viikko
Punaisen Ristin viikolla osastot jarjestivat tapahtumia, esittelivat toimintaansa ja hankkivat jasenia.
Viikon aikana keskityttiin erityisesti ensiaputaitoihin ja auttajakursseihin.

Piiri ja Parjataan yhdessa- hanke organisoivat Porin Puuvillassa yhteistydssa Porin osaston ja Kontin
kanssa kolmen paivan tapahtuma. Padivien teemat olivat Punainen Risti maailmalla, Punainen Risti
kotimaassa ja Punainen Risti lapsille ja nuorille. Mukana oli delegaatteja, kenttdsairaalan pakkeja,
pakolaisteltta, Satakunnan pelastuskoirat esittelivat toimintaansa, kodinturvallisuus asioita paasi
havainnoimaan seka lapset paasivat nallesairaalaan hoitamaan pehmoleluja. Nuorille oli suunnattu
kondomiajokortti. Ystavyyden puuhun sai jattaa ystavalle positiivisia sanoja. Porin osaston
vapaaehtoiset mittasivat verenpainetta.

Ndlkdpaiva

Jarjestyksessa 39. Ndlkapaiva toteutettiin syyskuun lopulla. Piirin kokonaistulos oli kaikkiaan 92
683€ (98 001€). 31 osastoa osallistui nalkapaivakerdykseen. Perinteistd Sarpin valmistamaa
Nalkapaivéaleipda myytiin 11500 kappaletta. Kerdajia ja leivanmyyjia oli kolmen paivan aikana
mukana noin 1060 (1100) henkil6d. Mukana luvuissa on myo6s koulujen oppilaat, jotka osallistuivat
keraajina koulun ulkopuolella.

Osastokohtaiset tulokset 16ytyvat toimintakertomuksen liitteesta. Kolme suhteellisesti parasta
tulosta tehneet osastot olivat:
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Osasto Euroa/asukas

Siikainen 2,26 (2,45)
Hinnerjoki 0,87 (0,86)
Kiikoinen 0,84 (1,20)

Yhteistyo eri tahojen kanssa

Piiri jatkoi yhteisty6ta Punaisen Ristin yhteistybkumppaneiden S-ryhman ja LéhiTapiola-ryhman
kanssa. Lisdksi toimihenkil6t tekivat yhteisty6ta eri viranomaisten ja muiden jarjestdjen kanssa
ohjelma-alansa mukaisesti. Piiri oli my®ds Satakunnan Kauppakamarin ja Karhuseutu ry:n jasen.
Piiritoimisto teki aktiivista yhteistydta Satakunnan yhteisdkeskuksen ja satakuntalaisten jarjestén
kanssa. Toiminnanjohtaja Paula Ilén toimi jarjestoyhteistyoryhma JYTRYn puheenjohtajana.

Yksinaisyys ja inhimillinen kohtaaminen oli Punaisen Ristin tulokulmana SuomiAreenan
kansalaistorilla vuonna 2019. Kansalaistorin teltalla teemana oli Avu tarve ja auttamisenmuodot
muuttuvat, mutta tyd inhimillisyyden puolesta pysyy. Teltalla esiteltiin Punaisen Ristin
verkkoystavatoimintaa seka lahestyttiin yksindisyyden teemaa erityisesti nuorten kokeman
yksindisyyden nakékulmasta. Viikon aikana teltalla kaytiin keskustelua yksindisyydesta 692 kavijan
kanssa.

Kuntakierrokset

Piiri aloitti vuoden 2019 aikana kuntakierrokset yhdessa osastojen kanssa. Vuoden aikana tavattiin
kunnan ja kaupungin johtoa Harjavallassa, Karviassa, Raumalla, Kankaanpaassa, Eurajoella,
Huittisissa, Sastamalassa, Pomarkussa ja Siikaisissa. Tapaamisten tarkoituksena oli kertoa Punaisen
Ristin toiminnasta ja valmiudesta niin paikallisella, alueellisella kuin valtakunnallisella tasolla seka
samalla kuunnella ja keskustella kuntia puhuttavista asioista ja yhteistyémahdollisuuksista.
Kuntakierroksia jatketaan vuonna 2020.

Viestinta

Piiri julkaisi yhdessa keskustoimiston kanssa nelja numeroa osastojen vapaaehtoisille tarkoitettua
Tassa ja Nyt-lehted, joka lahetettiin avainvapaaehtoisille paperiversiona ja joka myos julkaistiin piirin
nettisivuilla. Piirin nettisivuilla satakunta.punainenristi.fi tiedotettiin saanndllisesti tapahtumista.

Piiri tiedotti my6s sosiaalisessa mediassa toiminnastaan. Instagram -tililla oli vuonna 2019 696
(2018=600) seuraajaa. Facebookissa oli 981 (2018=866) seuraajaa ja 966 (2018=889) tykkaajaa.
Twitterissa oli seuraajia 79 (2018=60).

4. VETOVOIMAINEN JA UUDISTUVA VAPAAEHTOISJARJESTO

Jarjeston tehtavana on huolehtia siita, etta jarjestd on hyva paikka jasenille, vapaaehtoisille ja
tyontekijoille. Jarjestdn saantduudistus, joka tuli voimaan 1.1.2018, korostaa jarjestdon uudistumista
seka vapaaehtoisten huomioimista osastojen paatdksenteossa.

Satakunnan piirin tehtdvana on tukea osastojen hallituksia ja avainvapaaehtoisia ja huolehtia
yhdessa osastojen kanssa siitd, ettd Punainen Risti toteuttaa tarkoitustaan osastoissa.
Punaisen Ristin liikkeen arvoja ja periaatteita tuotiin esiin toiminnan esittelyjen yhteydessa
osastoissa ja jarjestdon ulkopuolisten tarjoamissa tilaisuuksissa.

Piiri on jaettu neljaan kummialueeseen (Porin seutu, Rauman seutu, Pohjois-Satakunta, Sastamalan

seutu). Piirin tyontekijat toimivat osastokummeina ja vierailivat osastoissa tarpeen mukaan.
Osastojen maara oli 32.
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Luottamushenkildkoulutus jarjestettiin 2.2. Hotelli Hiittenharjulla Harjavallassa, jossa osallistujia oli
50 henked 19 osastosta. Vuosikokouksen yhteydessa Sakylassa 27.4. jarjestettiin jarjestdseminaari,
jonka aiheena oli Tositarinoita auttamisvalmiudesta - osastot puhuvat.

Koulutus- ja virkistyspdiva vapaaehtoisille jarjestettiin 7.9. Koivuniemen leirikeskuksessa, johon
osallistui 24 henkil6a 13 osastosta. 8.9. osastoille jarjestettiin Pisara-valmiusharjoituskoulutus.
Aluekokoukset pidettiin lokakuussa Kankaanpaésséd, Aetsdssa ja Lapin osastossa, joihin osallistui
yhteensa 37 henked 16 osastosta.

Satakunnan piirin vapaaehtoiskouluttajien tapaaminen jarjestettiin 23.5. Pastuskerissa. Mukana
tapaamisessa oli Sole Noranta keskustoimistosta, joka kertoi kouluttajajarjestelmasta,
kouluttajavalmennuksesta seka dialogisten menetelmien soveltamisesta koulutustilanteissa.
Tapaamisen osallistui 14 kouluttajaa.

Oma Punainen Risti -digitaalisen vapaaehtoistoiminnan jarjestelman jalkauttamisen tueksi
perustettiin piiriin neljan tydntekijan tiimi pohtimaan, miten digitalisoitumisen muutos saadaan
vietya eteenpdin osastoissa. Vuonna 2019 Oma Punainen Risti -oli esilla useissa eri tilaisuuksissa ja
sen kayttéonoton peruskoulutuksia jarjestettiin 15 kertaa. Osallistujia koulutuksissa oli 111 henkilda
ja lahes kaikki piirin osastot perehdytettiin jarjestelmaan. Monet osastot Iahtivat rohkeina jo
ottamaan sita kayttéon ja innokkaimmat vapaaehtoiset kouluttautuivat digikummeiksi.

4.1 Paatoksenteko, toiminnan suunnittelu ja talouden hoito

Piirin vuosikokous

Piirin vuosikokous pidettiin 27.4.2019 Sakylassa. Ennen kokousta jarjestettiin vuosikokousjuhla,
jossa tervehdyksen toivat Seila Hoppendorff Sdkylan kunnasta, Jarkko Alho Apetit OY:sta, Kalevi
Suhonen Sakylan osastosta ja piirin puheenjohtaja Marju Pihlajamaa. Kansainvalisen toiminnan
paallikkd Kalle L66vi kertoi kansainvalisen avustustoiminnan ajankohtaisista asioista. Vuosi-
kokouksessa oli paikalla 33 valtakirjan omaavaa jasenta 19 osastosta. Vuosikokouksessa valittiin
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja seka 8 uutta hallituksen jasenta. Satakunnan piirin hallitukseen
kuului puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 16 hallituksen jasenta.

Piirin hallitus kokoontui 6 (6) kertaa. Piirin hallituksen asettamat valio- ja toimikunnat kokoon-tuivat
seuraavasti: talous- ja hallintovaliokunta 4 (5), ensiapu- ja valmiusvaliokunta 4 (4), terveyden ja
hyvinvoinnin valiokunta 4 (4), nuorisotoimikunta 5 (5), kiinteistéhoitokunta 3 (4) ja vapaaehtoisen
pelastuspalvelun Satakunnan maakuntatoimikunta 2 (2) kertaa. Kotoutumis-asioiden valiokunta ei
kokoontunut kertaakaan.

Nuoret paatoksentekijoina ja vaikuttajina

Piirin nuorisotoimikunta kokoontui 6 kertaa ja toimikunnan puheenjohtajana toimi Emmi Lehikoinen
Porin osastosta. Nuorisotoimikunnan toimikausi oli yksi vuosi. Nuorten uudistetun
luottamustoiminnan mallin mukainen valtakunnallinen nuorisotoimikuntien tapaaminen pidettiin
Tampereella 5.-6.9.19. Tapaamiseen ei osallistunut nuoria Satakunnan piirin nuorisotoimikunnasta,
mutta Satakuntaa edusti valtakunnallisen nuorisotoimikunnan jasen Tytti Wallenius Porin osastosta.
Lisaksi satakuntalaisista nuorista Emmi Lehikoinen (Porin osasto) edusti myds piirihallituksessa seka
Punaisen Ristin Valtuustossa. Emmi Tuohimaa Ulvilan osastosta toimi Lehikoisen varajasenena
Valtuustossa.

Tasapainoinen talous turvaa tehokkaan auttaminen

Jarjeston hallituksen toimesta jarjestdssa aloitettiin piirien talouden tehostamisprosessi.
Piirihallituksen asettama tydryhma kokoontui kolme kertaa analysoimaan piirin toimintaa ja taloutta
ja yhteenveto toimitettiin paasihteerille. Taloustilanne on pysynyt viime vuodet hyvana, mutta
l[dhitulevaisuudessa taloustilanne kiristyy merkittavasti. Piiritoimisto jarjesti testamentti-illan
yhteistydssa Huittisten Saastépankin kanssa 10.9.19
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5. HENKILOSTO

Piirin toiminnanjohtajana toimi Paula Ilén. Piirin vakituisia tyontekijoité olivat valmiuspaallikko Kari
Petaja (STEA), terveyden ja hyvinvoinnin paallikké Anne-Mari Hakuni (STEA), omaishoidon
suunnittelija Eeva-Liisa Koskinen (STEA), monikulttuurisuustoiminnan kehittaja Annakatriina Jylha
(STEA), jarjestétoiminnan suunnittelija Ellinoora Séderman (STEA) ja jarjestdsihteeri Paula Hellgren.
Nuorisotoiminnan suunnittelija Mia Vettenranta toimi Parjatdan yhdessa- hankkeen (STEA)
projektisuunnittelijana.

Nina Fisk toimi mé&araaikaisena nuorisotoiminnan suunnittelijana ja Tiina Hiidenoja-Sirén
maaraaikaisena ensiapuryhmatoiminnan koordinaattorina. Niina-Mari Heinonen toimi
madraaikaisena jarjestdavustajana (STEA Paikka auki-nuorelle) 31.8. asti. Tuija Paavola toimi
ohjaajana 1.2.- 31.7. seka Ruokaa ja kohtaamisia-hankkeessa ettd paperittomien kahvilassa.

Koivuniemen leirikeskuksen talonmies-vahtimestaripalvelut ostettiin Satapori OY / Sirpa Tammisen
kanssa ajalla 15.4.- 15.9.2019

Rauman vastaanottokeskuksen johtajana toimi Juho Suoramaa ja Liinaharjan vastaanottokeskuksen
johtajana toimi Niina Mitikka. Vastaanottokeskuksissa tydskenteli sosiaali- ja terveyden- ja huollon
seka turvallisuusalan ammattilaisia ja ohjaajia eri painopistealuilla. Lisdksi keskuksissa oli
maaraaikaisia tuntitydntekijoita. Vastaanottokeskusten henkildtydévuosimaara oli 43 HTV.
Piiritoimiston henkilétyévuosimaara oli 13,75 HTV.

Kaiken kaikkiaan vuoden aikana Satakunnan piirin henkilétydvuosimaara oli 56,75 HTV (v. 2018:
54,75 ,v.2017: 62 HTV, v. 2016: 85 HTV). Palkkoja ja palkkioita maksettiin v. 2019 1,760 Me (v.
2018: 1,831 Me, v. 2017: 1,974 Me, v. 2016: 3,033 Me)

6. SATAKUNNAN PIIRIN TALOUS JA RISKIENHALLINTA

Piirin taloustilanne jatkui hyvana. Vuoden 2019 ylijaama oli 178 290 euroa ylijaamainen.

TALOUDEN TUNNUSLUVUT

2019 2018 2017
150 Kokonaistuotot 6307 019,21 6786 249,43 8383 124,60
200 Kokonaiskulut -6 128 728,76 -6 602 783,68 -8 136 011,24
300 Tuotto-/kulujddama 178 290,45 183 465,75 247 113,36
400 Tuotto-/kulujddma-% 2,83 2,70 2,95
500 Oma paaoma 2054 391,45 1870925,70 1623812,34
550 Tilikauden tulos 178 290,45 183 465,75 247 113,36
600 Oma pdaoma yhteensa 2232681,90 2054391,45 1870925,70

20



650 Taseen loppusumma -2 926 169,72 -2 734 465,48 -2611 030,05
700 Saadut ennakot
750 Taseen loppusumma - saadut ennakot 2926 169,72 273446548 2611030,05

800 Omavaraisuusaste 76,30 75,13 71,65

= oma paaoma/taseen loppusumma - saadut ennakot

Hyva taloudellinen tilanne mahdollisti Pohjoispuisto2:ssa, Porissa sijaitsevan koulutustilan
peruskorjauksen.

Kuntajdsenia oli 6 (7). Yrityskannatusjdsenia ei laskutettu vuonna 2019. (vuonna 2017 85 kpl),

Uutena asiana tuli verohallinnon pdatds vastaanottokeskustoiminnan verovelvollisuudesta.
Verohallinto tulkitsi piirien vastaanottokeskukset elinkeinotoiminnaksi ja ne tulivat tuloveron alaisiksi.
Lisdksi vastaanottokeskukset tulivat arvonlisaverovelvollisiksi 1.1.2017 alkaen. Punainen Risti
jarjestdnd antoi vastineensa verottajalle ja osoitti tyytymattomyytensa padatdkseen vedoten
asemaansa julkisoikeudellisena yhteiséna, jonka tehtdvana on asetuksen mukaan viranomaisten
tukeminen kriisitilanteissa.

Verohallinto hyvaksyi 28.2.2019 verotuksen oikaisulautakunnan 13.2.2019 tekeman paatéksen SPR
piirien verohuojennushakemuksen osittain vastaanottokeskustoiminnasta saadusta elinkeinotulosta
verovuosille 2016-2017. Verohuojennushakemuksen asiantuntijana on toiminut PwC. Verohallinnon
paatdksen johdosta piirit saavat veronpalautusta vuosilta 2016-2017, joka paatettiin yhteisesti
laittaa vuoden 2018 tulokseen.

Koivuniemen leirikeskus ja Kankaanpdan Sydantupa

Leirikeskus oli toimintavuonna padosin omassa ja yhteistydjarjestdjen kaytdssa. Muiden sidos-
ryhmien kayttéon kurssikeskusta vuokrattiin silloin, kun piirin oma tai osastojen kaytté sen salli.
Leirikeskuksessa jarjestettiin 39 (33) tilaisuutta, jotka kestivat yhdesta paivasta yli viikon leireihin
jarjestely- ja purkupaivat mukaan luettuna. Padivia kertyi yhteensa 98 (98), joista omassa kaytdssa
41 (36) vrk. Tapahtumiin osallistui 2847 henkilda. Talouden osalta tavoitteena oli kattaa kayttokulut
kurssikeskuksen kayttajilta perittavilla korvauksilla.

Remontti

Uudistettu jatevesiasetus koskee ennen vuotta 2004 rakennettuja haja-asutusalueen mokkeja tai
omakaotitaloja, jotka sijaitsevat pohjavesialueella tai enintdéan 100 metrin paassa rannasta. Tallaisilla
haja-asutusalueen kiinteistdilla on oltava ymparistdnsuojelulaissa maaritellyn perustason
puhdistusvaatimusten mukainen jatevesien kasittelyjarjestelma asennettuna 2019 aikana. Itse
leirikeskusalueella on jatevesijarjestelmat rakennettu jo 2014. Saunalle hankittiin harmaaveden
puhdistusjarjestelma, joka asennettiin joulukuussa 2019 ja viimeisteltiin Tammikuussa 2020.
Samalla asennettiin vesijohtoihin sulanapitokaapelit, jotka mahdollistavat leirikeskuksen kaytén
myads talvikuukausina.

Kankaanpaan Sydantuvalla erilaisten koulutusten ja tapahtumien kayttdkertoja vuoden aikana kertyi
168 (184). Piirin tilaisuuksia Sydantuvalla jarjestettiin 14 kertaa.
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6.1 Merkittavat riskit ja arvio piirin toiminnan ja talouden tulevasta kehityksesta

Helsingin yleiskokouksessa paatetyn Toimintalinjaus 2018-2020 -asiakirjan sekd jarjeston
Toimintasuunnitelma 2018-2020 pohjalta piirin hallitus vahvisti Satakunnan piirin kolmivuotisen
toimintasuunnitelman. Asiakirja ohjaa piirin ja osastojen toimintaa.

Satakunnan piirin perustehtavana on osastojen ja vapaaehtoisten ohjaus ja tukeminen seka
toiminnan kehittdminen Punaisen Ristin toimintalinjauksen ja jarjestdén hallituksen vahvistaman
toimintasuunnitelman tavoitteiden mukaisesti. Tydta tehdaan soveltuvin osin huomioiden piirin
toimintaymparistd, alueelta nousevat tarpeet seka piirin ja osastojen toiminnalliset ja taloudelliset
resurssit. Osastojen lahituella pyritadn turvaamaan vapaaehtoisten osaaminen ja osastojen
toimintakyky, jotta Punainen Risti pystyisi tarjoamaan palvelujaan piirin alueella.

Satakunnan piiri on tunnettu aktiivisista vapaaehtoisista. Vapaaehtoisten ja henkiléjasenten
ikadantyminen on haaste koko jarjestdlle. Osastojen tulisi kiinnittaa erityista huomiota uusien ja
nuorten vapaaehtoisten kouluttamiseen ja kasvamiseen kokeneiden vapaaehtoisten rinnalla.
Haasteena on myos [6ytaa uusille vapaaehtoisille mielekkaita toiminnan paikkoja osastoissa.

Piiri on tehostanut osastojen ja vapaaehtoisten ohjausta kiinnittamalla huomiota osastojen
elvyttdmiseen, uusien vapaaehtoisten rekrytointiin sekd uusien toimintamuotojen kehittadmiseen. On
myds kiinnitettava huomiota siihen, ettd pienet osastot eivat vasy jarjestdn taholta tuleviin liian
suuriin toiminnallisiin ja kampanjamuotoisiin vaatimuksiin.

Jasenet ovat keskeinen resurssi osastoissa. Valitettavasti jasenmaara on ollut laskeva niin piirin kuin
valtakunnan tasolla. Piirissa onkin nyt kiinnitetty erityistd huomiota jasenhankintaan osastoissa.

Piirin talous on ollut tahan asti suotuisassa suunnassa johtuen ohjelmallisten jarjestétukien kasvusta.
Lisdksi vuonna 2015 alkanut turvapaikanhakijoiden vastaanottotoiminta on tuonut valiaikaista tuloa
piiriin talouteen maahanmuuttoviraston maksaman hallintokulukorvauksen muodossa.
Hallintokulukorvauksella on pystytty kehittdmaan piirin varautumista ja valmiutta seka lisaamaan
valmiuteen liittyvaa koulutusta. Vastaanottotoiminnan supistuminen merkitsee myds piirin
taloustilanteen kiristymista.

Keskustoimisto ja piirit perustivat vuoden 2017 aikana Ensiapu OY:n, jolle piirit luovuttivat
varainhankinnallisen ensiapukoulutuksen ja ensiaputuotteiden myynnin. Muutos on toiminnan
kannalta suuri Satakunnan piirissa, sillé ensiapukoulutus oli merkittdva osa piirin toimintaa niin
taloudellisesti kuin toiminnallisesti. Lisdksi kaksi tyontekijaa siirtyivat osakeyhtion palvelukseen. Nain
ollen Satakunnan piiri keskittyy tulevaisuudessa jarjestdllisen toiminnan kehittdmiseen. Lisdksi piiri
joutuu jarjestamaan pienentyvan omaehtoisen varainhankintansa uudelleen. Riippuvuus
jarjestdtukien maardsta seka yritysten suorista lahjoituksista kasvaa merkittavasti.

Vuoden 2019 aikana piirihallitus nimesi tyéryhman pohtimaan piirin toimintaa ja taloutta tulevien
vuosien varalta. Tyéskentelyn aikana todettiin, ettd viime vuodet ovat kasvattaneet piirin
taloudellista pohjaa, mutta kaanne tapahtuu vuoden 2020 aikana. Piirihallitus teki tietoisesti
miinusmerkkisen budjetin vuodelle 2020 ja tavoitteena on vuoden aikana aloittaa talouden
tapapainottaminen. Piirin talouden muutos kulkee kasikddessa seka vastaanottotoiminnan kehityksen
ettd jarjestoétukiuudistuksen kanssa. Vuonna 2019 hyvaksytty jarjestétukiuudistus merkitsee myds
vaheneviad resursseja Satakunnan piirille. Piirin taloustilanne edellyttda seuraavina vuosina toiminnan
tehostamista ja tydn uudelleen organisoimista.
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6.2 Tilinpaatods ja tilintarkastuskertomus

Erillinen liitetiedosto (nro 7), joka sisdltda taseen ja sahkoiset allekirjoitukset seka erillinen
liitetiedosto joka sisaltaa tilintarkastuskertomuksen (nro 8).
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LIITE 1.
HUOMIONOSOITUKSET

JAKO PIIRIN VUOSIKOKOUKSESSA SAKYLASSA 27.4.2019

ANSIOMERKKI (10 kpl:tta)

Helenius Kaarina Sakyla
Hellgrén Paula Ulvila
Kallinen Tarja Vammala
Pajusalo  Pirjo-Riitta Vammala
Routsi Terttu Punkalaidun
Salonen Eeva Punkalaidun
Tupala Kirsti Sakyla
Uusi-Erkkila Maija-Liisa Vammala
Valtanen Liisa Vammala
Vettenranta Mia Ahlainen

PRONSSINEN ANSIOMITALI (6 kpl:tta)

Hakuni Anne-Mari Pori
Hyvakka Sara Sakyla
Luoto Eeva Sakyla
Mdenpda Sirkka Sakyla
Sivonen  Hilppa Harjavalta
Tuominen Anita Sakyla

HOPEINEN ANSIOMITALI (6 kpl:tta)

Huhtaniitty Kaija Vammala
Kiuru Leena Huittinen
Mustalahti Riitta Vammala
Rekikoski Outi Huittinen
Tasala Arja Huittinen
Tenlén Riitta Rauma

KULTAINEN ANSIOMITALI (1 kpl)

Kurru Margit

Harjavalta

Huomionosoitusten saajia yhteensa 23 hléa
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LIITE 2.

VUOSIKOKOUKSEN VALITSEMAT LUOTTAMUSHENKILOT

Piirihallitus

Puheenjohtaja Pihlajamaa Marju Punkalaidun

Varapuheenjohtaja Sjosten Marju Pori

Jasenet Aalto Marja-Leena Rauma
Eskelinen, Tuija Rauma
Karuneva Kirsi Pori
Ketola Erkki Pomarkku
Lehikoinen Emmi Pori
Leppanen Reijo Ikaalinen
Liipo Marja-Leena Siikainen
Nieminen Helena Eura
Rekola Hellevi Huittinen
Reunanen Satu Vammala
Riihiluoma Vesa Ulvila
Ristiniemi Paivikki Kiikoinen
Suntila Hilkka Vammala
Tamminen Kaarina Eurajoki
Tenlén Riitta Rauma
Viljakainen Tiia Jamijarvi

Vaalitoimikunta 2019

Puheenjohtaja Tuula Vatti Sakylan osasto

Varapuheenjohtaja Raija Koskiranta-Pajunen Kankaanpaan osasto

Jasenet Leena Heino Vammalan osasto
Anita Rantaniitty, Huittisten osasto
Merja Rintala Rauman osasto
Reijo Valin Kokemden osasto
Hannu Vapola Lapin osasto

Piirin tilintarkastajat

PricewaterhouseCoopers ja KHT tilintarkastaja Jaana Salmi. Jaanan Salmen varatilintarkastajana oli
KHT Petter Lindeman.
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LIITE 3.

PIIRIN HALLITUKSEN ASETTAMAT VALIO- JA TOIMIKUNNAT

Ensiapu- ja valmiusvaliokunta:

Marju Sjésten
Raija Ketonen
Virpi Lindstrém
Tiia Viljakainen
Raija Vinho
Sari Rantanen
Turo Vahekoski

Porin osasto PJ]
Ikaalisten osasto

Porin osasto
Jamijarven osasto
Euran osasto
asiantuntijajasen
asiantuntijajasen

Terveyden ja hyvinvoinnin valiokunta:

Kaarina Tamminen
Marja-Leena Aalto

Raija Koskiranta-Pajunen
Terttu Ojala
Tuula-Rouhiainen-Valo

Kiinteistotoimikunta:
Jussi Viljakainen
Vesa Riihiluoma
Seppo Luojus

Tarja Rasimus
Hannu Virtanen

Eurajoen osasto PJ]
Rauman osasto
Kankaanpaan osasto
Porin osasto
asiantuntijajasen

Talous- ja hallintovaliokunta:

Jani Kivela
Reijo Leppanen
Timo Halli
Erkki Ketola
Pirjo Malmi
Ville Stenros
Eija Vaajakari

Nuorisotoimikunta:
Emmi Lehikoinen
Inka Okkonen

Emmi Tuohimaa
Elina Rantala
Leena-Mary Ylituomi
Laura Pullinen

Jamijarven osasto  PJ 31.4.asti
Ulvilan osasto PJ 1.5. alkaen
Kokemden osasto

Kankaanpaan osasto

Porin osasto

Ikaalisten osasto PJ 31.4. asti
Ikaalisten osasto PJ 1.5.alkaen

Huittisten osasto
Pomarkun osasto
Lapin osasto
Porin osasto
Porin osasto

Porin osasto PJ
Harjavallan osasto
Ulvilan osasto
Huittisten osasto
Siikaisten osasto
asiantuntijajasen
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LIITE 4.
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LIITE 5.

JASENMAARA 31.12.2019 JA AANIMAARAT VUODELLE 2020

Viralliset
edustajat
Os Jasenmaara Jasenmaara Jasenmaara piirin
nro Osasto 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019 Muutos kokouksessa
724 Ahlainen 38 39 38 -1 1
725 Eura 220 216 204 -12 3
424 Eurajoki 193 180 181 1 2
425 Harjavalta 178 171 165 -6 2
426 Hinnerjoki 31 30 31 1 1
427 Honkajoki 24 24 24 0 1
429 Huittinen 189 180 175 -5 2
431 Ikaalinen 108 105 99 -6 1
432 Jamijarvi 74 71 72 1 1
433 Kankaanpaa 143 143 126 -17 2
435 Karvia 34 37 38 1 1
440 Kiikoinen 36 31 33 2 1
442 Kokemaki 182 177 176 -1 2
443 Kullaa 30 27 28 1 1
444 Koylio 41 39 38 -1 1
445 Lappi 157 144 141 -3 2
446 Lavia 47 43 40 -3 1
447 Luvia 104 110 107 -3 2
448 Merikarvia 77 73 70 -3 1
449 Mouhijarvi 74 70 64 -6 1
450 Nakkila 100 101 102 1 2
452 Noormarkku 113 115 114 -1 2
454 Pohj.Ikaalinen 30 27 26 -1 1
455 Pomarkku 53 50 50 0 1
456 Pori 858 792 748 -44 8
457 Punkalaidun 86 91 88 -3 1
458 Rauma 555 542 508 -34 6
460 Siikainen 72 68 68 0 1
462 Sakyla 91 88 85 -3 1
464 Ulvila 149 137 135 -2 2
463 Vammala 337 343 346 3 4
732  Aetsé 109 104 102 -2 2
Yhteensa 32 osastoa 4 533 4 368 4 222 -146 60
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LIITE 6.

NALKAPAIVA 2019

OSASTO 2015 2016 2017 2018 2019

AHLAINEN 692,55 180 379,15 715,4 279,94
EURA 4 817,70 4493,71| 409%0,04| 3583,72| 3592,89
EURAJOKI 3771,02| 419527 3801,58] 3958,77| 3125,19
HARJAVALTA 4 655,03 3942,80 4647,28] 3827,28] 3839,15
HINNERJOKI 600 820,1 760,5| 723,17 780,00
HONKAJOKI 1 028,82 124 575,7 457,1 654,55
HUITTINEN 7 353,28] 6 139,07 5761,35| 50999,34] 6096,14
IKAALINEN 4338,12| 4377,01] 3721,65| 3945,73] 3308,52
JAMIJARVI 1690,49 129760 1184,83] 1110,41 883,47
KANKAANPAA 5718,15| 3987,01| 3659,23] 3168,55| 3758,19
KARVIA 1 385,60 1021,10 1836 875,1] 1204,60
KIIKOINEN 1056,70] 125800 1475,24] 1512,44] 1060,38
KOKEMAKI 4 466,63| 4 448,63 4238,25| 3667,74| 3740,04
KULLAA 890,65 752,45 557 0 399,00
KOYLIO 1 045,24 828,1 op5,7| 506,95 621,35
LAPPI 3 500,00| 3 600,00 3600 2501 3000,00
LAVIA 1 020,55 1051,54 828,1| 838,85 974,68
LUVIA 2 857,05 272588 2571,55| 250502 273425
MERIKARVIA 2 261,55 2 461,23 1915 1815| 2040,00
MOUHIJARVI 2 086,46 2695,28] 2268,51] 181392 1584,73
NAKKILA 2 465,06| 1444,32| 118044 10042 962,05
NOORMARKKU 3 015,30 2897,60] 2620,54| 2468,82| 2806,03
POHJ.IKAALINEN 0 0 0 0 0,00
POMARKKU 1648,48] 1480,71| 1628,25| 1397,46] 1235,75
PORI 18 028,86 13 637,42 13545,36| 12591,67| 11720,47
PUNKALAIDUN 3 237,28 3134,86] 302567 2966,7| 2460,78
RAUMA 18 000,00 17 859,12 17000 18005| 15000,00
SIIKAINEN 3582,86] 4 150,92 3068,78] 3662,86] 3271,66
SAKYLA 3482,74] 3112,30] 3367,65| 3272,14] 3059,13
ULVILA 2 478,75 2912,34] 2441,11| 2517,34] 2477,00
VAMMALA 7 429,81 7 337,70 6828,19] 6834,27| 5374,75
AETSA ) 607,05 695 752,8 389,1 638,40
YHTEENSA 120123,6 | 109062,25| 104 236,35| 98 635,05| 92683,09
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