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Parempaa uutta vuotta!

PÄÄKIRJOITUS 17.1.2022

Joulun aika ja uuden vuoden juhlinta saa 
usein ajatukset menneen vuoden tapah-
tumiin. Samalla alkaa pohdinta tulevasta 
vuodesta. Tämäkään joulun aika ei tehnyt 
poikkeusta, suklaarasian ja piparien äärel-
lä. Menneeltä vuodelta 2021 päällimmäi-
senä on mielessä, kuten varmaan meillä 
kaikilla, koronapandemia. Se aiheutti piiris-
sämmekin edelleen monenlaisia erityisjär-
jestelyitä sekä tapahtumien peruuntumisia.  
 
Syyskuun lopulla piirimme alueelta lak-
kautettiin Halikon vastaanottokeskus, joka 
pienensi työyhteisöämme sen henkilös-
tön osalta. Saimme aikaiseksi myös uut-
ta toimintaa, kun pitkään suunniteltu Var-
sinais-Suomen ja Hämeen piirien yhteinen 
kiertotalousputiikki Soppi avasi ovensa 
Hämeenlinnan Tiiriöön. Kuluvana vuonna 
on tarkoitus avata seuraava myymälä pii-
rimme alueelle, mutta siitä tarkemmin,  
kun asiat etenevät. 
 
Korona-aika on lisännyt yksinäisyyttä kai-
ken ikäisten keskuudessa. Korona-ajan ka-
ranteenit jättävät omat jälkensä yhteis-
kuntaan. Poikkeuksellisen tilanteen yhä 
jatkuessa, on tärkeää toimia sen eteen, 
että yksinäisten määrä ei tästä enää li-
säänny. Vuosittain jopa 25 000 ihmistä 
saa apua yksinäisyyteensä Punaisen Ris-
tin ystävätoiminnasta. Ystävänpäiväkam-
panja järjestetään tänä vuonna 7.–20.2. 
Kampanja huipentuu ystävänpäivän 14.2. 
ympärille, jolloin erityisesti näymme tapah-
tumissa, somessa ja mediassa.  

Ollaan kaikki mukana ja vähennetään 
omalta osaltamme yksinäisyyttä! 
 
Ystäväpäivän jälkeen, maaliskuun lopulla, 
vietetään myös perinteistä rasisminvastais-
ta viikkoa. Rasisminvastainen viikko sijoit-
tuu samalle viikolle YK:n rasisminvastaisen 
päivän kanssa. Teemaviikon tarkoituksena 
on edistää yhdenvertaisuutta ja korostaa 
yksittäisen ihmisen vastuuta toimia oikein 
rasistisessa tilanteessa. Punaisen Ristin ta-
voitteena on, että rasismin vastustaminen 
muuttuisi puheista teoiksi. Tässäkin asias-
sa meillä jokaisella on mahdollisuus vaikut-
taa omilla teoillamme. Punaisen Ristin peri-
aatteet velvoittavat meitä järjestön jäseniä 
ja vapaaehtoisia toimimaan inhimillisesti ja 
olemaan heikoimman puolella. 
 
Edellä mainitut toiminnot ovat hyvä esi-
merkki siitä, että vaikka korona jyllää kes-
kuudessamme, tulee meidän entistä enem-
män muistaa heikommassa asemassa 
olevia, ja sen me voimme tehdä – terveys-
turvallisestikin.
 
Oikein toimeliasta vuotta 2022 teille  
kaikille!

K-P

Kalle-Pekka Mannila
Toiminnanjohtaja

A
nna Tenho
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JÄSENHANKINTAKAMPANJA 

Haaste jäsenmäärän kasvattamiseksi jatkuu
Viime vuonna haastettiin kaikki mukaan kas-
vattamaan piirin osastojen jäsenmäärää. Ta-
voitteena on ollut, että piirin yhteinen jäsen-
määrä kääntyisi kasvuun, tai että jäsenmäärä 
ei ainakaan laskisi. Tämä tarkoittaa sekä 
huolenpitoa nykyisistä jäsenistä että uusien 
jäsenten hankintaa. 
 
Vuoden 2021 aikana piirin alueella osastoihin 
liittyi yhteensä 121 uutta jäsentä. Uusia jäse-
niä on liittynyt 27 osastoon – onneksi olkoon! 
Näille osastoille piiri maksaa á 10 €/jäsen al-
kuvuoden aikana. 
 
Vaikka uusia jäseniä onkin saatu, samaan ai-
kaan moni jäsen ei ole enää maksanut jä-
senmaksuaan eikä ole halunnut jatkaa jä-
senyyttään. Näin ollen piirin jäsenmäärä on 
laskenut 227 jäsenellä (-3,3 %) vuoden 2021 
aikana. 
 
Jäsenhankintakampanja jatkuu  
vuonna 2022 
 
Uusien jäsenten hankinnan kannustamiseksi 
SPR Varsinais-Suomen piirissä jatketaan jä-
senhankintakampanjaa myös vuonna 2022. 
 
• Vuoden 2022 aikana osastoon liittyneis-

tä uusista jäsenistä piiri maksaa osastol-
le á 10 €. 

• Jäsenhankintaan liittyvä kannustin mak-
setaan osastolle vuoden 2023 alussa, 
31.12.2022 jäsentilanteen perusteella. 

• Osasto päättää itse rahan käytöstä (esim. 
jäsenhankintaan liittyvä tapahtuma mikä-
li koronatilanne sen sallii, uuden jäsenen 
huomioiminen tai some-markkinointi). 

Toivottavasti uusista jäsenistä tuleva rahalli-
nen kannustus innostaa osastoja erilaisiin jä-
senyyspohdintoihin. Kummit ja myös muut 
piirin toimihenkilöt ovat mielellään mukana 
näissä ideoinneissa, jos vain pyydätte mu-
kaan!
 
Jäsenyys lahjaksi? 
 
Onko sinulla ystävä, sukulainen, kummilapsi 
tai lapsenlapsi, jolle olet usein miettinyt Pu-
naisen Ristin jäsenyyden antamista lahjaksi?  
 
 

Tee se nyt!   
 
Tämän jutun yhteydestä viereiseltä sivulta 
löydät ohjeen lahjajäsenyyden antamiseksi. 
Lahjan voi antaa vuodeksi tai myös pidem-
mäksi aikaa. Kummassakin tilanteessa tulee 
varmistaa lahjan saajalta tai alaikäisen huol-
tajalta, että lahja on mieluinen. 
 
Jos annat lahjan vuodeksi, seuraavan vuoden 
jäsenmaksu tulee lahjan saajalle itselleen. 
Jos haluat antaa jäsenyyden lahjana useam-
maksi vuodeksi, voit tilata seuraavien vuosi-
en jäsenmaksulaskun omaan verkkopankkiisi. 
 
Jäsenyys on kannanotto inhimillisten arvojen 
puolesta. 
 
Ei unohdeta jäsenviestintää 

Miten oma osastosi näkyy paikkakunnalla? 
Oletteko mukana tapahtumissa, oletteko jos-
kus näkyvillä paikallislehdissä, onko teillä so-
me-kanavia tai lähetättekö jäsenille postia 
vuoden mittaan? Toivottavasti! 
 
Paikallinen näkyvyys on tärkein syy siihen, 
että ihmiset haluavat tulla ja pysyä Punaisen 
Ristin jäseninä. He kokevat, että Punainen 
Risti on paikalla ja näkevät, miten tärkeää 
työtä vapaaehtoiset ja koko järjestö tekevät. 
Kerrotaan kaikille paikkakunnan upeasta va-
paaehtoistoiminnasta ja toivotetaan kaikki 
tervetulleiksi mukaan! 
 
Jäsentilastoja tarkastellessa on huomat-
tu, että jäseneksi liitytään useimmin silloin, 
kun tapahtuu jotakin ikävää. Uusien jäsen-
ten määrässä on piikki ylöspäin mm. vuosi-
na 1976 (Lapuan patruunatehtaan räjähdys), 
2004 (tsunami) ja 2015 (maahantulo). 
 
Toivottavasti vuosi 2022 jää historiaan vuote-
na, jolloin nykyisistä jäsenistä kaikki haluavat 
pysyä jäseninä myös jatkossa, ja lisäksi saa-
daan myös paljon uusia jäseniä!
 
Iloista jäsenyysvuotta kaikille!

Lisätiedot:
Sirpa Lehtimäki 
sirpa.lehtimaki@punainenristi.fi / 
040 5421421 
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JÄSENYYS LAHJAKSI
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JÄSENMÄÄRÄ OSASTOITTAIN

Jäsenmäärä osastoittain 31.12.2021
Lähde: OD 4.1.2022 KL

Jäsen-
määrä 
31.12. 
2019

Jäsen-
määrä 
31.12. 
2020

Jäsen-
määrä 
31.12. 
2021

Nuoriso-
jäsen 

alle 29 v

Vuosi-
jäsen 

yli 29 v

Ainais-/ 
kunnia-
jäsenet 
yli 29 v

% 
Nuoria

Muutos 
% 

31.12.21  
vrt. 

31.12.20

Uusi 
jäsen 
(2021 

liittynyt)

Uusien %-
osuus 

osaston 
jäsenistä

SPR Alastaron osasto 52 53 52 0 46 6 0,0 -1,9 0 0,0
SPR Auran osasto 214 192 178 3 156 19 1,7 -7,3 0 0,0
SPR Aurajoen osasto 102 106 100 17 79 3 18,0 -5,7 4 4,0
SPR Halikon osasto 123 121 116 2 92 22 1,7 -4,1 0 0,0
SPR Hirvensalon osasto 88 82 78 0 66 10 2,6 -4,9 4 5,1
SPR Kaarinan-Piikkiön osasto 379 373 377 22 325 29 6,1 1,1 15 4,0
SPR Kakskerran osasto 42 39 32 1 29 2 3,1 -17,9 0 0,0
SPR Kalannin osasto 63 61 62 0 51 11 0,0 1,6 1 1,6
SPR Karinaisten osasto 39 39 38 2 32 4 5,3 -2,6 0 0,0
SPR Karjalan osasto 44 42 42 6 28 8 14,3 0,0 0 0,0
SPR Kiikalan osasto 64 63 61 0 56 5 0,0 -3,2 0 0,0
SPR Kodisjoen osasto 30 27 27 0 24 3 0,0 0,0 0 0,0
SPR Kosken osasto 85 84 82 2 55 25 2,4 -2,4 1 1,2
SPR Kustavin osasto 107 101 97 0 93 4 0,0 -4,0 1 1,0
SPR Laitilan osasto 118 109 106 2 81 23 1,9 -2,8 0 0,0
SPR Lemun osasto 76 72 68 9 48 10 14,7 -5,6 0 0,0
SPR Liedon osasto 115 142 138 1 123 14 0,7 -2,8 1 0,7
SPR Loimaan osasto 335 319 302 7 258 37 2,3 -5,3 2 0,7
SPR Maaria-Paattisten osasto 88 91 88 7 73 8 8,0 -3,3 1 1,1
SPR Marttilan osasto 49 45 42 0 29 13 0,0 -6,7 0 0,0
SPR Maskun osasto 84 81 77 6 58 13 7,8 -4,9 2 2,6
SPR Merimaskun osasto 26 25 25 0 20 5 0,0 0,0 0 0,0
SPR Mietoisten osasto 82 77 76 2 70 4 2,6 -1,3 2 2,6
SPR Mynämäen osasto 174 172 159 20 124 13 13,8 -7,6 4 2,5
SPR Naantalin osasto 178 176 168 5 129 33 3,6 -4,5 3 1,8
SPR Nousiaisten osasto 145 140 138 10 114 14 7,2 -1,4 1 0,7
SPR Oripään osasto 24 24 26 0 21 5 0,0 8,3 0 0,0
SPR Paimion osasto 181 177 170 6 139 25 3,5 -4,0 4 2,4
SPR Perniön osasto 137 131 128 6 108 14 4,7 -2,3 3 2,3
SPR Pertteli-Kuusjoen osasto 83 80 79 3 59 17 3,8 -1,3 0 0,0
SPR Pyhärannan osasto 76 75 76 0 70 6 0,0 1,3 1 1,3
SPR Pöytyän osasto 61 60 61 1 47 13 1,6 1,7 1 1,6
SPR Raision osasto 239 227 221 12 164 41 7,2 -2,6 3 1,4
SPR Ruiskatu 8 osasto 100 97 94 1 81 12 1,1 -3,1 2 2,1
SPR Ruissalon osasto 129 116 112 20 80 12 17,9 -3,4 0 0,0
SPR Rymättylän osasto 72 67 64 0 60 4 0,0 -4,5 2 3,1
SPR Salon osasto 493 448 441 22 340 79 5,0 -1,6 16 3,6
SPR Sauvo-Karunan osasto 94 93 94 5 73 16 5,3 1,1 4 4,3
SPR Somerniemen osasto 32 32 30 2 26 2 6,7 -6,3 0 0,0
SPR Someron osasto 86 86 83 3 60 20 3,6 -3,5 0 0,0
SPR Taivassalon osasto 45 41 40 0 36 4 0,0 -2,4 0 0,0
SPR Tarvasjoen osasto 34
SPR Turun osasto 1 889 1 820 1 750 135 1 327 284 7,9 -3,8 36 2,1
SPR Uudenkaupungin osasto 224 213 235 0 188 47 0,0 10,3 2 0,9
SPR Vahto-Ruskon osasto 80 78 70 3 56 11 4,3 -10,3 0 0,0
SPR Vampulan osasto 89 89 84 2 74 7 3,6 -5,6 0 0,0
SPR Vehmaan osasto 28 27
SPR Yläneen osasto 78 82 81 1 64 16 1,2 -1,2 5 6,2
Varsinais-Suomi yht. 7 176 6 895 6 668 346 5 332 973 5,4 -3,3 121 1,8
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VUODENVAIHTEEN MUISTUTUKSIA

Vuoden alussa osastoilta pyydetään tieto-
ja, jotka liittyvät mm. osaston viime vuo-
den toimintaan sekä tämän vuoden luotta-
mushenkilöihin.

J-kortit

Osastoja pyydetään toimittamaan pii-
riin tiedot osaston tämän vuoden luotta-
mushenkilöistä mahdollisimman pian. Näin 
saamme osaston tiedot rekisterissä ajan 
tasalle, ja jatkossa myös posti kulkee osas-
tossa oikeille vastuuhenkilöille. Moni osasto 
on J-kortit jo toimittanutkin, iso kiitos niis-
tä, mutta tässä vielä muistutuksena: 
 
• J1-kortti on täytettävä osaston nimenkir-
joittajien rekisteröimistä varten. Siihen kir-
jataan puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
ja rahastonhoitaja sekä mahdollisesti muut 
erikseen valitut valtuutetut nimenkirjoitta-
jat. J1-kortti tulee lähettää piiriin osaston 
puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan al-
lekirjoittamana joko postitse tai skannattu-
na (sirpa.lehtimaki@punainenristi.fi). 
 
• J2-kortissa on tieto osaston hallituksen 
jäsenistä ja heidän toimikausistaan sekä 
muista osaston avainhenkilöistä (esim. sih-
teeri, keräysjohtaja, kotimaan avun yhte-
yshenkilö jne). 
 
• J-kortit löytyvät sähköisesti RedNetin 
osastotoimistosta, samalta sivulta kuin toi-
mintatilastokin:  
rednet.punainenristi.fi/toimintatilasto 

 
 
 
 
 

Toimintatilastot vuodelta 2021 

Mitä sinun osastossasi on tapahtunut vuon-
na 2021? Osastoja pyydetään täyttämään 
toimintatilastot vuoden 2021 osalta tam-
mikuun loppuun mennessä eli viimeistään 
31.1.2022. Tilastokysely on helpointa 
täyttää sähköisesti, ja linkki löytyy tämän 
sivun yläreunasta:  
rednet.punainenristi.fi/toimintatilasto 

Jos tilaston täyttäminen tuntuu haastaval-
ta, ota yhteyttä piiritoimistoon (joko kum-
miin tai sirpa.lehtimaki@punainenristi.fi).  
 
Olemme mielellään apuna tilastojen täyt-
tämiseen liittyen, sillä tänäkin vuonna toi-
vomme kaikkien alueemme osastojen toi-
minnan olevan kirjattuna osaksi SPR:n 
valtakunnallista toimintatilastoa.

Ansiomerkkien haku 31.1.2022  
mennessä

Tammikuussa on aika hakea ansiomerkke-
jä osaston aktiivisille vapaaehtoisille. An-
siomerkki myönnetään 6 vuoden vapaaeh-
toistoiminnasta, ja hakemukset toimitetaan 
piiriin viimeistään 31.1.2022. Huomion-
osoitusohje ja anomuslomake löytyvät 
RedNetin Osastotoimistosta:  
rednet.punainenristi.fi/node/60514 

Osaston kokousten pöytäkirjat  
liitteineen piiriin

Järjestön sääntöjen mukaan osastojen tu-
lee toimittaa syys- ja kevätkokousten pöy-
täkirjat liitteineen piiritoimistoon. Monesta 
osastosta syyskokouksen pöytäkirja on jo 
tullut piiriin, kiitos niistä! Jos sinun osasto-
si syyskokousdokumentit on vielä toimitta-
matta, niin kiitos että lähetätte ne mahdol-
lisimman pian.

Lisätietoja Sirpalta, 
sirpa.lehtimaki@punainenristi.fi 
040 5421421 
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PIIRIN VUOSIKOKOUS

Piirin vuosikokous 23.4.2022 Oripäässä

 
Vuosikokouksessa 17.4.2021 kahden 
vuoden toimikaudeksi (4/2021-4/2023)  
valitut piirin hallituksen jäsenet, jotka  
eivät ole erovuoroisia vuosikokouksessa 
23.4.2022: 

Harri Virta, Kaarinan-Piikkiön osasto,  
puheenjohtaja 
 
Kati Lehtimäki, Paimion osasto,  
varapuheenjohtaja 
 
Rauno Hoikkala, Salon osasto 
Kaisa Leiwo, Kaarinan-Piikkiön osasto 
Petri Raita, Turun osasto 
Ilse Reinholdt, Ruissalon osasto 
Eliisa Saarela, Kaarinan-Piikkiön osasto 

Ehdotukset henkilövalinnoista 
18.3.2022  

Vuosikokouksessa 2021 valittu vaalitoimikun-
ta pyytää osastoilta huolellisesti tehtyjä eh-
dotuksia vuosikokouksessa valittavista luotta-
mushenkilöistä. 
 
Ehdotukset tulee toimittaa viimeistään 
18.3.2022 klo 16 mennessä joko osoittee-
seen SPR Varsinais-Suomen piiri /  
Vaalitoimikunta, Yliopistonkatu 24 A,  
20100 Turku, tai sähköpostitse 
vs.vaalitoimikunta@redcross.fi 
 
Vaalitoimikunta käsittelee tehdyt ehdotuk-
set ja valmistelee vuosikokoukselle esityksen 
valittavista henkilöistä. Vaalitoimikunta voi 
asettaa ehdolle myös sellaisia henkilöitä, joi-
ta osastot eivät ole ehdottaneet. 
 
Virallinen kokouskutsu, vaalitoimikunnan eh-
dotus ja muu kokousmateriaali lähetetään 
osastoille huhtikuun alussa. 

SPR Varsinais-Suomen piirin vuosikokous pidetään lauantaina 23.4.2022 Oripäässä.  
Kokouspaikka on Isotalon Kivisali, os. Kulmalankuja 30, 32500 Oripää. Seuraamme korona- 
tilannetta, ja sen myötä lähempänä ajankohtaa päivitetään tietoa siitä, miten vuosikokous 
käytännössä toteutetaan. 
 
Vuosikokousasiat

Piirin vuosikokouksessa 
 
• esitetään kokoukselle piirin hallituksen an-
tama piirin edellisen toimintavuoden toimin-
takertomus, edellisen tilikauden tilinpäätös 
sekä piirin tilintarkastajien antama tilintar-
kastuskertomus.
• päätetään piirin tilinpäätöksen vahvistami-
sesta ja vastuuvapauden myöntämisestä
• vahvistetaan piirin hallituksen hyväksymät  
piirin työsuunnitelma ja talousarvio kuluval-
le vuodelle.
• valitaan kahden vuoden toimikaudeksi piirin 
hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja 
sekä viisi muuta jäsentä erovuoroisten tilalle.

Henkilövalinnat vuosikokouksessa 

Vuosikokouksessa 23.4.2022  
erovuoroiset piirin hallituksen jäsenet: 

Marjo Aaltonen, Halikon osasto
Jenni Airola, Turun osasto
Armi-Tuulikki Kraappa, Pyhärannan osasto *
Timo Tolppanen, Maskun osasto
Mika Vilpo, Turun osasto

* Sääntöjen mukaan henkilön on mahdollis-
ta toimia samassa tehtävässä enintään kolme 
peräkkäistä toimikautta. Armi-Tuulikki Kraap-
pa on toiminut piirin hallituksen jäsenenä kol-
me kautta, joten häntä ei voida valita uudel-
leen piirin hallituksen jäseneksi. 
 

Vuoden 2021 vuosikokous toteutettiin etänä. 
Piiritoimistossa Turussa paikalla olivat kuitenkin 
kokouksen puheenjohtaja Markku Suokas 
(vasemmalla) ja piirin puheenjohtaja Harri Virta, 
joka valittiin vuosikokouksessa jatkamaan piirin 
puheenjohtajana seuraavan kaksivuotiskauden.

A
nna Tenho
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PIIRIN HALLITUKSEN TEHTÄVÄT, YRITYSYHTEISTYÖ

Piirin hallituksen tehtävät 

Suomen Punaisen Ristin piirien  
johtosääntö

3 luku. Piirin hallitus ja toiminnanjohtaja 
10 §  Piirin hallituksen tehtävät
 
Piirin hallituksen tehtävänä on:  
1. valmistella piirin kokouksessa esille tulevat 
asiat ja valvoa päätösten täytäntöönpanoa; 
2. tukea osastojen toimintaa ja niiden talou-
denhoitoa; 
3. hyväksyä piirin työsuunnitelma ja talousar-
vio seuraavalle tilivuodelle; 
4. päättää piirin kiinteän omaisuuden hankin-
nasta ja muista huomattavista investoinneis-
ta; 
5. järjestää henkilöstön edustus piirin hallituk-
sessa sekä sen alaisissa piirin hallintoelimissä 
järjestön hallituksen vahvistamien periaattei-
den mukaan; 
6. ottaa ja erottaa piirin toiminnanjohtaja sekä 
muu palkattu henkilöstö; 
7. tarvittaessa määrätä samalla alueella toimi-
vien osastojen tarkoituksenmukaisesta työn-
jaosta ja ratkaista mahdolliset erimielisyydet 
kuultuaan asianomaisten osastojen hallituksia; 
8. määrätä osaston omaisuuden hoidosta SPR-
asetuksen 23 §:ssä säädetyissä tilanteissa; 

9. valita piirin edustaja järjestön yleiskokouk-
seen; 
10. vahvistaa osastojen äänivaltaisten edusta-
jien määrä piirin kokouksissa; 
11. huolehtia alueellaan Punaisen Ristin valmi-
ussuunnittelun koordinoimisesta; 
12. asettaa määräämäänsä tehtävää varten 
määräajaksi valio- tai toimikuntia; 
13. asettaa alaisiinsa laitoksiin johtokunnat ja 
päättää niiden toiminnasta; 
14. huolehtia niistä piirin hallituksen tehtävis-
tä, joista säädetään SPR-asetuksessa ja mää-
rätään työjärjestyksessä, taloussäännössä ja 
johtosäännöissä; sekä 
15. päättää muista toiminnanjohtajan esittele-
mistä asioista. 
 
Lisäksi SPR Varsinais-Suomen piirin työjärjes-
tyksen mukaisesti piirin toimikuntien puheen-
johtajat valitaan piirin hallituksen jäsenistä.  

Punaisen Ristin Varsinais-Suomen piirin ohjelmatyötä tukevat:

Tukijat:

Pääyhteistyö-
kumppanit:

Yhteistyökumppanit:
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SOPPI KIERRÄTYSPUTIIKKI

Punaisen Ristin Soppi kierrätysputiikki avasi 
ovensa Hämeenlinnassa
SPR Hämeen ja Varsinais-Suomen piirien yh-
teinen, ensimmäinen Soppi kierrätysputiikki 
avautui keskiviikkona 24.11.2021 Hämeenlin-
nan Tiiriöön. Lahjoittajille oli etkot klo 10 ja 
puolelta päivin kauppa avautui kaikille  
asiakkaille.

Mukana lahjoittajaetkoilla olivat Meeri ja 
Kari Nurminen, jotka olivat lahjoittaneet 
Soppiin tavaraa toissa viikolla ja saivat siten 
kutsun etkoille. 

”Todella valoisa ja tilava kierrätysputiikki. Va-
likoima on erinomainen ja tänne on helppo 
tulla”, totesivat Nurmiset. 

Anna-Maija Tuominen tuli Soppiin suoraan 
jumpasta ja ihasteli myös Sopin hyvää vali-
koimaa. Kotiin viemisiksi lähti tällä kertaa as-
tioita, mutta Anna-Maija aikoi jatkossa myös 
lahjoittaa tavaraa Soppiin.

”Asiakkaat ja lahjoittajat ovat Sopissa isos-
sa roolissa. Ihmiset haluavat kierrättää ja sa-
malla tehdä hyvää’’, summaa Sopin liiketoi-
mintajohtaja Satu Mustajärvi.

Sopissa myydään kierrätettyä, ehjää ja puh-
dasta kodintavaraa, vaatteita, kenkiä, vapaa-
ajan ja lasten tuotteita, kirjoja ja levyjä sekä 

Punaisen 
Ristin  
Hämeenlin-
nan osaston 
vapaaehtoi-
set  
Pirkko ja 
Pirjo  
pitivät 
kahviota 
Omassa  
Sopissa 
avajaispäi-
vänä.

huonekaluja. Tavarat on aseteltu myymälään 
selkeästi tuoteryhmittäin ja käytössä on tasa-
rahahinnoittelu. 

Soppi haluaa tehdä monipuolisesti yhteis-
työtä osastojen kanssa. Osastot voivat va-
rata keskiviikkopäiviin itselleen tilan Sopista 
ja järjestää kahvitusta, esitellä toimintaan-
sa sekä myydä vapaaehtoisten valmistamia 
tuotteita.

Johanna Raivio

Soppi Hämeenlinna 
 
Tiiriönsuontie 2, 13130 Hämeenlinna  
 
puh. 040 540 7626 
soppi.hameenlinna@redcross.fi 
 
Avoinna  
arkisin klo 10-18 (tiistaisin suljettu) 
viikonloppuisin klo 10-15 
 
Seuraa Soppia  
facebook.com/spr-soppihameenlinna 
 

Johanna Raivio
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• Soppi on Punaisen Ristin Hämeen ja Varsi-
nais-Suomen piirien yhteinen kiertotalouteen 
perustuva kierrätysputiikki.

• Kiertotalous tarkoittaa hyvin suunniteltua 
taloutta, jossa materiaalien hukkaaminen ja 
jätteen syntyminen on minimoitu.

• Ensimmäisen Soppi kierrätysputiikki avat-
tiin Hämeenlinnan Tiiriöön marraskuussa 
2021. Putiikkeja avataan tulevaisuudessa li-
sää Varsinais-Suomeen ja Hämeeseen. 

 

 • Soppi tarjoaa asiakkaille löytämisen rie-
mun lisäksi laajan valikoiman tuotteita, joi-
ta ostamalla ja lahjoittamalla osallistuu hyvän 
tekemiseen. Ammattitaidolla lajiteltu ja esille 
laitettu lahjoitustavara saa arvoisensa uusio-
käytön. Koko lahjoituksen ketju on näkyvissä 
asiakkaille.
  
 • Soppi etsii aktiivisesti kumppaneita kierto-
talousmaailmasta, yhteisöistä, yrityksistä ja 
toimijoista, joille kierrätys on tärkeä osa toi-
mintaa.
 
• Soppi on Varsinais-Suomen ja Hämeen pii-
rien varainhankintaa ja varoja käytetään esi-
merkiksi piirien auttamisvalmiuden paranta-
miseen eli vapaaehtoistoiminnan tukemiseen.

Mikäli haluatte järjestää tavarakeräyksen 
Soppiin omalla paikkakunnallanne, niin olet-
tehan yhteydessä Miska Keskiseen. 
miska.keskinen@redcross.fi / 040 5466440

 

SOPPI KIERRÄTYSPUTIIKKI

Meeri ja Kari Nurminen (vasen kuva) olivat tuoneet lahjoitustavaraa Soppiin jo ennen avajaisia. Anna-Maija 
Tuominen (kuva keskellä) tutustumassa Sopin valikoimaan. Asiantuntija Miska Keskinen ja liiketoimintajohtaja 
Satu Mustajärvi toivottavat asiakkaat ja lahjoittajat tervetulleeksi Soppiin! Kuvat: Johanna Raivio 
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VAPAAEHTOISENA PUNAISESSA RISTISSÄ, ENSIAVUN HUOMIONOSOITUS

Ensiavun huomionosoitus jaetaan tunnustuk-
sena ansioituneesta ensiavun annosta
Leena Siromaa ja Petri Taimen ovat molemmat olleet mukana Punaisen Ristin 
vapaaehtoistoiminnassa yli kolmekymmentä vuotta. Vuosiin on mahtunut monia 
kohtaamisia ja auttamistilanteita. Aivan erityinen auttamistilanne sattui vuonna 
2018, jolloin Siromaa ja Taimen osuivat paikalle huoltoaseman asiakkaan saa-
dessa sairauskohtauksen. Arvion jälkeen he aloittivat välittömästi elvytyksen. 
Suomen Punainen Risti myönsi heille ensiavun huomionosoituksena Suomen  
Punaisen Ristin pronssisen ansiolaatan.

Elvytystaidot pelastavat ihmishenkiä 

Vuonna 2018 yhdessä mökille matkalle ol-
leet oululainen Leena Siromaa ja turkulai-
nen Petri Taimen pysähtyivät tankkaamaan 
ja kahvitauolle huoltoasemalle. Huoltoase-
malla Siromaa havaitsi henkilön saaneen 
sairauskohtauksen. Tilannearvion jälkeen 
hän aloitti elvytyksen ja pyysi paikalla ol-
leita soittamaan hätänumeroon sekä ha-
kemaan pihalla olleen Taimenen apuun. 
Tämän jälkeen Siromaa, Taimen ja huolto-
aseman työntekijä Marja-Liisa Ojala jat-
koivat elvytystä yhdessä. 
 
Ambulanssi saapui paikalle 15 minuut-
tia hälytyksestä ja painelua jatkettiin vie-
lä ambulanssin ensihoitajien virittäessä 
sydäniskuria käyttöön. Onnistunut maal-

likkoelvytys oli palauttanut todennäköi-
sesti rytmin. Kammiovärinä muuttui nor-
maalirytmiksi ensimmäisestä sydäniskurin 
iskusta ja hoitoa jatkoivat ensihoitajat. Si-
romaa ja Taimen jäivät vielä keskustele-
maan paikalla olleiden kanssa ja antamaan 
henkistä tukea. Sairauskohtauksen saanut 
Bjarne Laitinen oli toivuttuaan yhteydes-
sä auttajiin ja Siromaa ja Taimen pitävät 
edelleen Laitiseen yhteyttä. 
 
Suomen Punainen Risti myönsi 26.3.2019  
ensiavun huomionosoituksena Suomen  
Punaisen Ristin pronssisen ansiolaatan  
Siromaalle, Taimenelle ja Ojalalle. Aikatau-
luista ja koronapandemiasta johtuen laatat 
luovutettiin heille vasta syksyllä 2021. 
 
 

Kuvassa  
vasemmalta  
Marja-Liisa Oja-
la (ent. Jauho), 
Bjarne Laiti-
nen, Leena Siro-
maa ja  
Petri Taimen.

Ansiolaatat ja 
ruusut ojennet-
tiin auttajille 
syksyllä 2021. 
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Punaisen Ristin vapaaehtoisuus tuo 
taitoja ja ystäviä 

Siromaa tuli mukaan Punaisen Ristin ensi-
aputoimintaan pääkaupunkiseudulla vuon-
na 1987. Ensiaputoiminnan lisäksi hän oh-
jasi nuorten ryhmiä. Nykyään hän toimii 
SPR Oulun osastossa ensiaputoiminnan li-
säksi hallituksen jäsenenä, henkisen tuen 
ryhmässä sekä päihdetyön kouluttajana 
valtakunnallisesti.  
 
Parasta Siromaan mukaan Punaisen Ris-
tin vapaaehtoistoiminnassa on se, että voi 
harjoitella tärkeitä ensiavun taitoja, joi-
ta voi käyttää ihmisten hyväksi eri tilan-
teissa. Myös se on mukavaa, että ajan saa-
tossa toiminnasta saa ystäviä. Harrastus 
toi yhteen Siromaan ja Taimenenkin, jotka 
ovat pitäneet yhtä vuodesta 2017. Siromaa 
onkin tuttu kasvo SPR Turun osaston ensi-
aputoiminnassa sekä korona-auttamisteh-
tävissä. 

SPR Turun osastossa toimiva Petri Taimen 
tuli mukaan Punaisen Ristin lasten ensi-
apukerhoon vuonna 1984. Iän kartuttua 
hän siirtyi ensin nuorten ja sitten aikuisten 
ensiapuryhmään.  
 
Vuosiin on mahtunut myös muun muassa 
ryhmän ohjaajana ja ryhmänjohtajana toi-
mimista sekä luottamustehtäviä niin osas-
tossa kuin SPR Varsinais-Suomen piirissä. 
Taimen on opiskellut ensiavun ja terveys-
tiedon kouluttajaksi terveydenhuoltoalan 
koulutuksen jälkeen vuonna 2010 ja on 
myös ensivastekouluttaja. Vapaaehtoisen 
pelastuspalvelun toiminnassa hän on mu-
kana ryhmäläisenä lähinnä etsintä- ja ensi-
huoltotehtävissä. 
 
Parasta Taimenen mielestä toiminnassa on 
ihmisten auttaminen ja vaihtelevat tilan-
teet. Myös vuosien varrella matkaan tarttu-
neet ystävät ja muut kontaktit ovat toimin-
nan ”suola”.

Teksti: Leena Siromaa ja Petri Taimen

Punaisen Ristin ensiavun huomionosoitus

Huomionosoitus jaetaan tunnustuksena ansioituneesta ensiavun annosta. 

Huomionosoitus voidaan myöntää henkilölle tai yhteisölle, joka on 

 • neuvokkaalla ja ripeällä ensiaputoiminnalla pelastanut toisen ihmisen hengen
 • tai on osoittanut auttamisrohkeutta henkeä uhkaavassa tilanteessa
 • tai on ehkäissyt vakavan vamman syntymisen

 Ehdotus huomionosoituksen myöntämisestä on tehtävä kahden vuoden kuluessa siitä 
 tapahtumasta, johon anomus kohdistuu. 
 
 Anomus huomionosoituksesta tehdään joko vapaamuotoisesti tai Punaisen Ristin  
 sivuilta löytyvää lomaketta käyttäen Suomen Punaisen Ristin piiritoimistoon. 
 
 Lisätiedot: https://www.punainenristi.fi/ensiapu/ensiavun-huomionosoitus/

VAPAAEHTOISENA PUNAISESSA RISTISSÄ, ENSIAVUN HUOMIONOSOITUS
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Uutena vapaaehtoisena rohkeasti mukaan toimintaan – 
kokemuksia meripelastusharjoituksen potilaana

VAPAAEHTOISENA PUNAISESSA RISTISSÄ

Liityin SPR Maskun osastoon syksyllä 2021 ja 
sain pian sen jälkeen kutsun 10.11. järjestettä-
vään suureen meripelastusyhteistoimintaharjoi-
tukseen potilasroolissa. Ilmoittauduin mukaan, 
vaikka en tiennyt mitä on tulossa. Osastostam-
me harjoitukseen osallistui myös Piritta Num-
mela.

Turun lentoaseman parkkipaikalla meille harjoi-
tuspotilaille laitettiin rannekkeet ja sitten saim-
me nousta linja-autoihin, joilla meidät kuljetet-
tiin Paraisten Nauvoon. Laskeuduimme autoista 
vesisateeseen tarkoituksena siirtyä Stella-aluk-
seen, joka oli pari tuntia myöhässä aikataulus-
ta. Ennakkoon saamissamme ohjeissa oli ollut, 
että reppuja tms. ei saa olla mukana, ja että 
meille jaetaan eväspussit. 

Stellalle siirryttäessä meidät rekisteröitiin ran-
nekkeitamme hyödyntäen. Saimme pelastuslii-
vit, kaivatut eväspussit ja osa myös ”sairaus-
kertomuksen”, eli tiedon siitä, millä tavalla he 
ovat ”onnettomuudessa loukkaantuneet” tässä 
harjoituksessa.

Nousimme ylös aluksen kahvilaan, joka oli täyn-
nä meitä harjoituspotilaita ja muita harjoituk-
seen osallistuvia. Sämpylä, mehu ja muutama 
karkki hujahtivat nälkäisiin vatsoihin vikkelästi. 
Banaanin ajattelin säästää myöhemmäksi, kos-
ka tulevasta ei tiennyt. Myöhemmin kyllä selvi-
si, että sämpylöitä, munkkeja, kahvia ja teetä 
oli tarjolla harjoituksen ajan. 

Harjoitus toteutui monen tahon  
yhteistyönä

Merivartioston edustaja kävi kertomassa evaku-
ointioperaation käytännön toteutuksesta. Meidät 
oli määrä laittaa valjaisiin ja vinssata sitten he-
likoptereihin, joilla oli tarkoitus kuljettaa kaikki 
Turun lentoasemalle, joka toimi evakuointikes-
kuksena. 

Noin kello 19 meille ilmoitettiin, että harjoitus 
käynnistyy sillä oletuksella, että alus on saanut 
pohjakosketuksen ja kallistunut. Aluksella on 
myös havaittu pieni tulipalo. Kallistuma esti pe-
lastusveneiden käytön ja siksi evakuointi tapah-
tuisi helikoptereilla. Käytössä olisi kaksi heli-
kopteria, kolmatta yritettiin ilmoituksen mukaan 
saada käyttöön joltakin muulta taholta.

Pääsimme toiseksi viimeiseen kuljetukseen. 
Olimme helikopterijonossa klo 00.15 ja kopterin 
lastaus täyteen ihmisiä kesti noin 50 minuuttia. 
Kopterista meidät ohjattiin suoraan autoihin, 
joilla meidät siirrettiin halliin. Siellä selvitettiin, 
onko meillä vammoja. Tämän jälkeen siirryttiin 
poliisin kuvattavaksi ja annettiin henkilötiedot. 
Seuraavaksi oli SPR:n ja Varsinais-Suomen sosi-
aalipäivystyksen haastattelu. Henkiseen hyvin-
vointiin liittyen saimme mm. ohjeet siitä, kuinka 
tulee toimia, jos jälkeenpäin kokee ahdistus-
ta tapahtuneeseen liittyen. Viimeiseksi piti kui-
tata itsensä ulos evakuointikeskuksesta. Evaku-
ointikeskuksessa oli tarjolla ruokaa ja juomaa 
ja kaikki sujui jouhevasti. Pääsimme lähtemään 
lentoasemalta noin klo kaksi yöllä, eli aika pal-
jon ennakkoarviota (23.30) myöhemmin.

On tärkeää, että kaikki harjoitukseen osallistu-
vat eläytyvät vakavasti rooleihinsa. Näin har-
joituksesta saadaan paras hyöty irti. Pitkäkes-
toisen useamman viranomaisen tehtäviä ja 
yhteistyötä harjoiteltaessa vaaditaan harjoituk-
sen johdolta vahvaa osaamista ja selkeää tiedo-
tusta kaikille osallistuville. Seuraavaan harjoi-
tukseen osallistuville neuvo: jos reppua ei saa 
olla mukana, ottakaa taskut täyteen energiapa-
tukoita. 

Tällaisen ison yhteistoimintaharjoituksen suun-
nittelu ja toteutus vaatii paljon työtä. Kiitos kai-
kille teille! Oli mielenkiintoista ja opettavaista 
olla mukana. 

Teksti: Pirjo Nissinen-Kiviranta, 
SPR Maskun osasto 

S
PR

 M
askun osasto

Harjoituksessa Kalle-Pek-
ka Mannila kyseli pelaste-
tulta Risto Paukulta mm. 
vointia ja avun tarvetta ja 
ohjasi saamaan apua. 
 
Piritta Nummela (vasem-
malla) ja Pirjo Nissinen- 
Kiviranta odottamassa heli-
kopterikyytiä. 

Tom
m

i V
irtanen
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PUNAISEN RISTIN VIIKKO 

Punaisen Ristin viikkoa vietetään valmius- 
harjoituksen merkeissä

Joonas B
randt

Valtakunnallinen valmiusharjoitus Suoja 
2022 pidetään 6.–7. toukokuuta. Auttamis-
valmius on tämän vuoden Punaisen Ristin 
viikon teemana, ja mukaan tarvitaan kaikkia 
osastoja suurista pieniin. 

Koko Suomen Punaisen Ristin valtakunnallinen 
valmiusharjoitus järjestetään kerran yleiskokous-
kaudessa. Tällä kertaa harjoitus pidetään Punai-
sen Ristin viikolla, koska auttamisvalmius yhdis-
tää koko Punaista Ristiä.

Kaksipäiväinen harjoitus alkaa jo perjantaina ja 
jatkuu lauantaihin. Näin osastoilla ja piireillä on 
mahdollisuus harjoitella sekä vapaaehtoisten kes-
ken että yhdessä viranomaisten kanssa.

Monta tapaa harjoitella

Harjoituksen kattoteemana on evakuointi. Tee-
man kautta voi harjoitella auttamista esimerkiksi 
tulipalon, kemikaalionnettomuuden, karilleajon tai 
laajamittaisen maahantulon tilanteissa.

Mukaan tarvitaan kaikki osaston uudet ja van-
hat vapaaehtoiset. Valmiuden konkarit voivat har-
joitella johtamista ja tilannekuvan ylläpitämistä, 
mutta mukaan tarvitaan vapaaehtoisia esimerkik-
si keittämään kahvia ja jakamaan ruokaa, täyt-
tämään rekisteröimislomakkeita, kuljettamaan 
tavaraa paikasta toiseen tai ihan vain keskustele-
maan harjoituksen autettavien kanssa. 

Yksi toimintalinjauksen päätavoitteista on ”Apu 
löytyy läheltä”. Harjoittelemalla evakuointia har-
joittelemme tilannetta, jossa suuri määrä ihmisiä 
tarvitsee apuamme nopeasti. Testaamme ja har-
joittelemme auttamisen nopeaa käynnistämistä, 
kaikkien vapaaehtoisten osallistumista auttamisti-
lanteeseen, yhteistyötä viranomaisten ja muiden 

järjestöjen kanssa, johtamista ja tilannekuvan yl-
läpitämistä. 

Evakuointi on yksi tyypillisimmistä tilanteista, jo-
hon viranomaiset pyytävät Punaisen Ristin apua.

Ohjeet ja valmiit harjoitusmallit helpottavat 
valmistautumista

Keskustoimisto ja piirit koostavat osastojen käyt-
töön valmiita harjoitusmalleja, joita osasto voi so-
veltaa omaan toimintaympäristöönsä sopiviksi. 
Myös harjoituksen tavoitteiden asettamiseen, nii-
den seuraamiseen ja arviointiin tehdään ohjeet.

Harjoitus on Suomen Punaisen Ristin yhteinen 
valmiusharjoitus, johon osallistuvat osastojen li-
säksi keskustoimisto, piirit, Kalkun logistiikkakes-
kus, Nuorten turvatalot ja Kontit. Mukaan kutsu-
taan myös muita järjestöjä ja viranomaisia.

Lisätietoja harjoituksesta tulee 
helmikuussa

Osastojen ilmoittautuminen mukaan harjoituk-
seen alkaa helmikuussa ja harjoituksesta viesti-
tään säännöllisesti uutiskirjeellä ja RedNetissä. 

Suunnittelu osastossa kannattaa käynnistää jo 
helmikuun aikana. Tervetuloa mukaan viettämään 
yhteistä Punaisen Ristin viikkoa auttamisvalmiu-
den merkeissä!
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KOULUTUKSIA JA TAPAHTUMIA

Koulutus rahastonhoitajille

SPR:n osastojen yhteiset tukipalvelut kou-
luttaa uusia vapaaehtoisia toimijoita  
rahastonhoitajan rooliin! 
 
Järjestämme osastoille sekä heidän uusille ra-
hastonhoitajille suunnatun perehdyttämiskou-
lutuksen Teams-etäyhteydellä tammikuussa 
kaksiosaisena. Huomioithan tämän ilmoittau-
tuessasi, ilmoittautuminen tulee tehdä erik-
seen molemmille koulutuspäiville. Ilmoittaudu 
viimeistään 18.1.2022. Lähetämme kaikille il-
moittautuneille osallistumislinkit Teams-etäyh-
teyteen ilmoittautumisajan päätyttyä,  
vkolla 3. 
 
Koulutus sopii myös toiminnassa mukana ole-
ville rahastonhoitajille kertausmielessä. 
 
Osa 1: Maanantaina 24.1.2022  
klo 17.30-19.30
Ilmoittaudu täällä: https://vapaaehtoiset.pu-
nainenristi.fi/event/12948 
 
Osa 2: Maanantaina 31.1.2022  
klo 17.30-19.30
Ilmoittaudu täällä: https://vapaaehtoiset.pu-
nainenristi.fi/event/12949 

 
 
Koulutuksen sisältö:

• Osallistuja osaa hoitaa rahastonhoitajan roo-
liin kuuluvat keskeiset tehtävät ja huomioiden 
niissä järjestön säännöt ja ohjeistuksen.
• Osallistuja osaa aikatauluttaa ja toteuttaa 
osaston säännölliset talouteen liittyvät ja vuo-
sikellon mukaiset toimenpiteet.
• Osallistuja osaa opastaa osaston muita va-
paaehtoistoimijoita asianmukaisten kustannus-
ten korvausten veloituksissa ja kirjanpidon ja 
taloushallinnon vaatimuksissa.
• Osallistuja osaa huolehtia rahastonhoitajan 
vaihtuessa tarvittavien asiakirjojen ja tehtävi-
en siirtymisen uudelle vapaaehtoiselle.

Lämpimästi tervetuloa mukaan!

Lisätietoja: 
Katja Eskman / katja.eskman@redcross.fi

Koulutus järjestetään yhteistyössä  
Opintokeskus Siviksen kanssa.

Aluetärskyt / kummitapaamiset 24.1.2022

SPR Varsinais-Suomen piirin aluetärskyt / kummitapaamiset järjestetään  
maanantaina 24.1.2022 klo 17.30-19.30 Teams-yhteydellä.

Aluetärskyt/kummitapaamiset ovat osastojen yhteisiä alueellisia tilaisuuksia, joissa on hyvä  
mahdollisuus kehittää ja parantaa osastojen välistä yhteistyötä ja vaihtaa kokemuksia yhdessä. 
Tule mukaan!  

Illan aluksi kokoonnumme yhdessä käymään läpi kummikyselyssä esille tulleita asioita  
osastotukeen liittyen, ja sitten jatkamme alueittain.  
 
Liity linjoille tältä nettisivulta löytyvästä Teams-linkistä: 
https://rednet.punainenristi.fi/node/63694 

Ilmoittautumista ei tarvita.

Lämpimästi tervetuloa aluetärskyille!

Lisätietoja: Sirpa Lehtimäki, sirpa.lehtimaki@punainenristi.fi 
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KOULUTUKSIA JA TAPAHTUMIA

Tervetuloa osallistumaan  
Henkisen tuen webinaareihin

Pidä huolta itsestäsi - vinkkejä 
kuormituksen säätelyyn 
 
ke 26.1. klo 18.00-19.30

Koulutus antaa sinulle keinoja hallita stres-
siä ja lisätä kehotietoisuutta ja itsensä 
suojaamista erilaisissa elämäntilanteissa. 
Koulutus sopii juuri sinulle, joka tunnet toi-
sinaan kuormittavuutta auttamistehtävissä. 

Kouluttaja Riitta Merri, henkisen tuen  
resurssikouluttaja. 

Ilmoittautuminen viimeistään pe 21.1.2022  
 
https://www.lyyti.fi/reg/Pida_huolta_it-
sestasi__vinkkeja_kuormituksen_saate-
lyyn_6507

Ilmastoahdistus – ympäristö- 
tunteiden kohtaaminen  
 
ke 2.2. klo 18.00-19.30 
 
Tämä ajankohtainen koulutusilta on tarkoitet-
tu sinulle, joka haluat lisätietoa ja keinoja il-
maston- ja ympäristönmuutokseen liittyvien 
tunteiden ja ajatusten käsittelyyn. 
 
Kouluttaja: Taneli Saari, toiminnanjohtaja, 
Tunne ry
 
Ilmoittautuminen viimeistään pe 28.1.2022   
 
https://www.lyyti.in/Ilmastoahdistus__ympa-
ristotunteiden_kohtaaminen_0038

Tietosuojakoulutus 7.2.2022

Tietosuoja tarkoittaa henkilötietojen käsit-
telyä, jota olemme järjestönä sitoutuneet 
tekemään lain ja asetusten mukaisesti,  
ihmisen yksityisyyttä kunnioittaen. 

Tietosuojakoulutus Varsinais-Suomen pii-
rin osastoille järjestetään maanantaina 
7.2.2022 klo 17.30-19.00 Teams-etäyh-
teyden kautta. 
 
Tule mukaan linjoille, kun käymme yhdes-
sä läpi sitä, mitä jokaisen osaston  
tulee tietää tietosujaan liittyvistä asioista 
(GDPR), ja mitä käytäntöjä osaston  
vapaaehtoistoiminnassa tulee ottaa huo-
mioon tietosuojaan liittyen. Tietosuoja on 
tärkeä asia, pidetään siitä hyvää huolta 
yhdessä!
 
Liity linjoille tältä sivulta löytyvästä 
Teams-linkistä: https://rednet.punainen-
risti.fi/node/63693 

Ilmoittautumista ei tarvita.

Lisätietoa Punaisen Ristin tietosuojaan liit-
tyvistä asioista löydät täältä: https://red-
net.punainenristi.fi/tietosuoja 

Lämpimästi tervetuloa mukaan!

Lisätietoja: Sirpa Lehtimäki 
sirpa.lehtimaki@punainenristi.fi
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Lippu korkealle! – koulutusta 
osastojen luottamushenkilöille
SPR Varsinais-Suomen piiri järjestää kolmen in-
foillan koulutuskokonaisuuden Punaisen Ristin 
osastotoiminnan perusasioista. Koulutusilloissa 
käydään läpi kaikkia osastoja ja kaikkia luotta-
mushenkilöitä koskevia asioita. Tervetuloa kaik-
ki mukaan! 

Koulutusillat toteutetaan Teams-etäyhteydellä 
kolmena peräkkäisenä keskiviikkona  
19.1., 26.1. ja 2.2.2022.  
 
Koulutusaika kaikkina iltoina on klo 17-19. Voit 
osallistua kaikkiin infoiltoihin tai vain joihinkin/jo-
honkin tiettyyn osioon.
 
Ilmoittaudu mukaan viimeistään kaksi päivää en-
nen kutakin infoiltaa tämän linkin kautta:  
https://www.lyyti.in/LippuKorkealle2022   
 
Ilmoittautuneille lähetetään Teams-linkki koulu-
tusta edeltävänä päivänä. 

Kouluttajina koulutuskokonaisuudessa ovat piirin 
järjestökouluttajat Ilse Reinholdt ja  
Marja-Helena Salmio sekä Sirpa Lehtimäki 
piiritoimistolta.

Käykää ennen infoiltoja tutustumassa  
”Tervetuloa yhteiseen tarinaan” -verkkokurs-
siin. Kurssin läpikäyminen kestää noin puoli tuntia 
ja se löytyy täältä:  
rednet.punainenristi.fi/node/57431

Mitä jokaisen hallituksen jäsenen  
ja vastuuhenkilön tulee tietää?  
 
Lippu korkealle -koulutuksessa  
käydään läpi kaikille tärkeitä asioita – 
tulkaa porukalla päivittämään  
tietoja ja vaihtamaan kokemuksia!

 
Punainen Risti tutuksi - periaatteet ja 
säännöt osastotoiminnassa 19.1.2022
• Mikä on Punainen Risti?
• Mitä periaatteet merkitsevät osaston toimin-
nassa? 
 
Osaston hallitus ja muut luottamushenkilöt 
– vastuut ja tehtäväjako 26.1.2022
• Mikä on osaston hallituksen jäsenen vastuu?
• Miten tehtävät jaetaan osastossa?
• Miten osastossa pidetään huolta vapaaehtoi-
sista ja rekrytoidaan lisää vapaaehtoisista

Iloa-Toivoa-Luottamusta - Osastojen toi-
minnansuunnittelu 2.2.2022
• Milloin ja miten toimintaa ja taloutta suunni-
tellaan?
• Mitkä ovat osaston sääntömääräiset tehtävät?
• Mikä on osaston vuosikello? Milloin on järjes-
tön kampanjoita ja mikä on osaston rooli niissä?

Lämpimästi tervetuloa mukaan koulutusiltoihin 
kaikki osastojen vastuuhenkilöt!

Lisätietoja: Sirpa Lehtimäki 
sirpa.lehtimaki@redcross.fi

Rasisminvastaista viikkoa vietetään jälleen  
21.-27.3.2022, ja keskeinen osa kampanjaa ovat  
Punaisen Ristin vapaaehtoisten toteuttamat  
rasisminvastaiset kouluvierailut.  
 
Nyt sinulla on mahdollisuus kouluttautua  
vierailijaksi ja keskustella tärkeästä aiheesta  
lasten ja nuorten kanssa!  
 
Tukenasi ovat Punaisen Ristin tuottamat valmiit  
materiaalit vierailua varten. Vierailuja voi toteuttaa 
myös etänä. 
 
Lue lisää ja ilmoittaudu mukaan  
https://vapaaehtoiset.punainenristi.fi/event/12950

Tule mukaan kouluvierailijakoulutukseen 8.2.2022 klo 17.00-19.30

Jukka-Pekka M
oilanen
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Mitä osastomme voisi tehdä rasisminvastaisella viikolla? 
Minkälaisia etätoiminnan mahdollisuuksia on?  
 
Tule mukaan ideoimaan yhdessä rasisminvastaisen  
viikon toimintaa infoiltaan joko to 17.2. tai ke 23.2.! 
 
Lue lisää RedNetistä tai Oma Punaisesta Rististä  
ja klikkaa mukaan!

• to 17.2. https://rednet.punainenristi.fi/node/63879 

• ke 23.2. https://rednet.punainenristi.fi/node/63880

Oma Punainen Risti koulutus 
15.2.2022

Oma Punainen Risti on sähköinen järjestelmä, 
josta löytyvät järjestön lukuisat tapahtumat ja 
jonne uudet, toimintaan mukaan haluavat va-
paaehtoiset ilmoittavat kiinnostuksestaan. Onko 
sinun osastosi näkyvissä siellä?

Oma Punainen Risti -koulutus Varsinais-Suomen 
alueen osastojen vapaaehtoisille järjestetään  
tiistaina 15.2.2022 klo 17.30-19.00. 

Koulutus järjestetään Teams-koulutuksena. Il-
moittaudu mukaan viimeistään 13.2.2022 tästä 
linkistä: www.lyyti.in/OmaSPRVShelmikuu

Illan aikana käydään läpi Oma Punainen Risti 
-järjestelmä ja sen mahdollisuudet osaston toi-
minnan näkyvyyden lisäämisessä. Oma Punai-
nen Risti -sivusto löytyy täältä:  
https://vapaaehtoiset.punainenristi.fi/

Lämpimästi tervetuloa! 

Lisätietoja: Sirpa Lehtimäki,  
sirpa.lehtimaki@punainenristi.fi 

KOULUTUKSIA JA TAPAHTUMIA

Rasisminvastaisen viikon infoillat to 17.2. ja  
ke 23.2. klo 17-18.30

K
iia Etelävuori

Valmiustoimikunta järjestää jokaisella seu-
tukunnalla keväällä kaikille ko. seutukunnan 
osastojen toimintaryhmien vetäjille, osasto-
jen valmiuden- ja kotimaan avun yhdyshen-
kilöille, muille osastojen luottamushenkilöille 
ja aktiiveille sekä alueyhdyshenkilöille suun-
natun avoimen valmiustoimikunnan kokouk-
sen.  
 
Kokouksessa puhutaan alueella toteutetta-
vasta valmiustoiminnasta: kotimaan avus-
ta, ensihuollosta, ensiapuryhmätoiminnas-
ta, henkisen tuen toiminnasta sekä muusta 
osastoissa tai yhdessä alueiden osastojen 
yhteistoimintana järjestettävästä toiminnas-
ta ja sen kehittämisestä eli siis alueellisesta 
valmiustoiminnasta.

Tarkempi paikka ja ilmoittautumisohje lä-
hetetään osastojen valmiustoiminnan ja ko-
timaan avun yhdyshenkilöille, ea-ryhmän-
johtajille sekä puheenjohtajille helmikuun 
alussa.

Valmiuskokoukset keväällä 2022 

• 23.2. Valmiustmk ja alueellinen valmius  
 Vakka-Suomen seutukunta
• 2.3.  Valmiustmk ja alueellinen valmius  
 Salon seutukunta
• 16.3. Valmiustmk ja alueellinen valmius  
 Loimaan seutukunta
• 6.4.  Valmiustmk ja alueellinen valmius  
 Turun seutukunta

Tule keskustelemaan osas-
tosi valmiustoiminnasta!  

Joonas B
randt
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SPR Varsinais-Suomen piiri järjestää lauantaina 
26.3.2022 ”Loistetta Laineilla” - vapaaehtoisten 
yhteisen koulutusristeilyn Viking Linen piknik-
risteilynä. 
 
Päivän aikana on aikaa vaihtaa kuulumisia ja 
tutustua toisiin vapaaehtoisiin, mutta ohjelmas-
sa on myös paljon ajankohtaista asiaa: 

- Loistava minä! / projektipäällikkö  
Antti Klemettilä, THL
- Menestyvän ryhmätoiminnan kulmakivet / 
projektipäällikkö Antti Klemettilä, THL
- Viestinnällä iloa, toivoa ja luottamusta /  
toimittaja, medianomi Marianne Holmström
- Mielikuvarentoutus / Tanja Kuoppala, Luo-
va mieli 
 
Koulutusristeily on tarkoitettu kaikille varsinais-
suomalaisille vapaaehtoisille, ja toivommekin, 
että kaikki osastot ja mahdollisimman iso jouk-
ko osastojen vapaaehtoisia lähtee mukaan!

Risteilyn hinta on 35 €/hlö. Hinta sisältää ristei-
lyn, meriaamiaisen, kokouskahvin ja hedelmät, 
buffetlounaan paluumatkalla sekä koulutuspäi-
vän ohjelman. 

Osallistumismaksu laskutetaan osastolta/piiril-
tä (tästä osallistujan tulee sopia erikseen osas-
ton/piirin kanssa ennen ilmoittautumista) tai 
osallistuja maksaa maksun itse. Mikäli osallistu-
ja maksaa osallistumismaksun itse, maksu suo-
ritetaan välittömästi sitovan ilmoittautumisen 
jälkeen verkkopankin kautta. Risteilyn osallis-
tumismaksu maksetaan SPR Varsinais-Suomen 
piirin tilille:  FI28 5716 9020 0353 79. Maksun 
yhteydessä ilmoitetaan lisätietoja-kohtaan seu-
raava tieto: "Risteily 26.3.2022, Etunimi Su-
kunimi" eli sen henkilön nimi, joka on ilmoit-
tautunut risteilylle. Maksut tarkistetaan ennen 
risteilyä.

Mukaan mahtuu 180 osallistujaa ilmoittautu-
misjärjestyksessä. Sitovat ilmoittautumiset, 
viimeistään 9.2.2022 tai niin kauan kuin paikko-
ja riittää, tämän linkin kautta:   
https://www.lyyti.in/Loistetta_laineilla_2022

Ilmoittautuneille lähetetään lisätietoa ja käytän-
nön ohjeita vielä ennen risteilyä. 

Lämpimästi tervetuloa mukaan! 
 
Lisätietoja: Sirpa Lehtimäki 
sirpa.lehtimaki@redcross.fi / 040 5421421 
      

Loistetta laineilla - vapaaehtoisten koulutusristeily 
lauantaina 26.3.2022

8.00  Lippujen jako Viking Linen terminaalissa 

8.30-  Meriaamiainen, Buffet-ravintola kannella 8 

8.45  Laiva lähtee, m/s Amorella 
 Kokoustilat kannella 10  
 (takit viedään kokoustilaan) 

10.00  Tervetuloa! 
 toiminnanjohtaja Kalle-Pekka Mannilla
 Tutustuminen 
 
 Loistava minä! 
 projektipäällikkö Antti Klemettilä, THL
 
Tauko 
 Menestyvän ryhmätoiminnan kulmakivet 
 projektipäällikkö Antti Klemettilä, THL
 
Tauko 
 Viestinnällä iloa, toivoa ja luottamusta 
 toimittaja, medianomi Marianne Holm- 
 ström
 
 Ohjeistus laivan vaihdosta, hyteistä ja  
 ruokailusta Viking Gracella

14.00  Päivän koulutusosio päättyy 
 
14.10  Laivan vaihto Maarianhaminassa

14.25  Laiva lähtee, m/s Viking Grace (hyttejä 
 tavaroiden säilytystä varten)

15.00  Buffet-ruokailu kansi 10
  
17.00  Mielikuvarentoutus Tanja Kuoppala,  
 Luova mieli 
 
 Loppukeskustelu 
 
18.00-  Mukavaa yhdessäoloa, maisemia ja  
 laivan ohjelmaa.

19.50  m/s Viking Grace saapuu Turun  
 satamaan 

Hyvää kotimatkaa!

Risteilypäivän ohjelma 
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Viestintä osastoissa – apua ja tukea tarjolla
Piiri tarjoaa osastoille koulutusta ja tukea viestinnän suunnitteluun 
ja kehittämiseen. 
 
Onko osastossanne ajankohtaista tehdä viestintäsuunnitelmaa,  
avata sosiaalisen median kanavaa, laatia tiedotetta, tarvetta esit-
teelle tai kaipaatteko tukea tai apua mahdollisesti johonkin muuhun 
viestintäasiaan? 
  
Olettehan yhteydessä Annaan osastonne viestintään liittyvistä aja-
tuksista ja tarpeista. Suunnitellaan sopiva ajankohta koulutukselle / 
viestintäillalle!

anna.tenho@redcross.fi / 0400 673047

Kevään 2022 viestintäkoulutukset - tervetuloa mukaan!

Valtakunnallinen Somen käyttö  
osastoissa -koulutus

3.2.2022 klo 17.30 - 19.30 

Lisätiedot ja ilmoittautuminen: https://va-
paaehtoiset.punainenristi.fi/event/13370

 
Jäsenyys- ja viestintälauantai

12.2.2022 klo 10.00 – 13.00  

Tule mukaan jäsenyys- ja viestintälauantai-
hin poimimaan muun muassa ideat kevään 
kampanjoista viestimiseen. Kysy viestinnäs-
tä -tunnissa voit kysyä mitä vain viestin-
nässä askarruttavia asioita tai tulla juttele-
maan osastonne viestinnän onnistumisista.  

Ohjelma

klo 10-11 Jäsenyys-webinaari
klo 11-12 Punaisen Ristin kevään kampan-
jat - olethan mukana viestimässä!
klo 12-13 Kysy viestinnästä

Voit osallistua koko ohjelmaan tai vain yh-
teen osioon oman aikataulusi mukaan. 

Lue lisää osoitteesta  
punainenristi.fi/varsinais-suomi  
-> tapahtumakalenteri

Kaikki nämä koulutukset ovat  
etäkoulutuksia.

Viestintätunnit

8.3.2022 klo 18.00-19.00 ja
15.3.2022 klo 18.00-19.00

Viestintätuntien aiheet täsmentyvät  
myöhemmin.

Viestintätunnit järjestetään yhteistyössä  
Varsinais-Suomen ja Hämeen piirien kanssa.

Seuraa ilmoittelua osoitteessa  
punainenristi.fi/varsinais-suomi  
-> tapahtumakalenteri

Lisätiedot: anna.tenho@redcross.fi

S
PR

 Varsinais-S
uom

en piiri



22

KUULUMISIA OSASTOISTA

Ensiapuopetusta lukiolaisille Kaarinassa
Suomen Elvytysneuvosto ry on suositellut, että kaikille 12 vuotta täyttäneille 
alettaisiin opettaa elvytystä. SPR Kaarinan osastossa on pohdittu, kuinka Punai-
nen Risti voisi ottaa koppia asiasta. Punaisella Ristillä on osaamista ja monilla 
paikkakunnilla jo nyt toimivaa kouluyhteistyötä. Suomen Punaisen Ristin täyttä-
essä 140 vuotta vuonna 2017, koulutimme Kaarinassa Auttajakursseilla yli 2000 
henkilöä. Koulutetuista noin puolet oli koululaisia. Syksyllä 2021 opetimme ensi-
apua lukiolaisille. Näistä kokemuksista tiedämme, että ensiapuopetus on organi-
soitavissa, jos innostuneita tekijöitä löytyy!

Syksyllä 2021 SPR Kaarinan osasto aloit-
ti uudenlaisen yhteistyön Kaarinan lukion 
kanssa. Olimme mukana ensiavun opetuk-
sessa liikunnan ja terveystiedon opettaja 
Tuija Lehtimäen kanssa. Kurssi on koulu-
kohtainen syventävä kurssi nimeltään  
Turvallisuus ja ensiapu. 
 
Kurssin oli valinnut 34 Kaarinan lukion 
opiskelijaa, se oli siis hyvin suosittu! Kurs-
sille osallistuneet olivat toisen ja kolman-
nen luokan oppilaita. Osa heistä oli jo kir-
joittanut ylioppilaskokeessa terveystiedon. 
Saimme viimeisen oppitunnin alussa käydä 
jännittävän ja helpottuneen keskustelun, 
kun tulokset olivat juuri tulleet. Osastosta 
meitä oli mukana koko ajan kolme vapaa-
ehtoista ja lisäksi yksi vapaaehtoinen tar-
vittaessa. Saimme myös asiantuntija-apua 
piiritoimistosta. Näin ison ryhmän ensia-
puharjoittelun järjestäminen vaatii suun-
nittelua ja välineitä. Onneksi opettajalla oli 
koko ajan selkeä kuva siitä, miten toimi-
taan.

Taidot karttuvat konkreettisella har-
joittelulla

Osaston osuus Turvallisuus ja ensiapu 
-kurssilla painottui ensiavun opetukseen, 
ja tarkoitus oli erityisesti järjestää en-
siavun harjoittelua. Suunnittelimme ope-
tuksen Auttajakurssin pohjalle. Osasto piti 
kymmenen (75 min.) pituista oppituntia, 
joissa opiskeltiin muun muassa verenvuo-
don tyrehdyttämistä, haavojen ja nilkan si-
tomista sekä säären lastoittamista. Näiden 
lisäksi keskityttiin myös tajuttoman tunnis-
tamiseen, kylkiasentoon sekä elvytykseen 
sydäniskuria käyttäen. Liikenneonnetto-
muustilannetta harjoiteltiin ensiapuopetta-
jan johdolla. 

Opetuksemme tavoitteena oli, että asiat 
opitaan elämää varten. Pitää oppia hallitse-
maan haavojen verenvuotoa ja tekemään 
paineside. Lisäksi pitää osata erottaa toi-
sistaan se, onko henkilö tajuton vai eloton 
ja miten heidän ensiavussaan toimitaan. 
Yksi tavoitteistamme oli myös, että opis-
kelijat oppivat rohkeasti käyttämään 112 
Suomi -sovellusta. Lopuksi järjestimme op-
pikurssin kokeen käytännön osion, josta 
piti saada hyväksytty suoritus. Kokeessa 
piti osata elvyttää ja tehdä paineside käm-
menen vuotavaan haavaan.

Elvytys kansalaistaitona

SPR Kaarinan osastossa haluamme olla 
edistämässä sitä, että elvytys ymmärre-
tään kansalaistaitona. Punaisella Ristillä 
on osaamista ja monilla paikkakunnilla jo 
muuta kouluyhteistyötä. Kokemuksesta tie-
dämme, että opetus vaatii tekijöitä ja ai-
kaa, mutta se on organisoitavissa, jos in-
nostuneita tekijöitä löytyy. 

 
 SPR Kaarinan osastossa iloittiin mahdollisuudesta 
 päästä opetamaan lukiolaisille ensiapua.

Esko V
ihervä
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Kokemus lukiolaisten kanssa oli todel-
la antoisa. Oli suorastaan etuoikeus päästä 
opettamaan heitä. Korona-aika piti meitä 
pitkään jännityksessä ja venytti päätöstä 
siitä, voiko koululle mennä. Onneksi se kui-
tenkin onnistui. Toivotamme hyvää jatkoa 
kaikille nuorille, ja rohkeutta toimia, jos ti-
lanne tulee vastaan. Kiitos koululle tästä 
antoisasta yhteistyöstä!

SPR Kaarinan osasto aloittaa ensiapuryhmä 
-toiminnan helmikuussa 2022.  
Tervetuloa mukaan!  
 
Lisätiedot: thea.nieminen@gmail.com
 
Teksti: työryhmän puolesta Lea Leiwo,  
SPR Kaarinan osasto

Lea Leiw
o

Kaarinan osaston käsityökerho Ahkeraliisat neuloo sukkia, lapasia, pipoja tai mitä milloin-
kin. Upeita neuleita on myynnissä osaston tapahtumissa ja vaikkapa myyjäisissä, joihin 
osasto osallistui Kaarina-talolla ennen joulua.

Ahkeraliisoissa on mukana noin 15 vapaaehtoista. He kokoontuvat yleensä parin viikon 
välein yhteiseen käsityöhetkeen. Muuna aikana kukin jatkaa kutomista kotona. Ryhmää 
vetää Pepita Suvanto. Ahkeraliisojen vapaaehtoisista monet ovat käsityökerhon lisäksi 
mukana myös muussa osaston vapaaehtoistoiminnassa, esimerkiksi läksykerhossa, maa-
hanmuuttajien käsityökerhossa sekä hävikkiruuan jaossa.

Mikä sitten on saanut heidät tulemaan mukaan Punaiseen Ristiin, Kaarinan osastoon ja 
sen Ahkeraliisat-käsityökerhoon?

Syitä on monia, mutta tärkeimmäksi koettiin se, että tuntee olevansa tarpeellinen ja että 
on mukavaa olla ja toimia yhdessä – Ahkeraliisoissa tapaa ihania ihmisiä. Hienoa on myös 
se, että oppii uusia asioita. Monelle käsityökerho on ollut hyvä tapa tutustua uusiin ihmi-
siin, kun on muuttanut muualta tänne, uudelle paikkakunnalle.

Ahkeraliisojen ahkerat liisat 
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SPR Vampulan osasto on perustettu 7.5.1951. Olemme pienenä osastona toimineet sinnikkääs-
ti seitsemänkymmenen vuoden ajan. Jäseniä osastossamme on noin sata. 
 
Alkuvuosina hallituksessa oli eri kyläkunnista edustaja. Hallituksen jäsenet toivat kylän toiveita 
ja haasteita esille auttamisen ketjussa, joka oli todella arvokasta siihen aikaan kuuluen. Tänä 
päivänä avustusten tarve tulee pyyntöinä sosiaalisen median kautta.
 
Osastossamme on erilaisia toimintamuotoja kuten ystäväpalvelu-, ensiapuryhmä- ja nuoriso-
toimintaa sekä kouluyhteistyötä. Olemme mukana myös verenluovutustapahtumissa. Toiminta-

muotojen laajuus on vaihdellut vuosien saatossa. 
Kouluyhteistyötä on tehty vuosikymmenten ajan ja 
Nälkäpäivänä käymme aina pitämässä koululaisil-
le tietoiskun. Muu lapsi- ja nuorisotoiminta on täl-
lä hetkellä hiljaisempaa. Ensiapuryhmäläisiä tarvi-
taan myös etsintöihin ja erilaisiin kriisitilanteisiin. 
 
Punainen Risti toimii aina! Haluamme olla ihminen 
ihmiselle.
 
Teksti: Henna Stenfors, osaston sihteeri ja  
ystäväpalvelun yhdyshenkilö

SPR Auran osasto vietti viime vuonna 70-vuotisjuhlavuotta. Sen kunniaksi osasto lahjoitti kah-
delle hoivakodille älytelevisiot. 

-Tv:t olivat molempien hoivakotien toiveena, kun kysyimme kesällä, minkälainen lahjoitus 
tuottaisi talojen asukkaille eniten iloa, kertoo SPR Auran osaston puheenjohtaja Päivi Perkiö.

Sairaanhoitaja Henriikka Laine korostaa, että televisiosta on suurta iloa kaikille talon asuk-
kaille, heidän kunnostaan huolimatta.

-Televisio-ohjelmien lisäksi talon asukkaat voi-
vat katsoa sen avulla erilaista verkossa välitet-
tävää ohjelmaa kuten esimerkiksi Muistiliiton 
tuottamia tietokilpailuja ja pelejä sekä katsoa 
yhdessä valokuvia. Samoin YouTuben katsomi-
nen onnistuu nyt isolta ruudulta, ja asukkaiden 
keskuudessa onkin noussut jo suureksi suosi-
kiksi mm. Lotta ja Pappa.

- Älytelevisiota voidaan hyödyntää myös SPR:n 
ystävätapaamisissa. Asukkaat voivat esimer-
kiksi pelata YouTuben pelejä yhdessä SPR:n 
vapaaehtoisten kanssa, lisää Perkiö. 
 
Teksti: Kristiina Oras-Wallin

SPR Auran osasto ilahdutti hoivakotien asukkaita älytelevisioilla

Vampulan osaston terveisiä! 

S
PR

 A
uran osasto

S
PR

 Vam
pulan osasto
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KUULUMISIA OSASTOISTA

Terveisiä SPR Karinaisten osaston Reddie Kids kerhosta!

Heikinsuolla pidettävä Reddie Kids kerho on suuressa suosiossa. Kerhossa on todella 
suuri kävijämäärä, yli 30 lasta melkein joka kerta! Kerhossa on lapsia jokaiselta luokalta 
eskarista seitsemännelle luokalle asti. 
 
Suureen kävijämäärän vaikuttaa uuden oppimisen halu ja kiinnostus ensiapuun, myös 
ihan lähialueiden harrastuksien puute 
vaikuttaa. Vaikka ikäero nuorimmilla ja 
vanhimmilla on suuri, se ei menoa hait-
taa. Isommat ottavat pienempiä huomi-
oon ja pienet kyllä pysyvät ”isojen” pe-
rässä. Joka kerhokerralla käydään läpi 
ensiaputaitoja ja hieman testataan niitä, 
ja kun aikaa jää, voidaan myös leikkiä  
ja pelata lasten ehdottamia leikkejä ja 
pelejä. 
 
Teksti: kerhonohjaajat Amanda ja Teuvo

S
PR

 Karinaisten osasto

Taivassalon Nälkäpäiväkiitos 
 
Taivassalon osasto kiitti Nälkäpäiväkerääji-
ään yhteisen lounaan yhteydessä Ketarsalmen 
Kievarissa. Kerääjien hymy oli herkässä, kun 
osaston puheenjohtaja Leena Paavola kertoi 
erinomaisesta keräystuloksesta, joka oli  
1680 €.  
 
Vuotta aiemmin, ensimmäisenä koronaepide-
mian aikaan järjestettynä Nälkäpäivänä, tulos 
oli reilut 1000 euroa, mutta nyt päästiin lähes 
samaan keräystulokseen kuin ennen koronaa.  
 
Lämmin kiitos kaikille keräykseen  
osallistuneille!

S
PR

 Taivassalon osasto

Maskun osasto toi piristystä pimeään!  
 
Maskun osasto juhli 70-vuotista taivaltaan Maskun  
torilla torstaina 18.11.2021 Piristystä pimeään! -tee-
malla. 
 
Mukaan saatiin kivasti myös muita paikallisia toimijoi-
ta, kuten Maskun MLL, Eläkeliitto, apteekki, kirjasto 
sekä hammaslääkäriyrittäjä.  
 
Kaksituntinen tapahtuma onnistui mukavasti ja sille  
toivottiin myös jatkoa! 
 
Teksti: Mia Mäkelä 

S
PR

 M
askun osasto
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Voimme voittaa yksinäisyyden yhdessä

Tammikuu on talven napa, taitekohta. Edes-
sämme on kevät, joka toivottavasti näyttäy-
tyy meille uudenlaisena.

Tai kenties pikemminkin tuttuna. Sellaise-
na, jossa maailma täyttyy uudelleen äänistä, 
kohtaamisista, läsnäolosta ja kuulemisesta. 
Haluan uskoa ja toivoa, että matka kohti pa-
rempia aikoja jatkuu.

Koronan rapauttama arki on kuitenkin jättä-
nyt jälkeensä myös yhä suuremman joukon 
ihmisiä, joille tulevaisuus ei näyttäydy yhtä 
valoisana. Heitä, jotka ovat yksin.

Käynnistämme ystävänpäiväkampanjam-
me helmikuun 7. päivä. Silloin kutsumme 
jokaisen mukaan lievittämään yksinäisyyt-
tä. Vastaamme yksinäisten usein hiljaiseen 
huutoon ystävätoimintamme kautta, mutta 
käännämme katseemme myös yhteiskun-
taan laajemmin.

Tuttujen tapahtumien ja kohtaamisten ohel-
la valmistelemme ystävänpäiväksi 14.2. Hel-
sinkiin tempausta, jonka kautta tuomme 
esiin yksinäisyyden monia kasvoja. Ne kas-
vot ovat yksilön pelkoa ja surua, riittämättö-

myyden ja turvattomuuden tunnetta, mutta 
myös yhteiskunnallinen ongelma.

Toivomme, että myös sinä lähdet liikkeelle, 
sillä jokainen voi vähentää yksinäisyyttä ym-
pärillään. Pienikin teko on tärkeä. Viime het-
ken vinkit ystävänpäivään löydät tästä leh-
destä.

Vuosi 2022 on täällä – kuljetaan se yhdessä. 
Nähdään myös ne arjessa vastaan tulevat ih-
miset, jotka kulkevat rinnallamme, mutta ei-
vät vielä kanssamme.

Nähdään – toisemme.  

Valtakunnallisten sivujen toimitus: Suomen Punaisen Ristin keskustoimisto/viestintä, Tehtaankatu 1 a, 00140 Helsinki,  
puh. 020 701 2000 Toimittaja: Sari Häkkinen, 040 664 3236, sari.hakkinen@punainenristi.fi 
Kuvat: Suomen Punaisen Ristin kuva-arkisto. Taitto: Keskustoimisto / Viestinnän palvelut, graafinen suunnittelija Tuuli Salminen,  
aineistot@punainenristi.fi  
Piiritiedotteen toimitus: SPR Varsinais-Suomi Taitto: Anna Tenho, anna.tenho@redcross.fi

TYKKÄÄ Facebookissa 
Seuraa toimintaamme Facebookin kautta.
facebook.com/punainenristi

TIEDÄ TAPAHTUMISTA 
Etsi paikkakuntasi tapahtumia verkosta.
rednet.punainenristi.fi

SOITA JA LAHJOITA
0600 12220 (20,28 € / puhelu + pvm)

OTA YHTEYTTÄ
Henkilökunnan sähköpostit ovat muotoa etunimi.sukunimi@punainenristi.fi

KESKUSTELE Twitterissä
twitter.com/punainenristi

MERKKI SUOJAA SINUA – SUOJAA SINÄ MERKKIÄ!
Punainen risti valkoisella pohjalla on suojamerkki ja asevoimien lääkintähuollon tun-
nus. Se suojelee kriisitilanteissa siviileitä, avustustyöntekijöitä ja haavoittuneita so-
tilaita. Suojamerkin omistavat sodan oikeussääntöihin eli Geneven sopimuksiin si-
toutuneet valtiot, joista Suomi on yksi. Punaisella Ristillä on oikeus käyttää tunnusta 
toimintansa merkitsemiseen ja valvoa sen käyttöä. Lue lisää humanitaarinenoikeus.fi

KATSELE VIDEOITA 
Youtubessa
youtube.com/suomenpunainenristi

JAA KUVIAMME 
Instagramissa
instagram.com/punainenristi/

TUTUSTU VERKKOKAUPPAAN
punaisenristinkauppa.fi:n järjestönäkymästä tilaat kätevästi kaikki 
osastomateriaalit. Tarvitsetko tunnukset? Laita viesti myynti@punainenristi.fi

Maaret Alaranta

Sosiaalisen hyvinvoinnin 
koordinaattori
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YSTÄVÄNPÄIVÄ 14.2. 

Ystävänpäiväkampanjaa tarvitaan – jokainen 
voi vähentää yksinäisyyttä ympärillään 

Joonas B
randt

Ystävänpäiväkampanja järjestetään tänä 
vuonna 7.–20.2. Kampanja huipentuu ys-
tävänpäivän 14.2. ympärille, jolloin näym-
me tapahtumissa, somessa ja mediassa.  

Nostamme ystävänpäiväkampanjassa esille 
suomalaisten kokemaa yksinäisyyttä sekä yk-
sinäisyyden vaikutuksia yksilölle ja yhteiskun-
nalle. Yksinäisyys on lisääntynyt korona-aikana 
räjähdysmäisesti ja meitä kaikkia tarvitaan nyt 
mukaan rakentamaan yhteisöllisyyttä. 

Kampanjalla halutaan lisätä tietoisuutta yksi-
näisyydestä ja kutsua mukaan ystävätoimin-
taan. Tervetulleita mukaan toimintaan ovat 
kaikki – niin uudet vapaaehtoiset kuin omaa 
ystävää kaipaavat. 

Digitaaliset materiaalit osastoille 

Jatkamme kampanjaa samalla visuaalisella il-
meellä kuin edellisinä vuosina.

• Löydät digitaaliset materiaalit Punaisen Ris-
tin aineistopankin Ystävänpäivä 2022 -kan-
siosta (aineistopankki.punainenristi.fi). Ai-
neistopankissa on verkkoon ja sosiaaliseen 
mediaan sopivia kuvia, jakokuvia, videoita ja 
bannereita.  

• Haluamme haastaa kaikki suomalaiset huo-
maamaan toiset ihmiset ympärillään. Ja-
kakaa ja pyytäkää jakamaan materiaale-
ja ahkerasti somessa – yhdessä näymme ja 
kuulumme!  

• Viestimme on: Jokainen voi vähentää yksi-
näisyyttä ympärillään. Pienikin teko on tär-
keä. Nähdään – Toisemme.  

• Sosiaalisessa mediassa käytämme hashtage-
ja #NähdäänToisemme ja #PunainenRisti. 

Tapahtumia toivotaan 

Näinä aikoina kasvokkaiset kohtaamiset ovat 
ihmisille entistä tärkeämpiä. Siksi kannustam-
me kaikkia osastoja suunnittelemaan rohkeasti 
ystävänpäivän tapahtumia. Tapahtumissa tulee 
noudattaa voimassa olevia turvallisuusohjeita 
koronan suhteen.  

Punainen Risti järjestää ystävänpäivänä Helsin-
gin keskustassa tempauksen, jonka sanomana 
on se, että jokainen voi vähentää yksinäisyyt-
tä ympärillään. 

Suunnitelkaa tapahtumia yhdessä ja ottakaa 
suunnitteluun mukaan myös uusia vapaaehtoi-
sia. Keskustoimisto tukee osastojen tapahtu-
mia tuttuun tapaan enintään 150 eurolla. 

Kertokaa tapahtumista paikalliselle medialle ja 
tarjotkaa haastateltaviksi ystävätoiminnassa 
mukana olevia vapaaehtoisia ja ystäväpareja. 
Osastojen käyttöön on tulossa tiedotepohja. 

Ystävänpäivän jälkeen uusia vapaaehtoistoi-
minnasta kiinnostuneita ihmisiä on liikkeellä. 
Otetaan heidät kaikki mukaan osaston eri va-
paaehtoistehtäviin. 

Lisätietoja: 
 
Sosiaalisen hyvinvoinnin koordinaattori  
Maaret Alaranta, p. 040 358 3257
 
Viestinnän asiantuntija Ada Bergroth,  
p. 040 610 9447 



28

RASISMIA VASTAAN

Rasisminvastainen viikko – sanoista teoiksi

Eeva A
nundi

Rasisminvastaisen viikon tavoitteena on 
vaikuttaa asenteisiin niin, että rasismi 
vähenee yhteiskunnassa.

21.–27. maaliskuuta vietetään jälleen rasis-
minvastaista viikkoa. Tänä vuonna aiheena 
on rakenteellinen rasismi.

Rasismista on totuttu puhumaan esimerkik-
si kaduilla tapahtuvana huuteluna. Rasismi 
on kuitenkin paljon muutakin: muun muas-
sa sitä, että henkilön nimi vaikuttaa mahdol-
lisuuksiin saada töitä tai löytää asunto.

Haluamme, että rasismin vastustaminen 
muuttuu puheista teoiksi. Toivomme, että jo-
kainen tarkastelisi kriittisesti niin omaa toi-
mintaansa kuin ympäröiviä rakenteita.

Helppo paikka aloittaa on perehtyä rasismin-
vastaisiin toimintaohjeisiin. Löydät ne Punai-
sen Ristin verkkosivuilta: punainenristi.fi > 
rasisminvastainen viikko > rasisminvastaiset 
ohjeet jokaiselle. 

Ennakkoluuloton edelläkävijä 
-tunnustukset jakoon

Tänäkin vuonna piirit voivat jakaa Ennakko-
luuloton edelläkävijä -tunnustukset. Hyväksi 
valintatavaksi on osoittautunut se, että kuka 
tahansa voi ehdottaa saajaa sähköisesti. 

Toiveena on, että piirit jakaisivat tunnustuk-
set rasisminvastaisena päivänä 21.3. Näin 
tunnustuksen saajista voi kertoa kampanjan 
valtakunnallisessa avaustiedotteessa.

Somemateriaalit käyttöön

Kampanjaviikolla kannattaa jakaa rasismin-
vastaisen viikon materiaalia osastosi sosi-
aalisen median kanavissa. Somemateriaalit 
tulevat ladattaviksi aineistopankkiin helmi-
maaliskuussa 2022. Käytämme somessa ai-
hetunnistetta #RasisminvastainenViikko. 

Lisätietoja rasisminvastaisesta viikosta tu-
lee RedNetiin ja Punaisen Ristin verkkosivuil-
le. Vanhat eirasismille.fi-sivut ovat poistu-
neet käytöstä.

Rasisminvastaisuus ei ole 
mielipidekysymys

YK:n ihmisoikeusjulistuksen perusteella jo-
kaisella on samat oikeudet ja vapaudet 
muun muassa väriin, kieleen, uskontoon, 
kansalliseen tai yhteiskunnalliseen alkupe-
rään katsomatta. Myös Suomessa syrjintä 
on kielletty yhdenvertaisuuslain nojalla, ja ri-
koslaissa on kielletty esimerkiksi kiihottami-
nen kansanryhmää vastaan. 

Näihin voi myös vedota kohdatessaan rasis-
mia tai joutuessaan rasismin kohteeksi. Pu-
nainen Risti on sitoutunut edistämään yh-
denvertaisuutta ja rasistinen ajattelu on 
selkeässä ristiriidassa periaatteidemme 
kanssa.

Lisätietoja rasisminvastaisesta viikosta saat 
piirisi monikulttuurisuustoiminnan kehittä-
jiltä.
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KOULUTTAJAKOULUTUS

Haluatko vapaaehtoiskouluttajaksi?
Kouluttajakoulutuksemme valmentaa sinut 
vetämään koulutuksia muille Punaisen Ristin 
vapaaehtoisille ja suurelle yleisölle. Päämää-
rämme on osaava vapaaehtoiskouluttaja, jo-
ka kykenee innostamaan muita.

Opintokokonaisuus koostuu ohjatusta ope-
tusharjoituksesta ja useista osioista, jotka 
järjestetään joko etänä tai lähikoulutuksena. 

Kevät 2022

Koulutuksen nimi

Koulutuksen nimi

Päivämäärä

Päivämäärä

Kellonaika

Kellonaika

Syksy 2022

Löydät tiedon yhteisten osioiden sisällöstä 
vapaaehtoiskouluttajien sivustolta RedNetis-
tä: rednet.punainenristi.fi/node/6357.

Kiinnostuitko? Voit hakea kouluttajakoulu-
tukseen piirisi kautta. Keväällä 2022 järjes-
tetään kouluttajakoulutuksen yhteiset osiot 
sekä maalis-huhtikuussa muutamia opinto-
kokonaisuuden sisältöosioita.

Kouluttajapäivät                    
Viestinnän kouluttajien sisältöosa 

22.–23.1.

Valmiuskouluttajien sisältöosat 26.–27.2. täynnä

Webinaari: Punainen Risti kouluttaa 1.3. 17–18

Oppimisen ohjaaminen: Etäkoulutus 8.3. 17–19:30

Oppimisen ohjaaminen: Lähikoulutus 26.3. 10–17

Oppimisen ohjaaminen: Reflektio 5.4. 17–18

Kouluttajien verkkokurssi 1.3.–31.5. 

Ensivastekouluttajakoulutus 3.–6.2. 

Ensivastekouluttajien täydennys 4.–6.2.

Kouluttajakoulutuksen sisältöosat:  
Henkinen tuki, humanitaarinen oikeus,  
terveyden edistäminen (päihdetyö), ystävätoiminta

9.4.

Webinaari: Punainen Risti kouluttaa 4.10. 17–18

Valmiuskouluttajien sisältöosat 9.–11.9. 

Ensiapuryhmien kouluttajakoulutus 29.9.–2.10.

Oppimisen ohjaaminen: Etäkoulutus 11.10. 17–19:30

Oppimisen ohjaaminen: Lähikoulutus 29.10. 10–17

Kouluttajien verkkokurssi 1.10.–31.12.

Valmiuskouluttajien täydennyskoulutus 11.–13.11. 

Kouluttajakoulutuksen sisältöosat 
(mm. ne, joita keväällä ei järjestetä)

19.–20.11.

Oppimisen ohjaaminen: Reflektio 22.11. 17–18

KOULUTTAJAKOULUTUKSEN AIKATAULU 2022
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KOULUTUS

Tukea koulutuksiin Opintokeskus Siviksestä
Sivis on vapaan sivistystyön aikuisoppilai-
tos, jonka jäseniä ovat valtakunnallisesti 
toimivat järjestöt. Yksi jäsenistä on  
Suomen Punainen Risti.

Siviksen tavoitteena on edistää aktiivista kan-
salaistoimintaa tukemalla jäsenjärjestöjensä 
koulutustyötä. Sivis järjestää myös itse koulu-
tusta jäsenilleen sekä tuottaa materiaaleja, jul-
kaisuja ja tutkimuksia järjestöjen koulutuksis-
ta. Sivis tarjoaa myös rahallista tukea Punaisen 
Ristin koulutuksiin.

Tukea haetaan Sivisverkon kautta

Tuki koulutuksille on tällä hetkellä 29 € /  
opetustunti ja ensi vuoden alusta alkaen 33 € / 
opetustunti.  Siviksen tuki voi olla enintään  
55 prosenttia toteutuneista kuluista. 

Jos osastosi järjestää koulutuksia, kuten luen-
toja, seminaareja tai webinaareja, koulutus-
vastaavanne kannattaa kirjautua Sivisverkon 
käyttäjäksi. Sivisverkko on Siviksen järjestel-
mä, johon koulutukset kirjataan, ja samalla 
se on myös Punaisen Ristin koulutuksenhallin-
tajärjestelmä. Sivisverkkoon  saamme tiedon 
kaikista Punaisen Ristin koulutuksista ja kou-
lutetuista samaan paikkaan, eikä esimerkiksi 
erillistä koulutustilastokyselyä tarvita.

Siviksen tukemat koulutukset kestävät vähin-
tään yhden opetustunnin (45 min) ja niissä tu-
lee olla vähintään seitsemän osallistujaa, jois-

ta suurin osa on yli 15-vuotiaita. Perustellusta 
syystä osallistujajoukko voi olla pienempikin.

Sivisverkkoon pääset osoitteessa sivisverkko. 
ok-sivis.fi. Kun käytät Sivisverkkoa osasto-
si puolesta, sinun kannattaa hakea yhdistyksen 
vastuuhenkilö -tasoisia käyttäjäoikeuksia. 

Suunnitelma ennen tilaisuutta, selvitys 
tilaisuuden jälkeen

Ennen koulutustilaisuutta Sivisverkkoon kir-
jataan koulutuksen suunnitelma. Sinun ei 
tarvitse kirjata suunnitelmaa alusta alkaen it-
se, vaan Sivisverkosta löytyvät valmiiksi tiedot 
yli 30:stä Punaisen Ristin koulutuksesta. Nämä 
koulutusmallit ovat opintopisteytettyjä, niihin 
voi liittää palautekyselyn ja niistä saa tulostet-
tua todistukset ja kurssikuvaukset suoraan jär-
jestelmästä koulutuksen päätyttyä.

Tilaisuuden jälkeen tehdään selvitys koulu-
tuksesta. Selvitykseen merkitään osallistu-
jien tiedot ja toteutuneet kulut sekä tarkiste-
taan vielä ohjelma ja opetustunnit. Yli kuuden 
tunnin koulutuksista tarvitaan aina osallistuji-
en etunimi, sukunimi, sähköpostiosoite ja su-
kupuoli.

Lisätietoja Sivisverkosta ja tarkemmat ohjeet 
sen käyttämiseen saat Siviksen sivuilta sekä 
RedNetistä: rednet.punainenristi.fi/ 
node/54763. Tukenasi ovat myös piirien nime-
tyt Sivis-yhteyshenkilöt. 

Leena Koskela
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REDNET

RedNet lukuina

• 15 000 käyttäjätiliä
• 68 000 verkkosivua
• 470 000 yksilöityä käyttäjää vuodessa

Nykyaikaisen ja helppokäyttöisen palve-
lun suunnittelutyö on käynnissä.

Olet ehkä osallistunut viime aikoina webinaariin 
tai työpajaan, jossa keskustellaan RedNetin uu-
distamisesta. Tilaisuuksissa on kartoitettu, mi-
tä toimintoja ja työkaluja osastot, piirit ja kes-
kustoimisto viestintäänsä tarvitsevat. Samalla 
on selvitetty, mihin toimintoihin on panostetta-
va eniten.

Kartoitus on tärkeää, koska RedNet on punai-
nenristi.fi:n jälkeen Punaisen Ristin toiseksi 
käytetyin palvelu. RedNetin yksittäisiä käyttäjiä 
on vuosittain lähes puoli miljoonaa.

Yksi suunnittelutyön tärkeimmistä tavoitteista 
on ollut varmistaa, että Punaisen Ristin erilai-
set järjestelmät toimivat yhdessä palvelun ni-
mestä riippumatta. Siksi on mahdollista, että 
osa toiminnoista toteutetaan jatkossa vaikka-
pa Oma Punaisessa Ristissä. Voi myös olla, että 
RedNet nimenä poistuu kokonaan.

Digijärjestelmät sovitetaan yhteen

Uudistukselle ja selvitykselle on tarvetta, sil-
lä pian 10-vuotias RedNet on tekniikaltaan ja 
käytettävyydeltään vanhentunut eikä taivu mo-
biilikäyttöön. Monet alkuperäisistä toiminnois-
ta on lohkottu pois ja siirretty uusiin järjestel-
miin, kuten Omaan tai Punainen Risti Ensiapu 
Oy:n sivuille.

Uudistuksen kantavia teemoja ovat olleet käy-
tettävyys, löydettävyys ja paikallisuus. Jat-

Vielä ehdit mukaan Auttajat Aulangolla -viikon-
loppuun eli seuraavaan valtakunnalliseen  
vapaaehtoisten koulutustapahtumaan. Ensim-
mäistä kertaa tapahtumaan voi osallistua myös 
etänä, joten pääset seuraamaan viikonlopun 
ohjelmaa suoraan kotisohvaltasi omien aika-
taulujesi mukaan.
 
Lue lisää tapahtumasta ja etäosallistumisesta 
osoitteessa rednet.punainenristi.fi/ 
auttajataulangolla. Sivuille päivitetään tietoa 
etänä tarjottavasta ohjelmasta.

kossa tiedon on löydyttävä palvelusta nykyistä 
helpommin, sivujen on oltava saavutettavam-
pia ja kirjautumisen ja käytön mahdollisimman 
sujuvaa. Myös tulevassa järjestelmässä osas-
toilla ja piireillä on omat sivut, joiden ylläpitä-
misestä ne vastaavat itse. 

Verkkosivuja ei voi korvata 
somepalveluilla

Vaikka monet osastot jakavat tietoa toiminta-
ryhmiensä kesken esimerkiksi Facebookissa ja 
Whatsapissa, kaupallisten somekanavien rin-
nalle tarvitaan Punaisen Ristin oma verkko-
palvelu, jonka toimintoihin ja kehittämiseen 
voimme itse vaikuttaa. Valmiusjärjestönä halu-
amme varmistaa, että järjestelmä on käytettä-
vissä aina, kun sitä tarvitaan.

Päätökset RedNetin uudistamisesta tehdään 
kuluvan kevään aikana. Osastojen sivujen uu-
distamiseen tarvittavasta koulutuksesta ja tu-
esta kerrotaan, kun palvelun rakentaminen on 
edennyt riittävän pitkälle.

Tietoa uudistumistyön etenemisestä löydät 
RedNetistä: rednet.punainenristi.fi/RN2

RedNet uudistuu 

Osallistu etänä Auttajat Aulangolla 
-tapahtumaan 1.-3.4.2022
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YHTEISTYÖ

Punaisen Ristin kokemukset luonnonkatastrofeista  
esillä Heurekassa

Kutsu alueesi koulut Muumien mukana sanaseikkailulle

OIL SPILL -hanke paransi valmiutta laajoihin  
ja pitkäkestoisiin onnettomuuksiin
Vuodenvaihteessa päättyneen kolmevuo-
tisen OIL SPILL -hankkeen tavoitteena oli 
parantaa öljyonnettomuuksiin varautu-
mista Itämeren alueella. 

Suomen Punaisen Ristin tärkein tavoite oli ot-
taa käyttöön toimintamalli vapaaehtoistoimin-
nan johtamiseksi ja koordinoimiseksi laajoissa 
ja pitkäkestoisissa onnettomuuksissa. Varsi-
nais-Suomessa tämän ja edellisten hankkei-
den aikana kehitetty toimintamalli tuotiin tutuk-
si koulutuksissa, harjoituksissa ja tapaamisissa 
järjestöjen ja viranomaisten kesken. Yhteistyö-
tä tehtiin sekä kotimaassa että kansainvälisesti. 

Hankkeesta saatiin arvokkaita oppeja ja 
kokemuksia:

• Järjestöjen on tuotava apuaan tunnetuksi, 
jotta viranomaiset voivat helpommin tunnis-

Punainen Risti on ollut mukana suunnitte-
lemassa tiedekeskus Heurekan Katastrofi-
en keskellä -näyttelyä, jossa pureudutaan 
luonnonkatastrofien maailmaan. 

Näyttelyssä on esillä Punaisen Ristin avustus-
työntekijöiden tarinoita ja niihin liittyviä esinei-
tä. Tarinoita löytyy myös näyttelyyn liittyvistä 
Heurekan oppimateriaaleista.

Alakoululaisille suunnattu Lukukuu- 
kampanja on helppo tapa tehdä yhteis-
työtä paikkakuntasi koulujen kanssa. 

Lukukuun uudistuneessa ilmeessä seikkailevat 
Tove Janssonin ihanat Muumit. Punaisen Ristin 
arvoista löytyy paljon samaa kuin Muumi-kirjois-
ta – ovi on aina avoinna niille, jotka tarvitsevat 
yösijaa ja lämpöä, ja kaikki saavat olla mukana. 

Kampanjan oppimateriaaleissa sukelletaan 
Paula Nivukosken Onnelliset aakkoset -kir-
jan teksteihin. Hauskoissa digitehtävissä läh-
detään sanaseikkailuille, pohditaan merkityk-
siä ja keksitään tarinoita. Tehtävät soveltuvat 
myös muiden kuin Onnelliset aakkoset -teks-
tien käsittelyyn.

Näyttelyn kerronnassa tärkeä elementti ovat 
audiovisuaaliset videotaideteokset, joissa 
näyttelykävijät viedään keskelle suuria luon-
nonvoimia. Näyttely sopii kaiken ikäisille ai-
heesta kiinnostuneille ja se on avoinna syk-
syyn 2023 asti.

Lisätietoja:  
heureka.fi/katastrofienkeskella

Lukemisesta nauttimisen lisäksi Lukukuussa 
kerätään varoja katastrofirahastoon. Oppilai-
den lukuhetket merkitään Lukukuu-passiin ja 
ne muuttuvat lukukummien tekemiksi lahjoi-
tuksiksi. 

Kampanjaan ja sen suomenkielisiin oppimateri-
aaleihin voit tutustua menemällä sivulle sprop-
pimateriaalit.fi ja valitsemalla Teemaviikot ja 
tapahtumat -valikosta Lukukuu. Myös ruotsin-
kieliset tehtävät ovat nyt saatavilla. Keräysma-
teriaalit voi ladata verkkokaupasta osoitteesta 
punaisenristinkauppa.fi/koulumateriaalit.

Lisätietoja antaa varainhankinnan suunnittelija 
Eeva Arrajoki, eeva.arrajoki@punainenristi.fi.

taa, mihin tehtäviin vapaaehtoisia on mah-
dollista käyttää.

• Viranomaisten ja järjestöjen on tehtävä yh-
dessä koulutus- ja harjoitussuunnitelmat ja 
sovittava, miten järjestöjä hyödynnetään vi-
ranomaisten tueksi. Järjestöt on otettava 
mukaan harjoitusten suunnitteluun ja toteu-
tukseen.

• Suomessa Vapaaehtoisen pelastuspalve-
lun (Vapepan) järjestöverkosto kokoaa yh-
teen vapaaehtoiset auttajat laajassa onnet-
tomuustilanteessa. Niissä maissa, joissa ei 
ole vastaavaa järjestelyä, järjestöjen on so-
vittava organisaatio, joka koordinoi ja johtaa 
koko vapaaehtoiskenttää. Vapepan toimin-
tamalli ja Punainen Risti sen koordinaattori-
na herättivät laajaa kiinnostusta myös muis-
sa maissa.
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TERVEYS JA HYVINVOINTI 

Uusi opas ruoka-avun järjestämiseen

Terveyden edistämisen verkkoryhmä avattu

Estä liukastumiset
Työikäisille sattuu runsaasti liukastumistapa-
turmia, ja niiden vaikutukset näkyvät vuosit-
tain merkittävinä kustannuksina ja sairaus-
poissaoloina. 

Pysy pystyssä -kampanjan materiaalit kannat-
taa ottaa käyttöön esimerkiksi osaston tee-
mailloissa tai ystäväasiakkaiden kanssa. Varsi-
nainen kampanja-aika on tammikuussa, mutta 
materiaalit sopivat hyödynnettäviksi milloin 
vain talviliukkaiden aikana.

• Kampanjamateriaalit sekä vinkit liukastu-
misten ehkäisemisestä löytyvät osoitteesta 
pysypystyssa.fi.

Koronaepidemian aikana ruoka-aputoiminta on 
laajentunut useassa osastossa. Jaamme ruoka-
apua yksin ja yhteistyökumppanien kanssa yli 
100 paikkakunnalla.

Vapaaehtoisten tueksi on ilmestynyt uusi  
Vapaaehtoiseksi ruoka-apuun! -perehdy-
tysopas. Opas sisältää ohjeet ja vinkit ruoka-
avun järjestämiseen sekä materiaaleja toimin-
nan käynnistämisen ja kehittämisen tueksi.

Lataa opas osoitteesta ruoka-apu.fi/tyokaluja-
ruoka-apua-jarjestaville

Oppaan ovat koostaneet yhteistyössä Punai-
nen Risti ja Kirkkopalvelut ry:n Osallistava  
yhteisö -hanke.

Terveyden edistämisen vapaaehtoiset ylläpitä-
vät Terveyspisteitä, tekevät päihde- ja seksuaa-
literveystyötä sekä ovat mukana ehkäisemässä 
tapaturmia. Vapaaehtoiset kokoontuvat tavalli-
sesti paikallisiin toimintaryhmiin, joissa toimin-
taa suunnitellaan ja tavataan muita vapaaeh-
toisia.

Koska toimintaryhmiä ei ole kaikilla paikkakun-
nilla, Oma Punainen Ristiin on nyt perustet-
tu virtuaalinen vapaaehtoisten toimintaryhmä. 
Ryhmään voi liittyä kuka vain terveyden edis-
tämisestä kiinnostunut vapaaehtoinen suori-
tettuaan terveyden edistämisen verkkopereh-
dytyksen. 

Kerro osaston ruokajakelusta  
ruoka-apu.fi:ssä

Ruoka-apu.fi kokoaa eri toimijoiden järjestä-
mät ruoka-aputapahtumat yhteen. Sivuston 
avulla ruoka-apujakelut ovat helposti avunsaa-
jien, yhteistyökumppaneiden ja ruokaa lahjoit-
tavien löydettävissä. 

Sivuston kautta osastosi voi ilmoittaa tulevista 
ruokajakeluista helposti ja maksuttomasti.

Lisätietoja ja rekisteröitymisohjeet: ruoka-apu.fi. 
Saat lisätietoja ruoka-avusta piirisi ruoka-avun 
yhdyshenkilöltä tai keskustoimistolta: sosiaali-
sen hyvinvoinnin suunnittelija Petra Lemmetty,  
p. 040 620 4373.

Toimintaryhmässä saat tietoa valtakunnallisis-
ta toimintamahdollisuuksista, koulutuksista ja 
sen kautta voi tutusta omalla alueella samoista 
aiheista kiinnostuneisiin vapaaehtoisiin. 

• Verkkoperehdytys löytyy osoitteesta spr.fi/
teverkkoperehdytys.

• Terveyden edistämisen verkkoryhmä löytyy 
Omasta osoitteesta spr.fi/oma. Pyydä jäse-
nyyttä Terveyden edistämisen vapaaehtoi-
set -nimiseen valtakunnalliseen toimintaryh-
mään.

Tervetuloa mukaan!

• Uusi Arjen turvatunti -verkkokoulutus tar-
joaa vinkkejä kodin ja vapaa-ajan tapatur-
mien ehkäisyyn. Koulutus sopii kaikille ja se 
löytyy osoitteesta sproppimateriaalit.fi > Ar-
jen turvatunti.

• Muuta infomateriaalia voit tilata Punaisen 
Ristin verkkokaupasta osoitteesta punai-
senristinkauppa.fi. Ota käyttöön esimerkik-
si tarkistuslistat, joiden avulla voi nopeasti 
kartoittaa vaaran paikkoja kodissa ja vapaa-
aikana. Ohjeita ja vinkkejä listojen käyttöön 
löydät RedNetistä: rednet.punainenristi.fi/
node/56442
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TAPAHTUMAKALENTERI 2022

Tammikuu 
vko 3 Järjestötiedote 1/2022 ilmestyy
18.1. LäksyHelppi - koulutus
19.1.  Lippu korkealle! - Osa 1, Punainen Risti 
 tutuksi
20.1. Vapepa-maakuntatyöryhmä (paikallis- 
 toimikunnat)
21.1. Vapaaehtoisten kiitosjuhla => siirretty 
 29.4.2022
24.1. Aluetärskyt / kummitapaamiset
24.1. Rahastonhoitajien koulutus, osa 1
25.1. Kaikkien ystävätoimijoiden kokemuskes- 
 kustelu
26.1.  Lippu korkealle! - Osa 2, Luottamushen- 
 kilöiden roolit, tehtävät ja vastuut
31.1.  Rahastonhoitajien koulutus, osa 2
31.1. Ansiomerkkien haku päättyy
 
Helmikuu 
1.2. Valmiuskouluttajien webinaari (valta- 
 kunnallinen)
2.2. Kielikerho-ohjaajien koulutus
2.2. Lippu korkealle! - Osa3, Toiminnan 
 suunnittelu, kehittäminen ja arviointi 
2.2. Vapepa-webinaari: paikallistoimikunnan 
 hallintoasiat
3.2. Piirin hallitus 
3.2. Somen käyttö osastoissa (valtakunnalli- 
 nen)
7.2. Tietosuojakoulutus osastoille
8.2. Rasisminvastainen kouluvierailijakoulu- 
 tus (valtakunnallinen)
9.2. Pj-foorumi
11.2. 112-päivä
11.-13.2. Vapepa-johtajien täydennyskoulutus 
 (valtakunnallinen)
12.2. Jäsenyys- ja viestintälauantai
14.2. Ystävänpäivä
14.2. Auttamisvalmiuden peruskoulutus 1a
15.2.  Oma Punainen Risti -koulutus
16.2. Maakunnallinen valmiuskouluttajailta
17.2. Rasisminvastaisen viikon suunnitteluilta 
 osastoille
22.2. Kaikkien ystävätoimijoiden kokemuskes- 
 kustelu
23.2. Valmiustoimikunta ja alueellinen  
 valmius, Vakka-Suomen seutukunta
23.2. Rasisminvastaisen viikon suunnitteluilta 
 osastoille
 
Maaliskuu 
1.3. Vapepa-johtajien webinaari (valtakun- 
 nallinen)
2.3. Valmiustoimikunta ja alueellinen  
 valmius, Salon seutukunta
8.3. Viestintätunti
9.3. Auttamisvalmiuden peruskoulutus 1b
12.3. Ensihuoltokurssi
15.3. Viestintätunti
16.3. Valmiustoimikunta ja alueellinen  

 valmius, Loimaan seutukunta
17.3. Vapepa-maakuntatyöryhmä (paikallis- 
 toimikunnat)
18.3. Järjestötiedotteen 2/2021 materiaali pii- 
 ritoimistoon
21.3. YK:n rasisminvastainen päivä
21.-27.3.Rasisminvastainen toimintaviikko
22.3. Vapepa-maakuntatoimikunta (järjestöt, 
 viranomaiset, ptk:t)
23.3. Auttamisvalmiuden peruskoulutus 2a
24.3. Piirin hallitus
26.3. Loistetta Laineilla -vapaaehtoisristeily
27.3. Sauli-yhteistoimintaharjoitus (Etsintä ja 
 ensihuolto yt. Turun Vapepa)
29.3. Kaikkien ystävätoimijoiden kokemuskes- 
 kustelu
vko 13 Järjestötiedote 2/2022 ilmestyy
 
Huhtikuu 
1.-3.4. Auttajat Aulangolla - valtakunnallinen 
 vapaaehtoistapahtuma
5.4. Valmiuskouluttajien webinaari (valta- 
 kunnallinen) 
6.4. Valmiustoimikunta ja alueellinen  
 valmius, Turun seutukunta
7.4. WHO:n maailman terveyspäivä
7.4. Auttamisvalmiuden peruskoulutus 2b
13.4. Valmiuskokous (Osastojen p:t ja valmiu- 
 den yhteyshenkilöt, alueyhdyshenkilöt)
23.4. Piirin vuosikokous  
26.4. Kaikkien ystävätoimijoiden kokemuskes- 
 kustelu
28.4. Vapepa-maakuntatyöryhmä (paikallis- 
 toimikunnat)
29.4. Vapaaehtoisten kiitosjuhla
 
Toukokuu 
2.-8.5. Punaisen Ristin viikko
3.5. Vapepa-johtajien webinaari (valtakun- 
 nallinen)
4.5.  Oma Punainen Risti -koulutus
6.-7.5. Valtakunnallinen valmiusharjoitus
6.5. Evakuointikeskus Salo yt. Salon kau- 
 punki ja V-S sosiaalipäivystys
11.5. Tietosuojakoulutus osastoille
12.5. Piirin hallitus 
20.-21.5. Vapepa-ajankohtaiskoulutuspäivä
21.5. Henkisen tuen seminaari
31.5. Kaikkien ystävätoimijoiden kokemuskes- 
 kustelu
Kesäkuu 
Heinäkuu 
 Kesäkumikampanja
 
 

Vapepan paikallistoimikuntien 
järjestämät koulutukset löytyvät 
verkosta www.vapepa.fi
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TÄSSÄ JA NYT
Varsinais-Suomen piiri
Järjestötiedote 1/2022
Piiritoimisto, Yliopistonkatu 24 A,  
20100 Turku 
 
Ohjelmatyö (6.krs), taloustoimisto (2.krs) 
 
Puhelinvaihde              020 701 2400
Hinta on sekä lankapuhelimesta että matkapuhe-
limesta 8,35 snt/puhelu + 16,69 snt/min 
Sähköposti: varsinais-suomi@punainenristi.fi
 
Nettisivut: varsinais-suomi.punainenristi.fi 
Some: @sprvspiiri 
 
Järjestötiedote ilmestyy 4 kertaa vuodessa. 
Levikki 520 kpl
 
Päätoimittajat 
Mannila Kalle-Pekka, piiritoimisto 
Häkkinen Sari, keskustoimisto 
 
Toimittajat piiritoimistossa 
Hongisto Tuija 
Jalonen Elina 
Lehtimäki Sirpa 
Paasonen Jaana 
Pensikkala Pauliina 
Rautanen Minna 
Tenho Anna 
Virtanen Tommi 

Julkaisija: SPR Varsinais-Suomen piiri  
Piirin sivujen taitto: Anna Tenho 
Paino: Painotalo Painola, T. Nieminen Oy 

Järjestötiedote 2/2022 ilmestyy viikolla 13.
Aineisto lehteä varten pyydetään toimittamaan 
piiritoimistoon viimeistään 18.3.2022. 

Piirin järjestötiedote lähetetään 
maksutta seuraaville:

Osaston puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sih-
teeri, rahastonhoitaja, toiminnantarkastaja, jä-
senmestari, keräysjohtaja, OMA-pääkäyttäjä, tie-
dottaja, tietosuojavastaava, sekä kotimaanavun, 
ea-toiminnan-, kouluyhteistyön, nuorisotoimin-
nan, valmiuden, ystävätoiminnan, ea-päivystys-, 
humanitaarisen oikeuden, monikulttuurisuustoi-
minnan, terveystoiminnan, varainhankinnan, Ve-
ripalvelun, Kontin, Turvatalon ja Vastaanottokes-
kuksen yhteyshenkilöt, kouluttajat (ei kuitenkaan 
ETK:t) sekä piirin hallituksen ja piirin toimikunti-
en jäsenet.

Muilta tilaajilta peritään suoranaisina kuluina 
25 euroa/vuosi. Tilaukset piiritoimistoon. Tiedote 
on luettavissa sähköisesti piirin nettisivuilta.

Yhteystiedot
varsinais-suomi@punainenristi.fi
etunimi.sukunimi@punainenristi.fi 
 
Mannila Kalle-Pekka  050 312 9421
toiminnanjohtaja 
Hongisto Tuija   040 731 3585
ohjelmapäällikkö, sosiaalitoiminta 
Honkainmaa Anne  0400 634 517 
toimistosihteeri 
Jalonen Elina   040 731 3595 
asiantuntija, lapset ja nuoret 
Keskinen Miska   040 546 6440 
asiantuntija, paperittomien tuki 
Lehtimäki Sirpa   040 542 1421 
järjestöpäällikkö 
Lindeman Marianna  040 5759595 
asiantuntija, talous- ja henkilöstöasiat           
Norro Miika   040 489 5754 
Projektityöntekijä 
Paasonen Jaana  043 824 1030
asiantuntija, omaishoitajien tukitoiminta 
Paukku Risto   0400 526 566 
asiantuntija, valmiussuunnittelu ja varautuminen 
Pensikkala Pauliina  0400 541 033
asiantuntija, maahanmuuttotyö ja humanitaari-
nen oikeus 
Rautanen Minna  040 583 5735 
ohjelmapäällikkö, ensiapu ja terveydenhuolto 
Rosenqvist Miia   040 532 3808 
asiantuntija, terveyden edistäminen 
Salomaa Riikka   0400 651 408
kirjanpitäjä 
Saarto Kai   040 356 6062 
projektityöntekijä 
Tenho Anna   0400 673 047 
asiantuntija, viestintä 
Virtanen Tommi   0400 127 152 
valmiuspäällikkö   

TURUN VASTAANOTTOKESKUS
vok.turku@punainenristi.fi 02 276 411 
Sikiö Jaana   0400  907 964 
vastaanottokeskuksen johtaja 

Nurmi Heimo   0400 907 958 
apulaisjohtaja, Pansio 
 
SOPPI KIERTOTALOUSPUTIIKKI 
Mustajärvi Satu   050 311 0911 
liiketoimintajohtaja 
Keskinen Miska   040 546 6440 
asiantuntija 

ENSIAPUKOULUTUS
www.ensiapukoulutus.fi  0400 112 113 
Riikonen Petri    040 731 3575
kurssisihteeri 
Lehtonen Kati   0400 486 337
ensiapukouluttaja 
 
NUORTEN TURVATALO  02 2539 667
Yliopistonkatu 24 A, 5. krs, Turku 
 
KONTTI-KIERRÄTYSTAVARATALO 
Viilarinkatu 5, Turku  040 1804 106
 
VERIPALVELU
Yliopistonkatu 29, Turku  029 300 1140
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Tammikuun kiitosjuhla siirtyy  
huhtikuulle ja se järjestetään 
VPK:n talolla (Eskelinkatu 5,  
Turku) pe 29.4.2022 klo 18.30 - 
23.00.

Vapaaehtoisten kiitosjuhlaan 
ovat tervetulleita kaikki Punaisen 
Ristin erilaisissa tehtävissä parin 
viime vuoden aikana toimineet 
vapaaehtoiset. 
 
Huom! Aiemmat ilmoittautumi-
set kiitosjuhlaan eivät ole voi-
massa. Kaikkien kiitosjuhlaan 
tulevien on ilmoittauduttava huh-
tikuun juhlaan erikseen viimeis-
tään 13.4.2022. 

www.lyyti.in/SPRkiitosHuhtikuu

 
Lämpimästi tervetuloa  
vapaaehtoisten kiitosjuhlaan!

Pauliina Pensikkala


