Frivilliga
raddningstjansten

FRIVILLIGA RADDNINGSTJANSTEN - MINIMIKRAV FOR LARMGRUPPER

Godkand av Frivilliga raddningstianstens arbetsutskott 7.3.2006
REKOMMENDATION FOR MINIMIKRAV FOR LARMGRUPPER

Frivilliga raddningstjansten utgor utbildad och koordinerad hjalpverksamhet. Frivilliga arbetar under led-
ning av myndighetspersoner och enligt deras anvisningar. En grupp som anmaler sig som larmgrupp bor
uppfylla nedanstaende minimikrav. Larmgruppens ledare ansvarar for sin grupps teoretiska och praktiska
kunskapsniva samt for att den utrustning som anmals for ett larmuppdrag ar i brukligt skick. Nar gruppen
rycker ut i en larmsituation bor den ha foljande kunskaper:

Krav pa en larmgrupp:

e kannedom om innehallet i grundkursen i raddningstjanst: kanna till Frivilliga raddningstjanstens grunder
e kannedom om den egna organisationen

e grundlaggande kunskaper i forsta hjalpen, minst FH) I-kurs

e signalkunskaper, signalkurs

 kunskaper i grunderna i forsta omsorgen (grundkurs i forsta omsorgen)

 uppratthallande av gruppens kunskaper

e rapporteringsskyldighet

» omsorg om eftervard for gruppen (eftersnack efter ett uppdrag)

Dessutom bor larmgruppen uppfylla utbildnings- och 6vriga krav inom sin egen bransch.

Utrustningsberedskap for larmgrupp:

 den utrustning som utlovas pa larmkortet

e utrustningen ar i gott skick och ges behorig service

e kunskap i hur utrustningen anvands

* synligt FRT/Vapepa-emblem, t.ex. vast med ryggmarke eller identifikationsvast som medlemsorganisa-
tionen anvander

Individuella kunskaper och beredskap hos medlemmarna i gruppen:

e installning till hjalpuppdraget

» omfattar och foljer Frivilliga raddningstjanstens och den egna organisationens varderingar

 har formaga att arbeta i grupp under ledning; stresstalighet; disciplin

e kanner sina egna granser och vet nar de kommer emot under ett uppdrag (fysisk och psykisk ork och
begransningar)

* foljer dldersrekommendationer

e ar myndig

* har beredskap att rycka ut pa uppdrag enligt 6verenskommelse/vad som utlovats

* beaktar de krav som arbete och familj staller vid anmalan till larmuppdrag

e har de kunskaper som kravs for uppdraget; formaga att svara pa den utmaning som ett FRT-uppdrag
innebar

» formaga till sekretess

Larmgruppsmedlemmens rattigheter:
e ratt till utbildning

e ratt till gruppens utrustning
e ratt till den inskolning som uppdraget kraver



ratt att tacka nej till ett uppdrag

ratt till markservice under uppdraget

ratt till eftervard efter uppdraget

ratt till kostnadsersattning enligt 6verenskommelse
ratt till forsakring

Larmgruppsmedlemmens skyldigheter:

e forbinder sig till tystnadsplikten

e forstor pa ett lampligt satt material som eventuellt insamlats om personer under ett uppdrag
e respekterar privatliv och personlig integritet

e utbildar sig for uppdrag och uppratthaller sina kunskaper

e foljer givna order

e rapporterar till gruppledare eller FRT-ledare

e tackar nej till uppdrag som man inte ar lampad for



