
SUOMEN PUNAINEN RISTI  PÖYTÄKIRJA 
Länsi-Suomen piiri 
PIIRIN HALLITUS 9/2022 

______________________________________________________________________________ 

   

 

Aika: 10.9.2022, kello 11.00 

Paikka: Jyväskylä, piiritoimisto, Ailakinkatu 5 sekä Microsoft Teams. 

Paikalla: Jokiranta Harri, puheenjohtaja 

 Hämäläinen Taina, varapuheenjohtaja 

  

Heinonen Minna  

Järvenoja Marko (liittyi § 81 käsittelyn aikana) 

Koivisto Harri  

Koivumäki Sinikka (Teams) 

Lahti Ville (Teams) 

Linnala Maija  

Luoma-aho Sami  

Ojajärvi Jarmo (Teams)  

Timonen Henna (Teams) 

 

Hintsa Tero,  esittelijä  

Niittynen Jooel, sihteeri 

Selenius Emma 

 

Poissa: Mustajärvi Matti 

Mosander Kristiina 

Keskinen Raimo 

 

 

73. § KOKOUKSEN AVAUS 

 

 Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 11:03. 

 

 

74. § PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 

 

Suomen Punaisesta Rististä annetun asetuksen 37.§:n mukaan piirin hallitus on 

päätösvaltainen, kun läsnä on vähintään puolet piirin hallituksen jäsenistä piirin 

puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna. 

 

 Päätösehdotus: 

  

 Kokous todettiin päätösvaltaiseksi. 

 

 Päätös:  

  

 Päätösehdotus hyväksyttiin 

 

 

75.§ ESITYSLISTAN VAHVISTAMINEN  

   

 

Päätösehdotus: 

   

 Piirin hallitus päättää vahvistaa kokouksen esityslistan. 

 

 Päätös: 

  

Päätösehdotus hyväksyttiin. 



   

 

   

 

76.§ PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJAN VALINTA  

  

 

Suomen Punaisen Ristin työjärjestyksen 23.§:n mukaan pöytäkirjat 

allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri sekä yksi pöytäkirjan 

tarkastaja. 

 

 Päätösehdotus: 

 

 Piirin hallitus valitsee pöytäkirjan tarkastajaksi Jarmo Ojajärven. 

 

 Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin 

 

 

77.§ TOIMINNANJOHTAJAN KATSAUS JA ILMOITUSASIAT 

 

 

Toiminnanjohtaja esittää katsauksen piirin toimintaan ja muihin ajankohtaisiin 

asioihin. 

 

LIITE1/PH9/2022. Liite jaetaan kokouksessa. 

 

Päätösehdotus: 

 

Piirin hallitus merkitsee toiminnanjohtajan katsauksen ja ilmoitusasiat LIITE 

1/PH9/2022 mukaisesti tietoonsa saatetuksi. 

 

Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

78.§ VASTAANOTTOKESKUSPALVELUITA KOSKEVA PIIRIN HALLITUKSEN 

SÄHKÖPOSTIKOKOUS PH7/2022 (Ei julkinen) 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

79.§ HENKILÖSTÖASIOITA KOSKEVA PIIRIN HALLITUKSEN SÄHKÖPOSTIKOKOUS 

PH8/2022 (Ei julkinen) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

80.§ LIEVESTUOREEN OSASTON LIITOS LAUKAAN OSASTOON 

 

 

 Suomen Punaisen Ristin Länsi-Suomen piirin Lievestuoreen osasto päättänyt 

syyskokouksessaan 2021, että Lievestuoreen osasto lakkautetaan itsenäisenä 

osastona ja sen toiminnat liitetään Suomen Punaisen Ristin Länsi-Suomen piirin 

Laukaan osastoon. 

 

Suomen Punaisen Ristin Länsi-Suomen piirin Lievestuoreen osaston 

syyskokouksen pöytäkirja liitteenä LIITE 2/PH9/2022. Liite toimitetaan piirin 

hallituksen kokouksessa. 

 

Suomen Punaisen Ristin Länsi-Suomen piirin Laukaan osasto piti 29.3.2022 

kevätkokouksen. Kevätkokouksessa päätettiin hyväksyä Suomen Punaisen Ristin 

Länsi-Suomen piirin Lievestuoreen osaston esitys liittymisestä Suomen Punaisen 

Ristin Länsi-Suomen piirin Laukaan osastoon. LIITE 3/PH9/2022. 

 

Päätösehdotus: 

 

Piirin hallitus päättää: 

 

1) hyväksyä Suomen Punaisen Ristin Länsi-Suomen piirin Lievestuoreen osaston 

ja Laukaan osaston yhdistymisen. 

 

2) osaston nimeksi: Laukaan osasto. 

 

3) yhdistyneen Laukaan osaston rajoiksi entisten Laukaan ja Lievestuoreen 

osastojen toiminta-alueen rajat. 

 

4) Lievestuoreen osaston omaisuus ja sitoumukset siirtyvät sellaisinaan Laukaan 

osastolle. 

 

Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

81.§ TYÖJÄRJESTYKSEN PÄIVITYKSEN HYVÄKSYMINEN 

 

 

Suomen Punaisen Ristin Länsi-Suomen piirin hallituksen hyväksymässä 

työjärjestyksessä päätetään piiriä koskevista toimivallan siirroista, asetettavista 

toimikunnista ja piirissä noudatettavasta hallintomenettelystä. 

 

Työjärjestystä päivitettiin laajasti 2021 vuoden alussa ja piirin hallitus on 

päivittänyt työjärjestystä kahdesti sen jälkeen. Talous- ja hallintopäällikön 

aloitettua tehtävässään elokuussa 2022 työjärjestykseen on tarve tehdä pieniä 

päivityksiä. Työjärjestys esityslistan liitteenä. 

 

LIITE 4/PH9/2022. 

 

Päätösehdotus: 

 

Piirin hallitus hyväksyy päivitetyn työjärjestyksen. 

 

Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

82.§ RISKIENHALLINNAN TILANNEKATSAUS 

 

 

Suomen Punaisen Ristin riskienhallinnan linjaus määrittelee 

riskienhallinnan viitekehyksen ja pääperiaatteet sekä roolit ja vastuut 

riskienhallinnassa (hyväksytty valtakunnallisesti järjestön hallituksessa  

24.1.2020).  

 

Riskienhallinta on osa järjestön sisäistä valvontaa, johtamista ja 

raportointimenettelyjä. Koko Punaista Ristiä koskeva riskienarviointi toteutetaan 

vuosittain jatkuvana prosessina siten, että yksiköiden ja piirien riskiarviot ovat 

valmiit syyskuun loppuun mennessä. Arvioinnin perusteella merkittävimmät 

riskit raportoidaan riskienhallintalinjauksen mukaisesti järjestön hallituksen 

alaiselle tarkastusvaliokunnalle.  

 

Vuodesta 2022 alkaen riskit hallintatoimenpiteineen kootaan valtakunnallisesti 

yhteisenä riskirekisterinä toimivassa Office 365 ympäristöön laaditussa 

riskienhallintatyökalussa. Piiritasolla piirin hallitus käsittelee riskiraportin. Piirin 

hallituskäsittelyn jälkeen riskiraportin tiedot viedään valtakunnalliseen 

riskirekisteriin (= SPR Riskienhallintatyökalu) vuosittain syyskuun loppuun 

mennessä. Sen perusteella riskienhallintapäällikkö tuottaa valtakunnallisen 

raportin tarkastusvaliokunnalle käsiteltäväksi. 

 

LIITE 5/PH9/2022. Liite toimitetaan ennen kokousta. 

  

Keskustelu: 

 

Piirin hallitus keskusteli riskikartoituksen suhteen todennäköisyys/vaikutus 

pisteytyksen ja siihen pohjautuva riskitason määrittelemisestä ja 

tasamitallisuudesta. Piirin hallitus totesi, että tässä on tärkeä olla 

valtakunnallinen linja. Myös ylätason käsittely olisi piirin hallitukselle 

mielekkäämpi tapa käsitellä riskiarviota. Riskeihin on syytä lisätä maineriski.  

 

Päätösehdotus: 

 

Piirin hallitus hyväksyy esityksen Länsi-Suomen piirin riskeistä ja 

niiden hallintakeinoista LIITE 5/PH9/2022.  

 

Piirin hallitus pitää tärkeänä riskien hallinnan jatkuvaa seurantaa ja riskiraportin 

päivittämistä talven 2022–2023 aikana, erityisesti nopeasti laajentuneen 

vastaanottotoiminnan osalta. Piirin hallitus käsittelee riskiarviointia seuraavan 

kerran keväällä 2023. 

 

Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

83.§ LÄNSI-SUOMEN PIIRI 90 VUOTTA 

 

 

 Vuonna 2023 Länsi-Suomen piiri täyttää 90 vuotta. Suomen Punaisen Ristin 

Vaasan läänin piiri perustettiin 20.11.1933. Keskushallitus nimesi piirin 

ensimmäiseksi puheenjohtajaksi maanviljelysneuvos Edvard Björkenheimin 

Isostakyröstä. Piirin toimialueena oli Vaasan läänin suomenkielinen väestö. 

 Piirin hallituksen ensimmäinen kokous pidettiin Seinäjoen Rautatiehotellissa 

15.2.1934. Keski-Suomen piiri perustettiin 16.6.1960. 

 

 Edellinen vuosijuhla vuonna 2013 näkyi vuoden tapahtumissa. Lisäksi 

järjestettiin marraskuussa pääjuhla, jonka yhteydessä julkaistiin piirin 80-vuotis 

historiikki. Tulevaa juhlavuotta varten piiri voisi esimerkiksi järjestää 

juhlatilaisuuden vuosikokouksen yhteydessä. Lisäksi juhlavuotta varten 

teetettäisiin logo, jota käytetään vuoden aikana eri tilaisuuksien yhteydessä. 

 

 

Päätösehdotus: 

 

Piirin hallitus keskustelee juhlavuoden sisällöstä. 

 

Keskustelu: 

 

Piirin hallitus totesi, että vuoden kunniaksi olisi hyvä teettää logon yhteydessä 

tunnus, joka olisi viestinnällisesti esillä vuoden tapahtumissa ja tilaisuuksissa. 

Olisi tärkeää nostaa yhdessä tekemistä ja alueellisuutta sekä toiminnallisuutta. 

Hyvinvointialueiden aloitus tarjoaa myös mahdollisuuden tuoda itseämme tykö 

uuteen organisaatiorakenteeseen ja yhteistyö hyvinvointialueiden kanssa on 

myös mahdollisuus. Myös kumppaneita on tärkeä lähestyä vuoden 

juhlallisuuksien osalta. On tärkeää tehdä mahdollisista järjestettävistä 

tilaisuuksista ”sisäänheittäviä” ja kaikkia eri tasoja ja toimintaryhmiä 

hyödyntäen. Syksyn aluefoorumeilla keskustellaan asiasta. LähiTapiolalla oli 

järjestetty tapahtumia ja siellä oli kumppani tapahtumissa mukana. Kumppanin 

hyödyntäminen on myös tärkeä kartoittaa. Vapaaehtoisten erityinen 

huomioiminen on tärkeää, koska vapaaehtoiset ovat piirin kantava voima. Tässä 

on huomioitava erityisesti sellaiset vapaaehtoiset, jotka eivät pidä itsestään 

ääntä. Vuoden aikana voisi lähestyä myös oppilaitoksia, jotka voisivat kirjoittaa 

Punaisesta Rististä ja aineita voisi koota vuoden yhteydessä näkyviin. Myös 

tunnuksen ja iskulauseen teettäminen yhteistyössä oppilaitosten kanssa. 

 

Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

84.§ YSTÄVÄTOIMINNAN TILANNEKATSAUS 

 

 

 Ystävätoiminnan koronan jälkeinen ajanjakso on ollut ristiriitaista aikaa 

ystävätoiminnan puolella. Ystävätoiminnan muodot ovat olleet laajasti käytössä 

sekä korona- että Ukrainaoperaatiossa, mutta toisaalta koronan aiheuttama 

eristäytyminen on tehnyt ison loven useisiin perinteisiin toimintamuotoihin. 

Länsi-Suomen piiri on jo vuosien ajan ollut valtakunnallisesti merkittävä 

ystävätoiminnan piiri ja sellaisena se haluaa myös tulevaisuudessa säilyä. 

 

 Sosiaalisen hyvinvoinnin päällikkö pitää piirin hallitukselle esityksen 

(LIITE6/PH9/2022) toimialan ajankohtaisesta tilanteesta ja sen tulevaisuuden 

kuvasta.  

 

 

 LIITE 6/PH9/2022. Liite toimitetaan ennen kokousta. 

 

 

Päätösehdotus: 

 

Piirin hallitus keskustelee ystävätoiminnan tilanteesta. 

 

Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

85.§ KIRPPISTEN TILANNEKATSAUS 
 
  

Länsi-Suomen piirin (Jyväskylä Kirri, Jyväskylä Seppälä, Jyväskylä Kortepohja, Seinäjoki, 
Vaasa ja Kokkola) kirppiksillä työskentelee tällä hetkellä 27 työntekijää johdossa, 
työnopastajina/valmentajina tai hanketyöntekijöinä. Palkkatuella on työsuhteessa 92 

työntekijää. Kuntouttavassa työtoiminnassa 52 henkilöä. Muilla tukimuodoilla 
(työkokeilijoita, rikosseuraamusten suorittajia tai työssäoppimisjaksolla) kirppiksillä on 
tällä hetkellä 42 henkilöä.  
 
Kirppisten yhteistulos heinäkuun loppuun mennessä oli 40 7186,71 euroa  
(35 6391,26 euroa vuonna 2021). Kesäkuukausina myymäläasiakkaita oli kuukausittain 
yhteensä noin 26 000 asiakasta. 

 
Kehittämishankkeet (Toivoa-hanke Vaasassa ja Kokkolassa, TEO-hanke Vaasassa ja 
Vahvistu osaamalla -hanke Jyväskylässä) ovat edenneet projektisuunnitelmien 
mukaisesti.  

 

 Kirppiksillä lähitulevaisuuden mahdollisia muutoksia ovat EU tekstiilijätekierrätys, ja 

hallituksessa kuluvana vuonna aiemmin esillä ollut palkkatukilainsäädännön uudistus.  
 

Vuonna 2018 asetettu EU-direktiivin erilliskeräysvelvoite velvoittaa kaikki jäsenmaat 
vuoteen 2025 mennessä aloittamaan tekstiilijätteen erilliskeräyksen, eli keräämään 
kaiken käytöstä poistetun tekstiilin. Vuonna 2023 on Suomessa tavoitteena saattaa 
kaikki kunnalliset / alueelliset jätelaitokset osaksi poistotekstiilien keräilyverkostoa. 
Valtakunnallista tekstiilijätteiden kierrätystehdasta pyörittävä Lounais-Suomen Jätehuolto 

on ohjeistanut muita Suomen alueellisia jäteyhtiöitä lähestymään järjestöjä 
tekstiilijätteen lajittelun osalta. Järjestöjen osuus voisi koskea lajittelua.  
 
Jäte ensin kerätään paikallisesti, sitten lajitellaan paikkakunnalla / alueella ja sen jälkeen 
toimitetaan aluejäteyhtiön toimesta Lounais-Suomen Jätehuollolle Paimioon. Paimiossa 
se käsitellään tehtaassa, minkä lopputuotteena valmistuu ”tekstiilimassaa”, mikä 
soveltuu raaka-aineeksi esimerkiksi langan tai äänieristeiden valmistukseen. Muitakin 

käsittelylaitoksia voi syntyä Suomeen, kuten Kemin Veitsiluotoon suunniteltu tehdas. 
 
 LIITE 7/PH9/2022. 

 

 

Päätösehdotus: 

 

Piirin hallitus merkitsee katsauksen kirppistoiminnasta tietoonsa saatetuksi 

(LIITE 7/PH9/2022).  

 

Piirin hallitus valtuuttaa kirppispäälliköt valmistelemaan toiminnanjohtajan 

johdolla seuraavaan hallituksen kokoukseen selvityksen EU 

tekstiilijätekierrätykseen osallistumisen riskeistä ja mahdollisuuksista sekä 

kustannusarvion mahdollisesta EU tekstiilijätekierrätykseen osallistumisesta. 

 

Keskustelu: 

 

Tekstiilikierrätyksen osalta piirin hallitus pohti kustannusta sekä mahdollisia 

paikkoja varastoida kerättävää jätettä. Piirin hallitus keskusteli, että toiminnan 

on oltava kannattavaa ilman myytävää tavaraa. On tärkeää myös arvioida 

mainehaitta tai -hyöty mahdollisen toiminnan aloittamisen yhteydessä. 

 

Päätös:  

 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 

  

 

 



   

 

   

 

86.§ SEURAAVAT KOKOUKSET 

 

26.10.2022 klo 18:15. Talousarvion ja toimintasuunnitelman 2022 käsittely 

 

25.-26.11.2022. Hallituksen kokous Seinäjoki 

 

 

 

87.§ MUUT ASIAT 

 

 Piirin hallitus keskusteli kokouksen lopuksi osastojen jatkuvuuden turvaamisesta 

ja jäsenten huoltamisesta. Merkitään tiedoksi Tainan ja Markon tuomat viestit 

piirin hallitukselle. 

 

 

 

88.§ KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

 

 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14:00. 


