
SUOMEN PUNAINEN RISTI  PÖYTÄKIRJA 
Länsi-Suomen piiri 
PIIRIN HALLITUS 5/2022 

______________________________________________________________________________ 

   

 

Aika: 11.6.2022, kello 11.00–15.00 

Paikka: Seinäjoki, Laturitie 2, piiritoimisto / TEAMS-kokous 

Paikalla: Jokiranta Harri, puheenjohtaja 

 Hämäläinen Taina, varapuheenjohtaja 

  

Brisk-Mosander Kristiina 

Heinonen Minna  

Koivisto Harri 

Koivumäki Sinikka  

Lahti Ville 

Luoma-aho Sami 

Timonen Henna 

 

Hintsa Tero,  esittelijä 

Niittynen Jooel, sihteeri 

 

Poissa: Järvenoja Marko 

Keskinen Raimo 

Linnala Maija 

Mustajärvi Matti 

Ojajärvi Jarmo  

 

 

49.§ KOKOUKSEN AVAUS 

 

 Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 11:05 

 

 

50.§ PÄÄTÖSVALTAISUUS 

 

Suomen Punaisesta Rististä annetun asetuksen 37.§:n mukaan piirin hallitus on 

päätösvaltainen, kun läsnä on vähintään puolet piirin hallituksen jäsenistä piirin 

puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna. 

 

 Päätösehdotus: 

  

 Kokous todetaan päätösvaltaiseksi. 

 

 Päätös:  

  

 Kokous todettiin päätösvaltaiseksi. 

 

 

51.§ ESITYSLISTAN VAHVISTAMINEN  

   

Päätösehdotus: 

   

 Piirin hallitus päättää vahvistaa kokouksen esityslistan. 

 

 Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 



   

 

   

 

52.§ PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJAN VALINTA  

  

Suomen Punaisen Ristin työjärjestyksen 23.§:n mukaan pöytäkirjat 

allekirjoittavat kokouksen puheenjohtaja ja sihteeri sekä yksi pöytäkirjan 

tarkastaja. 

 

 Päätösehdotus: 

 

 Piirin hallitus valitsee pöytäkirjan tarkastajaksi Matti Mustajärven. 

 

 Päätös: 

 

 Piirin hallitus valitsi pöytäkirjan tarkastajaksi Henna Timosen. 

 

 

53.§ TOIMINNANJOHTAJAN KATSAUS JA ILMOITUSASIAT 

 

Toiminnanjohtaja esittää katsauksen piirin toimintaan ja muihin ajankohtaisiin 

asioihin. 

 

Liite1/PH5/2022. Liite jaetaan kokouksessa. 

 

Päätösehdotus: 

 

Piirin hallitus merkitsee toiminnanjohtajan katsauksen ja ilmoitusasiat liitteen 

1/PH5/2022 mukaisesti tietoonsa saatetuksi. 

 

Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

54.§ ENNAKKOTIETO PALKKATUKEEN SUUNNITTELUSTA LAKIUUDISTUKSESTA 

 

 Valtioneuvosto on uudistamassa palkkatukilainsäädäntöä. Kokonaisuudessaan 

uudistus siirtäisi (rahoitus)vastuuta vaikeassa työmarkkina-asemassa olevien 

palveluista kunnille. Hallituksen tavoitteena on saada uusi lainsäädäntö voimaan 

jo 1.1.2023. Uudistuksella pyritään ohjaamaan palkkatuen käyttöä yhä 

enemmän yrityksiin. Nykylainsäädännön puitteissa monet yleishyödylliset 

järjestöt ovat voineet työllistää tietyin ehdoin pitkään työttömänä olleita 100 

%:n tuella. Myös SPR-Kirppikset ovat saaneet palkkatukea pitkäaikaistyöttömien 

työllistämiseen (Liite2/PH5/2022). 

 

Tuen saaminen on mahdollistanut pitkäaikaistyöttömien työllistämisen ja 

työelämävalmiuksien tukemisen. Pitkäaikaistyöttömille järjestöjen 100 %:n 

palkkatuki on mahdollistanut joustavan paluun työelämään. Useistakin työkykyä 

heikentävistä syistä huolimatta työtön on järjestöissä pitkänkin työttömyyden 

jälkeen saanut mahdollisuuden toimia osana työyhteisöä ja totutella 

nykytyöelämän pelisääntöihin. Monet ovat työllistyneet avoimille työmarkkinoille 

palkkatukijakson jälkeen. Palkkatuella työllistyneiden ohella kirppikset ovat 

tarjonneet paikkoja muiden ryhmien työelämävalmiuksien tukemiseen. 

Kirppiksille on voinut päästä erimerkiksi kuntouttavaan työtoimintaan tai 

rikosseuraamusta suorittamaan. Työllistämisen lisäksi SPR-Kirppikset ovat 

mahdollistaneet kiertotaloutta tukevan ja ilmastonmuutosta ehkäisevän 

kierrätystoiminnan. 

   

Nyt suunnitteilla olevassa lakiuudistuksessa 100 %:n palkkatukea voitaisiin 

myöntää maksimissaan yhteensä enää 200 000 euroa kolmen vuoden aikana, 

mikä tarkoittaisi 4–5 henkilön työllistämistä vuosittain yhtä organisaatiota 

kohden. Muutos nykyiseen olisi merkittävä. Valtakunnallisesti 100 % 

palkkatuella on työllistetty Suomessa noin 3 800 henkilöä vuosittain, joista 

keskustoimiston kirppisketjussa Kontissa noin 800 henkilöä.  Länsi-Suomen 

piirin SPR-Kirppiksillä reilu 100 henkilöä. Varsinais-Suomen ja Hämeen piireillä 

on yksi yhteinen Soppi -Kierrätystavaratalo ja useilla paikallisosastoilla on 

pienempiä kirppiksiä, jotka työllistävät muutamia kymmeniä 

pitkäaikaistyöttömiä. Kirppistoimintaa on kaikkien Pohjoismaiden Punaisilla 

Risteillä, Tanskassa peräti 240 myymälää. 

 

Uusina palkkatuen muotoina tulisi olemaan 50 %:n tuki kaikille työttömille 

työkyvyn aleneman korvauksena ja 70 %:n tuki osatyökykyisille ja yli 55-

vuotiaille työttömille. Aikaisemmasta poiketen palkkatuella ei kateta työnantajan 

sivukuluja. Uusien palkkatukimuotojen toivotaan lisäävän pitkäaikaistyöttömien 

työllistymistä yrityksiin. 

 

Vaikutus SPR- Kirppiksille: 

 

Käytännössä 100 %:n tuki loppuu toimijoilta, jotka työllistävät yli 4 henkilöä 

vuosittain. Toteutuessaan tällä muutoksella olisi merkittävä vaikutus Punaisen 

Ristin ja muiden 100 %:n tukea käyttävien yksiköiden toimintaan ja 

tuloksenmuodostumiseen. Lakimuutoksesta on herätetty keskustelua ja 

suunniteltu toimenpiteitä sen perusteella SPR-Kirppiksillä (Liite2/PH5/2022). 

 

Päätösehdotus:  

 

Piirin hallitus päättää merkitä liitteen 2/PH5/2022 tietoonsa saatetuksi. 

 

Päätös: 

 

 Piirin hallitus merkitsi asian keskustelun jälkeen tietoonsa saatetuksi. 



   

 

   

 

55.§ VASTAANOTTOTOIMINNAN KUNTAMALLI 

 

Maahanmuuttovirasto on hallituksen toimeksiannosta rakentanut toimintamallin 

(ns ”Kuntamalli”), jossa kuntien majoittamat tilapäisen suojelun piirissä olevat 

henkilöt saavat tarvitsemansa vastaanottopalvelut ilman, että kuntaan 

perustetaan omaa vastaanottokeskusta.  

 

Kunnat saavat valtiolta korvausta sovittujen palveluiden tuottamisesta. 

Kuntamalliin kuuluvat majoituspalvelut (kunta järjestää asunnon) ja asumisen 

ohjaus. Vastaanottokeskus vastaa sosiaali- ja terveyspalveluista.   

 

Kunnat ovat ilmoittaneet halukkuutensa malliin osallistumiseen 

Maahanmuuttovirastolle, joka on yhdistänyt kunnan ja vastaanottokeskuksen, 

jotka tekevät sopimuksen (Sopimusosapuolet ovat vastaanottokeskus ja kunta). 

Maahanmuuttovirasto voi päättää kunnan ja vastaanottokeskuksen 

yhdistämisestä ”yli Punaisen Ristin piirirajojen”. Länsi-Suomen piirin 

vastaanottokeskukset (Jyväskylä, Seinäjoki ja Kokkola) ovat käyneet viime 

viikkoina neuvotteluita noin 20 kunnan kanssa. Sopimus on tehty seuraavien 

kuntien kanssa:  

 

Seinäjoen vastaanottokeskus: Lapua, Alajärvi, Kauhava, Isokyrö, Kuortane, 

Evijärvi, Kurikka, Alavus, Lappajärvi, Kauhajoki ja Ähtäri. 

 

Kokkolan vastaanottokeskus: Alavieska, Ylivieska, Kalajoki, Halsua, Veteli ja  

Kannus. 

 

Jyväskylän vastaanottokeskus: Multia, Keuruu, Uurainen, Hankasalmi, 

Kuhmoinen ja Petäjävesi. 

 

Seinäjoen ja Jyväskylän vastaanottokeskuksiin ovat valittu kuntien välistä 

yhteistyötä tukemaan kuntakoordinaattorit.  

 

 

Päätösehdotus:  

 

Piirin hallitus päättää merkitä Vastaanottokeskusten kuntamalliasian tietoonsa 

saatetuksi. 

 

Päätös: 

 

 Piirin hallitus merkitsi asian keskustelun jälkeen tietoonsa saatetuksi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

56.§  VASTAANOTTOTOIMINNAN KILPAILUTUS JA TAUSTA LÄNSI-SUOMEN PIIRISSÄ 

 

Suomen Punaisella Ristillä on ollut vastaanottokeskuksia vuodesta 1990 alkaen. 

Somalian ja entisen Jugoslavian tapahtumien myötä keskuksia perustettiin 

vuoden 1990 aikana 12. Ensimmäisenä Helsinkiin Metsälä, sitten mm Rovaniemi 

ja Turku. Keskusten määrä on vaihdellut vuosien mittaan. 2000-Luvun alussa 

keskuksia oli 15. Vuonna 2015 turvapaikanhakijoiden määrän kasvaessa 

perustettiin noin 100 vastaanottokeskusta. 2016 alkaen niiden määrää alettiin 

vähentää. Vuonna 2021 Punaisella Ristillä oli 12 vastaanottokeskusta. 

 

Länsi-Suomen piirissä toimi 2015–2022 vuosina 12 vastaanottokeskusta 9 eri 

paikkakunnalla. Asiakkaita on ollut yli 10 000. Vastaanottokeskukset ovat 

työllistäneet yli 400 henkilöä. Pysyvästi vuoden 2015 alkaen on toiminut 

Jyväskylän vastaanottokeskus. Vuoden 2021–2022 vaihteessa 

Maahanmuuttoviraston toimeksiannon mukaisesti Jyväskylän vastaanottokeskus 

muutettiin hajasijoitusmalliseksi.  

 

Ukrainaoperaatio nosti voimakkaasti vastaanottopalveluiden tarvetta. Länsi-

Suomeen perustettiin Maahanmuuttoviraston toimeksiannoista Seinäjoen ja 

Kokkolan vastaanottokeskukset sekä Jyväskylän keskuksen yhteyteen Jämsän 

ja Salmirannan sivutoimipisteet. Asiakasmäärä on kasvanut helmikuun puolesta 

välistä 130 asiakkaasta noin 2500 asiakkaaseen.  

 

Vastaanottokeskustoiminnan säilyminen on valmiuden ja 

maahantulovarautumisen kannalta tärkeää. 

 

Maahanmuuttovirasto on 30.5.2022 avannut vastaanottokeskuksia koskevan 

kilpailutuksen. Kilpailutus koskee noin puolta Suomen vastaanottokeskuksista. 

Länsi-Suomen piirin osalta kilpailutus sisältää kaksi tarjouspyyntöä: 1) 

Jyväskylä ja 2) Keski-Suomen hyvinvointialue.  

 

 Punainen Risti on valtakunnallisesti valmistautunut kilpailutukseen. Piirit ovat 

ilmoittautuneet dynaamista hankintajärjestelmään (DPS), minkä kautta 

Maahanmuuttovirasto toteuttaa kilpailutuksen. Kilpailutukseen liittyviä riskejä, 

osallistumisen reunaehtoja ja laskentaa on tehty useammassa 

valtakunnallisessa työryhmässä. 

 

 Päätösehdotus: 

 

Piirin hallitus päättää merkitä Vastaanottokeskusten kilpailutusasian tietoonsa 

saatetuksi. 

 

Päätös: 

 

 Piirin hallitus merkitsi asian keskustelun jälkeen tietoonsa saatetuksi. 

 

 Piirin hallitus päättää heinäkuun kokouksessa kilpailutukseen osallistumisesta. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

57.§ JÄRJESTÖKEHITYKSEN TYÖRYHMÄN ESITYS OSASTOJEN TUKEMISEKSI 

  

 Punaisen Ristin osastot ja vapaaehtoiset ovat auttaneet vaikeuden 

koronavuosien aikana apua tarvitsevia monin eri keinoin. Vapaaehtoiset ovat 

olleet myös Ukraina-operaatiossa merkittävä voimavara. Toisaalta moni 

vapaaehtoinen ja osasto on näiden vuosien jäljiltä erityisen tuen tarpeessa, kun 

perättäiset operaatiot ovat koetelleet kestävyyttä. Järjestökehityksen työryhmä 

on käsitellyt vapaaehtoisten tuen mallia (LIITE 4/PH5/2022) kokouksissaan 11. 

ja 30.5. 

 

 Työryhmä esittää, että osastojen tuki keskitetään koulutustukeen ja osastojen 

valmiuden tukemiseen. Nämä tuen mallit vapauttavat myös osastojen varoja 

muihin osaston tarpeisiin. Tukitarpeista keskustellaan yhteisillä aluefoorumeilla, 

jotka järjestetään kaksi kertaa vuodessa. Osastojen tukea varten rakennetaan 

kirjanpitoon varaus, josta varoja voidaan käyttää. Varauksen lopullisesta 

suuruudesta päätetään, kun vuoden 2022 tulosennuste on valmis ja vuoden 

2023 budjetointia tehdään. 

 

Päätösehdotus: 

 

Piirin hallitus käy keskustelun Liitteen 4/PH5/2022 esityksen perusteella. Piirin 

hallitus päättää hyväksyä järjestökehityksen työryhmän esityksen osastojen 

taloudellisen ja alueellisen tuen mallista. Piirin hallitus päättää valtuuttaa 

ohjelmajohtajan viimeistelemään ja laittamaan käytäntöön mallin. 

 

Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

58.§ HENKILÖSTÖRAPORTTI 

 

Piirin hallitus käsitteli kokouksessaan 19.3.2022 valtakunnallisen sisäisen 

tarkastuksen henkilöstöhallinnon tarkastusraporttia. Piirin hallitus päätti, että 

piirin hallitukselle raportoidaan jatkossa kerran vuodessa laajemmin 

henkilöstöasioista. Vuoden 2022 osalta henkilöstöasioiden raportointi 

aikataulutettiin hallituksen vuosikelloon kesäkuun kokoukseen. 

 

 Liitteenä raportti henkilöstöasioista Liite5/PH5/2022. 

 

Päätösehdotus:  

 

Piirin hallitus päättää merkitä raportin henkilöstöasioista liitteen 

Liite5/PH5/2022 mukaisesti tietoonsa saatetuksi. 

 

Päätös: 

 

 Piirin hallitus merkitsi raportin tietoonsa saatetuksi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

59.§ VALTUUTUS  

 

Länsi-Suomen piirin SPR-Kirppikset toteuttavat kahta TE-hallinnon rahoittamaa 

työvoimapoliittista hanketta. Vahvistu osaamalla -hanke toimii Jyväskylässä ja 

TOIVOA-hanke Vaasassa sekä Kokkolassa.  

 

Hankkeiden rahoitus haetaan ELY-keskusten sekä TE-toimistojen kehittämis- ja 

hallintokeskus (KEHA-keskus) kautta. Maksatushakemuksen ja raporttien 

toimittamiseksi Vaasan ja Jyväskylän SPR-Kirppisten toimialapäälliköt 

tarvitsevat valtuudet toimittaa hankedokumentteja.  

 

 

Päätösehdotus:  

 

Piirin hallitus päättää valtuuttaa Vaasan SPR-Kirppiksen toimialapäällikkö Maarit 

Rintamäen toimittamaan maksatushakemuksen ja muut hankedokumentit 

(TOIVOA-hanke) aluehallinnon asiointipalvelun kautta tai muulla rahoittajan 

edellyttämällä toimitustavalla. 

 

Piirin hallitus päättää valtuuttaa Jyväskylän SPR-Kirppisten toimialapäällikkö Mia 

Kyrön toimittamaan maksatushakemuksen ja muut hankedokumentit (Vahvistu 

osaamalla -hanke) aluehallinnon asiointipalvelun kautta tai muulla rahoittajan 

edellyttämällä toimitustavalla. 

 

Päätös: 

 

 Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

 

60.§ MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT 

 

 Ei muita esille tulleita asioita. 

 

 

61.§ SEURAAVAT KOKOUKSET 

 

xx.x.2022 klo 11.00–15.00 Hallituksen kokous Jyväskylä.  

Aiheena esimerkiksi riskien hallinta. 

 

25.-26.11.2022 Hallituksen kokous Seinäjoki 

 

Lisäksi piirin hallitus päätti, että se kokoontuu vielä heinäkuussa. Tarkempi aika 

tälle määrittyy, kun vastaanottokeskusten kilpailutuksen (56.§) lopullinen 

aikataulu selviää. 

 

 

 

62.§ KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

 

 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 13:18. 

 

 

 

 

Kokouksen puolesta: 


