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86§ KOKOUKSEN AVAUS 
 Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.07. 
   
 
87§ KOKOUKSEN PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
 

Piirin hallitus on päätösvaltainen, kun läsnä on vähintään puolet piirin 
hallituksen jäsenistä puheenjohtaja mukaan luettuna.  

 
Päätös: Todettiin kokous päätösvaltaiseksi.  

 



88§  PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJAN VALINTA 
 

Päätösesitys:  
Valitaan pöytäkirjan tarkastajaksi Mari Mattila. 

 
Päätös: Pöytäkirjan tarkastajaksi valittiin Mari Mattila. 

 
 

89§ ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN 
 

Päätösesitys:  
Hyväksytään kokouksen esityslista kokouksen työjärjestykseksi.  

 
Päätös: Kokouksen esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi sillä 
muutoksella, että pykälä 93 hyväksyttiin toiminnanjohtajan esityksestä ei-
julkiseksi. 
 

 
90§ LÄSNÄOLO- JA PUHEOIKEUDEN MYÖNTÄMINEN RUUT RISSASELLE 
 
 SPR Hämeen piirin hallitus on aikaisemmin myöntänyt piirin alueella toimivan 

osaston jäsenelle, joka on SPR hallituksen jäsen, läsnäolo- ja puheoikeuden 
SPR Hämeen piirin hallituksen kokouksissa. 

 
 Päätösesitys: 
 Piirin hallitus myöntää läsnäolo- ja puheoikeuden Ruut Rissaselle 20.4.2024 

saakka. 
 
 Päätös: Piirin hallitus myönsi läsnäolo- ja puheoikeuden Ruut Rissaselle 

20.4.2024 saakka. 
 
 
91§  TOIMINNANJOHTAJAN KATSAUS 
 

Piirin toiminnanjohtaja käsittelee katsauksessaan seuraavia asioita: 
 

• Ajankohtaiset henkilöstöasiat 
Toiminnanjohtaja raportoi kokouksessa ajankohtaisista henkilöstöasioista. 
 

• Taloushallintojärjestelmän muutoksen eteneminen 
SPR Hämeen piiri on tehnyt päätöksen Sonet taloushallintojärjestelmän 
päivittämisestä Sonet-premium taloushallintojärjestelmään. 
Toiminnanjohtaja raportoi kokouksessa muutoksen etenemisestä. 
 

• Hyvinvointialueiden kanssa tehtävien yhteistyöpöytäkirjojen 
eteneminen (liite 1) 
Hämeen piirin alueella on aloittanut kolme hyvinvointialuetta toimintansa 
vuoden 2023 alusta. Piirin alueella on 38 kuntaa. Osa Pirkanmaan kunnista 
kuuluu SPR Satakunnan piirin (Ikaalinen, Punkalaidun ja Sastamala) ja osa 
Päijät-Hämeen kunnista (Hartola, Iitti ja Sysmä) SPR Kaakkois-Suomen 
piiriin.  
 
Hyvinvointialueiden myötä yhteistyömme eri viranomaisten, kuntien ja 
järjestöjen kanssa vaatii SPR:ltä toimenpiteitä ja uudelleen tarkastelua. 



Olemme aktiivisesti piirin ja osastojemme kanssa mukana rakentamassa 
hyvinvointialueille syntyvää yhteistyötä viranomaisia sekä kuntia tukevissa 
tehtävissä. Viranomaisyhteistyö perustuu SPR tehtävään ja 
sopimukselliseen auttamiseen. Teemme systemaattisesti osastojen 
auttamisvalmiuden kehittämistä ja jatkamme maakunnallisen yhteistyön 
organisointia kaikissa maakunnissa ja tulevilla hyvinvointialueilla. 
Viranomaisten kanssa tehtävän yhteistyön lisäämisellä ja kehittämisellä 
varmistamme auttamistoimintamme ja - myös sellaisilla paikkakunnilla, 
joissa ei ole erikseen valmiuden toimintaryhmiä.  
 
Tulevien hyvinvointialueiden osalta olemme mukana kaikkien maakuntien 
valmiustoimikunnissa ja niiden toimintaa valmistelevissa valmisteluelimissä. 
Järjestöyhteistyön osalta olemme keskeinen osa maakuntien 
järjestöverkostoja ja selkeytämme rooliamme mm. koordinointitehtävän 
osalta. Lisäksi teemme yhteistyötä kuntien kanssa ja jatkamme 
toimialueemme kuntien johdon tapaamista ja yhteistyön kirkastamista 
muuttuvassa tilanteessa. 
 
Kuntayhteistyö tähtää paikallisen auttamisvalmiuden, yhteisöllisen 
toimintakyvyn parantamiseen, haavoittumissa asemassa olevien 
tukemiseen sekä auttamis- ja toimintavalmiuksien parantamiseen. 
Osastoilla ja piirillä tulee olla tiivis ja luonteva yhteys alueemme kuntiin. 
Yhteydenpito maakuntahallintoon tapahtuu erityisesti alueellisten 
valmiustoimikuntien kautta, mutta myös henkilötasolla. Myös 
järjestöyhteistyöllä tähdätään edellä mainittuihin tavoitteisiin. 
 
Toiminnanjohtaja esittää kokouksessa mallin hyvinvointialueiden kanssa 
tehtävästä, valtakunnallisesta yhteistyösopimuksesta. 
 

 Päätösesitys: 
Todetaan toiminnanjohtajan katsaus. 

Päätös: Todettiin toiminnanjohtajan katsaus. Piirin hallitus kävi keskustelua 

hyvinvointialueiden kanssa tehtävästä yhteistyöstä, yhteistyösopimuksista sekä 

niiden sisällöstä. Piirin hallitus valtuutti toiminnanjohtajan lähettämään piirin 

hallituksen esittämät korjausehdotukset valtakunnallisen 

yhteistyösopimusmallin sisältöön. 

 

92§ TULOSLASKELMA JA TASE AJALTA 1.1. - 31.7.2023 (liitteet 2, 3 & 4)) 

Toiminnanjohtaja esittää piirin tuloslaskelman ajalta 1.1. – 31.7.2023. 
Laskelmaan ei ole kirjautunut täysimääräisesti ajankohdalle kohdistuneet 
vastaanottotoiminnan kulut.  
 
 
Päätösesitys:  
Todetaan piirin tuloslaskelma ja tase ajalta 1.1. – 31.7.2023. 
 
Päätös: Todettiin piirin tuloslaskelma ja tase ajalta 1.1. – 31.7.2023.  

 
 
 
93§  EI JULKINEN 



94§  SPR HÄMEEN PIIRIN VUODEN 2024 TOIMINTASUUNNITELMAN JA 

TALOUSARVION VALMISTELU (liitteet 5 & 6) 

 Taustaa: 

SPR:n Hämeen piiri on luvannut osastoille, että piirin toimintasuunnitelma 

vuodelle 2024 on hyväksytty piirin hallituksessa lokakuun puolivälissä 2023. 

Tässä kokouksessa piirin hallitus käsittelee toimintasuunnitelma 2024 

luonnosta piirin seminaarin 9.9. käsittelyn pohjalta. Piirin Talous- ja 

hallintotoimikunta käsittelee toimintasuunnitelmaa 2024 3.10. ja piirin 

hallituksen hyväksyttäväksi se tulee kokouksessa 12.10. Toimintasuunnitelma 

noudattaa SPR:n Yleiskokouksessa 2023 hyväksyttyä SPR:n Toimintalinjausta 

2024–26. 

Maahanmuuttovirasto on pyytänyt vastaanottokeskuksia toimittamaan toiminta- 

ja talousarviosuunnitelmat nykyisten vastaanottokeskusten pohjalta syyskuun 

loppuun mennessä. Piirin talousarviosuunnitteluun liittyy olennaisena osana 

Maahanmuuttoviraston ratkaisut vastaanottotoiminnan uudelleen 

järjestämisestä kilpailutuksen perusteella. Maahanmuuttovirasto on ilman 

aikaisempaa ilmoitustaan siirtänyt asian käsittelyä, joka osaltaan vaikeuttaa 

taloussuunnittelua.  

Toiminnanjohtaja esittää luonnoksen piirin toimintasuunnitelmaksi ja 

talousarvioksi vuodelle 2024. Toiminnanjohtaja pyytää tässä vaiheessa piirin 

hallitusta määrittämään talousarvion raamit ohjelmatoiminnalle. Samalla piirin 

hallitus ottaa kantaa eri toimialoille kohdennettavista resursseista. 

Piirin talous on edelleen vahva ja piirin taseessa on puskuria vaikeiden vuosien 
varalle.   Talouden sopeuttamistoimiin vuosille 2025 ja siitä eteenpäin tulee 
kuitenkin varautua. Piiri on väistämättä sen kysymyksen edessä, mitkä ovat 
piirin ydintehtäviä ja mitä tehtäviä ei tehdä, varsinkin olosuhteissa, jossa 
toimintaympäristö asettaa uusia haasteita. Myös toimintojen tehostamista tulee 
piirin hallituksen pohtia.  Suppean vastaanottotoiminnan tilanteessakin piiri 
kykenee tekemään tasapainoisen talousarvion vuodelle 2024. 
Toiminnanjohtaja esittelee kokouksessa piirin talouden tasapainotilan. 
 
Päätösesitys: 

Piirin hallitus käsittelee toiminnanjohtajan esitykset piirin toimintasuunnitelman 

ja talousarvion luonnoksista vuodelle 2024 ja päättää talousarvion raameista 

ohjelmatoiminnan ja muiden kustannuspaikkojen osalta.  

Päätös: Piirin hallitus käsitteli toiminnanjohtajan esitykset piirin 

toimintasuunnitelman ja talousarvion luonnoksista vuodelle 2024. Piirin hallitus 

evästi toiminnanjohtajaa toimintasuunnitelman jatkovalmistelussa ja päätti 

talousarvion raameista ohjelmatoiminnan ja muiden kustannuspaikkojen osalta.  

 

95§ RISKIENHALLINTASUUNNITELMA SPR HÄMEEN PIIRISSÄ (liite 7) 

Riskienhallinta on Suomen Punaisen Ristin eettisen ja yhteiskunnallisen 
vastuun kantamista. Olemme varautumis- ja valmiusjärjestö, jossa 
riskienhallinta on olennainen osa jokaisen yksikön johtamista, sisäistä 
valvontaa ja raportointimenettelyjä. Riskienhallinnalla vahvistamme luottamusta 
järjestömme toimintatapoja kohtaan ja huolehdimme hyvästä maineestamme. 



Riskienhallinnan tavoitteena on: 1) Taata koko Suomen Punaisen Ristin 
organisaatiota kattava riskien tunnistaminen, arviointi ja hallinta. 2) Laatia 
toimenpiteet ainakin suurimpien hallintaan ja seurata riskiä ja toimenpiteitä. 3) 
Tuoda kaikkiin toimintoihin systemaattinen lähestymistapa riskien 
hallitsemiseksi sekä 4) Varmistaa toimintojen jatkuvuus muuttuvassa 
toimintaympäristössä. 

Riskienhallintaa toteutetaan riskienhallinta -linjauksen pohjalta, joka on johdon 
strategisesta näkökulmasta laatima periaatedokumentti, joka kuvaa johdon 
sitoutumista ja tahtoa riskienhallinnan toteuttamiseksi ja turvallisuuskulttuurin 
kehittämiseksi. 

Riskienhallintaa toteutetaan järjestön hallituksen laatiman 

riskienhallintalinjauksen (hyväksytty järjestön hallituksessa 24.1.2020) pohjalta 

yhtenäisesti eri järjestöyksiköissä. Linjaus määrittelee riskienhallinnan 

viitekehyksen ja pääperiaatteet sekä roolit ja vastuut. Yhteinen prosessi tuottaa 

tietoa yhteistä riskeistä ja niiden hallintatoimenpiteiden toimivuudesta. 

Oppivana organisaationa voimme näin kehittää toimintaamme entistä 

paremmaksi. Riskienhallinnan raportoinnin pohjalta tehdään tarvittaessa 

toimintaa korjaavia päätöksiä tai harkitaan järjestön strategian muutoksia. 

Riskienhallinnan kokonaisuus sisältää riskien tunnistamisen ja arvioimisen, 

riskin pienentämisen, riskin jakamisen (esim. vakuuttamalla) tai riskin 

hyväksymisen ja varautuminen riskin toteutumiseen. 

Koko Punaista Ristiä koskeva riskienarviointi toteutetaan vuosittain jatkuvana 

prosessina ja yksiköiden ja piirien määräaika riskiarvioille on 30.9.23. 

Arvioinnin perusteella merkittävimmät riskit raportoidaan järjestön hallituksen 

alaiselle sääntömääräiselle valiokunnalle, tarkastusvaliokunnalle ja riskejä 

seurataan niiden arvioidun todennäköisyyden ja mahdollisen vaikutuksen 

perusteella. Riskien hallintatoimenpiteet siirtyvät yksiköissä osaksi normaalia 

toimintasuunnitelmaa. Järjestöyksiköt seuraavat säännöllisesti muutoksia 

riskeissä ja riskienhallinnan toteutumista ja raportoivat riskeistä sekä riskien 

hallintatoimenpiteiden edistymisestä. Piirin riskienhallinnasta vastaa piirin 

hallitus piirin johtosäännön pohjalta; toiminnanjohtaja vastaa toimeenpanosta. 

Osaston riskienhallinnasta vastaa osaston hallitus; tilintarkastaja/ 

toiminnantarkastaja ja osastokummi/ piirin henkilökunta tukevat osaston 

hallitusta riskienhallinnan toimeenpanossa. 

SPR Hämeen piirissä riskien kartoitus on tapahtunut yksiköissä, ja piirin 

johtoryhmä on käsitellyt yksiköiden riskikartoituksia kesäkuussa 2023. Niiden 

pohjalta on koostettu piirin riskienhallintasuunnitelma, joka käsittää 15 eri 

riskiä, joista viisi on korkean riskitason riskejä. Riskienhallintasuunnitelmassa 

on käytetty SPR:n yhteistä suunnitelmapohjaa. 

Päätösesitys:  
Piirin hallitus käsittelee ja hyväksyy piirin riskienhallintasuunnitelman. 
 
Päätös: Piirin hallitus käsitteli piirin riskienhallintasuunnitelman ja palautti 
suunnitelman jatkovalmisteluun. 
 

 
 

96§  SPR MÄNTÄN OSASTON ALOITEET SPR HÄMEEN PIIRIN 
HALLITUKSELLE (liitteet 8, 9, 10 & 11)   

 



 Tausta: 
SPR Mäntän osasto on esittänyt SPR Hämeen piirin hallitukselle neljä eri 
aloitetta. 

• Aloite uuden toimintalinjauksen käsittelystä 

• Aloite osastotoiminnan vahvistamisesta 

• Aloite ensiapuryhmätoiminnan kehittämisestä 

• Aloite ensiapupäivystysten laatuvaatimusten soveltamisohjeista 
 
Päätösesitys: 
SPR Hämeen piirin hallitus käsittelee tehtyjä aloitteita ja antaa niiden pohjalta 
vastauksen SPR Mäntän osastolle. 

 
Päätös: SPR Hämeen piirin hallitus käsitteli tehtyjä aloitteita ja päätti antaa ne 
toimikuntien käsittelyyn. Piirin hallituksen puheenjohtaja antaa väliaikatiedon ja 
esittää kiitokset SPR Mäntän osastolle. 

 
 
 
97§            ANSIOMERKKIEN MYÖNTÄMINEN (liite 12) 
 

Tausta: 
SPR:n ansiomerkki annetaan jäsenille tai toimihenkilöille tunnustukseksi 
ansiokkaasta toiminnasta. Ansiomerkin myöntää piirin hallitus. Ehdotetut 
ansiomerkkien saajat liitteenä, huomionosoituksen saamisen edellytykset on 
tarkistettu. 

 
Päätösesitys: 
Piirin hallitus myöntää ansiomerkit esityksen mukaisesti. 
 
Päätös: 
Piirin hallitus päätti myöntää ansiomerkit esityksen mukaisesti. 
 

98§ MUUT ASIAT 
 Seuraava kokous pidetään 12.10.2023 klo 18.00 etäkokouksena. 
 
 
 
99§ KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 21.13. 
 
  
 
 
 

Sari Rautio   Pentti Savolainen 
puheenjohtaja  esittelijä  

 
 
 
 

Mari Mattila    Salla Heiskanen 
pöytäkirjan tarkastaja  sihteeri  

 

 



 

 


