SUOMEN PUNAINEN RISTI
Hameen piiri Poytiakirja 6/2022

PIIRIN HALLITUKSEN KOKOUS

Kokousaika 3.8.2022 klo 19.02—-20.25
Kokouspaikka Teams-kokous
Lasna Anna-Kaisa Heinamaki puheenjohtaja, Leena Honkasalo,

Poissa

Paivi Joutsenkoski, Raisa Kaukonen, Juha Kuusjarvi, Kalle
Loovi, Mari Mattila, Pia Saloniemi (liittyi kokoukseen klo

19.12)

Ruut Rissanen, SPR hallituksen jasen (poistui kokouksesta
klo 20.20)

Pentti Savolainen, esittelija ja sihteeri (pykalat 61-67)
Salla Heiskanen, esittelija ja sihteeri (pykalat 68-70)

Raija livainen, Taru Leskinen, Riitta Nieminen, Lasse
Sarkimaki

KASITELTAVAT ASIAT

618

628§

61§ Kokouksen avaus

62§ Paitosvaltaisuuden toteaminen

638§ Poytakirjan tarkastajan valinta

648 Esityslistan hyvaksyminen

658 Piirin tyojarjestyksen tilapdinen muutos

668§ Kehitysjohtajan toimenkuva (liite 1)

678Kehitysjohtajan valinta

688§ Maahanmuuttoviraston kilpailutus (ei-julkinen) (liitteet 2—12)

698§ Muut asiat (ei-julkinen)

708§ Kokouksen paattaminen

KOKOUKSEN AVAUS

KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN

Piirin hallitus on paatosvaltainen, kun lasna on vahintaan puolet piirin
hallituksen jasenista puheenjohtaja mukaan luettuna.

Paiitos: Todettiin, ettd piirin hallitus on paatosvaltainen.



638

648

658§

668

POYTAKIRJAN TARKASTAJAN VALINTA

Paiatosesitys: Valitaan poytakirjan tarkastajaksi Raisa Kaukonen.
Paatos: Valittiin poytakirjan tarkastajaksi Raisa Kaukonen.
ESITYSLISTAN HYVAKSYMINEN

Paiatosesitys: Hyviaksytaan kokouksen esityslista kokouksen
tyojarjestykseksi.

Paatos: Hyvaksyttiin kokouksen esityslista kokouksen tyojarjestykseksi
silla muutoksella, etta lisattiin §69 Muut asiat, jossa kasitelldan osastojen
kuulumisia.

PIIRIN TYOJARJESTYKSEN TILAPAINEN MUUTOS

Paattdessdan 10.6.2022 pitdimassaan kokouksessa piiritoimiston
henkiloresurssien lisdiamisestd maaraajaksi SPR Hameen piirin hallitus
keskusteli ja paatti maaraaikaisen kehitysjohtajan tehtavan
perustamisen yhteydessa, etta kehitysjohtaja toimii suoraan
toiminnanjohtajan alaisena ja ohjelmapaallikon seka
vastaanottotoiminnanjohtajan valittoméana esihenkilona.

Piirin hallituksen 25.11.2020 hyviksyman Hameen piirin tyojarjestyksen
mukaan toiminnanjohtajan sijaisena toimii piirin ohjelmapaallikko.
Organisaation tilapaisen muutoksen vuoksi sijaisuusjarjestelya on
tarpeen muuttaa siten, etta kehitysjohtaja toimii tarvittaessa
toiminnanjohtajan sijaisena.

Paatosesitys: Piirin hallitus paattaa muuttaa tilapaisen
organisaatiomuutoksen ajaksi (1.9.2022-31.12.2023) Hameen piirin
tyojarjestyksen toiminnanjohtajan sijaisuuden osalta muotoon
“Toiminnanjohtajan sijaisena toimii piirin kehitysjohtaja.”

Paatos: Piirin hallitus paatti muuttaa tilapaisen organisaatiomuutoksen
ajaksi (1.9.2022-31.12.2023) Hiameen piirin tyojarjestyksen
toiminnanjohtajan sijaisuuden osalta muotoon "Toiminnanjohtajan
sijaisena toimii piirin kehitysjohtaja.”

KEHITYSJOHTAJAN TOIMENKUVA (LIITE 1)

SPR Hameen piirin hallitus paitti 10.6.2022 pitimassaan kokouksessa
piiritoimiston henkiloresurssien lisiamisesta maaraajaksi
toimintakentan muutosten myota kasvaneen tyomaaran hoitamiseksi.
Maaraaikainen kehitysjohtajan tehtava paatettiin perustaa 1.9.2022
alkaen vuoden 2023 loppuun jatkuvaksi kaudeksi ja kaynnistaa
rekrytointi julkaisemalla toimi keskustoimiston henkilostohallinnon
avulla haettavaksi SPR:n sisdisessa haussa. Paitosta edeltaneen



keskustelun pohjaksi oli laadittu vertailu piiritoimiston nykyisten
johtavien toimenhaltijoiden ja kaavaillun kehitysjohtajan toimenkuvista.
Keskustelun ja paatoksen pohjalta toiminnanjohtaja laati
kehitysjohtajan toimenkuvan SPR:n henkilostohallinnon kaytossa
olevan mallin mukaisesti ja toimenkuvaluonnos toimitettiin piirin
hallituksen jasenille 21.6.2022.

Hameen piirin tygjarjestyksen mukaan piirin hallitus paattaa uuden
toimen perustamisesta ja vahvistaa sille toimenkuvan.

Paatosesitys: Piirin hallitus vahvistaa perustetun kehitysjohtajan
toimen toimenkuvan liitteen 1 mukaisena.

Péitos: Piirin hallitus vahvisti perustetun kehitysjohtajan toimen
toimenkuvan liitteen 1 mukaisena.

678 KEHITYSJOHTAJAN VALINTA

SPR Hameen piirin hallitus on tehnyt kokouksessaan 10.6.2022
paatoksen (598) perustaa maaraaikainen kehitysjohtajan toimi ajalle
1.9.2022-31.12.2023. Paatoksen yhteydessa kasiteltiin kehitysjohtajan
asemaa organisaatiossa. Kehitysjohtaja toimii seka
vastaanottotoiminnan johtajan ettd ohjelmapaallikon esimiehena ja
toiminnanjohtajan sijaisena. Piirin hallitus paatti, etta tehtava laitetaan
Suomen jarjestossa sisdiseen hakuun.

Tehtava oli valtakunnallisesti auki jarjeston sisilla ajalla 27.6.-
10.7.2022. Hakupaivadn mennessa tehtavaan haki kaksi henkiloa.
Haastattelut pidettiin 19.7.2022 ja haastattelijoina toimivat piirin
puheenjohtaja Anna-Kaisa Heindmaki, varapuheenjohtaja Kalle Loovi
seka piirin toiminnanjohtaja Pentti Savolainen. Haastatteluiden ja
kokonaisarvion perusteella esitetdan kehitysjohtajan tehtavaan Salla
Heiskasta.

Piitosesitys: Piirin hallitus paattaa valita maaraaikaiseen
kehitysjohtajan tehtaviin ajalle 1.9.2022 — 31.12.2023 Salla Heiskasen.

Péitos: Piirin hallitus paatti valita maaraaikaiseen kehitysjohtajan

tehtavaan ajalle 1.9.2022 — 31.12.2023 Salla Heiskasen.

688§ MAAHANMUUTTOVIRASTON KILPAILUTUS (EI JULKINEN)
(LIITTEET 2-12)

698 MUUT ASIAT (EI-JULKINEN)

708§ KOKOUKSEN PAATTAMINEN



Anna-Kaisa Heinamaki Pentti Savolainen
puheenjohtaja esittelija ja sihteeri pykalat 61-67

Raisa Kaukonen Salla Heiskanen
poytékirjan tarkastaja esittelija ja sihteeri pykalat 68-70



