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PIIRIN HALLITUKSEN KOKOUS 

 
Kokousaika 3.8.2022 klo 19.02–20.25 
Kokouspaikka Teams-kokous 

Läsnä Anna-Kaisa Heinämäki puheenjohtaja, Leena Honkasalo, 
Päivi Joutsenkoski, Raisa Kaukonen, Juha Kuusjärvi, Kalle 
Löövi, Mari Mattila, Pia Saloniemi (liittyi kokoukseen klo 
19.12)  

 
 Ruut Rissanen, SPR hallituksen jäsen (poistui kokouksesta 

klo 20.20) 
 

Pentti Savolainen, esittelijä ja sihteeri (pykälät 61-67) 
Salla Heiskanen, esittelijä ja sihteeri (pykälät 68-70) 

  
Poissa Raija Iivainen, Taru Leskinen, Riitta Nieminen, Lasse 

Särkimäki   
 
 
   
KÄSITELTÄVÄT ASIAT 
 
 61§ Kokouksen avaus 
 62§ Päätösvaltaisuuden toteaminen 
 63§ Pöytäkirjan tarkastajan valinta 
 64§ Esityslistan hyväksyminen 

65§ Piirin työjärjestyksen tilapäinen muutos 
66§ Kehitysjohtajan toimenkuva (liite 1) 
67§Kehitysjohtajan valinta  
68§ Maahanmuuttoviraston kilpailutus (ei-julkinen) (liitteet 2–12) 

69§ Muut asiat (ei-julkinen) 

70§ Kokouksen päättäminen 

 
 
61§ KOKOUKSEN AVAUS 
 
    
62§ KOKOUKSEN PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
 

Piirin hallitus on päätösvaltainen, kun läsnä on vähintään puolet piirin 
hallituksen jäsenistä puheenjohtaja mukaan luettuna.  

 
Päätös: Todettiin, että piirin hallitus on päätösvaltainen. 

  
 



63§  PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJAN VALINTA 
 

Päätösesitys: Valitaan pöytäkirjan tarkastajaksi Raisa Kaukonen. 
 

Päätös: Valittiin pöytäkirjan tarkastajaksi Raisa Kaukonen. 
 

64§ ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN 
 

Päätösesitys: Hyväksytään kokouksen esityslista kokouksen 
työjärjestykseksi.  

 
Päätös: Hyväksyttiin kokouksen esityslista kokouksen työjärjestykseksi 
sillä muutoksella, että lisättiin §69 Muut asiat, jossa käsitellään osastojen 
kuulumisia. 

 

65§  PIIRIN TYÖJÄRJESTYKSEN TILAPÄINEN MUUTOS 

Päättäessään 10.6.2022 pitämässään kokouksessa piiritoimiston 
henkilöresurssien lisäämisestä määräajaksi SPR Hämeen piirin hallitus 
keskusteli ja päätti määräaikaisen kehitysjohtajan tehtävän 
perustamisen yhteydessä, että kehitysjohtaja toimii suoraan 
toiminnanjohtajan alaisena ja ohjelmapäällikön sekä 
vastaanottotoiminnanjohtajan välittömänä esihenkilönä.  

Piirin hallituksen 25.11.2020 hyväksymän Hämeen piirin työjärjestyksen 
mukaan toiminnanjohtajan sijaisena toimii piirin ohjelmapäällikkö. 
Organisaation tilapäisen muutoksen vuoksi sijaisuusjärjestelyä on 
tarpeen muuttaa siten, että kehitysjohtaja toimii tarvittaessa 
toiminnanjohtajan sijaisena. 

Päätösesitys: Piirin hallitus päättää muuttaa tilapäisen 
organisaatiomuutoksen ajaksi (1.9.2022-31.12.2023) Hämeen piirin 
työjärjestyksen toiminnanjohtajan sijaisuuden osalta muotoon 
”Toiminnanjohtajan sijaisena toimii piirin kehitysjohtaja.” 

Päätös: Piirin hallitus päätti muuttaa tilapäisen organisaatiomuutoksen 
ajaksi (1.9.2022-31.12.2023) Hämeen piirin työjärjestyksen 
toiminnanjohtajan sijaisuuden osalta muotoon ”Toiminnanjohtajan 
sijaisena toimii piirin kehitysjohtaja.” 

 

66§  KEHITYSJOHTAJAN TOIMENKUVA (LIITE 1) 

SPR Hämeen piirin hallitus päätti 10.6.2022 pitämässään kokouksessa 
piiritoimiston henkilöresurssien lisäämisestä määräajaksi 
toimintakentän muutosten myötä kasvaneen työmäärän hoitamiseksi. 
Määräaikainen kehitysjohtajan tehtävä päätettiin perustaa 1.9.2022 
alkaen vuoden 2023 loppuun jatkuvaksi kaudeksi ja käynnistää 
rekrytointi julkaisemalla toimi keskustoimiston henkilöstöhallinnon 
avulla haettavaksi SPR:n sisäisessä haussa. Päätöstä edeltäneen 



keskustelun pohjaksi oli laadittu vertailu piiritoimiston nykyisten 
johtavien toimenhaltijoiden ja kaavaillun kehitysjohtajan toimenkuvista. 
Keskustelun ja päätöksen pohjalta toiminnanjohtaja laati 
kehitysjohtajan toimenkuvan SPR:n henkilöstöhallinnon käytössä 
olevan mallin mukaisesti ja toimenkuvaluonnos toimitettiin piirin 
hallituksen jäsenille 21.6.2022. 

Hämeen piirin työjärjestyksen mukaan piirin hallitus päättää uuden 
toimen perustamisesta ja vahvistaa sille toimenkuvan.  

Päätösesitys: Piirin hallitus vahvistaa perustetun kehitysjohtajan 
toimen toimenkuvan liitteen 1 mukaisena. 

Päätös: Piirin hallitus vahvisti perustetun kehitysjohtajan toimen 
toimenkuvan liitteen 1 mukaisena. 

 
67§  KEHITYSJOHTAJAN VALINTA 

 
SPR Hämeen piirin hallitus on tehnyt kokouksessaan 10.6.2022 
päätöksen (59§) perustaa määräaikainen kehitysjohtajan toimi ajalle 
1.9.2022-31.12.2023. Päätöksen yhteydessä käsiteltiin kehitysjohtajan 
asemaa organisaatiossa. Kehitysjohtaja toimii sekä 
vastaanottotoiminnan johtajan että ohjelmapäällikön esimiehenä ja 
toiminnanjohtajan sijaisena. Piirin hallitus päätti, että tehtävä laitetaan 
Suomen järjestössä sisäiseen hakuun.  
Tehtävä oli valtakunnallisesti auki järjestön sisällä ajalla 27.6.- 
10.7.2022. Hakupäivään mennessä tehtävään haki kaksi henkilöä. 
Haastattelut pidettiin 19.7.2022 ja haastattelijoina toimivat piirin 
puheenjohtaja Anna-Kaisa Heinämäki, varapuheenjohtaja Kalle Löövi 
sekä piirin toiminnanjohtaja Pentti Savolainen. Haastatteluiden ja 
kokonaisarvion perusteella esitetään kehitysjohtajan tehtävään Salla  
Heiskasta.  
 
Päätösesitys: Piirin hallitus päättää valita määräaikaiseen 
kehitysjohtajan tehtävään ajalle 1.9.2022 – 31.12.2023 Salla Heiskasen. 

 
Päätös: Piirin hallitus päätti valita määräaikaiseen kehitysjohtajan 
tehtävään ajalle 1.9.2022 – 31.12.2023 Salla Heiskasen. 

 
 
68§  MAAHANMUUTTOVIRASTON KILPAILUTUS (EI JULKINEN) 

(LIITTEET 2-12) 
 
 
69§  MUUT ASIAT (EI-JULKINEN) 
  
 
70§ KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 
  
 



 
 

Anna-Kaisa Heinämäki  Pentti Savolainen 
puheenjohtaja  esittelijä ja sihteeri pykälät 61-67 

 
 
 
 

 
Raisa Kaukonen  Salla Heiskanen 
pöytäkirjan tarkastaja  esittelijä ja sihteeri pykälät 68-70 
     

 

 

 

 

 

 


