Suomen Punainen Risti
Satakunnan piiri

Piirin hallitus POYTAKIRJIA 2/2021
Aika: keskiviikko 10.2.2021 klo 18
Paikka: Pohjoispuisto 2, Pori / TEAMS
Lasna: Pihlajamaa, Marju puheenjohtaja
Sjosten, Marju varapuheenjohtaja
Aalto, Marja-Leena jasen
Eskelinen, Tuija jasen
Ketola, Erkki jasen
Kovanen Jaana jasen
Leppanen, Reijo jasen
Rekola, Hellevi jasen
Rintala, Merja jasen
Ristiniemi, Paivikki jasen
Tenlen, Riitta jasen
Viljakainen, Tiia jasen
Ilén, Paula toiminnanjohtaja, esittelija
Estyneet: Karuneva, Kirsi jasen
Liipo, Marja-Leena jasen
Reunanen, Satu jasen
Suntila, Hilkka jasen
§ 14 KOKOUKSEN AVAUS

Puheenjohtaja avasi kokouksen.

§ 15 KOKOUKSEN PAATOSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN
Piirin hallitus on pdatdsvaltainen, kun lasna on vahintdan puolet piirin hallituksen
jasenista piirin puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan luettuna. Todetaan
lisaksi, etta kokous pidetdan lahikokouksena, mutta osallistujilla on mahdollisuus
osallistua kokoukseen teams-verkkoalustan avustuksella.

Ehdotus: Todetaan kokouksen paatdsvaltaisuus.
Paatods: Todettiin paatdsvaltaiseksi.

§ 16 POYTAKIRJANTARKASTAJA
Ehdotus: Valitaan yksi poéytakirjantarkastaja.
Paatds: Jaana Kovanen

§17 ESITYSLISTAN HYVAKSYMINEN
Ehdotus: Hyvaksytdaan kokouksen esityslistaseuraavilla lisayksilla: § 30 Piirin

vuosikokous ja § 31 Lauri Lehdon testamentti

Paatos:

§ 18 EDELLISEN KOKOUKSEN POYTAKIRJA
Ehdotus: Merkitaan tiedoksi poytakirja 1 /2021, liite 1
Paatods: merkitaan tiedoksi.

§ 19 ILMOITUSASIAT

- piiritoimiston tilan vuokrasopimuksen irtisanominen
- osastotukirahan kaytté
- alustava tulos



§ 20

§ 21

YHTEISTOIMINTANEUVOTTELUJEN TULOS

Piirin hallitus paatti kokouksessa 7/2020 antaa toiminnanjohtajalle tehtavaksi aloittaa
yhteistoimintaneuvottelut osana piirin talouden ja toiminnan
tehostamissuunnitelmaa.

Toiminnanjohtaja on kaynyt vakituisen henkilékunnan kanssa keskusteluja nelja
kertaa (15.12.20, 11.1.21, 15.1.21 ja 21.1.21), jotka ovat siséltéaneet YT-
neuvottelujen taustan. Lisdksi on keskusteltu toimintalinjauksesta, kolmivuotisesta
toimintasuunnitelmasta ja toiminnan vaikutuksista ja vaikuttavuudesta.
Tyontekijoiden kanssa on kayty vaikuttavuustaulukkoa lapi, jossa on tuotu esiin
Punaisen Ristin perustehtavat ja miten ne toteutuvat piirin alueella. Mittareina on
kaytetty muun muassa vapaaehtoisten ja asiakkaiden maaria.

Keskusteluissa on painotettu seka piirin muuttuneita taloudellisia resursseja etta
piirin alueella olevaa vapaaehtoistoiminnan potentiaalia. Tydntekijdille on kerrottu
piirin taloudellinen tilanne seka esitelty piirin saamat rahoitukset. Tydntekijat ovat
neuvottelujen valissa ilmoittaneet lisaksi henkilékohtaisesti toiminnanjohtajalle,
miten he voisivat kehittda omaa tyétansa ja mita tydtehtavia olisivat valmiita
vastaanottamaan. Tyontekijoille on ilmoitettu, ettd neuvottelujen pdatteeksi
piirihallitus paattaa toimenpiteista, joilla voi olla henkildvaikutuksia.

Ehdotus: merkitdaan tiedoksi, ettd neuvottelut ovat paattyneet.

Paatos: merkittiin tiedoksi.

HENKILOSTOVAIKUTUKSET JA TOIMENKUVIEN UUDISTAMINEN
Talous- ja hallintovaliokunta on kokouksessaan 1/2021 kasitellyt toiminnan ja
talouden kehittamista henkiloéstéon nakdkulmasta ja esittédd seuraavaa:

1. sdilytetdan toiminnanjohtajan, jarjestosihteerin, valmiuspaallikdn ja terveyden ja
hyvinvoinnin paallikén sekda omaishoidon suunnittelijan toimet. Naihin toimenkuviin
neuvotellaan muutoksia normaalin vuosisuunnittelun yhteydessa, liite 2

2. lopetetaan jarjestdésuunnittelijan, nuorisotoiminnan suunnittelijan ja
monikulttuurisuustoiminnan suunnittelijan toimet.

3. perustetaan uudet toimet vastaamaan Punaisen Ristin perustehtadvia seka
toimintalinjauksen ja ty6suunnitelman tavoitteita piirin mahdollistamilla resursseilla
toimintaymparisté huomioiden. Uusien toimien ja toimenkuvien muina kriteereina
ovat vapaaehtoisten maara, asiakkaiden maara, toimintapotentiaali piirin alueella ja
piirin taloudelliset resurssit.

4. jokaisen tydntekijan toimenkuvaan kuuluu jarjestokehitys lapaisyperiaatteena,
mika tarkoittaa osastojen ja vapaaehtoisten ohjausta, tukea ja neuvontaa.
Kummitoiminta osastoissa sisaltda myods osastojen tukemista muutosprosesseissa
kuten digitaalisten toimintatapojen omaksumisessa. Kummi tukee myds uusien
luottamushenkildiden, jasenten ja vapaaehtoisten hankinnassa seka osastojen
viestinnassa.

5. Perustetaan kolme uutta toimea:

a. jarjestokehittdja: maahanmuutto, pakolaisty6 (sisaltda paperittomat),
monikulttuurisuus. Rahoitus STEA (Maahanmuuttajaohjelma ja Paperittomat),
liite 3.

b. jarjestokehittdja: nuoriso- ja jarjestétoiminta: uusien auttajasukupolvien
rekrytoiminen ystava-, valmius- ja luottamushenkilétoimintaan, liite 4.

C. jarjestokehittdja maaraaikainen 2 vuotta: ensiapu, ensiapuryhmatoiminta ja
terveyden edistdminen (ennaltaehkaiseva paihdetyo ja terveysturvallisuus



§ 22

§ 23

§ 24

§ 25

§ 26

nuorten parissa = Lounais-Suomen aluehallintoviraston 2- vuotinen rahoitus),
liite 5.

Ehdotus: hyvaksytaan esitys.

Paatos: hyvaksyttiin.

JARJESTOKEHITTAJAN - MAAHANMUUTTO, PAKOLAISTYO, MONIKULTTUURISUUS
TOIMEN TAYTTAMINEN

Jarjestokehittdjan — maahanmuutto, pakolaisasiat ja monikulttuurisuus, tehtaviin
kuuluu vastata piirin maahanmuuton ja pakolaisasioiden asiantuntijana ja kehittaa
toimintaa piirin alueella toimintalinjauksen tavoitteiden mukaisesti. Lisaksi tehtdvana
on tukea osastojen monikulttuurista ja kotoutumista tukevaa toimintaa.
Toimenkuvaan kuuluu lisaksi osastokummitoiminta jarjestdén toimintasuunnitelman
mukaisesti.

Ehdotus: valitaan sosionomi (ylempi amk) Ellinoora Séderman, liite 6.

Paatos: hyvaksyttiin.

JARJESTOKEHITTAJAN - NUORISO- JA JARJESTOTOIMINTA TOIMEN TAYTTAMINEN
Jarjestokehittdjan - nuoriso- ja jarjestétoiminta, tehtaviin kuuluu nuorten ja uusien
auttajasukupolvien saaminen Punaisen Ristin toimintaan. Tavoitteena saada uusia
vapaaehtoisia ystavatoimintaan, valmiustoimintaan ja luottamushenkil-
toimintaan ja tukea osastoja uusiutumisessa

Ehdotus: valitaan yhteis6pedagogi (ylempi amk) Mia Vettenranta, liite 7.
Paatos: hyvaksyttiin.

JARJESTOKEHITTAJAN - ENSIAPU JA TERVEYDEN EDISTAMINEN

Jarjestokehittdja — ensiapu ja terveyden edistaminen, tehtdviin kuuluu kehittaa ja

tukea osastojen ensiapuryhmatoimintaa ja edistaa vapaaehtoisten ensiaputaitojen

osaamista, edistda jarjeston kokonaisvalmiutta ja terveysturvallisuuden osaamista

osastoissa seka kehittéda Punaisen Ristin ennaltaehkdisevaa paihdety6ta ja edistaa

terveysturvallisuustietoutta erityisesti nuorten parissa (50 %). Maaraaikainen toimi

on sidottu Lounais-Suomen aluehallintoviraston avustuspaatokseen.

Ehdotus: valitaan sairaanhoitaja Tiina Hiidenoja-Siren ajalle 1.3.21-28.2.2023,
liite 8

Paatoés: hyvaksyttiin.

(EI JULKINEN)

TOIMINNAN JA TALOUDEN TEHOSTAMISSUUNNITELMA

Jarjeston hallitus seuraa aktiivisesti piirin talouden tasapainottamisohjelmaa vuosille
2021-2023 ja piireja on pyydetty toimittamaan 22.2.2021 mennessa piirihallituksen
hyvaksymé& vapaamuotoinen suunnitelma keskustoimistoon jarjestén hallituksen
maaliskuun kokoukseen. Keskustoimisto jarjestaa jarjestdon luottamusjohdolle ja
piirihallituksille yhteisen talousseminaarin 13.2.2020, liite 9.

Toimenpiteet toiminnan ja talouden tehostamiseksi vuosien 2021-2023 ovat
seuraavat:
1. tila-asiat:
a) piiri luopuu piiritoimiston vuokratiloista ja muuttaa omiin tiloihin Pohjoispuisto
2:n koulutustilaan. Muutto tapahtuu viimeistaan 30.6.2021 mennessa.
b) piiritoimiston tilakoon pienennyksen johdosta hankitaan [dmmin varastotila.
c) kiinteistétoimikunta laatii suunnitelman Koivuniemen leirikeskuksen
kehittdmis- ja toimenpidesuunnitelmaksi. Koivuniemen tila on lahjoituksella
saatu ja viime vuosien aikana runsaasti kunnostettu.



§ 27

§ 28

d) Kankaanpaan Sydantuvan tilanne kartoitetaan vuoden 2021 aikana.
Syddntupa on liiketila Kankaanpddn keskustassa, jota kdyttaa ensisijaisesti
Kankaanpaan osasto seka Pohjois-Satakunnan vapepa-jarjestot. Tilassa
jarjestetaan piirin Pohjois-Satakunnan tilaisuudet

2. toimintakulujen tarkistaminen
a) vakuutukset, matkustus, siivous jne. tarkistus ja mahdollinen

3. henkiléstérakenne ja -menot
a) Tyontekijoille tarjotaan laaja etatydmahdollisuus ja suositaan etayhteyksia
mahdollisuuksien mukaan
b) YT-neuvottelut joulukuu 2020-tammikuu 2021 tavoitteena toiminnan ja
talouden tehostaminen toimintaymparistéa ja resursseja vastaavaksi. YT-
neuvottelut ovat sisdltdneet henkilostdvaikutuksia toimenkuvia muuttamalla ja
tydvoimaa vahentamalla.

4. varainhankinta
a) sijoitusmuotojen uudelleen arviointi vuoden 2021 aikana
b) oma aktiivinen hankerahoitusten haku
c) yritysyhteistydn lisddminen
d) sopimuksellisuuden edistaminen

5. Toiminnan ja talouden tehostamissuunnitelmaa jatketaan lapi toimintakauden
2021-2023 toimintasuunnitelman mukaisesti ja saastdja haetaan aktiiviseksi.
Seuraavassa vaiheessa piirissa keskitytdaan varainhankinnan kehittamiseen, josta
tehdaan erillinen toimintasuunnitelma.

Ehdotus: hyvaksytaan.

Paatoés: hyvaksyttiin.

BUDJETTI VUODELLE 2021

Ehdotus: hyvaksytaan budjetti vuodelle 2021 esitettavdksi vuosikokoukselle, liite
10

Paatoés: hyvaksyttiin.

PIIRIN VALIO- JA TOIMIKUNTIEN ASETTAMINEN YLEISKOKOUSKAUDEKSI 2021-2023
Ensiapu- ja valmiusvaliokunta vastaa toimintalinjauksen strategisesta kohdasta 1
Apu I6ytyy laheltd ja esittelijéna toimii valmiuspaallikkd. Terveyden ja hyvinvoinnin
valiokunta vastaa strategisesta kohdasta 2 Hyvinvoivassa yhteisdssa kaikki ovat
mukana ja esittelijana toimii terveyden ja hyvinvoinnin paallikké. Muut tydntekijat
osallistuvat valiokuntien kokoukseen riippuen asiakokonaisuuksista.

Osastoilta on pyydetty ehdotuksia valiokuntien jaseniksi 9.2. mennessa. Valiokuntien
jasenten valinnassa kiinnitetdan huomiota jasenten osaamiseen ja aitoon haluun
vaikuttaa Punaisen Ristin ohjelmatydn kehittdmiseen ja yhteisen hyvan edistamiseen.
liite 11

Ehdotus: valitaan valiokuntien jasenet.
Paatos: Ensiapu- ja valmiusvaliokuntaan vuosille 2021-2023 valittiin seuraavat
henkilot:

Tiia Viljakainen, Jamijarven osasto, PJ

Tuija Paavola, Kokemden osasto, jasen

Irmeli Rosenberg, Kankaanpaan osasto, jasen
Kirsi Aaltonen, Euran osasto, jasen

Ida-Maria Naslund-Simila, Rauman osasto, jasen



§ 29

§ 30

§ 31

Sonja Autio , Vammalan osasto, jasen
Sami Nygérd, Merikarvian osasto, jasen
Virpi Lindstrém, Porin osasto, jasen
Susanna Nixon, Huittisten osasto, jasen
Katri Laaksonen, asiantuntijajdsen

Sari Rantanen, asiantuntijajasen

Terveyden ja hyvinvoinnin valiokuntaan vuosille 2021-2023
valittiin seuraavat henkilot:

Marju Sjésten, Porin osasto, PJ

Raija Koskiranta-Pajunen, Kankaanpdan osasto, jasen
Hanna Leija (ent. Halmi), Euran osasto, jasen
Anna-Maija Seutu, Rauman osasto, jasen
Terttu Ojala, Porin osasto, jasen

Paivi Keinonen, Huittisten osasto, jasen
Pauliina Vilpakka. Ulvilan osasto, jasen
Kaarina Latostenmaa, asiantuntijajasen
Jaana Lehtonen, asiantuntijajdsen

Minnamari Virtanen, asiantuntijajasen

Kirsti Santamaki, asiantuntijajasen

KUMMITOIMINTA JA KUMMIALUEET

Toimintalinjaus ja toimintasuunnitelma 2021-2023 painottavat kummitoimintaa

osastojen toiminnan tukemiseksi ja riittdvan auttamisvalmiuksien riittdmiseksi.

Piiritoimisto ehdottaa kummitoiminnan alueellistamista. Jokaisella alueella olisi

paavastuullinen kummi, jonka tukena on muut tydntekijat. Tavoitteena on samalla

ohjata alueelliseen yhteistydhdn niin valmiuden kuin sosiaalisen hyvinvoinnin

edistamista tukevissa toiminnoissa, liite 12.

Ehdotus: hyvaksytaan ehdotus.

Paatods: piirihallitus ei hyvaksynyt ehdotusta. Kummitoiminta halutaan
organisoida edelleen ohjelmaperustaisesti

PIIRIN VUOSIKOKOUS

Piirin vuosikokous on alustavasti paatetty pitaa viime vuotisen suunnitelman mukaan
Hinnerjoella, koska vuonna 2020 kokous jouduttiin pitdmaan etakokouksena
Hinnerjoen sijaan. Vaalitoimikunta kokoontuu 11.2. ja olisi hyva paattaa hyvissa
ajoin sitd ennen vuosikokousjarjestelyista, silld Covid-19 pandemiatilanne rajoittaa
edelleen kokoontumisia.

Ehdotus: vuosikokous pidetdaan etdkokouksena lauantaina huhtikuun 24.
paiva.
Paatos: hyvéaksyttiin.

LAURI LEHDON TESTAMENTTI

Lauri Lehto on tehnyt testamenttimadrayksen, jossa Satakunnan piirin osalta
lahjoituksen kohteena on onnettomuuksien ja vastaavien uhrien avustaminen
(piirihallitus 7/2020).



Ehdotus: Toiminnanjohtaja esittaa, ettad testamenttilahjoitukselle asetetaan oma
projektinumero Punaisen Ristin valmiuden kustannuspaikalle (KP 1110)
ja varoja kaytetdan seuraavien vuosien aikana Punaisen Ristin
valmiuden tukemiseen, liite 13.

Paatos: hyvaksyttiin.

§ 32 SEURAAVA KOKOUS
Ehdotus: seuraava kokous pidetaan ke 24.3. klo 18
Paatos: pdatettiin pitaa teamskokouksena.

§ 33 KOKOUKSEN PAATOS

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 19.41.

/2021 / 2021
puheenjohtaja sihteeri
/2021

poytakirjantarkastaja



