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111§ KOKOUKSEN AVAUS 
  

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 18.26. 



 
 
112§ KOKOUKSEN PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
 

Piirin hallitus on päätösvaltainen, kun läsnä on vähintään puolet piirin 
hallituksen jäsenistä puheenjohtaja mukaan luettuna.  

 
Päätös: Todettiin kokous päätösvaltaiseksi. 
 
 

113§  PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJAN VALINTA 
 

Päätösesitys: Valitaan pöytäkirjan tarkastajaksi Riitta Ylineva.  
 

Päätös: Valittiin pöytäkirjan tarkastajaksi Leena Honkasalo. 
 
 

114§ ESITYSLISTAN HYVÄKSYMINEN 
 

Päätösesitys: Hyväksytään kokouksen esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin kokouksen esityslista toiminnanjohtajan kokouksessa 
esittämin lisäyksin. 
 
 

115§ TOIMINNANJOHTAJAN KATSAUS 
 

Ajankohtaiset henkilöstöasiat: 
Sosiaalisen hyvinvoinnin asiantuntija 
Nuorisotoiminnan asiantuntija 
Lammin vastaanottokeskuksen päättymisen henkilöstövaikutukset 
 

Vastaanottotoiminnan tilanne yleisesti ja Hämeen piirissä 
 
Osastojen hallituskäynnit 

 
Piiriseminaari 17.-18.11.2023  

Piirien puheenjohtajat, järjestön hallitus ja toimiva johto koolla Helsingissä. 
Kuullaan seminaarin terveiset 
 

Lasten ja nuorten toiminnan ohjausryhmän perustaminen 
Toiminnanjohtaja tuo seuraavaan piirin hallituksen kokoukseen 
päätöskohdaksi lasten ja nuorten toiminnan ohjausryhmän perustamisen 
 
Päätösesitys: Todetaan toiminnanjohtajan katsaus. 
 
Päätös: Todettiin toiminnanjohtajan katsaus. Piirin hallitus kävi keskustelua 
toiminnanjohtajan esiin nostamista asioista, erityisesti 
vastaanottotoiminnasta. 
 
 
 
 



116§  TULOSLASKELMA JA TASE AJALTA 1.1. – 31.10.2023 (liitteet 1, 2, 3, 8, 9 
ja 10) 

Toiminnanjohtaja esitti piirin tuloslaskelman ajalta 1.1. – 31.10.2023. 
Laskelmaan ei ole kirjautunut täysimääräisesti ajankohdalle kohdistuneet 
vastaanottotoiminnan kulut.  
 
Päätösesitys: Todetaan piirin tuloslaskelma ja tase ajalta 1.1. – 31.10.2023. 
 
Päätös: Todettiin piirin tuloslaskelma ja tase ajalta 1.1. – 31.10.2023.  

 
 
 
117§ JÄRJESTÖTOIMIKUNNAN JA VALMIUSTOIMIKUNNAN KANNANOTOT 

OSASTOILTA TULLEISIIN ALOITTEISIIN (liitteet 4, 5 ja 7) 
 

SPR Hämeen piirin Järjestökehitystoimikunta kokoontui 8.11.2023 ja käsitteli 
piirin hallituksen järjestötoimikunnalle välittämiä kahta aloitetta: 

 
Osastotoiminnan vahvistaminen 

 
Järjestökehitystoimikunta oli aloitteen tekijöiden kanssa yksimielinen siitä, että 
eritoten pienet osastot tarvitsevat tukea piiristä. Tällä hetkellä piirin tuki 
osastoille koostuu toimialojen antamasta tuesta, aluekummitoiminnasta ja 
puheenjohtajatuesta. Toimialatuki sisältää mm. tukea koulutusten 
järjestämisessä, avainvapaaehtoisten henkilökohtaisen tuen sekä piirin 
järjestämät toimialan vapaaehtoisten koulutukset ja tapaamiset. Kummitoiminta 
koostuu kummitapaamisista kahdesti vuodessa ja kummien vierailuista 
toimintalinjauskaudella kaikkien kummialueen osastojen hallitusten 
kokouksissa. Näissä tapaamisissa osastojen kanssa tehdään itsearviointi. 
Puheenjohtajatuki sisältää sekä alueelliset että koko piirin kattavat 
puheenjohtajatapaamiset. Taloudellista tukea on mahdollista hakea 
keskustoimiston tarjoamista tapahtumiin ja toimintoihin liittyvistä 
rahoitushauista. Näistä piiri viestii osastojen suuntaan osastokirjeessä ja 
erillisillä viesteillä.  
 
Järjestökehitystoimikunnan näkemyksen mukaan vapaaehtoisia tulisi myös 
paremmin kuulla tuen tarpeista. Osaston itsearviointi tuo vahvuuksia ja 
haasteita näkyväksi.  Samalla toimikunta kävi keskustelua osastojen roolista 
omalla paikkakunnallaan. Odotukset ja vaatimukset järjestöille voivat 
paikallisesti olla ylimitoitettuja. Esimerkiksi ystävätoiminnassa ystävää 
kaipaavat ovat itse asiassa julkisten palveluiden tarpeessa, eikä ystävätoiminta 
paikkaa tätä tarvetta. Paikallinen järjestöyhteistyö usein vahvistaa osastoa ja 
tuo tekemiseen lisää iloa.   

 
 
 Uuden toimintalinjauksen käsittely  

 
Uutta toimintalinjausta on käsitelty neljässä aluekummitapaamisessa syksyllä 
2023.  Toimikunnassa todettiin, että usein vain muutenkin aktiiviset osastot 
ovat mukana kummitapaamisissa.  
 
Ensi syksyn kummitapaamisissa palataan jälleen toimintalinjauksen äärelle.  
Toimikunta pohti, mitä muita tapoja ja ajankohtia on käsitellä toimintalinjausta 
yhdessä osastojen kanssa. Toimintasuunnitelmalinjauksen tiivistelmävihkonen 



on lähetetty postitse osastojen puheenjohtajille ja niitä on jaettu muun muassa 
kummitapaamisissa.  Keskustoimisto on tuottanut toimintasuunnitelmapohjan 
osastoille, joka löytyy Punaisen Ristin aineistopankista. Tämä pohja on esitelty 
osastoille aluekummitapaamisissa.   
 
Molempiin aloitteisiin piirin Järjestökehitystoimikunta teki omat kannanotot, 
jotka ovat esityslistan liitteenä. 
 
Valmiustoimikunta kokoontui 20.11.2023 ja antoi vastaukset piirin hallituksen 
toimittamiin aloitteisiin. Ensimmäinen aloite käsittelee 
ensiapupäivystystoimintaa. Aloitteessa pyydetään, että SPR:n Hämeen piiri 
laatii ohjeistuksen ensiapupäivystysten laatuvaatimusten soveltamisesta 
eritasoisiin päivystyksiin. Valmiustoimikunnan mielestä nykyiset 
minimivaatimukset ovat kaiken kaikkiaan hyvin kohtuulliset: kaksi päivystäjää, 
ensiapupäivystäjän peruskurssi ja hätätilaautettavan ensiapuun liittyvää 
harjoituksiin osallistumista 5 kertaa vuodessa sekä Hupsis- 
päivystystietokannan käyttäminen. Valtakunnallisia ea-päivystystoiminnan 
laatuohjeiden päivittämisen yhteydessä kriteereitä kevennettiin muun muassa 
päivystäjien määrän suhteen sekä osastojen velvollisuudesta testata 
päivystäjät vuosittain luovuttiin.  
 
Toinen aloite koskee ensiapuryhmätoiminnan kehittämistä Tampereen 
pohjoispuolen osastoissa. Piirin valmiustoimikunta keskusteli siitä, miten 
ensiapu- ja päivystysvalmiutta voisi piirin toimesta parantaa toimialan 
taloudelliset ja henkilöresurssit huomioon ottaen. Valmiustoimikunta kiittää 
aloitteen tekijää tärkeän asian esille nostamisesta. Valmiustoimikunnan esitys 
aloitteeseen: Mäntän osastoon on sovittu pidettäväksi piirin tuella EA1 kurssi 
(25.11.2023) uusien toimijoiden rekrytoimiseksi. Syksyn aikana on pidetty 
Pohjois-Pirkanmaalla (Mänttä) useita tilaisuuksia, joissa auttamistoiminnasta 
kiinnostuneita on kokoontunut (Vapepa info 31.8., etsintäkurssi 11.11) ja 
keväälle on jo sovittu lisää koulutuksia (Vapepa-peruskurssi 13.2. ja 
etsintäkurssi 27.4.). Nämä ovat hyviä tilaisuuksia rekrytä toimijoita myös 
eatoimintaan. Piirin toimialatyöntekijä kutsuu Pohjois-Pirkanmaan osastot 
koolle alkuvuodesta 2024. Tuolloin selvitetään yhdessä uusien ryhmien 
käynnistämistä ja mahdollisuutta alueellisen ryhmän perustamiseen. Mikäli 
uusia ryhmiä/alueellinen ryhmä saadaan käynnistettyä, niin tuki 
ryhmille/ryhmälle voisi sisältää: • EA1 kurssi (700 euroa) • ensimmäisen 
vuoden ajan 1 x kk ensiapuharjoitus/koulutus piirin organisoimana (1500 
euroa) • ensiapupäivystäjän peruskurssi uudelle ryhmälle ilman korvausta 
(hinta 70 euroa per henkilö) • Kouluttamisesta kiinnostuneen henkilön 
lähettäminen ea-ryhmätoiminnan kouluttajakoulutukseen (250 euroa). Vaatii 
osastojen aktiivisia toimia rekrytointiin. Jos piirin hallitus päättää, että 
aloitteeseen vastataan edellä kuvatuin tukitoimin, niin erityistuen 
kustannusvaikutus Pohjois-Pirkanmaalle on noin 4 000 euroa vuodelle 2024. 
Tätä summaa ei ole huomioitu ea-toiminnan 2024 budjetoinnissa. Samoin 
valmiustoimikunta pyytää huomioimaan, että tukea tarvitaan koko ajan myös 
muilla alueilla. Valmiustoimikunta esittää samalla piirin hallitukselle, että 
Hämeen piiri seuraa tarkasti ja kerää kokemuksia esimerkiksi Länsi-Suomen 
piiristä, joka rekrytoi kahdeksi vuodeksi määräaikaisen työntekijän, jonka 
tehtävä ja tavoite on käynnistää uusia ensiapuryhmiä, rekrytoida uusia 
toimijoita ja kouluttaa ryhmiä.  
 

 Päätösesitys: Piirin hallitus merkitsee tiedoksi Järjestökehitystoimikunnan 
kannanotot piirin hallitukselle tehdyistä kahdesta aloitteesta, ja edelleen 
tiedotettavaksi piirin hallituksen vastauksina tehtyihin aloitteisiin. Piirin hallitus 



keskustelee valmiustoimikunnan esityksistä tehtyihin aloitteisiin ja tekee 
päätöksen esitysten pohjalta 

 
 

Päätös: Piirin hallitus kiitti aloitteet laatinutta Mäntän osastoa sen 

aktiivisuudesta Suomen Punaisen Ristin ja SPR:n Hämeen piirin toiminnan 

kehittämiseksi. Piirin hallitus kiitti myös piirin toimikuntia aloitteiden käsittelystä 

ja merkitsi tiedoksi Järjestökehitystoimikunnan kannanotot piirin hallitukselle 

tehdyistä kahdesta aloitteesta. Piirin hallitus myös totesi osastotoiminnan 

vahvistamiseen liittyvää aloitetta käsitellessään, ettei Punainen Risti voi 

toiminnallaan korvata puuttuvia julkisia sote-palveluita. 

Piirin hallitus keskusteli valmiustoimikunnan esityksistä tehtyihin aloitteisiin ja 
teki päätöksen esityksen pohjalta. Piirin hallitus päätti, että aloitteeseen 
vastataan edellä kuvatuin tukitoimin, jolloin erityistuen kustannusvaikutus 
Pohjois-Pirkanmaalle on noin 4 000 euroa vuodelle 2024. Tätä summaa ei ole 
huomioitu ea-toiminnan 2024 budjetoinnissa. Piirin hallitus piti hyvänä 
valmiustoimikunnan esitystä siitä, että Hämeen piiri seuraa tarkasti ja kerää 
kokemuksia esimerkiksi Länsi-Suomen piiristä, joka rekrytoi kahdeksi vuodeksi 
määräaikaisen työntekijän, jonka tehtävä ja tavoite on käynnistää uusia 
ensiapuryhmiä, rekrytoida uusia toimijoita ja kouluttaa ryhmiä. 
 

 

118§ HYVINVOINTIALUEIDEN JÄRJESTÖAVUSTUKSET 

Hyvinvointialueet myöntävät järjestöavustuksia erilaisten kriteerien ja 
hakuaikojen mukaisesti. Järjestöavustukset on tarkoitettu yhdistysten ja 
järjestöjen yleishyödylliseen toimintaan, joka yleisesti ottaen edistää alueen 
asukkaiden hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta, täydentää sosiaali- ja 
terveyspalveluita ja on alueellista tai ylikunnallista toimintaa. 
Hyvinvointialueelta jaettavien avustusten tulee edistää hyvinvointialueelle 
laaditun strategian ja ohjelmien toteutumista ja tavoitteita. Järjestöt voivat 
jatkossa saada avustusta sekä kunnalta että hyvinvointialueelta, mutta 
avustusta ei voi saada molemmista samaan toimintaan. Lisäksi on 
huomionarvoista, että hyvinvointialueiden jakamat ns. kumppanuusavustukset 
vaativat lisäksi STEA- tai EU-rahoituspohjan. 

 
Punaisen Ristin Hämeen piirin alueella on kolme hyvinvointialuetta, joissa 
jokaisessa on hieman toisistaan poikkeavat kriteerit ja aikataulut. SPR Hämeen 
piiri ei osallistunut vuoden 2023 hakuun. Yksittäiset osastot ovat hakeneet 
avustusta vuodelle 2023 ja osa on saanut avustuksen, osa ei. Pirkanmaalla ja 
Päijät-Hämeessä alkaa vuoden 2024 avustushaku vielä loppuvuoden 2023 
aikana. Kanta-Hämeen hyvinvointialue toteuttaa seuraavan avustushaun 
vuoden 2024 alussa. SPR Hämeen piiri on osallistunut avustushakuinfoihin 
jokaisella hyvinvointialueella ja koonnut tietoa kolmen alueen osalta. Asiaa on 
käsitelty myös toimihenkilöiden kesken. 
 
Pirkanmaan hyvinvointialueen vuoden 2024 yleisavustusten hakuaika on 
15.11.-14.12.2023. Lisäksi Pirkanmaan hyvinvointialue voi myöntää 
kohdeavustuksia kertaluonteisen, yksittäisen tapahtuman, projektin tai 
hankkeen toteuttamiseen. Kohdeavustuksia voidaan myöntää yhdelle 
yhteisölle korkeintaan 5000 euroa. Pirkanmaan hyvinvointialueen vuoden 
2024 kohdeavustuksien hakuaika on vuoden 2024 alkupuolella.  

https://www.hyvaks.fi/hyvinvointialueen-jarjestoavustukset-2023
https://www.hyvaks.fi/hyvinvointialueen-jarjestoavustukset-2023
https://www.hyvaks.fi/hyvinvointialueen-jarjestoavustukset-2023


 
Päijät-Hämeen hyvinvointialueen järjestöavustukset on tarkoitettu 
yhdistysten ja järjestöjen yleishyödylliseen toimintaan, mikä edistää 
päijäthämäläisten hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta. Hyvinvointialueelta 
jaettavien avustusten tulee edistää hyvinvointialueelle laaditun strategian ja 
ohjelmien toteutumista ja tavoitteita. Päijät-Hämeessä järjestöavustuksen 
seuraava haku on 27.11.-17.12.23. 
 
Kanta-Hämeen hyvinvointialueella niin toiminta- kuin kerta-avustukset ovat 
haettavana vasta vuonna 2024 ja niiden jako ja kriteerit ovat vielä 
valmistelussa. 

 
Toiminnanjohtaja alustaa hyvinvointialueiden järjestöavustuksista tarkemmin 
piirin hallituksen kokouksessa. 

 
Päätösesitys: Piirin hallitus kuulee toiminnanjohtajan esityksen 
hyvinvointialueiden järjestöavustuksista sekä keskustelee vuoden 2024 
järjestöavustushauista ja piirin edellytyksistä hakea niitä.  
 
Päätös: Piirin hallitus kuuli toiminnanjohtajan esityksen hyvinvointialueiden 
järjestöavustuksista sekä keskusteli vuoden 2024 järjestöavustushauista ja 
piirin edellytyksistä hakea niitä. Piirin hallituksen kanta oli, että piirin tulisi tukea 
osastoja mahdollisissa hakuprosesseissa, ei itse osallistua järjestöavustusten 
hakuihin. Piirin hallitus pitää tärkeänä, että osastot saavat tiedon siitä, että piiri 
ei avustushakuihin osallistu mahdollisimman nopeasti, koska kahdella 
hyvinvointialueella (Pirkanmaa ja Päijät-Häme) avustushaku vuodelle 2024 
toteutuu jo loppuvuonna 2023.  
 
 

 
119§            EI JULKINEN 
 

 
120§ PIIRIN OMAKATTEISTEN RAHASTOJEN TUOTONJAON KRITEERIT 
  

Piirillä on kaksi omakatteista rahastoa, joiden tuottoa jaetaan piirin hallituksen 
erikseen määrittämien kriteereiden mukaisesti. Molempien rahastojen 
tuotonjako määräytyy siten, että tuotosta 2/3 jaetaan osastoille ja 1/3 käytetään 
piirin oman pääoman vahvistamiseen. Rahastoista Harjanteen rahaston tuotto 
jaetaan vuosittain ja Eerolan rahaston tuotto jaetaan joka toinen vuosi. Eerolan 
rahaston tuotto tulee käyttää alle 29-vuotiaiden toimintaan. Jaettavat sumat 
täsmentyvät vuoden 2023 tilinpäätöksen yhteydessä, mutta alustavan arvion 
mukaan Harjanteen rahastosta jaettava tuotto on noin 10.000 € ja Eerolan 
rahastosta jaettava tuotto on noin 5.000 €. Tuet jaetaan vuonna 2024. 
 
Harjanteen rahastosta jaettavasta tuotosta piirin hallitus on useamman vuoden 
ajan päättänyt jakaa osastoille tukea jäsenhankinnan tehostamiseen. SPR:n 
kokonaisjäsenmäärä laskee vuosittain ja jäsenhankintaan tulee SPR 
Toimintalinjauksen 2024–26 mukaan panostaa. Jäsenmäärän kasvattamisen 
keskeiset toimenpiteet tehdään paikallisesti ja piiri on tukenut 
kokonaisjäsenmääräänsä kasvattaneita osastoja jakamalla Harjanteen 
rahaston tuottoa osastoille. Tukea jaetaan suhteessa osaston jäsenmäärän 
kasvuprosenttiin ja vertailulukuina käytetään osaston jäsenmääriä 31.12.2022 
ja 31.12.2023 ja niiden välistä jäsenmäärän kehitystä.  
 



Eerolan rahaston tuottoa on edellisen kerran jaettu osastoille erillisten 
hakemusten mukaan lasten ja nuorten leiritoiminnan järjestämiseen.  

 
Päätösesitys: Piirin hallitus päättää jakaa vuoden 2023 Harjanteen rahastosta 
jaettavan tuoton osuuden kokonaisuudessaan tukena osastoille, jotka ovat 
kasvattaneet jäsenmääräänsä. Tuki jaetaan suhteessa jäsenmäärän 
kasvuprosenttiin ja vertailulukuina käytetään osastojen jäsenmääriä per 2022 
ja 2023. 
 
Samalla piirin hallitus päättää jakaa Eerolan rahaston tuottoa hakemusten 
mukaisesti osastoille, jotka järjestävät lapsille ja nuorille suunnattua 
leiritoimintaa. Hakemukset käsittelee ja valmistelee piirin Talous- ja 
hallintotoimikunta piirin hallitukselle päätettäväksi. 

 
Päätös: Piirin hallitus päätti jakaa vuoden 2023 Harjanteen rahastosta 
jaettavan tuoton osuuden kokonaisuudessaan tukena osastoille, jotka ovat 
kasvattaneet jäsenmääräänsä. Tuki jaetaan suhteessa jäsenmäärän 
kasvuprosenttiin ja vertailulukuina käytetään osastojen jäsenmääriä per 2022 
ja 2023. 
 
Samalla piirin hallitus päätti jakaa Eerolan rahaston tuottoa hakemusten 
mukaisesti osastoille, jotka järjestävät lapsille ja nuorille suunnattua 
leiritoimintaa. Hakemukset käsittelee ja valmistelee piirin Talous- ja 
hallintotoimikunta piirin hallitukselle päätettäväksi. 

 
 
121§ EI JULKINEN 
 
  
 
122§ EI JULKINEN 
 

 
 
123§ PIIRIN VUOSIKOKOUKSEN KOOLLEKUTSUMINEN 
 
 Piirin johtosäännön 6§ mukaisesti piirin hallitus kutsuu koolle piirin kokouksen. 

Suomen Punaisesta Rististä annetun asetuksen 35§ mukaan piirin 
vuosikokouksessa osastolla on yksi edustaja kutakin alkavaa 100 jäsentä 
kohden. Äänivaltaisten edustajien määrän perusteena on edellisen vuoden 
jäsenmaksunsa maksaneiden henkilöjäsenten määrä. 

 
Päätösesitys: Piirin hallitus päättää, että piirin vuosikokous järjestetään 
lauantaina 20.4.2024 Orivedellä. Piirin hallitus vahvistaa osastojen 
äänivaltaisten edustajien määrän vuoden ensimmäisessä kokouksessaan. 
 
Päätös: Piirin hallitus päätti, että piirin vuosikokous järjestetään lauantaina 
20.4.2024 Orivedellä. Piirin hallitus vahvistaa osastojen äänivaltaisten 
edustajien määrän vuoden ensimmäisessä kokouksessaan. 
 

 
 
 
 



124§ PIIRIN HALLITUKSEN KOKOUKSET VUONNA 2024 
 
 Piirin toimintasuunnitelmassa olevan vuosikellon mukaisesti SPR Hämeen 

piirin hallituksen kokouksia on suunniteltu pidettäväksi kuusi kertaa. 
 

Päätösesitys:  
Piirin hallitus päättää, että piirin hallituksen kokoukset pidetään seuraavasti: 
 
to 15.2. Alustavat tilinpäätöstiedot, piirin työjärjestyksen ja sijoitusohjeen 

hyväksyminen, henkilöstöraportin käsittely, 
riskienhallintasuunnitelma 

to 21.3. Tilinpäätöskokous 
ti 14.5. Uuden hallituksen järjestäytyminen 
to 5.9. Toimintasuunnitelman ja talousarvion valmistelu 
to 24.10. Toimintasuunnitelman ja talousarvion hyväksyminen 
to 28.11. Vuoden viimeinen kokous, tilinkäyttöoikeudet, rahastojen 

tuottojen jaon kriteerit 
 
Päätös: Piirin hallitus päätti, että piirin hallituksen kokoukset pidetään 
seuraavasti: 
 
to 15.2. Alustavat tilinpäätöstiedot, piirin työjärjestyksen ja sijoitusohjeen 

hyväksyminen, henkilöstöraportin käsittely, 
riskienhallintasuunnitelma 

to 21.3. Tilinpäätöskokous 
ti 14.5. Uuden hallituksen järjestäytyminen 
to 5.9. Toimintasuunnitelman ja talousarvion valmistelu 
to 24.10. Toimintasuunnitelman ja talousarvion hyväksyminen 
to 28.11. Vuoden viimeinen kokous, tilinkäyttöoikeudet, rahastojen 

tuottojen jaon kriteerit 
 

 
 
125§ ETÄOSALLISTUMINEN PIIRIN HALLITUKSEN KOKOUKSIIN VUONNA 

2024 
 
 Laki yhdistyslain muuttamisesta on tullut voimaan 11.7.2022. Oleellisimmat 

muutokset koskevat yhdistyksen kokouksen etäosallistumismahdollisuutta ja 
kokouskutsua. Suomen Punaisen Ristin osalta kokouksen järjestämisestä 
säädetään Suomen Punaisen Ristin säännöissä.  

 
Päätösesitys: Piirin hallitus päättää, että piirin hallituksen kokoukset 
järjestetään vuonna 2024 joko etäkokouksina tai läsnäolokokouksina. 
Läsnäolokokouksiin ei ole etäosallistumismahdollisuutta muutoin kuin 
tilanteessa, jossa jokin asiantuntija tai päätöspykälän valmistelija osallistuu 
kokoukseen käsittelyssä olevan asiakokonaisuuden osalta. 

 
Päätös: Piirin hallitus päätti, että piirin hallituksen kokoukset järjestetään 
vuonna 2024 joko etäkokouksina tai läsnäolokokouksina. Läsnäolokokouksiin 
ei ole etäosallistumismahdollisuutta muutoin kuin tilanteessa, jossa jokin 
asiantuntija tai päätöspykälän valmistelija osallistuu kokoukseen käsittelyssä 
olevan asiakokonaisuuden osalta. 
 

 
 



126§ EI JULKINEN 
 
 
 
127§  MUUT ASIAT 
 
 
128§ KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 21.03 
 
  
 

Sari Rautio   Pentti Savolainen 
puheenjohtaja (111–119§)  esittelijä  
 
 
 
Kalle Löövi 
puheenjohtaja (120–127§) 

 
 
 

Leena Honkasalo  Salla Heiskanen 
pöytäkirjan tarkastaja  sihteeri  


