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Punainen Risti




Auttajaklubista ensiapupéivystijiksi

Sebastian Rosanthan toimii
ensiapupaivystajana Herttoniemen
osastossa. Hanelle ensiaputoiminta
tarjoaa mahdollisuuden itsensa
kehittamiseen. Sebastian kannustaa
myo6s muita maahanmuuttaneita
mukaan Punaisen Ristin toimintaan.

"Minusta tuli ensiapupaivystaja
Auttajaklubin kautta. Olin muuttanut
Suomeen, ja minulla oli kova halu oppia
suomen kielta ja kehittaa taitojani.
Herttoniemen osaston puheenjohtaja
Toni vinkkasi minulle Auttajaklubista”,
Sebastian kertoo.

Auttajaklubit ovat maahanmuuttaneille
suunnattuja rynmia, joissa opetellaan
ensiaputaitoja selkealla suomella.
Auttajaklubiin osallistuminen kannusti
Sebastiania kouluttautumaan
ensiapupaivystajaksi. Nyt han kiertaa
esimerkiksi festavaaleilla antamassa
ensiapua.

"Ensiapua antaessa ei tarvitse
taydellista kielitaitoa. Lasten puhumaa
suomea on joskus vaikea ymmartaa.
Aikuisia pyydan yleensa puhumaan
hitaammin, jos en ymmarra.”

Parasta on mahdollisuus
kehittyi

& Kuva: Tony Alhqvist / Suomen Punainen Risti |
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Sebastianin mielesta parasta ensiaputoiminnassa on mahdollisuus kehittya jatkuvasti. Han
haaveilee toimivansa jossain vaiheessa Punaisen Ristin kansainvalisissa tehtavissa.

"Kerron tarinaani myods muille maahanmuuttaneille ja kannustan heita ensiaputoimintaan.
Mielestani on tarkeaa, etta meilla on monenlaisia auttajia. Vapaaehtoistoiminta on tarkeaa myos
maahanmuuttaneille itselleen. Sen kautta ihminen saa oppia kielta ja paasee kehittamaan

taitojaan”, Sebastian pohtii.

Punainen Risti on Sri Lankasta kotoisin olevalle Sebastianille tuttu jo lapsuudesta.
"Isa kertoi, etta he auttoivat ihnmisia sodan ja tsunamin keskella. Se oli minusta hienoa, ja halusin

mukaan.”



Tavoitteena moninaisempi Punainen Risti

Moninaisuuden lisadaminen koko jarjestén tasolla on yksi Punaisen Ristin tavoitteista.
Jokainen meista voi vaikuttaa moninaisuuden puolesta myés omassa roolissaan
vapaaehtoisena tai tyontekijana.

Moninaisuus on hyddyksi koko jarjestdlle: kun vapaaehtoiset ja tydntekijat tulevat erilaisista
taustoista, tunnistamme paremmin myds avun tarpeita ja pystymme vastaamaan niihin.
Punaisen Ristin rasisminvastaisen toiminnan suunnittelija Sanna Saarto seka Helsingin ja
Uudenmaan piirin maahanmuuttotydon suunnittelija Eveliina Pasanen Kkirjoittavat
Kansalaisareenan artikkelissa siita, miten moninaisuus jarjestoissa toteutuu talla hetkella, ja
miten sita voidaan lisata.

Lue Sanoista tekoihin - moninaisuutta jarjestéon vapaaehtoistoimintaan -artikkeli

Kansalaisareenan sivuilta.

AL T e e : wa r . -
\a‘ ' &* w
° X o <

-

’

Sannan ja Eveliinan vinkit moninaisempaan jarjestotoimintaan

Vapaaehtoistehtdvia voi raataléida. Kaikilla ei tarvitse olla samaa kielitaitoa. Tehtaviin
voidaan kouluttaa esimerkiksi selkokielella tai englanniksi.

Ihmisten asenteisiin voidaan vaikuttaa tietoisuutta lisdamalla. Tyotekijoille ja
vapaaehtoisille voidaan tarjota koulutuksia. Hyvista kdytannoista kannattaa kertoa eteenpain.

Ei tehda oletuksia muista. Jokaiselta uudelta vapaaehtoiselta kysytdan heidan toiveistaan ja
osaamisestaan. Nain jokainen voi |dytaa itselleen sopivan roolin.

Kutsu maahanmuuttaneita aktiivisesti mukaan. Vapaaehtoistehtavia voi markkinoida
esimerkiksi oppilaitoksissa, kieli- ja kotoutumiskoulutuksissa seka maahanmuuttaneiden
yhdistyksille.

Lahde: Eveliina Pasanen ja Sanna Saarto: Sanoista tekoihin - moninaisuutta jarjestdn
vapaaehtoistoimintaan



https://kansalaisareena.fi/vapaaehtoistoiminta-maahanmuuttajien-osallisuuden-edistajana/moninaisuus-jarjestoissa/sanoista-tekoihin-moninaisuutta-jarjeston-vapaaehtoistoimintaan/
https://kansalaisareena.fi/vapaaehtoistoiminta-maahanmuuttajien-osallisuuden-edistajana/moninaisuus-jarjestoissa/sanoista-tekoihin-moninaisuutta-jarjeston-vapaaehtoistoimintaan/
https://kansalaisareena.fi/vapaaehtoistoiminta-maahanmuuttajien-osallisuuden-edistajana/moninaisuus-jarjestoissa/sanoista-tekoihin-moninaisuutta-jarjeston-vapaaehtoistoimintaan/
https://kansalaisareena.fi/vapaaehtoistoiminta-maahanmuuttajien-osallisuuden-edistajana/moninaisuus-jarjestoissa/sanoista-tekoihin-moninaisuutta-jarjeston-vapaaehtoistoimintaan/

Ajankohtaista

Hyvin mielen kortit ryhmatoiminnan tueksi

Hyvan mielen kortit ovat Punaisen Ristin
vapaaehtoisille ja tyontekijoille suunnattu
tyokalu ryhmien ohjaamisen tueksi.

Kortit tukevat rynman osallistujien hyvinvointia,
tarjoavat mahdollisuuden ryhmaytymiseen seka
edistavat tunnetaitoja.

Kortit voi tilata Punaisen Ristin kaupasta
ilmaiseksi kesakuussa 2025 tai ladata jo nyt
sahkoisena versiona aineistopankista.

Lue lisaa taalta.

Tule mukaan kuulemaan lisaa korteista:
Hyvan mielen kortit -webinaari suomeksi 10.6.
klo 18. Liity mukaan tasta.

Webbinarium om Ma bra-korten pa svenska
11.6.2025 kl. 18. Anmal dig_har.

Kysy lisdd Hyvan mielen korteista:
turvallinenmieli@redcross.fi

Kotona Kajaanissa -hanke vahvistaa vieraskielisten
vhieenkuuluvauden tunnetta

Uusi Kotona Kajaanissa -hanke tukee vieraskielisten kotoutumista paikkakunnalle.
Toiminnasta vastaa hankekoordinaattori Dina Baya.

"Olen alun perin Espoosta kotoisin, mutta nyt asun Kajaanissa. Kaupunki on tuttu minulle
ennestaan, silla osa juuristani on Kajaanista, ja olen viettanyt kaupungissa kesia ja pyhia”, Dina
kertoo.

Kotona Kajaanissa -hankkeessa edistetaan Kajaanissa asuvien vieraskielisten kotoutumista ja
vahvistetaan heidan yhteenkuuluvuuden tunnettaan. Hanke toteutetaan tiiviissa yhteistyossa
kaupungin kanssa.

"Suunnittelemme yhdessa kajaanilaisten jarjestdjen ja yhdistysten kanssa malleja, jotta
vieraskieliset loytaisivat paremmin mukaan toimintaan”, Dina selvittaa.



https://aineistopankki.punainenristi.fi/l/CKXrxQs65h6f/f/kS8r
https://rednet.punainenristi.fi/node/69809
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZGVkMjEwMDUtNTVjNy00YjMyLTlmMjQtYWY0ZTk5NTAyMTVh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%228dc51ca0-bd55-4dff-8ba7-86b481660778%22%2c%22Oid%22%3a%222f24b937-58cb-4f4d-ac88-fa07c4556373%22%7d
https://oma.punainenristi.fi/event/37869
mailto:turvallinenmieli@redcross.fi

Merkityksellisti tyotéi

Valtiotieteiden maisteriksi
valmistuneella Dinalla on kokemusta
kansainvalisesta tyosta seka
viestinnasta ja asiakaspalvelusta. Han
on muun muassa tehnyt EDUFI-
harjoittelun Suomen suurlahetystossa
Tunisiassa.

"Odotan, ettd hankkeen myota paasen
vaikuttamaan paikallisyhteisdn
hyvinvointiin ja vahvistamaan
kajaanilaisten vieraskielisten
yhteenkuuluvuutta ja osallisuutta. On
hienoa olla mukana tekemassa
Kajaanista entista houkuttelevampaa
ja elinvoimaisempaa paikkaa kaikille
asukkaille”, Dina iloitsee.

Dina Baya luotsaa Kotona Kajaanissa -hanketta.
To6ihin Punaiselle Ristille hdnet houkutteli halu tehdd
merkityksellistd tyo6td.

Kuva: Jussi Tervo / Suomen Punainen Risti
N L NN

Kotona Kajaanissa -hanke

Kotona Kajaanissa — Kohti kaksisuuntaista kotoutumista on Kajaanin kaupungin ja Punaisen
Ristin Oulun piirin yhteinen, kolmivuotinen hanke.

Uusi hanke on saanut inspiraatiota Yhteisélahtdisen kotoutumisen pilottihankkeesta, jossa
on edistetty kiintiopakolaisina Suomeen saapuneiden ihmisten kotoutumista. Hankkeessa

hyddynnetaan Yhteisolahtdisen kotoutumisen pilotissa kertynytta kokemusta, osaamista ja
konsepteja.

Hankehakua on valmisteltu tiiviissa yhteistyossa Kajaanin kaupungin kanssa. Hanke saa tukea
Euroopan sosiaalirahasto plus eli ESR+ -rahastosta, jolla tuetaan tyollisyytta, osaamista ja
osallisuutta kehittavia hankkeita.



https://www.punainenristi.fi/tyomme/apua-maahanmuuttaneille/yhteisolahtoinen-kotoutuminen/

Suomalaiset ystavil ja vapaaehtoistoiminta auttoivat
kotoutumaan

Suomeen kiintiopakolaisena saapunut Mediatrice Nyiramugisha hammentyi suomalaisten
hiljaisuudesta, mutta oppi uuden kotimaan kulttuurin ystavien, tyén ja vapaaehtoistoiminnan
kautta.

Mediatrice saapui Suomeen vuonna 2008.
Ruandasta kotoisin oleva Mediatrice ehti
asua perheineen Sambiassa kahdeksan
vuotta, ennen kuin he muuttivat Suomeen
kiintiopakolaisina. Neljan lapsen
yksinhuoltaja asui aluksi perheineen
vastaanottokeskuksessa, jonka jalkeen
perhe siirtyi Lappeenrantaan asumaan.

"Aluksi olin innoissani - oli ihanaa paasta
Suomeen. Alkuinnostuksen jalkeen aloin
kuitenkin ihmetella, miksi ihmiset eivat
puhuneet minulle. Sambiassa kaikki
tervehtivat naapureitaan. Mietin, etta eikd
naapuri halua tervehtia minua, koska olen
tummaihoinen”, Mediatrice kertoo.

Kirkon kautta Mediatrice sai suomalaisia
ystavia, jotka selittivat, etta kyse on
suomalaisesta kulttuurista - taalla ei ole
tapana puhua vieraille inmisille. Ystavien
kautta Mediatricen perhe paasi
viettamaan suomalaista joulua ja
mokkeilemaan.

Kuva: Anna Forsblom

Kulttuurien yhteentorméysta

Suomalainen ja afrikkalainen kulttuuri ovat tormanneet yhteen etenkin teini-ikaisia lapsia
kasvattaessa. Ruandassa ja Sambiassa lapset kunnioittavat vanhempiaan, eika tulisi mielenkaan sanoa
vanhemmille vastaan.

"Olin ihan podyristynyt, kun pyysin lapsiani siivoamaan, ja he kieltaytyivat. Aluksi mietin, mika
perheessamme on vikana, mutta sitten minulle selvisi, etta kyse on ihan normaalista teini-ikaisten
kaytoksesta. Suomessa puhutaan murrosiasta ja hormoneista, jotka vaikuttavat nuoren kaytokseen.
Kotimaassani ei ikina puhuttu sellaisista asioista”, Mediatrice sanoo.

Uusi yritys ja vapaachtoistoiminta toivat iloa

Vuonna 2017 Mediatrice joutui lopettamaan afrikkalaisia elintarvikkeita myyneen kauppansa
talousvaikeuksien vuoksi ja jai tyottomaksi. Tyottdmana ollessaan Mediatrice oli aktiivisesti mukana
vapaaehtoistoiminnassa, joka toi hanelle uusia ystavia ja iloa elamaan. Han kouluttautui
kokemusasiantuntijaksi ja opiskeli yhteiskuntaorientaatiota, jossa tuetaan maahanmuuttaneita
kotoutumaan suomalaiseen yhteiskuntaan.



"Nyt minulla on oma yritys, jonka kautta teen tulkkausta ja koulutan yhteiskuntaorientaatiota.
Asiakkaitani ovat kunnat. Vaikka tulevat kuntien kilpailutukset mietityttavat, olen hyvalla mielella

tulevaisuuden suhteen. Ystavat ja perhe tuovat minulle voimaa.”

Medliatricen kotoutumiskaari

Mediatricen kuvaus omasta kotoutumisestaan.
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Lentokentalti uuden elaméin alkuun - Kaksi vapaaehtoista
kertoo kokemuksistaan lentokenttivastaanotosta

Suomen Punainen Risti vastaanotti kiintiopakolaisia lentokentalla yli 50 vuoden ajan. Kevaalla
2025 vastaanotto lentokentalla siirtyi toiselle toimijalle, mutta Punaisen Ristin vapaaehtoiset
tukevat yha kiintiépakolaisia heidan uusissa kotikunnissaan. Kaksi lentokenttiavastaanotossa
aktiivisesti toiminutta vapaaehtoista kertoo, millaista oli kohdata Suomeen saapuvia ihmisia
lentokentalla.

"Paadyin mukaan lentokenttavastaanottoon osana Vantaan
ensihuoltoyksikén toimintaa. Ehdin olla mukana
vastaanotossa 25 vuotta.

Otimme Suomeen tulevat kiintiopakolaiset vastaan
lentokoneen tuloportilla heti heidan saavuttuaan.
Tehtavamme oli luoda tulijoille turvallinen ja rento ilmapiiri,
jossa odottaa matkaa kohti tulevaa kotikuntaa. Tarjosimme
ruokaa ja juomaa, seka saatoimme tulijat Rajavartioston luo
rekisteroitaviksi.

Mieleeni on jaanyt etenkin eras perhe, jossa vanhemmille oli
tarkeaa, etta lapset oppivat suomea nopeasti. Aloitimme
Kuva: Suomen Punainen Risti harjoittelun jo lentokentalla. Lapset toistelivatkin
innostuneesti: "Hyvaa paivaa, mita kuuluu? Oikein hyvaa.”

Kun perheen oli aika jatkaa matkaa, tokaisi 4-vuotias poika virkailijalle kirkkaalla aanella: "Hyvaa
paivaa, mita kuuluu?” Repesimme kaikki nauramaan.

Lentokenttavastaanoton loppuminen tuntuu ikavalta, se on tarjonnut paljon sisaltda paiviini nain
elakkeella. Jatkan edelleen mielellani toimintaa Punaisen Ristin Vantaan ensihuoltoyksikdssa ja

Korson osaston ensiapuryhmassa seka verenluovutustoiminnan parissa.”

Tuuli Sundell, Punaisen Ristin Korson osasto

"Ehdin toimia vapaaehtoisena lentokenttavastaanotossa 15
vuotta. Minulla on ollut ilo olla auttamassa noin
puoltatoistatuhatta tulijaa. Lisaksi olen kouluttanut aiheesta
uusia vapaaehtoisia seka yhteistydtahoja.

Punaisen Ristin vapaaehtoinen on ollut monelle tulijalle
uuden kotimaan ensimmainen kayntikortti. Toivotimme
tulijat tervetulleiksi ja samalla valitimme kuvaa Suomesta ja
suomalaisista. Tarkeinta oli luoda kohtaamiseen rauhallinen
ja turvallinen ilmapiiri.

Mieleeni on jaanyt eraan iakkaan pariskunnan
jalleennakeminen kentalla kahdeksan vuoden eron jalkeen. Kuva: Hannele Rautamden kotialbumi
Kahden seitsemankymppisen kohtaaminen oli todella

herkka. Molemmat olivat pukeutuneet juhla-asuihin, ja

astelivat kentalta kasi kadessa kohti yhteista Suomen kotia.

Vastaanottotoiminnan paattymisen jalkeen jatkan edelleen muussa Punaisen Ristin
vapaaehtoistoiminnassa, joissa olen ollut mukana vastaanottotehtavien rinnalla. Naita ovat muun
muassa ensiaputoiminta, ensihuolto seka erilaiset operaatiot.”

Hannele Rautamaki, Punaisen Ristin Tapiolan osasto 8



Uutiskirjeesta

Maahanmuuttotyén uutiskirje julkaistaan nelja kertaa vuodessa. Kesakuun 2025 kirje on
vuoden toinen.

Aiemmin ilmestyneitd uutiskirjeitd voit lukea RedNetista.
Uutiskirjeen jakelu: SPR hallitus, SPR valtuusto, SPR johto, SPR keskustoimiston henkildsto,

SPR piirien henkildostdo (mukaan lukien vastaanottokeskukset ja perheryhmakodit), Nuorten
turvatalot, Kontti-johto ja vapaaehtoiset (RedNet).

Uutiskirjeen toimitus

Aloitussivun kuva: Joonas Brandt / Suomen Punainen Risti

Taman uutiskirjeen sisaltdjen takana ovat: Tiina Salmio, Johanna Matikainen, Maria
Pikkarainen ja Matleena Merta.

Palaute, juttuideat ja muut mietteet

Matleena Merta, viestinnan asiantuntija (maahanmuuttotyo)
matleena.merta@punainenristi.fi

Punainen Risti


https://rednet.punainenristi.fi/node/7367/news

