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	Avainvapaaehtoisen tehtävänimeke:
Ystävätoiminnan yhteyshenkilö


	Avainvapaaehtoisen rooli ja tehtävät:
Ystävätoiminnan yhteyshenkilö edistää osastossa ystävätoimintaa, jonka keskeisin toimintamuoto on monimuotoinen ystävätoiminta, muina toiminnan muotoina ovat mm. huono-osaisuutta ehkäisevät hankkeet ja hyvä Joulumielikeräykseen liittyvät tehtävät. Toimii yhteyshenkilönä osastossa ja huolehtii, että tiedonkulku hallituksen ja toimintaryhmien välillä on sujuvaa. Osastossa voi myös muita ystävätoiminnan vastuuvapaaehtoisia, joiden kanssa yhteyshenkilö muodostaa ystävätoiminnan tiimin.


	Tehtävän vaatima osaaminen: tieto tai taito (MUST KNOW)
	Mistä tiedon tai taidon saa?
Kurssit ja/tai materiaalit
	Miten A saa tiedon/materiaalin (tuki ja ohjaus)
	Tietoa/materiaalia 
ei ole vielä

	1. Punaisen Ristin yleistuntemus, vapaaehtoistoiminnan yleisperiaatteet ja merkitys omalla paikkakunnalla
	Yhteisen lipun alla – koulutus
Promo yleinen osa
muu järjestöperehdytys, kuten osastofoorumit
	Piirien sosiaalipalvelusuunnittelijat, kummi
Promopäivät 
RedNet
	Ystävätoiminnan käsikirja mahd. tulevaisuudessa

	2. Ystävätoiminnan tuntemus ja eri toimintamuotojen sisällöt
	Ystäväkurssi
Sosiaalipalvelu Promo –sisältöosa
Vastuuvapaaehtoiset koulutukset ja tapaamiset piiritasolla
	Promopäivät
	

	3. Huono-osaisuutta ehkäisevien hankkeiden tuntemus
	Kotimaan avun koulutus
	Enemmän hyvää elämää –materiaali ja hakulomakkeet (RedNet)
	

	4. Auttamisvalmiuden tuntemus
	Osastofoorumit
Katastrofirahaston ohjeet ja säännöt
Henkisen tuen perus- ja jatkokurssi
	Piirien valmiuspäällikkö, kummi
RedNet, kotimaan avun yhdyshenkilö
	

	5. 
	
	
	

	6. 
	
	
	



	Tehtävän vaatima osaaminen: tieto tai taito (SHOULD KNOW)
	Mistä tiedon tai taidon saa?
Kurssit ja/tai materiaalit
	Miten A saa tiedon/materiaalin (tuki ja ohjaus)
	Tietoa/materiaalia 
ei ole vielä

	1. Kotikunnan sosiaalipalvelujen tuntemus
	Kunnan kotisivut, yhteistyö kunnan sosiaalitoimen kanssa
	Piirien sosiaalipalvelusuunnittelijat
	

	2.Vanhuspalvelulaki 
	Finlex, kunnan vanhusneuvostot
	
	

	3. Monikulttuurinen ystävätoiminta
	Tulijan tukena täydennyskoulutus
	Monikulttuurisuustoiminnan suunnittelijat
	

	4.
	
	
	

	5.
	
	
	



	Tehtävän vaatima osaaminen: tieto tai taito (NICE TO KNOW)
	Mistä tiedon tai taidon saa?
Kurssit ja/tai materiaalit
	Miten A saa tiedon/materiaalin
(tuki ja ohjaus)
	Tietoa/materiaalia 
ei ole vielä

	1. SOTE alan tuntemus
	
	
	

	2.
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