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YDINAINESANALYYSISTÄ OSAAMISTAVOITTEISIIN JA KOULUTUKSEN SISÄLTÖIHIN 

	Avainvapaaehtoisen tehtävänimeke:
Ensiaputoiminnan yhteyshenkilö (RYHMÄNJOHTAJA)


	Avainvapaaehtoisen rooli ja tehtävät:
Ensiaputoiminnan yhteyshenkilö vastaa osaston alueella ensiapuryhmän toiminnan suunnittelusta, ryhmän kouluttamisesta, kehittämisestä ja johtamisesta. Hän osallistuu osaston valmius-, koulutus-, varustehankinnan,- ja toimintasuunnitelman ja siihen liittyvän talousarvion tekemiseen yhdessä ryhmän kanssa. 

Ensiaputoiminnan yhteyshenkilön vastuulla olevat toiminnot: kouluttautuminen (harjoitukset, luennot, leirit, kurssit, kilpailut), hälytysvalmiuden ylläpitäminen (älytyskortti ja –kaavio), päivystyspalvelutoiminta (pätevyydet, päivystysten suunnittelu ja järjestäminen), ensihuolto, markkinointi, varainhankinta ja kirjanpito, tiedottaminen, varustehuolto ja hankinta, jäsenhankinta, toimintatilastojen ylläpitäminen sekä yhteistyö viranomaisten kanssa. 

Ensiaputoiminnan yhteyshenkilö on yhteydessä piirien terveydenhuollon suunnittelijoihin ja valmiuspäälliköihin, sekä ryhmän mahdollisiin ensiapu- ja valmiuspromoihin. Hänen tehtävänään on tiedottaa ryhmälleen piirin ja osaston tekemistä päätöksistä, sekä viedä osaston hallitukseen ryhmän esitykset.



	Tehtävän vaatima osaaminen: tieto tai taito (MUST KNOW)
	Mistä tiedon tai taidon saa?
Kurssit ja/tai materiaalit
	Miten A saa tiedon/materiaalin (tuki ja ohjaus)
	Tietoa/materiaalia 
ei ole vielä

	1. Punaisen Ristin yleistuntemus, vapaaehtoistoiminnan yleisperiaatteet ja merkitys omalla paikkakunnalla
	Yhteisen lipun alla – koulutus
Promo yleinen osa
muu järjestöperehdytys, kuten osastofoorumit
	Piirin terveydenhuollonsuunnittelija, osatokummi, RedNet
	

	2. Voimassa oleva ensiapukoulutus, sekä valmius toimia ensiapuryhmän operatiivisena johtajana

	EA1, EA2, EA3 + ensiapupäivystäjän peruskurssi ja ryhmänjohtaja- kurssi
	Piirin terveydenhuollonsuunnittelija
	

	3. Auttamisvalmiuden tuntemus
	Ensihuollon- ja henkisen tuen peruskurssi, pelastuspalvelun peruskurssi
	Piirin valmiuspäällikkö, kummi, RedNet
	

	4. Osaston valmiussuunnitelma
	Osaston hallitus
	Piirin valmiuspäällikkö, osaston kummi
	

	5. Viranomaisyhteistyö
	Avoin yhteistyö paikallisen viranomaisen kanssa (yhteiset koulutukset- ja harjoitukset)
	Piirin valmiuspäälikkö / terveydenhuollonsuunnittelija
	



	Tehtävän vaatima osaaminen: tieto tai taito (SHOULD KNOW)
	Mistä tiedon tai taidon saa?
Kurssit ja/tai materiaalit
	Miten A saa tiedon/materiaalin (tuki ja ohjaus)
	Tietoa/materiaalia 
ei ole vielä

	1. Punaisen Ristin keräystoiminta
	www.nalkapaiva.fi, RedNet
	 Keräyspäälliköt
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	Tehtävän vaatima osaaminen: tieto tai taito (NICE TO KNOW)
	Mistä tiedon tai taidon saa?
Kurssit ja/tai materiaalit
	Miten A saa tiedon/materiaalin
(tuki ja ohjaus)
	Tietoa/materiaalia 
ei ole vielä

	
	
	
	

	
	
	
	






