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1. Tutustumisharjoituksia

1.1. Tutustuminen kuvakorttien avulla

Tarvitset erilaisia kortteja / kuvia niin, ettd niitd on enemman kuin osallistujia. Kuvat ja kortit
voivat olla maisemakortteja, kuvia ihmisista, esineistd, harrastuksista, oikeastaan mista vaan.
Levita kortit tasaiselle alustalle ja pyyda osallistujia valitsemaan niista kortti, joka eniten kuvaa
heitd itseaan ja / tai sen hetkista tunnetilaa. Valittuaan oman korttinsa kukin osallistuja
esittelee itsensa ja sen jalkeen kertoo miksi valitsi juuri kyseisen kortin.

1.2. Tutustuminen esineiden avulla

Tarvitset pienia esineita esim. leluja ja voi olla myds muita eri esineitd esim. lusikka, kyna,
avaimenpera, pinssi, nasta, kivi jne mita ikina keksitkaan.

Levita esineet tasaiselle alustalle ja pyyda osallistujia valitsemaan niistd sellainen esine, joka
eniten kuvaa heitd itsedan ja / tai sen hetkista tunnetilaa. Valittuaan oman esineensa kukin
osallistuja esittelee itsensa ja sen jalkeen kertoo miksi valitsi juuri kyseisen esineen.

1.3. Kenka kertoo

Osallistujat istuvat ringissa tuoleilla. Jokainen riisuu toisen kenkansa ja laittaa sen eteensa
lattialle. Vuorotellen jokainen esittelee itsena ja kertoo "Mita kenkani kertoisi minusta?”.

1.4. Minéa ja minun liikkeeni

Osallistujat seisovat ringissa. Jokainen vuorollaan kertoo nimensa ja tekee sen jalkeen jonkin
itse valitsemansa liikkeen esim. hyppy, kdden ojennus tms. Sen jalkeen muut toistavat hanen
nimensa ja toistavat saman liikkeen. Seuraava jatkaa. Jokaisen henkilén jélkeen toistetaan
alusta alkaen jokaisen nimi ja liike ja lisatdan loppuun aina uusin henkildé ja hanen liikkeensa.
Jatketaan niin pitkaan kunnes kaikki henkilét on kayty lapi.

1.5. Tutustumisbingo

Ohjaajan tulee etukateen selvittda jokaisesta henkilésta jokin asia, jonka henkil6 itse haluaa
jakaa muille esim. harrastus, asuinpaikka, mista pitaa, mista ei pida tms. Ohjaaja kirjoittaa
asiat ruudukkoon, yksi asia yhteen ruutuun esim. harrastaa puutarhanhoitoa. Sen jdlkeen
ohjaaja tulostaa ruudukon kaikille osallistujille. Ryhmaldisten tulee keskustella vuoron peraan
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toistensa kanssa ja kysya mika asia vastaa kutakin henkiléa esim. Hei, olen Antti ja haluaisin
kysya sinulta harrastatko puutarhanhoitoa? Jokaiseen ruutuun pitda saada jonkun henkilén
nimi. Se kuka saa bingoruudun ensimmaisena tayteen on voittaja.

1.6. Minuuttitreffit

Tarvitset munakellon tai muun ajanottimen.

Tuolit asetetaan niin, etté ne ovat vastakkain toisiaan esimerkiksi sisdympyra ja ulkoympyra.
Jokaisella tuolilla istuu joku henkil®. Alussa sovitaan, ettd ohjaaja ottaa kellosta aikaa esim. 2
minuuttia, jonka pdadttyessa sovitusta merkista esim. vihellyksesta ulkoympyrassa istuvat
siirtyvat yhden tuolin oikealle. Kahden minuutin aikana jokainen esittelee itsensa vastapaata
istuvalle henkil6lle, kunnes uusi kaksi minuuttinen alkaa ja edessa on uusi henkild.
Harjoituksessa ohjaaja voi antaa myoés itse keksimiaan aiheita esim. keskustelkaa 2 minuuttia
minkalainen padiva teilld oli tanaan tai mita odotatte tulevalta ryhmdkerralta.

1.7. Karttaharjoitus

Lattiaan piirretaan kuvitteellinen Suomen (tai esim. Etelda-Suomen, jos kurssilaiset asuvat
maantieteellisesti [ahella toisiaan) kartta ja kurssilaisia kehotetaan siirtymaan kartalle omalle
paikkakunnalle puhumatta. Tarkka sijainti selvidad muiden kanssa keskustelemalla. Lopuksi
jokainen kertoo, milld paikkakunnalla seisoo.

Karttaharjoituksen voi toteuttaa myds kayttamalla oikeaa karttaa. Silloin jokainen asettaa
nastan tai nuppineulan sille kohtaa, jossa asuu.

1.8. Cocktail-kutsut

Tarvitset:
e lasit osallistujille

e tarjottimet, joilta juotava tarjoillaan

e karpalomehua tai jotain kuohuvaa

e Sateenvarjot tai muuta laseihin

e Lusikka, jolla kilautat lasia huomion saamiseksi antaessasi
uuden keskusteluaiheen

Kerro osallistujille, ettd seuraavaksi pidetdan cocktail - kutsut ja etta toimit itse illan
emantand/isantand. Kerro, etta cocktail - kutsuilla tapana on seurustella hyvan drinkin kera ja
ohjeistuksen jalkeen kaikille jaetaan lasilliset juotavaa ja noustaan ylds seisomaan.

Illan emantand/isantdna annat aina yhden keskusteluaiheen ja ihmisten tulee etsia itselleen
uusi tuttavuus, kertoa toisilleen nimensa, skoolata ja jutella hetki annetusta aiheesta. Kunnes
illan emanta keskeyttaa, antaa uuden aiheen ja on aika etsid uusi tuttavuus, esitella itsensa,
skoolata jne. Jos ihmiset tuntevat toisensa jo entuudestaan, voit pyytaa heita esittelemaan
itsestadn lempinimelld, toisella nimella tai entisella tai oman ditinsa sukunimella.

Alla mahdollisia keskusteluaiheita, valitse niistd muutama tai keksi itse uusia:
e Kuinka aamupaivasi sujui, mita teit?
e Mistad vuodenajasta pidat erityisesti ja miksi.
e Suosittele uudelle tuttavallesi jotain hyvaa lukemaasi kirjaa tai katsomaasi elokuvaa.
e Kerro, minne haluaisit matkustaa ja miksi.
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e Mika elain olisit ja miksi.

e Pieni haave, jonka aiot toteuttaa.

e Harrastus/toiminta, joka antaa sisaltéa elamaasi.

e Mita odotat ryhmalta ja miksi olet hakeutunut mukaan.

Jos osallistujat jo tuntevat toisensa:
e Mika/kuka sai sinut liittymaan Punaiseen Ristiin ja
mistd/missa oli ensimmainen kontaktisi jarjestéon?
e Mika on saanut sinut pysymaan toiminnassa mukana?
Oliko toiminta sellaista kuin luulit? Jos ei ollut, miksi ei?
o Kerro jostain onnistuneesta tapahtumasta/toiminnasta, jonka olette toteuttaneet
osastossa tai joka toimii edelleen. Miksi kaikki onnistui niin hyvin?

Paata cocktail — kutsut/”valomerkki”. Illan emantana/isantana kiitat vieraita ja vieraat
voivat palata kotiinsa (eli pakoilleen istumaan).

1.9. Syntymapaiva

Ryhmassa muodostetaan jono, jossa ryhmaldiset seisovat syntymapaivajarjestyksessa. Kun
ryhmaldinen etsii omaa paikkaansa jonossa, han ei saa puhua, vaan hanen on selvitettdva asia
elehtimalla. Lopuksi kdydaan lapi onko jono oikeassa jarjestyksessa.

2. Harjoituksia keskustelun virittamiseksi, kun jo tunnetaan

2.1. Tarkein valokuvani / esineeni / runoni / lauluni

Ryhmalaisia ohjeistetaan seuraavalle kerralle ottamaan kotoa mukaan itselleen tarkea
valokuva / esine, josta haluaa kertoa muille. Seuraavalla kerralla ryhmaldiset istuvat ringissa
ja jokainen kertoo vuorollaan muille miksi halusi ottaa juuri kyseisen kuvan / esineen. Muut
voivat esittdaa kysymyksia mika on kuvan tai esineen tarina. Vaihtoehtoisesti ohjaaja voi
pyytda tuomaan myds esimerkiksi runon tai laulun, joka on itselle tarked. Laulu soitetaan
muille tai ryhmaldinen lausuu muille oman runonsa. Teemaa voi my6s vaihtaa esim. yhdella
kerralla esine, toisella laulu, kolmannella valokuva jne.

2.2. Kuvakollaasi

Tarvitaan: paljon vanhoja lehtia, saksia, kynia, tusseja, liimaa, askartelutarvikkeita seka
jokaiselle oma iso vahintdaan A3-kokoinen kartonki, jotka mielelldan eri varisia, jolloin varin voi
valita jokainen itse.

Jokainen askartelee oman kuvakollaasin, johon keraa lehdista asioita itsesta esim. mista pitaa,
mita harrastaa, mikd on elamadssa tarkedd. Lehdista leikattujen kuvien on tarkoitus kertoa
itsesta. Ryhmakerran lopussa jokainen halukas saa esitelld muille oman kuvakollaasinsa.

2.3. Minun kiveni (Kinnunen Pauliina 2008)
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Ryhmalaisia ohjeistetaan ottamaan seuraavalle kerralle mukaan oma kivi. Se voi olla mika kivi
vain, jonka I6ytaa, josta pitaa ja jonka pystyy tuomaan mukanaan.

Seuraavalla kerralla kirjoitetaan tarina aiheesta Minun kiveni. Jokainen kirjoittaa itsekseen
omasta kivestaan seuraavanlaisen runon / tarinan kysymyksia apuna kayttaen:

Otsikoksi paperiin: Minun kiveni

= Millainen kiveni on (koko, vari)?

= Mika kiveni haluaisi olla?

= Missa kiveni haluaisi olla?

= Mista kiveni pitaa?

= Mita kiveni ajattelee?

= Mita kiveni toivoo?

= Mit& kiveni tuntee?

= Mita kiveni suunnittelee?

= Mika on kivelleni tarkeinta?

= Miksi valitsin juuri taman kiven?

Lopuksi jokainen lukee muille @&aneen tarinan omasta kivestaan.

2.4. Kadet kertovat (sopii erityisesti ikdihmisille)

Tarvitaan A4-paperiarkkeja ja kynia, tusseja.

Piirretaan paperille omien kasien muoto. Ylareunaan teksti: oma nimi, ika. N&illa kasilla olen:
Kirjoita kasiin, mita katesi ovatkaan tehneet. Paperin voi koristella ja kehystaa. Lopuksi
kaydaan tuotokset lapi yhdessa keskustellen.

2.5. Omakuva

Tarvitset isoja papereita (jokaiselle osallistujalle oma) seka erivarisia tusseja.

Omakuva toteutetaan pareittain. Jokainen saa oman ison paperin, jonka paalle kdydaan
makaamaan haluamaansa asentoon, voi myés istua tai seista paperin paalla. Toinen piirtaa
aariviivat. Kun aariviivat ovat valmiina, vuoro vaihdetaan ja toinen piirtdd. Seuraavana tehtava
on piirtda omaan paperiin salama, aurinko ja ajatuskupla.

= Salamaan kirjoitetaan asioita, jotka arsyttavat / saavat vihaiseksi / surulliseksi.

= Aurinkoon kirjoitetaan asioita, jotka saavat hyvalle tuulelle / tekevat iloiseksi / onnelliseksi
esim. harrastukset.

= Ajatuskuplaan kirjoitetaan asioita, joista haaveilee ja joita toivoo.

Lopuksi oman kuvansa saa halutessaan viimeistella loppuun esim. maalata / varittaa

2.6. Kuuma tuoli

Kuuma tuoli on hyva toteuttaa pienissa ryhmissa. Jokaisella on mahdollisuus omalla vuorollaan
istua "kuumaan tuoliin” ryhman keskelle. Muut saavat esittda kysymyksia tuolissa istuvalle,
aihealue vapaa tai ohjaajan paattama ja tuolissa istuva saa itse paattaa, mihin kysymyksiin
haluaa vastata. Jokaiselle annetaan aikaa noin 3 minuuttia ja sitten tulee seuraava joka istuu
tuoliin.

2.7. Selkdadn piirtaminen

Ryhmalaiset jaetaan kahteen (tai useampaan) joukkueeseen. Molemmat joukkueet menevat
istumaan tai seisomaan jonoihin. Ohjaaja piirtda viimeisten selkaan jonkin kuvion esim.
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kahdeksikko, tahti, puolikuu, z, x tai esim. joku numero. Viimeisen tehtava on piirtda se hanen
edellaan olevan selkaan, joka jalleen piirtaa sen seuraavan selkdan jne. Harjoituksen aikana
ollaan silmat kiinni. Ensimmadinen jonossa piirtaa kuvion paperille. Lopuksi katsotaan kumman
joukkueen piirustus muistuttaa enemman alkuperaista kuviota. Harjoitus voidaan toistaa ja
kerata pisteita joukkueille. Ohjaaja voi toimia tuomarina.

3. Harjoituksia palautteen antamiseen ja lopetukseen

3.1. Vessapaperiharjoitus (palautteen antamiseen ja toiveiden kertomiseen)

Ryhmalaiset istuvat piirissa ja vessapaperirulla laitetaan kiertoon. Ohjaaja kertoo ryhmalaisille,
ettd paperin saannissa on tandan vaikeuksia, joten jokaisen on varattava itselleen
tarvitsemansa maara. Kun jokainen on ottanut rullasta tarvitsemansa maaran, ohjaaja sanoo,
ettei paperin saannissa olekaan vaikeuksia vaan jokaisen taytyy kertoa yhta monta asiaa tai
ideaa liittyen omaan ryhmaan kuin on ottanut paperinpaloja. Asiat ja ideat voivat olla
esimerkiksi miten on kokenut ryhmadassa kaymisen, mité toivoisi enemman, onko ideoita mita
ryhmassa voisi tehda, mihin on pettynyt, mista on pitanyt jne.

3.2. Superlatiivipussi (sopii palautteen antamiseen useasta ryhmakerrasta)

Ohjaaja tarvitsee esim. kangaspussin, jonka siséaan han on askarrellut paperipaloja, joissa
jokaisessa lukee jokin superlatiivi esim. hienoin, jannittavin, tylsin, pelottavin, hauskoin,
suurin, oudoin jne.

Jokainen ryhmaldinen ottaa vuorollaan pussista yhden lapun. Hanen tulee lukea lapussaan ole
superlatiivi ja sen jalkeen kertoa mika ryhmakerroilla on ollut vaikkapa jannittavinta /tylsinta
tai kivointa. Jos ei keksi mitdan juuri kyseiseen superlatiiviin liittyen, saa lappua vaihtaa yhden
kerran jonkun toisen kanssa. Ryhmalaiset istuvat piirissa ja kertovat vuoron perdaan omaan
superlatiiviinsa liittyvan kokemuksen ryhmadsta.

3.3. Kuvaile toista sanoin

Tarvitaan A4-paperiarkkeja ja kynia.

Jokainen kirjoittaa oman nimensa paperille pystysuoraan. Sen jalkeen kaikkien paperit
laitetaan muille jakoon vuorotellen ja jokaisen vuorollaan kirjoittaa eteen tulevaan paperiin
jokin positiivisen adjektiivin joka kuvaa toista ryhmalaista niin, etta adjektiivi alkaa sopivalla
kirjaimella. Esimerkkeja:

Aito Sanavalmis
Naurava Asiantunteva
Tilannetajuinen Nokkela
Taitava Naseva
Innokas Aivan ihana!

3.4. Terveiset toiselle

Tarvitaan saksia, kartonkia, tusseja ja hakaneuloja.

Jokainen askartelee itselleen kartongista ison syddmen (voi olla myés muun mallinen esim.
tahti). Sen jdlkeen jokaisen sydan / muu laitetaan selkdpuolelle hakaneulalle kiinni. Kaikki
ryhmaldiset kulkevat vuoronperaan kirjoittamassa toistensa selkiin palautetta tasta henkil6ésta
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tai terveisia, joita haluaa sanoa. Ohjaajan tehtdva on varmistaa, etta jokainen ryhmaladinen saa
jonkun positiivisen palautteen tai terveiset joltakulta omaan selkdadnsa. Halutessaan
ryhmaldiset voivat kirjoittaa toisen selkdan myés omat yhteystietonsa, jos toivovat, etta
kyseinen henkild ottaa mydhemmin yhteyttd. Lopuksi jokainen saa omansa kotiin mukaan.

3.5. Kirje itselleni (sopii hyvin viimeiselle ryhmatapaamiselle)

Tarvitaan kirjepaperia, kuoria ja kynia.

Jokainen ryhmaldinen kirjoittaa itselleen kirjeen, jonka ohjaaja postittaa sovitun ajankohdan
paasta ryhman lopetuksesta esimerkiksi puolen vuoden tai vuoden kuluttua. Kirje kirjoitetaan
luottamuksellisesti itselle ja siihen kirjoitetaan esim. mista toivon selvinneeni, mita toivon
saavuttaneeni, mita toivon ajattelevani silloin kun saan taman kirjeen. Kirjoittamisen jalkeen
jokainen laittaa kirjeen kuoreen, sulkee sen itse ja kirjoittaa pdalle omat yhteystiedot.

4. Yhteistd ajanvietetta

4.1. Teemaillat, vierailijat
4.2,



