Punaisen Ristin arvot ja periaatteet

PUNAISEN RISTIN ARVOT JA PERIAATTEET

Punaisen Ristin arvot ja periaatteet ovat osa kaikkea Punaisen Ristin koulutusta. Koulut-
tajana olet Punaisen Ristin arvojen sanansaattaja ja perustehtavien tunnetuksi tekija
suurelle yleisolle ja jarjeston omille toimijoille.

Punaisen Ristin arvot ja periaatteet tulevat koulutuksessa elaviksi erilaisten harjoitusten
kautta. Hyvissa harjoituksissa arvoja ja periaatteita pohditaan omakohtaisesti toimintaan
liittyvina.

Inhimillisyys nyt

Pohtikaa, mihin Punaista Ristia tarvitaan tana paivana. Apuna voi kayttaa vaikkapa
lehtileikkeita. Ota mukaasi ajankohtaisia sanomalehtia ja pyyda jokaista osallistujaa
etsimaan lehdista artikkeli, kuva tai otsikko, jossa Punaista Ristia tarvitaan.

Porinatuokiot
Jakautukaa pieniin ryhmiin tai pareittain miettimaan, mita eri periaatteet merkitsevat
omassa toimintamuodossa Punaisessa Ristissa. Kokoa lopuksi keskustelu yhteen.

Periaatteet henkiloinad

Kurssilaiset jaetaan seitsemaan ryhmaan. Jokaiselle ryhmalle annetaan yksi Punaisen
Ristin seitsemasta periaatteesta. Ryhmien tehtavana on “muovata periaatteesta per-
soona”, eli keksia periaatteelle nimi, ika, ammatti, siviilisaaty, harrastukset, tehtava
Punaisessa Ristissa, motto jne. Henkilokuvaus voidaan esimerkiksi toteuttaa flapille.
Jos koulutuksessa on kaytossa vanhoja aikakauslehtia, voidaan periaatteelle myos
antaa kasvot. Lopuksi keskustellaan periaatteista ja niihin liittyvista mielikuvista.

Periaatesalaatti

Vauhdikas leikki “hedelmasalaatti”-leikkia mukaillen: osallistujat istuvat ringissa tuo-
leilla. Yksi osallistuja seisoo piirin keskella ilman tuolia. Anna jokaiselle osall-istujalle
yksi periaate (sama periaate vahintaan kolmelle osallistujalle). Keskella olija huutaa
jonkin periaatteen nimen, jolloin ne, joilla on ko. periaate vaihtavat paikkoja. Keskella
olija koittaa kaapata itselleen istumapaikan vaihdossa vapautuvista tuoleista. Ilman
tuolia jaava jaa keskelle. Jos keskella olija huutaa “periaatteet” kaikkien on vaihdet-
tava paikkaa.

Mielenosoitus

Kukin kurssilainen tai pienryhma laatii yhden periaatteiden pohjalta tehdyn teesin tai
banderollin, jota puolustaa ja perustelee muille. Jos mahdollista, harjoitukseen kan-
nattaa varata myos rekvisiittaa.

Ryhmavaittely

Laadi erilaisia vaittamia Punaisen Ristin arvoihin ja periaatteisiin liittyen. Jaa ryhma
kahtia ja jarjesta vaittely, jossa toinen ryhma puolustaa ja toinen vastustaa vaitetta.
Muistuta, etta vaittelijoilla on roolit, jotka eivat valttamatta edusta heidan omia mieli-
piteitaan. Vaittelyn paatyttya keskustelkaa esiin nousseista nakokulmista. Loppukes-
kustelussa jokainen kommentoi asiaa omana itsenaan.
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Kymmenen teesin taulu
Laatikaa periaatteista 10 kansantajuista, konkreettista ohjetta vaikkapa osaston
toimintaa varten.

Poista tai lisdd periaate

Poista periaatteiden joukosta jokin periaate. Keskustelkaa, miten se muuttaisi Punai-
sen Ristin toimintaa. Keksi jokin “uusi periaate” ja lisaa se periaatteiden joukkoon.
Keskustelkaa ryhman kanssa, miten uusi periaate muuttaisi toimintaa. Lopuksi kertaa
seitseman perusperiaatetta.

Yhdista periaate ja selitys

Kirjoita erillisille lapuille periaatteet ja toisille lapuille periaatteiden selitykset. Pyyda
yhdistamaan periaatteet ja selitykset. Harjoitusta voi vaikeuttaa lisaamalla joukkoon
myOs muita arvoja ja periaatteita, joista on valittava selityksiin yhdistettavat seitse-
man Punaisen Ristin periaatetta. Keskustelkaa harjoituksen paatteeksi: Oliko yhdis-
taminen helppoa vai vaikeaa? Mika merkitys periaatteilla on?

Eldvat patsaat

Jaa pienryhmille Punaisen Ristin toiminta-ajatus “Parannamme haavoittuvien ihmisten
elamaa inhimillisella tuella” tai jokin periaate. Ryhma muodostaa itseadan materiaalina
kayttaen “patsaan”, joka kuvaa toiminta-ajatusta tai periaatetta. Ryhmat esittavat pat-
saat toisille osallistujille. Keskustelkaa, millaisia mielleyhtymia eri patsaat herattivat.

Henryn jdljilla - taitomerkkitehtavat varhaisnuorille

Harrastusmerkki varhaisnuorille, jonka myota opitaan Punaisen Ristin periaatteet ja
soveltamaan niita omassa elamassa. Tehtavat pitavat sisallaan mm. tarinan, leikkeja
ja rastiradan. Aikaa merkin suorittamiseen kuluu 7,58 tuntia. Merkkeja ja opastusta
niiden kayttoon saa piiritoimistosta.

Kouluttajan materiaalia
- Tama on Punainen Risti kalvosarja: Seitseman perusperiaatetta -kalvo
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