AVAINVAPAAEHTOISTEN POLKU –PROJEKTI


TEHTÄVÄ 3. 
TEHTÄVÄN LÖYTYMINEN JA SITOUTUMINEN


Avainvapaaehtoisryhmä:
Keräysjohtaja


Kuka auttaa alkuun toiminnassa?
Osaston entinen keräysjohtaja, osaston puheenjohtaja piirin kummi tai keräyspäällikkö.

Minkälaisen perehdytyksen kohderyhmän vapaaehtoiset saavat?
Riippuu osaston yleistilanteesta ja keräyshistoriasta. Piiristä jokaiselle uudelle keräysjohtajalle taataan tuki ja kummit ovat kaikkien osastojen keräysjohtajien tsemppareita.  

Miten kiinnostuneet saadaan tulemaan uudestaan?
Toiminnan tulee olla mielekästä, hyvin organisoitua, tärkeää itse tekijälle.
Kaikkia mukanaolijoita tulee kiittää, koko osaston tule olla kiinnostunut keräyksestä ja nähdä sen merkitys paikallisesti! Tällöinhän itse toiminta kantaa hedelmää! Keräyksissä tulee olla yhdessä tekemisen meininki.


Miten ja mihin vapaaehtoiset rekisteröidään yhteydenpitoa varten?
Paperiset kerääjän henkilötietopapereihin, luvan saadessaan osastot laittavat ne piirin keräysrekisteriin tallennettavaksi. Excel tiedostoon ”kiitos viesti kerääjille” toimii hyvin massaviestin numerotietolähteenä edellisessä keräyksessä mukana olleille ja heille voi laittaa kutsun ” tule kerääjäksi”


Vahvuudet:
Valmis toimiva organisaatio, vahva historia, paikallisuus ja helppo kertaluonteinen vapaaehtoistehtävä.

Parannettavaa:
Tehostettava ihmisten rekrytointia kerääjiksi. Keräys osataan toteuttaa, mutta ennakkotyötä tulisi tehdä osastojen kanssa huomattavasti enemmän ja aikaisemmassa vaiheessa, jotta taattaisiin riittävät resurssit ja hyvä keräystulos ja kokemus. Koulujen mukaan saanti taattava. 
