Jäsenmestarin perehdytyspaketti

Jäsenmestarina vastaat osaston jäsenhankinnasta ja jäsenhuollosta. Otat vastaan uudet jäsenet ja ohjaat toiminnasta kiinnostuneet toimintaryhmiin sekä huolehdit, että uudet vapaaehtoiset saavat perehdytyksen tehtäviinsä. 

Saat tukea tehtävääsi osaston puheenjohtajalta ja hallitukselta sekä piirin osastolle nimeämältä kummilta. Jäsenviestinnässä toimit yhteistyössä osaston tiedottajan kanssa.  

Jäsenmestarin tehtävät
(Huom. Jäsenmestarin ei tule itse tehdä kaikkia tehtäviä vaan hän voi myös jakaa tehtäviä muille. Tärkeintä on, että nämä keskeiset tehtävät tulee hoidettua.) 
 
· Jäsenmestari vastaa yhdessä muiden vapaaehtoisten kanssa siitä, että osastossa tehdään aktiivista jäsenhankintaa. Hän osallistuu osaston tapahtumien, etenkin Punaisen Ristin viikon, suunnitteluun ja huolehtii, että jäsenten rekrytointi on niissä näkyvästi mukana. 
· Jäsenmestari huolehtii omissa tapahtumissa käteishankinnan kautta tulleiden uusien jäsenten yhteystietojen lähettämisestä piiritoimistoon jäsenrekisterin ylläpitäjälle. 
· Yhdessä tiedottajan kanssa jäsenmestari huolehtii, että jäsenhankinta on esillä osaston toimintaryhmissä, materiaaleissa ja esimerkiksi verkkosivulla sekä Facebook-sivuilla.  
· Jäsenmestari huolehtii jäsenyyden materiaalien riittävyydestä. (Materiaalitilaukset hoidetaan verkkokaupasta www.punaisenristinkauppa.fi) 
· Jäsenmestari seuraa yhdessä hallituksen kanssa osaston jäsenmäärän kehitystä ja tarkistaa osaston jäsenlistat. Hän tarkistaa myös luottamushenkilöiden jäsenyyden. 
· Jäsenmestari on yhteydessä toiminnasta kiinnostuneisiin ja vastaa heidän ohjaamisestaan toimintaryhmiin. Hän myös huolehtii, että uudet vapaaehtoiset saavat perehdytyksen tehtäviinsä. 
· Jäsenmestari huolehtii siitä, että uudet jäsenet ja vapaaehtoiset toivotetaan tervetulleiksi ja heitä kutsutaan mukaan toimintaan. Yhdessä tiedottajan kanssa hän vastaa osaston jäsenviestinnästä ja jäsenkirjeistä. Lisäksi hän hakee huomionosoituksia aktiivisille jäsenille. 


Tärkeät linkit jäsenhankintaan

Rednet on Punaisen Ristin vapaaehtoisverkko, josta löytyy tietoa ja ohjeita osaston vapaaehtoisille. Rednetin käyttöohjeet löytyvät osoitteesta http://rednet.punainenristi.fi/ohjeet
Piiritoimistot järjestävät kursseja Rednetin käyttöön. 

Tutustu Punaiseen Ristiin:
Jäseneksi liittyminen verkkosivujen kautta: http://www.punainenristi.fi/membership
Vapaaehtoistoiminnan perehdytyspassi: http://www.punainenristi.fi/ext/perehdytyspassi/

Viestinnän työkalu, josta apua esim. jäsenkirjeisiin:
http://rednet.punainenristi.fi/6117
Osastotoimisto (kaikki lomakkeet ja työkalut): http://rednet.punainenristi.fi/node/7367
Vapaaehtoiseksi ilmoittautuminen verkkosivujen kautta: http://www.punainenristi.fi/tule-mukaan
Tehdään yhdessä -aineisto kampanjoiden suunnitteluun: http://rednet.punainenristi.fi/tehdaan-yhdessa

Huomionosoitusohjeet: http://rednet.punainenristi.fi/node/2588
Jäsenhankinnan Rednet-sivu: http://rednet.punainenristi.fi/jasenhankinta 
Punaisen Ristin viikko: http://rednet.punainenristi.fi/viikko
Viestintä: http://rednet.punainenristi.fi/viestinta


· Painetut materiaalit – tutustu seuraaviin

Toimintalinjaus
Kampanjakello
Jäsenesite
Jäsenflyer
Käteiskuittilomake
Avun maailma -järjestölehti

Ohjeet painettujen materiaalien (julisteiden, esiteiden jne.) tilaamiseen osastonne käyttöön:
· Materiaalit tilataan osoitteesta http://www.punaisenristinkauppa.fi 
· Tilaukseen tarvitset osastotunnukset, jotka on toimitettu osastoonne. Verkkokauppa-sivun yläreunasta pääset kirjautumaan järjestönäkymään Osiosta ”Osastomateriaali” löytyvät keskeiset kampanja- ja jäsenmateriaalit. 
· Mikäli sinulla on ongelmia tunnusten kanssa, olethan yhteydessä myynti@punainenristi.fi


· Koulutuspolku 

· Perehdytyspassi (Johdanto Punaiseen Ristiin):  www.punainenristi.fi/ext/perehdytyspassi/
· Yhteisen lipun alla – vapaaehtoisena Punaisessa Ristissä (Punaisen Ristin toiminnasta kiinnostuneille ja lähiaikoina toiminnan aloittaneille suunnattu koulutus)
· Lippu korkealle! – Avaimet aktiiviseen osastotoimintaan (Osaston luottamus- ja avainhenkilöille suunnattu koulutus) 
· Promo-koulutuksen yhteinen osa (vapaaehtoisten ohjaamisesta, toiminnan suunnittelusta ja organisoinnista kiinnsotuneille vapaaehtoisille suunnattu koulutus)
· Piirin järjestämät jäsenmestaritapaamiset ja –koulutukset
· [bookmark: _GoBack]Valtakunnallinen täydennyskoulutuspäivä joka kolmas vuosi 
