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Hallituksen raportti Turun yleiskokoukselle

Vahvempana huomiseen

Suomen Punainen Risti voi tanaan katsoa luottavaisena tulevaisuuteen. Oulun yleiskoko-
uksessa kuusi vuotta sitten kaynnistetty ja Lahdessa kolme vuotta sitten vauhditettu jar-
jeston ydintoimintojen maaratietoinen kehittaminen tuottaa hyvia tuloksia. Punainen Ris-
ti voi hyvin sanoa olevansa rohkea ja luotettava auttaja niin kotona Suomessa kuin maa-
ilmallakin. Kotimaan auttamisvalmius ja varautumistyo on tehostunut ja kansainvalisella
kentalla Suomen Punainen Risti on edelleen nopea, tehokas ja arvostettu toimija.

Paattymassa oleva yleiskokouskausi ei ole ollut helppo. Tuskin kukaan uskoi, etta vuon-
na 2008 alkanut kansainvalinen talouskriisi jatkuisi viela vuonna 2014. Yleisesti ajateltiin,
etta kyseessa on vain ohimeneva kansainvalisen talouden notkahdus. Nain ei kuitenkaan
ollut. Talous ei Suomessakaan ole viela palannut aiemman tasoiselle kasvu-uralle. Talla
on ollut tietysti vaikutuksensa myos Suomen Punaisen Ristin talouteen.

Lahden yleiskokous paatti kolme vuotta sitten, etta jarjeston talous on tasapainotetta-
va Turun yleiskokoukseen mennessa. Nain on tapahtunut. Kaytanndssa tama on merkin-
nyt sita, etta hallitus on joutunut kayttamaan poikkeuksellisen paljon aikaa talouskysy-
mysten ja niihin liittyvien kokonaisuuksien kasittelemiseen. Se ei ole aina ollut helppoa
ja mukavaa, mutta se on ollut tavattoman tarkeaa Punaisen Ristin riippumattomuuden ja
toiminnan jatkuvuuden turvaamiseksi.

Turussa valittava uusi hallitus voi siis aloittaa tyonsa vakaalta pohjalta. Tasapainon saa-
vuttaminen ei ole onnistunut vain kuluja vahentamalla, vaan hallitus on myos panosta-
nut oman varainhankinnan tehostamiseen ja jarjeston rakenteiden selkiinnyttamiseen.
On kaynnistetty toimia, jotka jo nyt tuovat jarjestolle kokonaissaastoja, mutta myos yh-
tenaistavat toimintaa. Tallaisia ovat mm. varainhoidon kilpailuttaminen, johtamisjarjestel-
man selkiinnyttaminen, palkanlaskennan palvelukeskuksen perustaminen ja tilintarkas-
tuskaytannon yhtenaistaminen.

Yhdessa piirihallitusten kanssa jarjeston hallitus on korostanut yhteisen hyvan periaat-
teetta Punaisen Ristin toiminnassa. Kun meilla kaikilla on perustana Punaisen Ristin pe-
rusperiaatteet, yhdessa sovitut ja yhteiset tavoitteet ja hyvalla yhteistyolla toimimme ih-
misten ja samalla koko jarjeston parhaaksi, ovat tulokset varmasti aikaisempaa parem-
mat. Yhdessa olemme entista merkityksellisempia.



Katastrofivalmiuden, onnettomuuksien ennaltaehkaisyn ja ensiapukoulutuksen tehos-
tamisen lisaksi kotimaan toiminnan keskeiset kysymykset ovat liittyneet ikaantymiseen,
yksinadisyyden torjuntaan ja maahanmuuttokysymyksiin. Hallitus on huolestuneena seu-
rannut, miten asenteet ja puheet maahanmuuttokysymyksissa ovat vuosien aikana ko-
ventuneet. Suvaitsemattomuuden ja rasismin lisaantyminen on asia, jossa Punainen Risti
ei voi tehda minkaanlaisia kompromisseja. Ihmisten keskindinen yhdenvertaisuus on ar-
vojemme ytimessa. Onkin hyva, etta olemme saaneet johdettavaksemme uuden, moni-
vuotisen, rasisminvastaisen ohjelman. Ihmisten asenteiden koveneminen nakyy myos sii-
na, etta heikommassa asemassa olevien auttamista ja tukemista ei enaa nahda yksiselit-
teisesti myonteisena ja hyvaksyttavana asiana. Taman takia hallitus pitaa tarkeana sita,
etta Punainen Risti jatkossakin puolustaa nakyvasti inhimillisia arvoja ja humanitaarisia
periaatteita.

Suomen Punainen Risti on myos maailman laajuisesti merkittava auttaja. Joka viiden-
nessa maailman maassa olemme kehittaneet terveydenhuollon tai katastrofivalmiuden
osaamista kehitysohjelmien kautta. Katastrofien ja sotien vuoksi humanitaarista apua on
annettu Haitilla, Afganistanissa, Filippiineilla, Sudanissa, Syyriassa, Irakissa ja monissa
muissa nakyvissa operaatioissa, mutta myos monissa sellaisissa kriiseissa, jotka jostain
syysta eivat meilla suuria otsikoita nosta.

Jasenten ja Punaisen Ristin tukijoiden avulla Katastrofirahastoon kerataan varoja, jotka
yhdessa valtiovallan tuen kanssa ovat nostaneet Suomen yhdeksi suurimmista auttajis-
ta Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun maailmassa. Jalleen viime vuonna olimme suurin
avustustyontekijoita lahettava kansallinen yhdistys.

Suomalaisen yhteiskunnan tulevaisuusvisiot osoittavat, etta Punaisella Ristilla ja muil-

la kolmannen sektorin toimijoilla tulee olemaan kasvava merkitys ihmisten arjen tukemi-
sessa. Taman takia hallitus on vahvistanut mm. Nuorten turvatalojen ja Kontti kierratys-
tavarataloketjun toimintaa.

Punaisen Ristin suurimman laitoksen eli Veripalvelun hallinnon, vastuukysymysten ja paa-
toksentekoprosessien selkiinnyttaminen on ollut jarjeston hallitukselle tarkea hanke.
Suomen Punaisen Ristin hallitus katsoo onnistuneensa hyvin toteuttamaan Lahden yleis-
kokouksessa asetetut tavoitteet.

Valmius ja varautuminen

Punaisen Ristin keskeisen kotimaan toiminnan eli auttamisvalmiuden kehittaminen on
selvasti jo nyt lisannyt toimintakykyamme kautta maan. Valmiussuunnittelussa on sel-
keytetty sita, mitka ovat auttamisen voimavaramme ja miten saamme ne tarvittaessa te-
hokkaasti kayttoon. Osastot ovat ottaneet asian omakseen ja valmiussuunnitelmansa on
talla yleiskokouskaudella saattanut ajan tasalle 91 % osastoistamme.

Osastoverkostomme on osastojen yhdistymisten kautta vahvistunut, kun on luotu toimi-
va alueellinen valmius ja hiipuneitakin osastoja on aktivoitunut toimintaan uudelleen ja
jotkin pitkaan nukkuneet osastot on lakkautettu.



Akillisissa auttamistilanteissa Punaiselta Ristiltd on entistd enemman kysytty ensihuol-
lon ja henkisen tuen osaamista. Punaisen Ristin vapaaehtoiset osallistuivat mm. kesal-

Ia 2013 Laukaan Vihtavuoressa syntyneen rajahdysvaaran vuoksi evakuoitujen ensihuol-
toon ja kuluneen kevaan aikana tama koettiin Satakunnassa, jossa vapaaehtoisia tarvit-
tiin muutaman paivan kuluessa niin tulipalon uhrien tukemisessa kuin Jamijarven lento-
onnettomuuden uhrien omaisten henkisena tukena. Vuonna 2013 valmiusharjoitus Sy-
dantalvi kokosi Iahes 10 000 toimijaa ja toi muun muassa ystavatoiminnan toimijat entis-
ta vahvemmin osaksi auttamisvalmiuttamme myos akillisissa tilanteissa.

Yksinaisyyden lievittaminen ja etenkin ikaihmisten hyvinvoinnin vahvistaminen on ol-

lut yksi kotimaan auttamistoiminnan tarkeimmista kysymyksista. Ystavatoiminnastamme
tukea saa vuosittain noin 25 000 ihmista yli 8 000 vapaaehtoisen voimin. Hienoja pai-
kallisia onnistumisia on koettu muun muassa Lansi-Suomessa, jossa vuoden 2013 aika-
na onnistuttiin rekrytoimaan satoja uusia vapaaehtoisia. Hyva esimerkki on Kokkola, jos-
sa SPR:n vapaaehtoistoiminta on laajentunut ainutlaatuisella tahdilla: toiminta on lahes
nelinkertaistunut muutamassa vuodessa, vuoden 2011 40 vapaaehtoisesta tamanhetki-
seen 150:een.

Nuorten tavoittaminen vapaaehtoistoimintaan on ollut huolen aiheena. Innostavia on-
nistumisia on koettu kouluyhteistyossa, esimerkkina maahan muuttaneille nuorille tukea
antavat Laksyhelppi -kerhot, joita on yleiskokouskauden aikana syntynyt kolmisenkym-
menta.

Monikulttuurinen toiminta ja maahanmuuttajien kanssa tehtava tyéo mm. kuntiin saapu-
neiden kiintiopakolaisten tukemiseksi on laajentunut yleiskokouskaudella useiden hank-
keiden myo6ta. Inhimillisyyden arvoja edistamaan on kaynnistynyt Ei rasismille - verkos-
tohanke, jota Punainen Risti koordinoi. Kaikkiaan rasisminvastainen toiminta ja yhden-
vertaisuuden edistaminen ovat nousseet entista nakyvammiksi vaikuttamisen teemoik-
si. Rasisminvastainen viikko kolminkertaisti kuluneena vuonna paikallisten tapahtumien
maaran noin 150 tapahtumaan. Yha useampi osasto haluaa olla nakyvasti mukana rasis-
minvastaisessa toiminnassa. Tata nakyvaa toimintaa myos hallitus on kannustanut.

Jasenmaara jatkoi nettolaskuaan, mutta yleiskokouskauden loppupuolella myds muita
uutisia jasenyydesta kuultiin. Vuonna 2013 uusia jasenia liittyi yli 4 300, mika on nousua
kahteen aikaisempaan vuoteen. Jasenmaaran kehityksen suunta kaantyi kahdessa piiris-
sa: vuonna 2013 jasenmaaraansa kasvattivat seka Oulun etta Savo-Karjalan piirit.

Punainen Risti nakyy ja vaikuttaa

Ihmisten mielikuva Suomen Punaisesta Ristista johtavana ja luotettavana humanitaarise-
na toimijana ja kansalaisjarjestona on edelleen vahva. Se nakyy paitsi tuoreen viestinta-
alan tutkimuksen tuloksissa myos ihmisten antamien avustustyota tukevien lahjoitusten
selvana kasvuna.

Punaisen Ristin viestinta on Taloustutkimuksen toukokuussa 2014 valmistuneen jarjes-
toviestintatutkimuksen mukaan toimialan ykkonen, kun lasketaan yhteen tutkimuksessa
selvitettyjen viestinnan kaikkien osatekijoiden arviot.



Naita osatekijoita ovat mm. luotettavuus, avoimuus, nopeus, ymmarrettavyys ja ammat-
titaito. Yleisarvosanalla mitattuna Punainen Risti on kolmannella sijalla heti Planin ja Uni-
cefin jalkeen. Punainen Risti on palannut yleisarvosanan keskiarvossa vuoden 2011 ta-
solle (8,3), joten Veripalveluun liittyneen negatiivisen julkisuuden vaikutukset ovat lahes
vaistyneet.

Koko viestintasektorin nopea kehitys ja sahkoisen viestinnan voimakas lisdaantyminen
nakyy myos Punaisen Ristin viestinnassa. Eri kanaviin pirstoutuva viestinta vaatii jarjes-
ton eri tasoille lisaa resursseja, mutta myos uudenlaista osaamista. Etenkin toiminnan
ohjaamiseen ja kannustamiseen liittyvan sisaisen viestinnan kehittamiseen on tulevina
vuosina panostettava.

Jarjeston varainhankinta on edennyt kaiken kaikkiaan suotuisasti. Suurimmat investoinnit
ja samalla pitkan tahtaimen tuotot ovat liittyneet kuukausilahjoittajahankintaan. Yleisko-
kouskauden alussa jarjestolla oli noin 13 000 kuukausilahjoittajaa ja vuoden 2013 lopus-
sa yli 30 000 kuukausilahjoittajaa. Lahjoittajat ovat ottaneet erittain positiivisesti vas-
taan uuden mahdollisuuden tukea kuukausilahjoituksilla myos kotimaan toimintaa, vaik-
ka perinteinen Punaisen Ristin kansainvalisen avustustoiminnan tukeminen onkin edel-
leen suositumpaa.

Jarjeston hallitus on tehnyt paljon tyota Nalkapaivakerayksen vauhdittamiseksi. Kerayk-
sen kokonaistulos on muutaman vuoden ajan laskenut neljannesmiljoonan ja tavoitel-
tua kasvua ei ole viela saavutettu. Viime vuonna kerays tuotti 2,12 miljoonaa euroa. Lii-
an usein osastoissa keraysta jarjestaa vain yksi ihminen ilman osaston kokonaisvaltaista
tukea. Vuosikausia kerayksia jarjestaneet keraysjohtajat toivovat rinnalleen uusia resurs-
seja.

Nalkapaivakerays on yksi jarjestomme lippulaivoista ja tutkimusten mukaan suomalaisten
parhaiten tuntema yksittainen kerays. Alkavalla uudella yleiskokouskaudella Nalkapai-

va tulee nostaa jalleen sille kuuluvaan arvoon koko jarjestossa ja siihen tarvitaan kaikki-
en panosta.

Suurin yleiskokouskauden yksittainen katastrofikerays liittyi Filippiineja runnelleen Haiy-
antaifuunin jalkeiseen avustustyohon, johon suomalaiset lahjoittivat 1,9 miljoonaa eu-
roa. YLE:n ja Mannerheimin Lastensuojelu Liiton kanssa jarjestettava Hyva Joulumieli -ke-
rays on vakiinnuttanut paikkansa vahavaraisia lapsiperheita joulun alla tukevana kerayk-
send. Nyt siihen ovat lahteneet mukaan myos kaikki suomalaiset kauppaketjut.

Yleisradion yhdeksan jarjeston kanssa toteutettavan Nenapaiva-kerayksen bruttotuotto
on vuosi vuodelta lisaantynyt ja vuonna 2013 se oli 3,16 miljoonaa ja nettotulos noin 2,5
miljoonaa euroa. Punaisen Ristin viime vuoden osuus 274 000 euroa kaytetaan terveel-
lisimpien ja turvallisten elinolojen kehittamiseen Burundissa ja Boliviassa. Vuosittaiset
paakampanjamme Ystavanpaiva, Rasismin vastainen paiva ja Punaisen Ristin viikko ovat
saaneet osastot hienosti liikkeelle. Yrityskumppaneista S-ryhma, LahiTapiola ja Accenture
ovat olleet merkittavimmat tukijamme, lisaksi kymmenet yritykset ovat tukeneet jarjes-
tomme toimintaa niin valtakunnallisesti kuin paikallisestikin.



Jarjeston laitokset
Veripalvelu

Suomen Punaisen Ristin Veripalvelu on vastannut turvallisesti, luotettavasti ja taloudel-
lisesti maan verihuollosta. Tyota on kuitenkin riittanyt runsaasti. Verivalmisteiden kaytto
on vahentynyt Suomen sairaaloissa parin viime vuoden aikana ja samalla Veripalvelun ta-
lous on ollut koetuksella. Veripalvelussa sopeutettiin toimintaa sairaaloiden muuttuneita
tarpeita vastaavaksi ja talous saatiin tasapainoon. Toimintaa organisoitiin uudelleen niin
verivalmisteiden ja palvelujen tuotannossa kuin verenluovutusverkostossa. Nakyvin uu-
distus oli paatds korvata kahdeksan kiinteaa verenluovutuspistetta liikkuvan veripalve-
lun toiminnalla. Muutos onnistui ja suljettujen toimistojen paikkakunnilla on pystytty ke-
raamaan verta yli ennakoidun tavoitteen. Nailla paikkakunnilla on myos uusia ihmisia liit-
tynyt auttamisen ketjuun. Vuonna 2013 yli 130 000 henkil6d luovutti verta Suomessa ja
verenluovutuksia kertyi yli 220 000. Luovuttajia tarvitaan yha lahes tuhat joka arkipaiva,
jotta sairaaloille voidaan toimittaa kaikki niiden tarvitsemat verivalmisteet.

Kontti-ketju

Kontti-ketju jatkoi laajentumistaan. Avasimme uudet yksikot Turkuun vuonna 2011 ja
Vantaalle 2012. Kontin liikevaihto oli vuonna 2013 yhteensa 8 miljoonaa euroa ja tulos
2,5 milj. euroa. Konttiketjun tuloksesta 50 % jaetaan piireille kotimaiseen ohjelmatyohon,
25 % Katastrofirahastoon ja 25 % Kontin kehittamiseen. Yleiskokousjaksolla ketjun kehi-
tykseen toi uutta voimaa yhteistyokumppani Accenture, joka osana yhteiskuntavastuu-
taan on veloituksetta ohjannut ja tukenut Kontti-ketjun kehitysprojekteja. Ketjun stra-
tegisiksi tavoitteiksi maariteltiin vuonna 2012 kasvu laajentumisen kautta, taloudellinen
menestys ja tuloksellinen tyollistaminen. Tehdyt linjaukset ja uudet roolit alkavat nakya
kaytannon tyon selkeytymisenad niissa raameissa, jotka Kontin alati muuttuva tydyhteiso
sallii.

Tyollistamistoiminta

TyOaskel -projekti paattyi vuonna 2012, jonka jalkeen tyollistamistoiminnan kehittaminen
Punaisessa Ristissa on entista selkeammin ollut Konttiketjun vastuulla. Kontti voi tarjota

vuosittain palkkatuetun tyopaikan yli 1 000 pitkaaikaistyottomalle. Kontti-tyontekijoiden
mahdollisuudet koulutukseen tydjakson aikana ovat parantuneet, esim. myynnin ammat-
titutkinnosta on tullut kiinted osa Kontin toimintaa.

Nuorten turvatalot

Nuorten turvatalojen rooli 12-19 -vuotiaisiin erikoistuneina kriisitydn keskuksina on ko-
rostunut ja useat paikkakunnat ovat olleet kiinnostuneita turvatalon saamisesta omal-

le paikkakunnalleen. Valitettavasti kuntien tai Punaisen Ristin taloudelliset resurssit eivat
ole kuitenkaan toistaiseksi mahdollistaneet verkoston laajentamista.



Monelle nuorelle, mutta myos heidan vanhemmilleen, jokapadivaisten rutiinien ja asioiden
hallinta on vaikeaa. Nuoria hakeutui turvataloihin jaatyaan muiden palveluiden ulkopuo-
lelle oman vahaisen elamanhallintansa ja jaksamattomuutensa takia. Nuorten turvatalot
tekivat palveluohjausta eli ottivat suoraan yhteytta eri auttajatahoihin, jotka tarjosivat
nuorille tarvittuja palveluita.

Kuluneena vuotena erityisesti perhetyon tarve korostui. Taloudellinen epavarmuus ja
tyottomyyden pelko vaikuttivat perheiden hyvinvointiin. Asunnottomien nuorten maaran
lisaantyminen nakyi erityisesti Helsingissa ja Tampereella.

Suomen Punaisen Ristin hallitus yleiskokouskaudella 2011-2014

Jarjeston hallituksen puheenjohtajana toimi Erkki Liikanen, varapuheenjohtajina Pirkko-
Liisa Ollila, Christel von Frenckell-Ramberg ja Eero Ramo.

Hallituksen jasenina olivat Elisa Bloigu, Hannu Harri, Irmeli Metsanen, Maria Pietikdinen,
Aino Rubini ja Alpo Tanskanen.

Hallitus kokoontui yhteensa 27 kertaa toimikautensa aikana.
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